2/8/22, 13:11 Correo: Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Cartago - Outlook

2022-00441 CONTESTACION DEMANDA MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

Lorenza Velasquez Cardona. <lovecab6@hotmail.com>

Mar 02/08/2022 8:01

Para: Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Cartago
<j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Proc. | Judicial Administrativa 211
<procjudadm?211@procuraduria.gov.co>;notificacionescartago@lopezquinteroabogados.com
<notificacionescartago@lopezquinteroabogados.com>

Encontrdndome dentro del termino de ley adjunto contestacidn demanda del proceso de la referencia

LORENZA VELASQUEZ CARDONA

Abogada Especialista

DERECHO ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA

https://outlook.office.com/mail/AAMKAGQxNTIhMjIOLTU1NDMtNDUS5Mi05ZJEOLTkOZmRiNjcyZWMOMQAUAAAAAADUP8DNBIERQKXp7wmNCM7ZA...  1/1



Departamento del Valle Cédigo: FO-M10-P1-04
del Cauca Version: 01
[ § CONTESTACION DEMANDA Fecha de Aprobacion:
% 15/08/2018
Gobernacion Pagina 1de 9
1.140-20-61.1
Honorable

JUEZ TERCERO (3) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGO (V)
Ciudad

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA'Y OTRO
RADICACION: 2022-00441

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

DEMANDADOQO Y DOMICILIO

El Departamento del Valle del Cauca, entidad territorial, representada legalmente por la
Doctora CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ, en su condicion de Gobernadora del
Departamento, de acuerdo a la Credencial que me fue expedida el dia 14 de noviembre de
2019, por los Miembros de la Comision Escrutadora Departamental, y segun acta de posesion
No. 001 del 1 de Enero de 2020, o quien lo represente, con domicilio en la ciudad de Santiago
de Cali.

APODERADA JUDICIAL DEL DEMANDADO

LORENZA VELASQUEZ CARDONA, mayor de edad y vecina de Cali, identificada con la
cédula de ciudadania No. 31.409.265 expedida en Cartago - Valle del Cauca, Abogada en
ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 101163 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando conforme con el poder que le confirié la Sefiora Gobernadora del Departamento del
Valle del Cauca, a la Directora del Departamento Administrativo Juridico Doctora LIA
PATRICIA PEREZ CARMONA, (Ver poder y anexos), el cual me sustituyo,
respetuosamente manifiesto a este Honorable Despacho Judicial, que procedo
a PRONUNCIARME, en los siguientes términos:
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LO QUE SE DEMANDA

La actora presenta demanda en contra del Ministerio de Educacion Nacional — FNPSM y
Departamento del Valle del Cauca, en la que relaciona como pretensiones las siguientes:

PRETENSIONES

“l. Que se declare la Nulidad del acto administrativo ficto configurado el dia 18 de
NOVIEMBRE de 2021, frente a la peticion presentada ante la SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, el dia 18 de AGOSTO de
2021 mediante la cual se niega el reconocimiento y pago de la SANCION POR MORA por
la no consignacion oportuna de las cesantias establecidas en la Ley 50 de 1990, articulo 99,
equivalente a un (1) dia de su salario por cada dia de retardo, contados desde el 15 de
febrero de 2021 fecha en que debio efectuarse el pago de las cesantias del afio 2020, en el
respectivo Fondo Prestacional y hasta el momento en que se acredite el pago de los valores
correspondientes en la cuenta individual del docente, asi como también niegan el derecho
a la INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses a las cesantias, que se encuentra
establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, la Ley 50 de 1990 y el Decreto Nacional
1176 de 1991, indemnizacion que es equivalente al valor cancelado de los intereses
causados durante el afio 2020, los cuales fueron cancelados superado el termino legal, esto
es, después del 31 de enero de 2021.

2. Declarar que mi representado tiene derecho a que la NACION — MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL vy la entidad territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA de manera solidaria, le reconozca y pague la SANCION POR MORA establecida
en la Ley 50 de 1990, articulo 99y a la INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses
a las cesantias, que se encuentra establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, Ley 50
de 1990 y el Decreto Nacional 1176 de 1991.

3. Condenar a la NACION — MIN ISTERIO DE EDUCACION vy a la entidad territorial del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, a gue se le reconozca y pague la SANCION
POR MORA establecida en la Ley 50 de 1990, articulo 99, equivalente a un (1) dia de su
salario por cada dia de retardo, contados desde el 15 de febrero de afio 2021, fecha en que
debié consignarse el valor correspondiente a las cesantias del afio 2020, en el respectivo
fondo prestacional y hasta el dia en que se efectué el pago de la prestacion.

4. Condenar a la NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL vy la entidad
territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, a que se le reconozca y pague
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la INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses a las cesantias, que se encuentra
establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, la Ley 50 de 1990 y el Decreto Nacional
1176 de 1991, indemnizacion que es equivalente al valor cancelado de los intereses
causados durante el afio 2020, los cuales fueron cancelados superado el termino legal, esto
es, después del 1 de enero de 2021.

5.Condenar ala NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL y la entidad territorial
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, al reconocimiento y pago de los ajustes
de valor a que haya lugar con motivo de la disminucién del poder adquisitivo de la SANCION
MORATORIA E INDEMNIZACION POR PAGO EXTEMPORANEO DE LOS INTERESES,
referidas en los numerales anteriores, tomando como base la variacién del indice de precios
al consumidor desde la fecha en que debio efectuarse el pago de cada una las anualidades
respectivas y de manera independiente conforme hayan sido las cancelaciones y hasta el
momento de la ejecutoria de la sentencia que ponga fin al presente proceso, de conformidad
con los estipulado en el articulo 187 del C.P.A.C.A.

6.Condenar ala NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL y la entidad territorial
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, - al reconocimiento y pago de los intereses
moratorios a partir del dia siguiente de la fecha de la ejecutoria de la sentencia y por el
tiempo siguiente hasta que se efectué el pago de las SANCIONES MORATORIAS
reconocidas en esta sentencia, art 192 del C.P.A.CA.

7. Que se ordene a la NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL vy la entidad
territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, dar cumplimiento al fallo que se
dicte dentro de este proceso en el termino de 30 dias contados desde la comunicacion de
este tal como lo dispone el articulo 192 y siguientes del Codigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. (C.P.A.C.A).

8. Condenar en costas a la NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL vy la
entidad territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA de conformidad con lo
estipulado en el articulo 188 del codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, el cual se rige por lo dispuesto en el articulo 392 del Cédigo de Procedimiento
Civil modificado por el articulo 19 de la LEY 1395 DE 2010.
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FRENTE A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de ellas, y en consecuencia solicito al Honorable Juez,
abstenerse de declarar que la parte actora tiene derecho a lo solicitado en su demanda,
toda vez que, es claro que en lo que respecta al reconocimiento y pago de todas las
prestaciones sociales de los docentes con cargo al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, sin distincién alguna es la ley 91 de 1989, por lo tanto frente a los
términos y el procedimiento para el reconocimiento del auxilio de cesantias de los docentes
afiliados a dicho fondo, corresponde acudir a ese canon y a las normas que lo reglamentan
para determinar las etapas, condiciones, términos y formalidades propias del trdmite de
reconocimiento, de acuerdo a los fundamentos juridicos que seran expuestos a largo de
este escrito.

En virtud de lo anterior, no condenar a mi representado DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA, ni a las costas procésales, ni demas valores solicitados por el apoderado o
gue resulten probados en el transcurso del proceso, lo que fundamento en las excepciones
gue en adelante propondré.

Solicito respetuosamente DENEGAR todas y cada una de las pretensiones de la demanda.
Igualmente RECONOCERME personeria juridica para actuar dentro del proceso.

A LOS HECHOS

PRIMERO: No es un hecho del proceso, pero es cierto, el articulo 3 de la ley 91 de 1989,
cred el FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, como
una cuenta especial de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica.

SEGUNDO: No es un hecho del proceso, pero es cierto, de conformidad con el paragrafo
2° del articulo 15 de la ley 91 de 1989, le asigné como competencia al FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO el pago de la CESANTIA de los
docentes de los establecimientos educativos del sector oficial.

TERCERO: No es un hecho, es una apreciacion subjetiva del togado.

CUARTO: No me consta, me atengo a lo que resulte probado en el curso del proceso.
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QUINTO: No me consta, me atengo a lo que resulte probado en el curso del proceso.
SEXTO: No me consta, me atengo a lo que resulte probado en el curso del proceso.
SEPTIMO: Es cierto, conforme a los documentos aportados en el proceso

OCTAVO: No es un hecho, es una apreciacion subjetiva del togado.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Una vez estudiado el contexto de las pretensiones del actor y realizado el analisis pertinente
sobre los hechos y normas por ellos invocadas es menester hacer un pronunciamiento al
respecto.

En primer lugar, es importante indicar que la ENTIDAD encargada del reconocimiento y
pago de las prestaciones sociales del Magisterio es el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, como pasa a explicarse: - Mediante la Ley 91 de 1989, se creo el
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una cuenta especial de la
Nacién, con independencia patrimonial, contable y estadistica, que si bien es cierto no tiene
personeria juridica, esta representada por el Ministerio de Educacién Nacional, cuya
finalidad entre otras, es el pago de las prestaciones sociales de los docentes.

Por su parte, el Decreto 3752 de 2003 reglo el proceso de afiliacion de los docentes al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y sefialé en su articulo 4.° los requisitos
de afiliacion del personal docente de las entidades territoriales, y en su articulo 5.° el trdmite
de afiliacion, articulos de los cuales se desprende que el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio reconocera y pagara las cesantias. - A su vez, el articulo 56 de la
Ley 962 de 2005 sefiala que las prestaciones sociales de los docentes oficiales serian
reconocidas y pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones del Magisterio, mediante la
aprobacion del proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo, el cual en
todo caso debe ser elaborado por el Secretario de Educacion de la entidad territorial
certificada correspondiente a la que se encuentre vinculado el docente, sin despojar al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio de la competencia para reconocer
y pagar las prestaciones sociales de los docentes oficiales.
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En segundo lugar, el Articulo 15 de la Ley 91 de 1989 establece lo siguiente:

Articulo 15. A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente nacional
y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1. de enero de 1990 sera
regido por las siguientes disposiciones:

1. Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de diciembre
de 1989, para efectos de las prestaciones econémicas y sociales, mantendran el
régimen prestacional que han venido gozando en cada entidad territorial de
conformidad con las normas vigentes.

Los docentes nacionales y los que se vinculen a partir del 1o. de enero de 1990,
para efecto de las prestaciones econdémicas y sociales se regiran por las normas
vigentes aplicables a los empleados publicos del orden nacional, Decretos 3135
de 1968, 1848 de 1969 y 1045 de 1978, o que se expidan en el futuro, con las
excepciones consagradas en esta Ley.

3. Cesantias:

A. Para los docentes nacionalizados vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,
el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio pagara un auxilio
equivalente a un mes de salario por cada afio de servicio o proporcionalmente por
fraccion de afio laborado, sobre el Ultimo salario devengado, si no ha sido
modificado en los Ultimos tres meses, 0 en caso contrario sobre el salario promedio
del dltimo afio.

B. Para los docentes que se vinculen a partir del 1. de enero de 1990 y para los
docentes nacionales vinculados con anterioridad a dicha fecha, pero sélo con
respecto a las cesantias generadas a partir del 10. de enero de 1990, el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio reconocerd y pagara un interés
anual sobre saldo de estas cesantias existentes al 31 de diciembre de cada afio,
liquidadas anualmente y sin retroactividad, equivalente a la suma que resulte de
aplicar la tasa de interés, que de acuerdo con certificacién de la Superintendencia
Bancaria, haya sido la comercial promedio de captacion del sistema financiero
durante el mismo periodo. Las cesantias del personal nacional docente,
acumuladas hasta el 31 de diciembre de 1989, que pasan al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, continuaran sometidas a las normas
generales vigentes para los empleados publicos del orden nacional.

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Callegy 1o - Piso:2 - Teléfono: 6200000
Correo: njudiciales@ valledelcauca.gov.co www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia



Departamento del Valle Cédigo: FO-M10-P1-04
del Cauca Version: 01
[ § CONTESTACION DEMANDA Fecha de Aprobacion:
% 15/08/2018
Gobernacion Pagina 7 de 9

Conforme a lo anterior, se evidencia que el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio es el ente encargado del reconocimiento y pago de la sancién por mora por la
no consignacion oportuna de las cesantias establecida en la Ley 50 de 1990, articulo 99.
Asi las cosas, no prospera las pretensiones frente al Departamento del Valle del Cauca, en
el sentido que no tiene ninguna injerencia alguna en el reconocimiento y pago de la
SANCION POR MORA por la no consignacion oportuna de las cesantias establecida articulo
99 de la Ley 50 de 1990.

Finalmente, resulta claro entonces que la Administracion Departamental — Secretaria de
Educacion, no puedereconocer y pagar la sancién moratoria solicitada y demas, teniendo
en cuenta las razones de hecho y de derecho que le asisten para demostrar a la
demandante.

Asi vista las cosas, nos encontramos ante un evidente FALTA DE LEGITIMACION EN LA
CAUSA POR PASIVA, teniendo en cuenta que mi representado, Departamento del Valle,
no esta llamado a responder porlos conceptos de reconocimiento y pago de sancién
moratoria generados por pago de Cesantias. Ya que dichaatribucion corresponde al del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio a través del Ministerio de
Educacioén (Nacion).

Por lo expuesto, solicito respetuosamente a la Honorable Juez, DENEGAR las pretensiones
de la demanda.

EXCEPCIONES

e FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Excepcion que propongo y fundamento, por cuanto carecen de causa y objeto las
pretensiones de la demanda, las cuales estan dirigidas contra el Departamento del Valle del
Cauca, teniendo en cuenta que no es dicha entidad la llamada a responder por las
pretensiones de la demandante. Pues ha quedado establecido, que la norma es clara en
indicar; que dichos requerimientos estan bajo la oOrbita de competencia del Ministerio
Nacional de Educacion, con cargo al FOMAG. Quienes son los responsables de responder
y cancelar, posibles pagos por dichos conceptos a que pueda haber lugar.

e COBRO DE LO NO DEBIDO
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La excepcion del cobro de lo no debido la propongo toda vez que la entidad que represento,
Departamento del Valle del Cauca, no puede reconocer y pagar las pretensiones requeridas
y demas, teniendo en cuenta las razones de hecho y de derecho que le asisten.

e INNOMINADA

Consiste en todo hecho o acto que resulte probado dentro del proceso, en virtud del cual
se establezca que el Departamento del Valle del Cauca no tiene la obligacién legal. Se
fundamenta, en todos los hechos exceptivos que, demostrados en el proceso, sean
favorables a la parte que represento.

e PRESCRIPCION

Sin que pueda constituir un reconocimiento de responsabilidad alguna a cargo de la entidad
que represento, invoco como excepcion la PRESCRIPCION, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 488 del C.S.T., en concordancia con el Art. 151 del C.P.L., pues las
obligaciones de tracto sucesivo que tuvieren mas de tres afios, desde la fecha de su
causacion y hasta la fecha de notificacion de la demanda, se encuentran prescritas.

e CONDENA EN COSTAS

Solicito respetuosamente al Sr. Juez, se condene en costas a la parte demandante, en la
medida en que esta facultada en virtud de lo establecido en el articulo 188 de la Ley 1437
de 2011.

PRUEBAS

Téngase como pruebas los documentos aportados con la demanda y los siguientes
documentos:

e Solicitud de antecedentes administrativos del 28 de junio del 2022 SADE 2022-
030806 dirigido a la Profesional Universitario MARIA FERNANDA GARCIA
ECHEVERRY - Lider Area de Personal — Secretaria de Educacion Departamental.

¢ Respuesta a la anterior solicitud en 76 folios la cual se anexa
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1.

ANEXOS

Poder de sustitucion de la Directora del Departamento Administrativo de Juridica del
Departamento del Valle del Cauca, Doctora LIA PATRICIA PEREZ CARMONA a mi
favor, y de acuerdo con el poder otorgado por la Sefiora Gobernadora del
Departamento del Valle, con sus correspondientes anexos.

NOTIFICACIONES

Las de la Sefiora Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca, las recibira la
directora del Departamento Administrativo de Juridica Doctora LIA PATRICIA PEREZ
CARMONA, en su Despacho ubicado en el Edificio de la Gobernacién del
Departamento del Valle del Cauca, Palacio de San Francisco, Calle 10 con carrera
62, Secretaria Juridica, 2° piso, Santiago de Cali.

Las mias las recibiré de conformidad con el articulo 205 del C.P.A.C.A, a mi Correo
Electrénico: loveca66@hotmail.com o en la Secretaria de su Honorable Despacho o
en la Oficina del Edificio de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca,
Secretaria Juridica, 2° piso, Palacio de San Francisco, Calle 10 con carrera 6,
Santiago de Cali. Correo electronico: njudiciales@valledelcauca.gov.co.

Del Honorable Juez, con todo respeto.

g

LORENZA VELASQUEZ CARDONA

C.C No. 31.409.265 de Cartago (V)

T.P No. 101163 del Consejo Superior de la Judicatura
Correo electrénico: loveca66@hotmail.com
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Juridica
Subdireccién de Gestion y Representacion Judicial

( Valle _
Invencible

1.140.20-49.01-SADE No. 2022-030806

&

Santiago de Cali, 28 de Junio 2022

URGENTE — POR FAVOR DAR
TRAMITE PERENTORIO
Doctora
MARIA FERNANDA GARCIA ECHEVERRY
Profesional Universitario
Subsecretaria Administrativa y Financiera

Secretaria de Educacion Departamental
E.S.D.

ASUNTO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS.
SANCION MORATORIA
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

RADICADO NO: 76147-33-33-003-2022-00441-00
DEMANDANTE: MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
DEMANDADO: - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL-FNPSM

- DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Cordial saludo,

Actualmente cursa Proceso de radicacidn nidmero 2022-00441, DTE. MARTHA CECILIA
CARDONA SOTO identificada con la cedula N° 66.701.210, dicho proceso se encuentra en
el Juzgado TERCERO Administrativo de Cartago- Valle. Proceso de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho, tal y como se detalla en el encabezado de este escrito.

Por medio del presente y de manera comedida, con caracter Urgente solicito lo siguiente:

e Copia de la solicitud del dte. Del dia 18 de agosto de 2021 y
Respuesta al requerimiento que se hiciera donde la demandante
solicité el reconocimiento y pago de la sancion moratoria por la no
consignacioén de lacesantiay sus intereses ala entidad nominadora
y esta resolvio negativamente en forma ficta las pretensiones
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invocadas, situacion que conllevo de conformidad con el
procedimiento administrativo a adelantar el presente proceso.

e Copiadelaresolucién donde se reconocieron las cesantias y copia
del envio alafiduciaria

e Sus antecedentes administrativos

Recuerde que el 17 de septiembre del 2012, se envié un requerimiento (Circular) a cada
uno de los Secretarios del Gabinete Departamental exhortdndolos a cumplir con este
precepto legal y recuerde también que, de la atencién oportuna a esta solicitud, estaremos
evitando que se inicien investigaciones disciplinarias o de otra indole, no solo al Secretario
o Director Administrativo Juridico, sino también al mismo Mandatario Regional.

Favor al contestar citar los nimeros del proceso en mencion.

Atentamente,

LORENZA VELASQUEZ CARDONA
Abogada Contratista Representacién Judicial
Tel 3155669846

Email loveca66@hotmail.com

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: njudiciales@valledelcauca.gov.co @valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

yww.valledelcauca.gov.c
v)(f)(©) #Vallelnvencible
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OFICINA DE ESCALAFON VALLE,

g

Hinistariu dn aducaciun
anianai.

1- IDENTIFICACION
2 A Lugar de expedicion

.CRPITULU 1 OATUS PERSDNALES! ‘ [

PRIMER APELLIDO CWO’C’”O’ SCGUNDO APELLIDO ' guna'hss

Solo Mailho CGCJ;CT.

DATOS DE NACIMIENTO op | PCCUMENTO DE TOERE. ESTADO CIVI
FECHA | NACION hetdmbntie c66£°]'j’ ”DT.I. SCLTERD X
DIA| mES| AROD peparTAmENTD Valle. s _CASADD

8 |Dlbye |1 964 municipio Roldanillo VIUDD
DIRECCION RESBOENCIAL-C!! 32 #33%2¢6 Cali | gtrp indigue. ginte
SITI0 OE TRABAJD {escuela o colegig) |
rCwﬂl"-an:) Catolive frmening (Cal) |

CAPITULD 1%

BAGHILLER PEDAGOSICOAY)
PERITO Ex Epucacion /O
EXPERTO EN cpucacion O
TECnIcO en coucacion-O

e

TITULD RCREDITADBrJBGCh;”

Pe@gjfca - | __ N\

TECNOLOGO EN eoucaczon’ (O

= PRO FESIONAL UNIVERSITARIOD 0
LICENCIADOD EN CIENCIAS DE’ ()
LA EDUCACIDN,

-

/_ERPITULU 113 COCUMENTOS REQUERIDOS

REGISTRO CIVIL D PARTIDA DE [
BAUTISMD

REGISTRO DEL DIPLOMA O ACTA [/

\\DE GRADD DRIGINAL(si es del presante afio).

R S

CURSD DE CAPACITACION
(si 1o requisrt).

ﬁ '
FORMULARIO &~

CAPITULO 1V—— DE CONTROL

GRADO QUE LE RADICACION

C[}RRES-F;JNDE J K ’}’ﬂ

FECHA

(8 mam 1984

DE ENTEEB#%




EL SUSCRITO NOTARIC PUBLICO EN PROPIEDAD DE ROLDANILLO VALLE

CERTIFICAs

Que al folio No.68 del tomo No27 del libro de NACIMIENTOS a=

parece la inscripcion de:

"  JAKRTHA CECILIA CARDONA SOTO "

Quien nacic en esta ciudad el dia

ciembre de mil novecientos

ocho (8) del mes de Di==

‘sesenta y cuatro (1964)== = = ==

(Art, 115 decreto 1260°de 1I970)es £ = = = S8 BE B2E 2 EiES

Expedido exbluéivamente peras
(ley 2a de 1976 Art, 13 Num, 40 y Art, 26 Num, INe =

Roldanillo Abril trece (13) de mil novecientos @chenta

:.' RIO ILLA R |
NOTARIO Fj LIEO\E *PROPIEDAD

-;-;"‘ _" ? "c‘%
<l



MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
OFICINA SECCIONAL UE ESCALAFON
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

CONSTANC A

HOY, /5/4’7437; ( 7 ) DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO (1.984)

B ENTREGO COPIA DE LA RESOLUCION DE INSCRIPCION NUMERO__Z 7 728562
AL SERNOR (A) g‘;,;,g@%« Cepelca ('jf’-p(%pm S5
IDENTIFICADY CON LA CEDULA DE CIUDADAN.A NUMERO__A 6. >0/ /0O

EXPEDIDA !HMP‘—‘%

ENTREGO ;5“‘7/ f/

Director Oficina Fecalifon Valle.

RECIBIO %-fﬂp & u;’z’o @cud/ma Solo
c.c. No._ 66 3D) 2.0 Eaugg:"//o.
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MINISTERLO DE EDUCACLON AL luiiu

N ‘ , OFICINA SECCIUNAL DE ESCALAFON
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

-
[ 3

0
EBOLINEON NONEROL s

DE 1.984

n ¢l Escalafén Nacional Docente.

LA JUNTA NACIONAL DE ESCALAFON

£n uso de las facultades que lé confiera

el articulo 19 del Decreto Extraordinario 2277
. de Septiembre 14 de 1.979, en concor=
dancia con el Decreto reglameantario 259

del 6 de Febreru de 1.981,

I 1 -
Ppt 1a gual se inscribe a un Educador e

CONSIDRRANDO:

de confornidad con las normas Yva mencionadas, corresponde a la Junta ceccional
Escelafén al eotudio, tramitacion y decision de las solicitudes para " INCRIPCION"

ep el Escalafén Raclonal Docente de los educadores oficiales y né oficialrs.

Qye el ecducedor prasenté los documertos exigidos por el articulo 9c.del Dacreto 259

BACHILLER PEDAGOGICO.

d, 1.981 con la certificacién del Pitulo de

Espocialidad

e

RESUELVE:

'UNO O 1o 1Y )
MARTHA CECILIA

m PRIMERO.~- Inscribir en el Grado_ _
dei. Fscalafon Nacional Docente al educador

CARDONA SOTO. c.c. 66,701.210 DE ROLDANILLO .

ARTICULO SRGUWDO. - Facha en que se empicza a cont
MAYO 30 DE 1.984.

ar el tiempo de servicio docente

paxra el ascents

presente Resolucidn =murte efectos fiscales a partir del ___

ARTICULO TERCERO.- La
MAYO 30 DE 1.984.

hpxcm.o CUARTO.~ La presente Rasolucidn rige desde la fecha de su expedicibén.
resada que contra esta pxo-

PARAGRAFO . - Notiffquese, hacierdo saber a la parte inte
. videncia procede el recurso de reposicién por la via qubernativa ante
e hacerse uso dentro de los cinco (5

1a Junta Seccional, del cual deb .
dias hébiles sigquientes a 1a notificacién o desfijacién del Edicto =~

cdtrespond iente.

COMUNIQUESE Y CUMPLA SE

MAYO

) ;srgwmax




b | | <
. *

: SUSTANCIACION : Ly 5
U n175 8” ) LES D

G&%YDO CON%DEMND/ KML 30,”‘,.”“ H

C.C.% éé )0/2/0 : ‘.DE IQOM@‘%) Presta sus servicios docentes en
Ol ol Lo (o tres' s e

Distrito Ne _'Z____

Que para efectos de Inscripcion a la carrera docente segin lo dispuesto por el

Decreto extraordinario 2277 de Septiembre 14 de 1.979, presenta la siguiente dec

cumentacién :

A) Tarjeta Individual Docente....(Folio 1) / ; ;
B) el Regist ;lvil _gé{’ f M/”/ Expedido por e@iﬂ”
ﬁﬁ ado al pGmero__ —_____ Folio é £

' . %4 sagha /2 /éf[ Folio
) ::::ficado de e /jﬁé% /fé(j/w éﬂ%’f‘ﬁ

Especialidad ~——— 4 gk
Rt Loac
¥ JW’L anotado al folio__~ . del Libro en fechiL(_
077%/0 f ﬁ/ Pox s«zcretaria de Educacion de/ MA d’/ 0%!&1

D) Certifi/u{de Registro de Diploma
Especialidad

Expedido por:

De anotado al folio del Libro en fecha

Por la Secretaria de Educacion de

PROYECTC DE CLASIFICACION DE INSCRIPCION DE UN EDUCADOR EN EL ESCALAFON

s o
ﬁML’ "y

Nombre(: <
o G B6 PO /D~ . 4 |
Titulo ﬁ&@é‘ %/ Especialidad

e s e G, Radicacién Nro. //P P

o5 @774/‘44) de 1 .gag




MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

. v OFICINA SECCIONAL DE ESCALAFON
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE ESCALAFON SECCIONAL VALLE, HACE SABER:

A los educadores que a continuacifén se relacionan segfin el nfimero qQue aparece al
pie, han sido clasificados en los respectivos grados de Escalafén de conformidad
con lo ordenado en el Decreto 2277 de Septiembre 14 de 1.979.

DISFIRITO - CALI

NOMBRE

AMPARO TELLO MORENO

ALICIA GOMEZ GALVEZ

CLAUDIA VICTORIA DOSMAN POSADA
LILIANA HURTADO SALAS

DANILO SALAZAR IBARRA
LUIS ALBERTO BARONA

YOLANDA QUINONEZ HURTADO
AMPARO SALAZAR ARROYAVE

EDITH LOPEZ DE ALVAREZ

MIRIAM LOPEZ DE GARCIA

NERCYM LOPEZ DE GOMEZ

GILDARDO CUBILLOS QUESADA
OLGA ARANGO RAMIREZ

LILY PEREA RIASCOS

NANCY ACEVEDO ORTEGA

LILIANA MORALES RAMIREZ
GABRIEL COPETE MURILLO

ANA MILENA A PABON NARVAEZ
IGNACIO HERNANDO BENAVIDES
HELADIO RODRIGUEZ BENITEZ
LUIS CARLOS SUAREZ AGUDELO
GLADYS PENA VLLEGAS

ANA MILENA NAVARRO PINTO
PATRICIA RODRIGUEZ BENITEZ
¥OLANDA RIOJA DE SOTO

THALIA ANTONIA QUINONEZ ORTIZ
ELIDA STELLA MOLANO ARBELAEZ
GERARDO OBREGON MONTANO

ELCY OLAVE PAZ

EDDY MUNOZ URRUTIA

WILLIAM RIVERA MOSQUERA

MARIA LUISA RIVERA MOSQUERA
MARIZ ESPERANZA CARDONA CARDONA
ALBA NELLY VILLEGAS MINA

LUZ MIRIAM MURCIA HOLGUIN
SONIA PATRICIA YEPES RIVERA
GLORIA PIDAD BARRERA VALENCIA
OLGA MARIA CARDONA BUITRAGO
LIBARDO ALEJO SANCHEZ

TA DEL CARMEN MERA VALENCIA
THA CECILIA CARDONA SOTO

ROSA TULIA CRUZ MEDINA

AYDEE ROMERO HERNANDEZ

ISABEL MARINA CASTANEDA RAMIREZ
ROSARIO GARCIA BRAVO

CRISTINA CERON CEDENO

ROQUE ALEXANDER CAMPO ORTIZ
MARIA DEL CARMEN VILLA GUTIERREZ
ANA MZRITZA ESPINOSA CUENCA
MZRCO TULIO FERNANDEZ OCHOA
CELMIRA ORTIZ SUAREZ

LUZ MARINA ROJAS BEDOYA

NANCY GRANADA GUTIERREZ
CARLOS JULIO GOMEZ GONZALEZ
LUIS ANTONIO TORRES VALLECILLA

No.CEDULA

31.911.882
31.281.803
31.938.447
31.924.110
16,589,446
16,603.511
31.375.640
31.372.455
24,466,697
24,477.700
29.084.902
14.981.169
31.878.831
31.384.855
31.260.175
31,919,529
14.992.492
31.864.151
19.286.371
16.470.184
16.667.172
38.940.342
31.853.621
31.931.073
38.983.126
27.500.056
31.251.913
4.679,244
31.291.261
31.304.328
16.630.471
34,350.202
31.496.121
25,616.374
31.928.161
31,848,803
042,30

31.845.801
6.297,348
38.437.698
66.701.210
31.907.403
31.374.827
31.251:129
31.292.350
31.914.007
11.432,.301
66,701.335
31.279.154
16.655.422
31.281.028
31.407.302
31.407.850
16.655.884
16.595.988
of e

RESOLUCION
NUMERO

17522
17523
17524
17525
17526
17527
17528
17529
17530
17531
17532
175233
17534
17535
17536
17537
17538
17539
17540
17541
17542
17543
17544
17545
17546
17547
17548
17549
17550
17551
17552
17553
17554
17555
17556
17557
17558
17559
17560
17561
17562
17563
17564
17565
17566
17567
17568
17569
17570
17571
17572
17573
17574
17575
17576

GRADO EFECTOS3

--.l--Jl-'}-iQQQHHHQ‘JPHH\IHMH&-HQHH'\J\IQ--.I-J'-JG\I-'ihl-'l-'HG\HQH#HHM\J\JHHHQQHth

FISCALES
DIA~-MES-aNO

30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30~5-84
30-5-84
30-5-84
30~-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30=5-84
30-5-84
30-5-84
30~-5-84
30-5-84
30-5-84

30-5-84

30-5-84
30=-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-34
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5~-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5=-84
30~-5~84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84
30-5-84



DISTRITO CALI
HOJA No.2

FREDDY DIEZ VELEZ 6.113.776 17577 7 20-5-84
RICERDO GUTIRREZ RANZI 14.949.601 17578 B 30~-5-84
LUZMILA SALAZAR SHLAZER 31,495 .949 17579 1 30-5-84
BLANCA ODILA RESTREPO COCA 29,328,277 L7580 1 30-5-84
HORTENSIA ESTRADA RAMIREZ 38,233.903 17581 7 30--5-84
AFRA KNUDSON ORTIZ 38.943.746 17582 73 30-5=84
BELTRLZ MERCEDES MAYA GALEANO 29,538,317 17583 1 30-5-34
MARINA MCNLRAGON DE MOYA 2 150,194 17584 @ 20-5-84
MARIA DE LOS ANGELES RIVERA VITTWT1 51,234,094 17585 i 30-5-84
CIRMEYN ALIWIA STERLING GOMT | 31 933.4718 1753¢% 1 30-5-84
RITAa MERIZ CEDIEL COLLAZOS 31,208,225 17587 4 530-5-84
AND TTINTI SROANLTOY muNOZ 25.309.078 17558 7 3C-5-84
akIA TERESLA LGZANO MutoZ 31,520,124 17589 3U-~-5-84
YEMIL HERNAN SILVAL RAMOS 16 616,417 17530 7 35-5-84
La parte resclutiva de la present. _rovi~-==’ i D T LweSAs

BE SUE LNV E
ARTICUIO PRIMERO: Notifiquese, hacierndcse sabar a la parte int:resada que conira esta
providencia precede por 1a via gubernativa al recurso Ge repesiciin deicuel ha de -

hacerse uso por escritc dentro de los cincc (3! adies nabiles siguientes a partir de
la desfijacion el Edictc corresponcdiente

ARTICULGC SEGUNDO: Los efectos fiscales de la preserte -~ = & =nst” S50 3 partir
de la aproracién de Junta

NOTIFIY ™~" SOMCQASE.

7

AT ARTE x:arxr'
Jefé Escalafstn Vzalle,

FIJ. A& - O N

Para notificar a logs intresados de la ragolucibn ante-iow. se fiia el =rasent=s ~dicto

en lugar pblico 3. ilac c.odcinas Jo.oocalalod vw 2, 207 .. 2 . dias habiles

Fijado hoy 28 dz Juric de 1.984, siendo las &

¢
.
%
4
,/ -

Jefe Escalafdn Valle.

I JgAC LON

L63]

b E

Hoy 6 de Julio de 1.984, siendo las 6:02 P desfijo el anterior Edicto dzscues de
habér permanc~>3- ©'7=4” 5pv T UF T ; s Sy o ima He

e . -
DL Tanps cwanites.

RIUL ARTAS MARIN
Jefe Escalafon Valle.,
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WREPUBLICA DE COLOMBIA 5: D

' Cobemacién del Vaile

SECRETARIA DR EDUCACION DEPARTAMENTAL

OFICINA DE REGISTRO Y DIPLOMAS

LA SUSCRITA JEPE DE REGISTRO Y DIPLOMAS

HACE G@NSsSTAR

pue, MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

--na-n.-ooo..-.bql--.-.--otop-odnlui4|¢l.nt

ACHILLER PEDAGOGICO
S ¥ APNow0 8 SRNT0. o Al og  DOCHTLLER BEDARC

EN ..NORMAL, NACTONAL JORGE ISAACS

.O-OOD‘---.-.-0.0‘O..I“ PN bssae

ROLDANILLO > o B3
D‘o-noo -------- a0 pa, nnpnlmmm.l'ihn-..-

¥ SU DIPLOMA SE ENCUENTRA EN TRAMITE EN ESTA OFZCINS,
wora; .. .DIPLOMA TRAIDO A ESTA OFICINA EN OCTUBRE 10-83

---.--cu--oo.c--o-.-.-0.0!...—1.4.‘0'

o--ao...o..-.-.o’-----o ......... c.n-.-v.-o-a-or.ucor--r-.-

Santiago de Cali,

S REPLBLIGA OF
COLOMEBEBI A

Jifn o:tcxni Begietre vy Diplomas

%

N
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 240821

Libertad y Orden

1 ¥ DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

0 ardona Solto Modha Cealia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

S ma () w6l 201210 F@ M) | co. X exTransero ()

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE () NOMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA ves [ 1,2 avo (1864 Ca 15 ¥ 55-0B

PAIS Colombiai mis ColombiQ DEPTo.\’o“e da\ Couco
DEPTO. \)O“C dCl C,GUC.U MUNICIPIO C.O)'

municierio . Roldamillo TELéFoNOe A4 T-12-44  evarsillida _z2a@Dhotm.

252 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

- EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO r(‘oeg-_y{ O Ex'lcln a"t T
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40, | 50. | 6o. | 70. | Bo. | 90. | 10 x MES @ ANO m

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

=

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sI NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
/
UN fed X Vie: Eduococion pumana 06 (1Q9 16

N P'DrﬂOCJéO olo edoca-
C:t:momdod

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

-

LO HABLA LOLEE | LOESCRIBE )
R|le M| rR|B [MB|R B |MB

IDIOMA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 2 4 0 8 2 1

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
leay rpOVIT X IComba
DEPARTAMENTO I MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Volle del Coxco  [coli coll o329 holral
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4202290 -318 334 7940 |oia [04] ves [DA] avo RO OBR] | oia BO] ves IS aro [ROUO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DFRECCIONA
Doc.. Poexsico ’.Ps wavia [Tone A. Poamarna Cro 25°#% 89" - b

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Colecso Nuestia Sesoo Aronciocdd X |Cdombio
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Caoca Coli = Sollda _z29@ hol ol
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | Ol mes [0 ano l20D2] | bia O] mes IO aro [ 2008
RGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
6@, Pasico Tomaria
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Coleaio Leon de Greilf X Coloml::no
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Nolle del Cauvco Coli =dilia -320 Dnolwali.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
448 049 oia 4] wes [09] ano (1993 | oin BO! ves D6] avo 2002
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Do, Pasica Pomaina Colle 51¥ 12%- =0

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
diceo Son Adlenio X | Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
\Jo“c del Caoco Coli Sollida _z2a Dbl rma ..
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
44 23708 oia O4] mes [6Q] aro 1R 88 | pia 20 mes D16l avo (1982
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION C
Porona ¥ ale 33 -'* 22-02

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.



EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

240821

\

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CO‘lconc,iCAO S.A. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
\lo\\c dc)l Cawa Col: <l da —=zagd@hotmailc
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(62 14498 oia ©0d] wes 0A] ano 11 98A] | oia 12 wes [Q6] a0 {ARD)
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Colle 264s""-219

A fabe,-h 2acon

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

. S

PAIS

Colomoi

CO‘:‘;S&D Co—‘ol 1coO fc,_mcr; [gl=}

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Vaolle del Cooca Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
339 2897 oia ) O] mes 1O aro 1Ag3] | oia BO| mes 06 avo 1ag4
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION b
Profesora PAoxihar (o 494 9°- 42
L]
! EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA|I|MES[I|AF£0|I[1J DIA|IJMES[I]AI‘QO|IIL
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA ﬁ 1 MES| | | ANO[ T | DIAE MESE‘AHOEI‘
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) _ 2 4 0 8 2 l

r TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
= ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SEGTOR PRIVADO 25 Onts S
oY eococloy | 50
1O meEses
TRABAJADOR INDEPENDIENTE C/U
kr'omm TIEMPO EXPERIENCIA Q_s x 10 2SO )

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI IQ NO (:) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95.

Ciudad y fecha de diligenciamiento c o l (. j untoe 29 / 2010 -

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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LB, FIDUPREVISORA S.A. |
ey FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Fecha de Diligenciamiento DD MM {E AAAA

DATOS PERSONALES
Primer Apellido 3 Segundo Apellido Nombres
[(Cordona i Soloe | Marlha Cecilia -
Tipo de Documento (1] Nnomero (GlE[F]O[1[2T1[OT T T [ | |

“Nacionalidad: Colombiano[_X] Extranjero () Ppais: |
Libreta Militar:  Primera Clase () Segunda Clase(__) D. M.——Numero
sexo: M () F(X] Estado Civi:(0] Correo electronico la 329 /.com
Lugar y Fecha de nacimiento: Ciudad Rol dan o DO ?E : MM (122) AAAA
Ubicacion Residencia: Ciudad___ ali Departamento ]

Direccién Ctxa 15 # 55 -08 Tel.HH T 12 4] Celular 3212135146

| FORMACION ACADEMICA

® Educacién basica y media Titulo Obtenido:_Maeslra _Bachller
primaria secundarial media Fecha de Grado
1| 2[a] 4| s| 6| 7] 8ls| 10[Xi Mes (Junio) Ao ([9P3)

Educacién Superior

‘ Modalidad |No. semestresiGraduado |Nombre de los estudios Terminacion |No. tarjeta
Académica |aprobados Si No |o titulo obtenido mes |afo |profesional

| ¥ 12 X Y  mana
' N piomoc}oﬁ 06 1996

' a_la commidgcl

|

|

|

IDENTIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS

Nomerode | _ Nombres Completos Beneficiarios Sexo Parentesco Fecha
5 = Nacimiento
g 5 | e
. 8 glelgld| &
. identificacion | 8| fer Apellido  2do Apellido Nombres |F [M| & g 3|0 hraie 8 | |2
g - Q =]
' % 1 HHED
1439392001 [Arias Cardona Svlly Kalherine K1 15 X 290391
6'H20.301 {1 [Avila 'I?.edn'gwa viclor Manvel X 2¢[10[60|
?

En la casilla Tipo de Documento coloque: 1 cédula de ciudadania, 2 tarjeta de ident:'dadf. 3 céduia de extranjerfa,

5 NIT, 6 registro civil de nacimiento. [

En la casilla Estado Civil coloque: C casado, D divorciado, R refigioso. S soltero, U unién libre, V viudo, SE separado

En |a casilla formacién académica marque con una X el Gitimo grade aprobado (los grados de 10 a 60. De bachillerato
equivalen a los grades 6o a 110 de educacién basica secundaria y media)

En educacién superior diligencie este punto en estricto orden cronalégico. En modalidad académica escriba: TC técnica,
TL tecnolégica, TE tecnolégica especializada, UN universitaria, S especializacian, MG maestria, DOC doctorade.

En la casilla Hijos invalidos marcar con una X en la S si es invalido o N sino lo es.




HISTORIA LABORAL

Relacione su experiencia laboral, diferenta a la actual, en estricto orden cronolégico

Tiempo total de servicio en meses: 86 )

Empresa o Entidad C_al:_&ﬂ_s_e_ﬁ_gm_ém_d_nm_:.dﬂfﬂhmivada X JPublica L]
Departamento _\lal\\¢ del Cauca Municipio Cal paisCelombia
Acto administrativo de nombramiento: |  Numero ) oo | MM ) aaan ()
Fecha Posesion oo (0] mm(09 ) AAAA @ 003 Fecha de Retiro  00{©%) MMIGF) AAAA 2. 08
Teléfonos Entidad =~ L3B054F Asignacién basica _$ 887. Boo =
Cargo : 8 T arior Direccion entidad Cra 1Y # 56 - 4
Fuente de Recursos (2_] Grado escalafén
Entidad a la cual&a aportado:

salud_C ontTenalcd Nit
Pension_Por Ve nit Nit
Cesantias_PoyVe iy il __Nit
Empresa o Entidad Col: Jeon de¢ ieitf _ Privada (X_JPublica L
DepartamentoJ!alL;dd_C____iMunicipio Caly pais_Colombia

Acto administrativo de nombramiento:|  Namero ( ) oo [ ) MM ( ] AsAA [:]
Fecha Posesién 0D MM ©9 ) Araa(1443] Fecha de Retiro o030 MM(OE) Aara 002
|Teléfonos Entidad HyBlo uq Asignacién basica _$ 230.000

CargoDoC:  Basica Primayiq Direccién entidad cll 51 # I2A -30
Fuente de Recursos (3] Grado escalafén (_Z_)
Entidad a la cdalpa aportado: .

Salud__CeonhTenalco Nit

Pension Al s, Nit

Cesantias orvemy i Nit _

EmpresaoEntidad Liceod San ~ Antonio Privada (X JPublica L_J
Departamento Malle _del Caoca Municipio—Cali Pais Coalombia

Acto administrativo de nombramiento:  Numero () oo (__J MM Aasa S
Fecha Posesion 00 (O1_) MM(09 ) Aaa (1988 Fecha de Retiro  0o(30] mMm(0g] Asaa (1442

Teléfonos Entidad HUY2 33 ©F Asignacién basica _$ 180. 000
Gargo Doc: BéSica . Primalia Direccion entidad €1\ 33¢+ 20 - O

Fuente de Recursos (%] Grado escalafén (_]__)
Entidad a la cual ha aportado: '

Salud o G | Nit
Pension_ L -9.5 | Nit
Cesantias_J - S- S . - it

En la casilla Fuente de Recursos coloque: 3 recursos propics, 8, Sistema General de Participaciones

Para todos los efectos legales certifico que los datos por mi anotados en el presente formato de hoja de vida son
. veraces y manifiesto bajo la gravedad de juramentoquesi ()  (Qencuentro dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargo piblico.

Firma del Servidor Pablico | Nombre y Firma del Jefe de Personal

NOTA: Si requiere adicionar mas experiencia laboral, imprima nuevamente esta hoja.




~ FIDUPREVISORA S.A.
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Fecha de Diligenciamiento DD (AV_] MM ((Q%) AAAA

DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombres

[Cardoncy J(SctO ) Mada Cealid |
Tipo de Documento (C-C] Nnamero |Gl6 |42 O] [ [ T T ]

Nacionalidad: Colombiano(3<) Extranjero () Pais:  C @lembia

Libreta Militar: Primera Clase (__) Segunda Clase__]D. M. -Namero

Sexo: M D F [Z] Estado Civil: Correo electrénico q 5)[«0’«r~nml comnm
Lugar y Fecha de nacimiento: Ciudad Eg; ldonlle (V) oo AAAA[EE]

Ubicacién Residencia: Ciudad Cals Departamento
Niraccion C‘ a 15 # 55 *0% Tel 4 4‘7 ] M l f‘nlular&'ﬁ =Il 5 5 '4 &
FORMACION ACADEMICA

Educacién basica y media itulo Obtenid %;MMAM
imari i ja] = 'O Cormumaa Fecha de Grado

primaria secundana] media
1| 2[3] 4] s 6] 7] 8|9l 1011 Mes (ooo) Ado (4

Educacion Superior

Modalidad |No. semestresJGraduado Nombre de los estudios Terminacién |No. tarjeta
Académica |aprobados  [Si No |o titulo obtenido Imes Jlafio |profesional

UN 10 X iic: Educouds o6 1994

Pumoncl \1

Dr&ﬂoom “alo
[Wiglle (@]

IDENTIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS

Numerode | _ Nombres Completos Beneficiarios Sexo Parentesco Fecha
= - Nacimiento
@ E
g 3 s|e
g HEHAHE
" " . . N]3 Ijo wlo
Identificacién ,: 1er Apellido  2do Apellido Nombres |F M| & Z -g ; Taids 3 gls
= ; ®
= P . dla|S|N 2
1Ti43639 |1 Avias Cawdona Solly Faflend X[ |5 X[29[0381
20%
6 4ol (1] Avila Rodriquez L 6lio]ed
| 326 Viclor Manul/

En la casilla Tipo de Documento coloque: 1 cédula de ciudadania, 2 tarjeta de identidad, 3 cédula de extranjeria,

5 NIT, 6 registro civil de nacimiento.

En la casilla Estado Civil coloque: C casado, D divorciado, R religioso, S soltero, U unién libre, V viudo, SE separado

En la casilla formacién académica marque con una X el Gltimo grado aprobado (los grados de 1o a 6o. De bachillerato
equivalen a los grados 6o a 110 de educacién basica secundaria y media)

En educacién superior diligencie este punto en estricto orden cronolégico. En modalidad académica escriba: TC técnica,
TL tecnolégica, TE tecnolégica especializada, UN universitaria, ES especializacion, MG maestria, DOC doctorado.

En la casilla Hijos invalidos marcar con una X en la S si es invalido o N si no lo es.




HISTORIA LABORAL

Relacione su experiencia laboral, diferente a la actual, en estricto orden cronologico
Tiempo total de servicio en meses:
| Empresa o Entidad (gl ) rivada [ XX]Publica ()
Departamento Municipio i Pais i

Acto administrativo de nombramiento: ~ Numero | ] oo [ ) mm ) man ()
Fecha Posesion 00 (10 ] MmO aara (2002 Fecha de Retiro 0o(O1) MMOT) Aasa @ooB)
Teléfonos Entidad Asignacién basica _$ 89'7- €00
Cargo ) il Direccion entidad Ko |4 # 55 - 72
Fuente de Recursos (3] Grado escalafon (F_) .
Entidad a la cual ha aportado:

| Salud_COm fe,no?w nit 00 118 .690-5

| Pension_Dorveoi Nit_400-118. 6q0-S

| Cesantias POIVEN Nt 900.i118690-5

il e S e L] = 1 nivaua S Jruwviva
| Departamento Municipio _Coli PaisM
Acto administrativo de nombramiento: ~ Numero | ) oo (. JImm(_J aaaa ()
Fecha Posesion  0b (4] mm[Qa ) aaaa ({993 Fecha de Retiro  p0{Z0) MM(0B) Asaa @002
Teléfonos Entidad 448 1049 Asignacién basica 2.30.000
Cargo QQC;.Q"Q basica  PricmdnlDireccion entidad Calle SiF)2¢ - 3O
Fuente de Recursos (3] Grado escalafon (_ ¥

Entidad a la cual ha aportado:

Salud Nit
Pensién Nit
Cesantias Nit
Empresa o Entidad [Ze) D _AntoniO Privada Publica __J

Departamento Malle del Cawces Municipio _Ciils Pais miot
Acto administrativo de nombramiento:  Numero (] oo ) MM ( ) Aama ()

Fecha Posesion oo (01 ] mm{OQ ] Aasa (1988 Fecha de Retiro  oo(20] MmOBE) Asa ([QG72)

Teléfonos Entidad <123y 0%, Asignacién bésica 120.-co0

Cargo je 1A Pr @ Direccién entidad & 33c N922-02.
. Fuente de Recursos (2] Grado escalafon E

Entidad a la cual ha aportado:

Salud_S€QuiC  Svad Nit

Pension Sequio  Social Nit

Cesantias AT L O\ Nit

En la casilla Fuente de Recursos coloque: 3 recursos propios, 8, Sistema General de Participaciones
Para todos los efectos legales certifico que los datos por mi anotados en el presente formato de hoja de vida son

veraces y manifiesto bajo la gravedad de juramento que si O @encuentro dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargo piblico.

Ao ot

Firma del Servidor Publico Nombre y Firma del Jefe de Personal

NOTA: Si requiere adicionar mas experiencia laboral, imprima nuevamente esta hoja.




DE EXPEDICION | it e Mimen e

REG!STHADOH NACJONAL
CARLOS ARig L'SANCHEZ TORRES




YO, |

: ENTIDAD RECEPTORA IB
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO

(LEY 190 DE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA

FUNCION PUBLICA 7 3 3 1 0
1. DECLARACION JURAMEN_m_DA
BIENESYRENTAS

artha Cecilia O :
IDENTIFICADO CON:  ¢.c.Bd1 ce[J2 T [03 N 66' L-210 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Colombict | Departamento \J g\\e, del Cavca | Municpo Cyly

Direccion Cyey 1SE sS-09 ]Teléfonos 442124\ - 444552

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
. NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD | PARENTESCO
Acicc_Cordora oully Falheine | 11143939209 hua

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION E PARA RETIRARME I:l PARA ACTUALIZACION D
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE |:| , QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION;

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

| Mg ~ CONCEPTO _ T MAOR.
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 10'312. 000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ?.5_2. oo
GASTOS DE REPRESENTACION 3
ARRIENDOS -
HONORARIOS =
OTROS INGRESOS Y RENTAS = p2
TOTAL $ s
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
- s ; TIPO DE NUMERO DE SEDE DE LA SALDO DE
ERUINCIERS CUENTA LA CUENTA CUENTA ACUENTA
|
c¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
~ TIPODEBEN IDENTIFICACION DEL BIEN. W L
EMPLEADOR O CONTRATANTE

Direccion de. I /Publ Gente IDUIF /Direccion Apoyo Corporaliva/ST R Hi $TDO-135




1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: .

c) En la actualidad: SI[J1 NO[] 2 tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | No.
cc [ eellz ™ TiEla

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

= Ga./ Junio 29 /2010

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA "CIUDAD Y FECHA'




e

El Departamento Administrativo de Seguridad certifica:

Que a ia fecha jueves 18 marzo 2010 MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
con Ceédula de Ciudadania N° 66701210 de Roldanillo

NQ REGISTRA ANTECEDENTES

de acuerdo con el art. 248 de I3 Constitucién Politica de Colombia.

Cédigo de Verificacion: 987941514313

Tk |

£ LT Ly T T AL, S wdpmt
el FHEEC 18 SO

Haciendo ras faci tu relacion con =! Estade [ IAS 2908 @ Todos Los derechos reservados.




AN <o

1031509795 W

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

ﬁu el CERTIFICADO ORDINARIO SR
No. 17948421

Bogota DC, 6 de mayo de 2010

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(ia) sefior(a) MARTHA CECILIA CARDONA SOTO identificado(a)

con Cédula de ciudadania No. 66701210 :
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) afios anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su
desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. ( Articulo 174

Ley 734 de 2002 )
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

e B e e e T e T e e e e e v e S s SR S e e T ST R
Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DC
www .procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el Boletin de Rezonsables Fiscales No. 61 con corte a 31 de marzo de 2010 , el nombre del(a)
*=%efior(a) y su correspondiente niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO FIGURA REPORTADO en
el citado Boletin.

No. Identificacién 66.701.210
Nombre y Apellidos MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
Cadigo de Verificacion |2480263252010

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el niimero consignado en el documento
de identificacién coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del S de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Este documento tiene vigencia hasta la publicacién del Boletin niimero 62 , en la Pagina Web de la Entidad, la cual
se efectuard en el mes de Julio de 2010.

KAROL TATIANA GONZALEZ TORRES

IMMC s

Con el CédTigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
~  Comuniquese 3537700 Ext 3205-7623 Nivel Central o en las Gerencias de cada Departamento -- www.contraloriagen.gov.co



BIENVENIDO NUEVO MAESTRO

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

CERTIFICA QUE

) MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

FUE PARTICIPANTE ACTIVO DEL
TALLER DE INDUCCION

ADELANTE MAESTROS
ﬂ

{jund 20 10
bl e

CAJA DEJCOMPENSACION SECRETARIA DE EDUCACION MINISTERIO DE EDUCACION NXCIONAL
Eiber Gustavo Navarro Piedrahita CECILIA MARIA VELEZ WHITE

. MINISTRA




e e e e e e e ) & e s i1 — .cam

Repriblica @ Calombia o *

o Mutuersidad Dantn Tomdxs

Autorizada por el Mivigterin de Educaciin Nacinnal

Centiendn e cuenta que

Tartha Lecifia Larsona Soto

¢.¢. 66.701.210 v QQofSanifio

Apraba log estudios programadng iy cumplio coun las extgeucias
leaales y realamentarias, e coufiere el Titulo de

Ricenciado en Educacion Primaria
1 Promocion &e (a-LomuniSad

Eu constancia se foma g sella en Santalsd de Bogotd, D.¢.
alog 28 dias delmes de Junio e 14996

E1 Mector Geueral
., J

Ve ST |



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

GOBERNACION

oecreowvvmzzo 01 Y3 2Bz 2000

(

06 JuL 200 )

Por medio del cual s& hacen unos nombramientos de docentes en PERIODO DE PRUEBA - BASICA
PRIMARIA- Planta de cargos Docente financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

para Educacidn- Secretaria de Educacién Departamental.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA , en uso de sus atribuciones legales

en especial las conferidas en la Ley 715 de 2001 vy,

C ONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil coma érgano oficial garante de la proleccién del sistema de merilo
en el empleo puablico, mediante Convocatoria No. 101 de 2009 genero el proceso de concurso para
seleccionar docentes en el Ente Territorial Valle del Cauca para cubrir las plazas en vacancias definitivas que
le fueron reportadas a dicho organismo.

Que concluido el procesc de seleccion correspondiente a.la Convocaloria No. 101 de 2009 en el Ente
Territorial Valle del Cauca. Con la escogencia de plaza por los elegibles del listado en audiencia publica
celebrada en el mes de mayo de 2010, debe proceder el nominador a efectuar los nombramientos en periodo

de prueba.

Que por Resolucion No. 1740 del 7 de Mayo de 2010 se estableci6 el listado de elegibles para el drea de
EDUCACION BASICA PRIMARIA

Que-en virtud de lo expuesto

ARTICULO PRIMERO.-

DECRETA :

Mombrar en periodo de prueba a los siguientes docentes, de conformidad con lo

expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo:

ESPECIALIDAD: BASICA PRIMARIA

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA

ANSERMANUEVIO EL PLACER G LS D EE RN 94285670
_ ADOLFO
ANSERMANUEVIO EL PLACER MEJIA VANEGAS LUZ MARINA 40621409
ANSERMANUEVIO EL PLACER BEJARANO PIZARRO HENRY 6320660
ANSERMAN UEVIO EL PLACER i e 29901924
L]
ANSERMANUEVIO EL PLACER PALMA POLO EDWIN ANDRES' 87067491
ANSERMANUEVIO EL PLACER BEA '“:’L';Z?:i?‘ e 29820089
ANSERMANUEVIO EL PLACER OSORIO CORREA LUZ MARINA 29432625
ANSERMANUEVIO EL PLACER CORREA TORRES HAROLD ANDRES | 1114452805
ANSERMANUEVIO EL PLACER VESGA ARIAS MARIA FERNANDA 31712888
ANSERMANUEVIO EL PLACER ACOSTA DIAZ AMANDA 31977733
2

ANSERMANUEVIO EL PLACER ISAZA HIDALGO WILMAR DE JESUS 94410955
ANSERMANUEVIO JORGE ISAACS PUERTA LOTERO CLAUDIA XIMENA 29158719
ANSERMANUEVIO JORGE ISAACS JORDAN ARIAS MAGNOLIA 31430725
ANSEAMANUEVIO JORGE ISAACS BARRERA LEDEZMA ELIZABETH 31574041
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Por medio del cual se hacen unos nombrami
PRIMARIA- Planta de cargos Dacente financiada con recursos del Sistema Gen

DECARTAMENTO DEL VALLE DEL cavca
GOBERNACION

DECRETO NUMERO (7 § 3 - lloz 2010

06 JUL 2010

entos de docentes en P

)

ERIODO DE PRUEBA — BASICA
eral de Participaciones

para Educacién- Secretaria de Educacién Departamental,
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO |  NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL BARBOSA GOMEZ EVELYN 1114818798
B ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL | COLORADO COTBAAE |l ,
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL |  FLOREZMERAMARIA EUGENIA | 38930545
I ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL |  QIUNTERO MUROZLUZ EDITH 66926201
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL PAZ FERNANDEZ ANA CECILIA 31975585
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL MAM“’“NSL';?E‘L’::NGO o 31498707
ARGELIA SANTIAGO GUT[ERREZ ANGEL PENAGOS MEDRANO LELY ESTHER 31447671
ARGELIA | SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL CASTARIO ANA LUCIA 29435345
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL ORTIZ OSORIO YAMILET 29543571
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL MOSQUﬁi’EJf:lﬁfsr R 66741241
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL IBARGUEN IBARGUEN GLORIA 38551536
) PATRICIA
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL LASSO MAZUERA VIVIANA 66676116
ARGELIA SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL “R*“‘“Bﬁﬁﬁf“’o LEwY 31096066
BOLIVAR " BETANIA GONZALEZ NAVIA CARLOS ANDRES | 6322206
BOLIVAR BETANIA VALENCIA DEIBIS VINCEN 66748825
BOLIVAR BETANIA BARRETO GARCIA dSCAR EDUARDO 6322387
B BOLIVAR BETANIA RIASCQOS RIOS IRMA CECILIA 38463304
BOLIVAR BETANIA TORRES SANCHEZLUZ MARINA | 20815426
BOLIVAR LA TULIA VELANDIA GIOVANNY ALBEIRO ; 16552137
. i
BOLIVAR NARANJAL CARDONA SOTO MARTHA CECILIA 66701210
BOLIVAR NARANJAL LOPEZ OSORIO OLGA MILENA . 29435352
BOI:WAR NARANJAL SIERRA RICAURTE GLORIA LORENA - 29775362
BOLIVAR NARANJAL PATINO RAMIREZ SANDRA PATRICIA. |- 31481994




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO (| 7 § 3 _-' OE 2.010

-
]

¥ (06 JuL 2010 )

Por medio del cual se hacen unos nombramientos de docentes en PERIODO DE PRUEBA —~ BASICA

PRIMARIA- Planta de cargos Docente financiada con recursos del Sistema General de Participaciones
para Educacién- Secretaria de Educacion Departamental,

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA !
YUMBO LEONOR LOURIDO DE VELASCO | CERGN HOYQS GLADYS AMPARO 66985350
YUMBO MANUEL MARIA SANCHEZ RAMIREZ CUERO ROSARIO 38557117
YUMBO MAYOR DE YUMBO PEREA SALCEDO JULIO CESAR 16453334
YUMBO MAYOR DE YUMBO JIMENEZ VALENCIA ROCIO 66749839
®
YUMBO ' ROSA ZARATE DE PENA CEBALLOS RENDON ARCESIO 16729773

ARTICULO SEGUNDO.- Los Docentes nombrados en PERIODO DE PRUEBA en el presente Decrelo
deberan tomar posesién del cargo de acuerdo al cronograma que fije la Secretaria
de Educacion Departamental y que hara conacer a través de la Pagina WEB, ante
el Grupo de Apoyo de Talenlo Humano de la Secretaria de Educacién
Departamental, Gobernacién del Valle del Cauca, Piso 75

ARTICULO TERCERO.- Copia del presente acto administralivo se remilird a la Subsecretaria
Administracion de Recursos, Grupo de Apoyo de Talento Humano de la Secrelaria
de Educacién Departamental y demas oficinas de compelencia.

ARTICULO CUARTO.-  El presente decreto rige a parir de la fecha de su expedidoﬁ.

- 6 JUL 201

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los dias del mes de de dos mil diez (2010)
/‘ ' =
JU.

giCARLOS ABADIA CAMPO
. Gobernador Valle del Cauca
\
EGNP/HFRQQ
Bemardo B /Isabel
Texio. pdv

agezo



GOBERNACION DEL VALLE DEL CAU7
SE ETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
COMUNICADO ACTO ADMINISTRATIVO

SE PRESENTG EL(LA) SENOR(AP W G0y \W

SIENDO LAS ~ DEL DIA DEL FSES DE 5 DEL ANO 2010,

9

¢ TR
IDENTIFICADO(A) CON C.C. No_ .~ o S SWy \agﬁ; § LE

a N
COMUNICO EL DECRETO NUMEROCS. 10\ pe) gk % § i

¥I=
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
POR UN VALLE SEGURO

--~_-1198 B4Abuzm
ACTA POSESION NUMERO EDUCACION

El sefior (a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA Identificado con la Cédula: 6670121

Se presento hoy de agosto de 2010, en la Secretaria de Educacion Departamental con el fin

de tomar Posesion del cargo de: DOCENTE

Ubicacioén Institucion Educativa: NARANJAL  del Municipio de: BOLIVAR

MES — DIA — ANO
Para el cual fue nombrado mediante DECRETO No. 793 de fecha 7/6/2010

en . PERIODO DE PRUEBA
TITULO: LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA COMUNIDAD

AREA: PRIMARIA POSICION: 177 PUNTAJE: 63.33

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente los
deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES:

EL GOBERN RQ SECRETARIO “EL POSESIONADO.
EDUCACIO PARTAMENTAL

Revisé: Alvaro José Zuluaga Cardona
Elaboro: Margarita Campifio M

TALENTO HUMANO - PISO 7
TEL.S860000 — 6200000 EXT. 1542 - 1544
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
POR UN VALLE SEGURO

ACTA POSESION NUMERO 1198 EDUCACION

El sefior (a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA Identificado con la Cédula: 6670121

Se presento hoy 08/04/2010 de 2010, en la Secretaria de Educaciéon Departamental con el fin

de tomar Posesion del cargo de: DOCENTE

Ubicacion Institucion Educativa: NARANJAL  del Municipio de: BOLIVAR

MES - DIA - ANO
1. Para el cual fue nombrado mediante DECRETO No. 793 de fecha 10/27/2010

en . PERIODO DE PRUEBA
TITULO: LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA COMUNIDAD

AREA: PRIMARIA POSICION: 177 PUNTAJE: 63.33

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente los
deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES:

CORRECCION: NUMERO DE CEDULA CORRECTO ES 66.701.210 Y NO COMO SE INDICO EN LA
PARTE SUPERIOR.

/ J
‘-ﬂ-‘:ﬁ‘ @M—n C .
EL GOBERNADOR O SECRETARID EL POSESIONADO.
UCACION DEPARTAMENTAL

Reviso: Alvaro José Zuluaga Cardona
labord: Margarita Campino M

TALENTO HUMANO - PISO 7
TEL.8860000 — 6200000 EXT. 1542 - 1544
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MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE- D01.02.F04
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA e
GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA 01/07/2010 | VERSION 1.0
ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DE DOCENTES Y PAGINA 1 DE 1
DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFICIALES
H PROTOCOLO DE_EVALUACION DE DOCENTES EN PERIODO DE PRUEBA i
EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS - TIPO A
Documento de Nombres y
(dentidad 66.701 .210|m“m MARTHA CECILIA CARDONA SOTO cago  Docente
Area de desempenio  Basica Primaria eone Desde AEO‘:%_' Hasta dic17-2010 [hade g6 9010
EsTabIeclmI;t-o Cédigo = s =0 .
et INSTITUCION EDUCATIVA NARANJAL. s 2,761E+11 Municipio Bolivar-Valle
ASPECTOS DE COMPETENCIAS ' RESULTADO
ESPECIFICAS TIPO A INDICADORES PONDERACION ESCALA VALORACION PONDERADO
Reconoce y asume la diversidad cultural y ritmos de aprendizaje en los A 90-100
estudiantes. Selecciona y
Planeaclé.n y organlz'a G100 den teabio aplica estrategias pedagégicas de acuerdo con las necesidades de los B 70-89
en el aula: Predetermina, de acuerdo astidiantas Utiliza la
con e PEL e desafrollo de acciones evaluacién como un medio para mejorar el desempefio académico de 20% c 60-69 %6 19,20%
dentro del aula teniendo en cuenta las los estudiantes Planea e
caraclarisiicas de los grupos 3signados |, . e metas claras de aprendizaje, estrategias, iempos, recursos y M G
criterios de evaluacion. E <40
A 90-100
: B 70-89
:;?J;él;::‘:as:t‘:::::j;;;?omig?? o Conoce, analiza e incorpora el PEI en su ejercicio docente. Indaga con
institucional y los saberes prgpiosgdegsu sus colegas y directivos sobre las metodologias y didacticas que se 10% C 60-69 91 9,10%
eiercicio desarrollan en su érea de saber. = s
E <40
A 90-100
Liderazgo: Genera condiciones |Motiva a los estudiantes para que todos participen en la realizacién de B | 70-89
favorables para que los estudiantes las actividades del aula. Plantea a los -
logren los objetivos en las aclividades  |estudiantes oportuna y permanentemente ideas innovadoras que % c 00-69 98 9.80% |
académicas contribuyan al desarrolio de las actividades académicas D 40-50 |
E <40 i
|

0Z




MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE-

ESCOLAR, BASICA Y MEDIA g Sy
GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA 01/07/2010 | VERSION 1.0
ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DE DOCENTES Y PAGINA 1 DE 1
DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFICIALES
PROTOCOLO DE EVALUACION DE DOCENTES EN PERIODO DE PRUEBA
EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS - TIPO A
) 90-100
B 70-89
Capacidad comunicativa: Expresa a los |Escucha y atiende oportunamente las inquietudes y observaciones de
estudiantes de manera asertiva las ideas, |los estudiantes dentro de la aula. Expresa a los 10% c 60-69 90 9.00%
1planteamienlos y argumentos sobre el |estudiantes de manera clara y respetuosa sus puntos de vista y 3
desarrollo de las teméticas en aula argumentos dentro del aula.
D 40-59
E <40
A 90-100
B 70-89
y Interviene de manera adecuada y oportuna en las problematicas del
35:;’::2 ::n';?;:;“a:;it l::::z‘:: 'a[curso. apoyando en los conductos regulares de la institucion escolar. 10% c 60-69 90 9.00%
syl auka q P Genera ambiente de confianza y respeto entre los estudiantes del :
' curso.
D 40-59
g <40
A 90-100
Desarrolla con los estudiantes, de manera coherente y solvente, las
tematicas planteadas en la programacién curricular para trabajar en B 70-89
aula, Utiliza con los
Dominio de contenidos curriculares: 2 S
Muestra suficiente conocimiento y g:;f;?g::f:sm;mﬁgﬂﬁif: Y SRR 0 o 20% c | 6069 95 19,00%
dominio sobre su disciplina y saber Actuzliza los conocimientos relacionados con su 4rea del saber.
Emplea diferentes fuentes de informacién en el desarrollo de los D 40-59
contenidos curriculares.
E <40

1%



MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE- Dot 02 Foi
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA S
GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA 01/07/2010 | VERSION 1.0
ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENG DE DOCENTES Y PAGINA 1 DE 1
DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFICIALES

PROTOCOLO DE EVALUACION DE DOCENTES EN PERIODO DE PRUEBA

EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS - TIPO A

A 90-100
Formacién ética y en valores: Suscita y |Promueve el ejercicio de la ética y los valores en todas las relaciones 8 70-89
construye escenarios y dindmicas, en el |de los estudiantes. Promueve
ambito social y educativo, que comportamientos éticos a partir de las situaciones problematica de los 20% c 60-69 95 19,00%
promuevan el ejercicio de la ética y los  |estudiantes. Incorpora probleméticas nacionales
valores y mundiales al andlisis ético con los estudiantes. D 40-59

E <40

VALORACION DEFINITIVA TOTAL 94,10%

Observaciones:

Cargo

Durante su periodo de prueba La docente Martha Cecilia cardona Soto a pesar de encontrar grandes dificultades como la ubicacion de

la sede , pues es bastante lejana zona montafiosa, debe desplazarse a caballo, esta realizando una gran labor a nivel académico y
comunitaria, asumiendo con responsabilidad sus funciones.

Fal Val

Nombre y apeliido del evaluad ,%"”" 7'2;3“ /% %}4.?.—5‘2; Firma del evaluador %{/“‘75/"\.
EcorR. 7

A
Firma del evaluado -if,/ fg; : g < Z; / 2./52 ” A

e
)




MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE-
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA

GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA

ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DE DOCENTES Y
DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFICIALES

PROTOCOLO DE EVALUACION DE DOCENTES EN PERIODO DE PRUEBA
EVALUACION DE DESEMPENO- TIPO B yC

MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

D01.02.F04

01/07/2010

PAGINA 1 DE 1
MRS e .

VERSION 1.0

Nombres y

66.701.210[,ornes

Docente

Cargo

hrea de desempeio Basica Primaria pardodk e Desce /3 0%- Hesta Dic 172010 [echade s 2010
—_—— ]
ccvcatna " INSTITUCION EDUCATIVA NARANJAL, |°°"'°° 2,761E+11 Municipio  Bolivar Valle
cativo DANE
ASPECTOS DE COMPETENCIAS RESULTADO
ESPECIFICAS TIPO B INDICADORES PONDERACION ESCALA VALORACION PONDERADO
A 90-100
Compromiso Institucional: Orienta su ‘;ﬁiﬁﬁmﬁigng on #tlogro de los chietivos y m;?:p:?m;i B | 70-89
zgf;?ortar:dnenrt; e; ;ela:m:e -‘-‘-;ﬂ Lﬂs 5 los acuerdos y normativas que rigen la institucién educativa. 10% C 60-69 90 9,00%
e !ns:t?c}onid ::aflv YECRORCR00EI8 | ssime Kecrs del ik de clase la responsabilidad de formar
’ R integralmente a los estudiantes. D | 4059
E <40
A $0-100
Z;;I;a rﬁ;:;g:g’:i ap:or:ln?:idg? L Aporta sus conocimientos al equipo de docentes y directivos para B 70-89
educativa en el diseflo. desarrollo alcanzar colectivamente los objetivos propuestos.
: i 4 Participa proactivamente en proyectos y actividades de la institucién 10% c 60-69 85 8,50%
evaluacion de las diferentes actividades ; .
escolares (académicas, no lectivas yde OCEIve, Se integra
. : : facilmente con los demés miembros de Iz comunidad educativa. D 40-59
orientacién}
E <d0
A 90-100
Planeacién y gestién de actividades: B 70-89
Desarrolla las accicnes requeridas para |Participa en los planes académicos y de mejoramiento institucional.
coadyuvar en el funcionamiento de Ia Acoge y asume con responsabilidad el desarrollo de programas, 10% C 60-69 90 9,00%
organizacién escolar, teniendo en actividades y tareas acordadas en la institucién educativa.
cuenta el PEl y demas normativas. D 40-59
E <40

f\
b 4



MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE-
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA

GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA 01/07/2010 VERSION 1.0

ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DE DOCENTES Y AR O
DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFICIALES _

PROTOCOLO DE EVALUACION DE DOCENTES EN PERICDO DE PRUEBA & o e e |
EVALUACION DE DESEMPENO- TIPOByC

D01.02.F04

90-100
Liderazgo situacional: Asume Reacciona adecuada y oportunamente ante situaciones de conflicto, 70-89
responsable y oportunamente el control |riesgo o contingencia que se presentan dentro de la organizacion
de contingencias y emprende con escolar. 10% 60-69 93 9,30%
eficacia acciones preventivas y Prevé y comunica oportunamente a las instancias que correspondan,

| correctivas en la comunidad escolar.  [situaciones de riesgo que se presenten en la comunidad educativa. 40-59

<40

90-100

Relaciones Interpersonales: Establece
relaciones cordiales y de colaboracién |Actia amablemente con todos los miembros de la comunidad escolar.
con los demas miembros de la Contribuye con sus actuaciones personales a la consolidacién 10%
organizacion educativa en procura de unjarmoénica del grupo docente.
buen clima organizacional.

70-89

60-69 98 9,80%

40-59

90-100
Capacidad autoevaluativa: Reflexiona 70-89
y autocritica su propio quehacer Reconoce sus fortalezas y trabaja para mejorar sus debilidades.
profesional en relacién con los Trata de evitar que por sus debilidades se afecte la normalidad 10% 60-69 85 9,50%
requerimientos de la organizacién institucional.
escolar. 40-59

<40

90-100
Tramita oportunamente ante los diferentes estamentos de la

Administracién de recursos: Asume !a |institucion escolar la consecucion de recursos y materiales necesarios 70-89

responsabilidad frente al uso y para el buen desarrollo de las actividades escolares.

mantenimiento de los bienes, materiales |Cuida conserva y custodia los bienes y materiales educativos que 10% 60-69 96 9,60%
y recursos educativos y tecnolégicos de |estan bajo su responsabilidad.

|ia institucion. Procura y promueve el cuidado de la infraestructura, bienes servicios 40-58

de la institucién.

m|lo|lo|lo|»|m|o|lo|w|>»|m|o|jo|o|>»|m|o|o|o|>»

<40




MACROPROCESO D. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE-
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA

GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA
ESTABLECER Y APLICAR EL PROCESO PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO DE DOCENTES ¥

= DIRECTIVOS DOCENTES EN INSTITUCIONES OFIGIALES PAGINA 1 DE 1
PROTOCOLO DE EVALUACION DE DOGENTES EN PERIODO DE PRUCER
EVALUACION DE DESEMPERNO- TIPOB Yy C

90-100

D01.02.F04

01/07/2010 VERSION 1.0

Participa en los espacios que la Ley y la institucién brindan con el fin

Participacién en los espacios de analizar y discutir acerca de los problemas inherentes a su

democraticos de la institucién: Dedica condicién de docente. Muestra 70-89
Y presta atencién y tiempe para el una actitud de atencion y de escucha a los demés miembros de la 10% 60-69 95 9.50%
analisis la discusién y la reflexién sobre comunidad educativa, especialmente a los estudiantes, £

todos los aspectos de la participacién en|Respeta y fomenta la convivencia en todos los ambitos: La propiedad
la organizacién escolar. material y la valoracién de las diferencias étnicas, de género y de
pensamiento. 1

40-59

Interaccién con padres: Interactua con Persuade y estimula a los padres para que participen en las
los padres de familia y/o acudientes actividades programadas por la institucién.

mcombmcombmcom:b
g

para apoyar la formacién integral de los Participa activamente en el disefio, formulacién y realizacion de las 10% 90 9.00%
estudiantes. reuniones y escuela de padres. 40-59
<40
90-100
Proyeccion de la institucién educativalProyecta una actitud positiva y expresa satisfaccién en relacion con el 70-89
en la comunidad: Resalta irabajo profesional que desemperia en esa institucion educativa. 10% 60-69 95 9.50%
positivamente el valor de la institucién  |Reconoce y valora las fortalezas de la institucion escolar Y su papel! i
educativa con respecto a su entorno dentro de la comunidad. 40-59
. <40
VALORACION DEFINITIVA TOTAL > 92,70%

'Obsewacmes‘. Participa activamente en la resignificacion del PEl, integrandose en los equipos de trabajo.

Nombre y apellido del evaluador. Firma del evaluador

Cargo K [ V’é’d

Firma del evaluado

Moz ool Zamlora )
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GOBERMNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION NUMERO oe 09 JUN 2011
1384-3

Por medio de la cual se nombran en propiedad e inscriben en el Escalafon Docente a unos Docentes
EDUCACION BASICA CICLO DE PRIMARIA planta de cargoes financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones para Educacidn.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de
las atribuciones legales conferidas en la Ley 715 de 2001, en concardancia con el Decreto Ley
1278 de 2002 y el Decreto Departamental de Delegacién 0311 y,

CONSIDERANDO:

Que una vez cumplidas las etanas de la Convocatoria No. 101 de 2009, correspondiente al ente
Territorial Valle del Cauca, se efectuaron los nombramientos en Periodo de Prueba de los
Docentes y Directivos Docentes en estricto orden del listado de elegibles y por especialidad;

Que de conformidad con el Articulo 19 del Decreto 3982 de 2006 que reza, “los docentes
directivos docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto —
ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas requisitos de ley, serdn inscritos en el Escalafén
Docente y obtendrén la remuneracion establecida por el Gobierna Nacional para el nivel salarial A
del correspondiente grado, segun el titulo académico que acraditen. Los aspirantes nombrados en
un cargo docents, que no superen el periodo de prueba serdn excluidos del servicio, de acuerdo
con el articulo 25 del Decreto-ley 1278 de 2002. Los directivos docentes que superen el periodo
de prueba, serdn inscritos en sl nuevo Escalafon de acuerdo con el titulo que acrediten y
obfendran la remuneracién establecida por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del
correspondiente grado, salvo los servidores estatales nombrados en propiedad en un cargo publico
dacentes antes de la vigencia del Decreto-Ley 1278 de 2002, quienes sin solucién de continuidad
conservaran las condiciones establecidos en el Decreto Ley 2277 de 1979. Su cargo docente o
directivo docente de onigen, solo podrén ser provisto de manera temporal hasta tanto el servidor
supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Si no lo superan serdn regresados a su cargo de
origen”.

Que al culminar el afio lectivo los Docentes al ser evaluados y obtenida calificacion satisfactoria
deben ser nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente, como lo plantea la norma
anteriormente referida.
Que en virtud de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en propiedad e inscribir en el escalafén docente a los
Docentes que se relacionan a continuacién, por haber superado

satisfacloriamente la evaluacion de pericdo de prueba.

EDUCACION BASICA CICLO DE PRIMARIA

NOMBRE Y APELLIDO IDENTIFICACION | INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPIO EVALUACION
ALZATE PELAEZ EDIER ANTONIO 2680712 IE SANTA MARTA EL AGUILA 91,35
MOLANO MUNOZ OSCAR 4617362 |E JOSE FELIX RESTREPO RESTREFQ 85,25
e R REOY 6097941 IE DOCE DE OCTUBRE SBVRIA. YLl | ATS
CARMONA CARDENAS CARLOS
ANDRES 6103440 |E GILBERTO ALZATE AVENDANO E£L CAIRD 72,65
ARCE MORENO ANTONIO JOSE 5201792 IE GILBERTO ALZATE AVENDANO EL CAIRO 73,45
SOLARTE CASTILLO GILBERTO 5265059 IE TECNICA AGROPECUARIA TORO TORO 83,00
HERNANDEZ BEJARANO WILLIAN
FRANCISCO 6319672 IE CAMILO TORRES SIORRIO 86,70
BERNAL JOHN JAIRO 5320085 IE JOSE ACEVEDO Y GOMEZ RESTREPO 90,25
SALCEDO CAMACHO AURELIAND 8320138 IE PABLO VI CALIMA (DARIEN) |91,85
VIDAL MENSUCUE ORLANDO
HIPOLITO 6320457 IE SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL ARGELIA 85,00
BEJARANO PIZARRO HENRY 6320860 |E EL PLACER ANSERMANUEVO | 86,10
CANDADO TENORIO GUSTAVO
ADOLFO 6320709 IEPABLO VI CALIMA (DARIEN) 96,65
RIVERA BERMUDEZ JOSE LEANDRO | 6320993 |E SAN JUAN BOSCO YOTOCO 81,10
PIZARRO MILLAN EDWAR ALBERTO | 6321584 |E GENERAL SANTANDER GUACARI 94,40
GONZALEZ NAVIA CARLOS ANDRES | 8322208 IE BETANIA BOLIVAR 79,50
BARRETO GARCIA OSCAR EDUARDO | 6322387 IE BETANIA BOLIVAR 78,80

| BERRIO TASCON WILLIAM 6322576 IE ANTONIOJOSE DE SUCRE TRUJILLO 92,75




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

RESOLUCION NUMERO

SECRETARIA DE EDUCACION

1384°-9

pe § 9 JUN 201

Por medio da la cual se nombran en oropiedad e inscriben en &1 Escalafén Docente a unes Docentes
EDUCACION BASICA CICLO DE PRIMARIA olanta de cargos financiada con recursaos ge! Sislema General

de Participacionas para Educacién,

NOMBRS Y APELLIDO IDENTIFICACION | INSTITUCION EDUCATIVA [ MUNICIFIG EVALUACICN |
N T CORIEASANGRA 38554338 | IE DIEGO RENGIFD SALAZAR ' e _;
| NOES SALAMANCA ANGELICA | 2ceanns | IE ANTONICJOSE DE SUCRE TS 92.00
| RAMIREZ CUERO ROSARIO 38557117 IE MANUEL MARIA SANCHEZ YUMBO 83,30
| RODRIGUEZ OBANDO LILIANA 38561321 IE NARAMNJAL BOLIVAR 34,50
| HOYDS LLIANA 38881501 IE MANUEL MARIA MALLARING TRUJILLO 90,00
| MUNOZ ZAPATA ANGELICA MARIA | 38553320 IE SANTA MARTA EL AGUILA 85,45
| CORREA CAMACHO LUDY KARENM | 33555333 IE SANTA INES ANSERMANUEVG | 30,40
PARRA PARRA MARTHA CECILA 38600572 IE SANTA MARTA EL AGUILA 95,20 ]
MAIGUAL DELGADO ENITH ANCREA | 3860123 IE TEODORO MUNERA HINGCAPIE RESTREFPO 90,50 |
RAMIREZ BALLEN YAMILETH | 38887124 IE RODRIGO LLOREDA CAICEDO BOLVAR 87,85 ]
| CABRERA POSSC SUSAN LYZETH | 28635913 IE JOSE FELIX RESTREPO RESTREFO 35,85 |
_MALDONADO GUZMAN XICMARA | 38580688 IE POLICARPA SALAVARRIETA OBANDO 34,75
| NARVAEZ BURGOS ISABEL | 38880365 IE REGIONAL SIMON BOLIVAR FLORIDA | 91,50
| NS MARIADEL 38801808 IE SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL ANABLEA | 90,00
| CORTES ME.IA DISNEYDA 402765417 IE MARIA INMACULADA ULLCA 96,25
| MEJIA VANEGAS LUZ MARINA [ a0821409 | IEEL PLACER ANSERMANUEVO | 84,25
TAYALA TAMAYO Y STELA [ 47885064 | IE TEODCRO MUNERA MINCAPIE RESTREPO 19075
[ VIVAS HURTACO LUZ CONSUELO | 47330301 | IE GILSEATO ALZATE AVENDAND &L cairo 170,30
| LECN MONTES YHANITZA | 419553213 [ IEANTONIO JOSE O SUCRE VIJES 90,00
VASGUEZ PUCHANA ASGAR MARIXA | 42113585 [{EEL AGUILA E ELAGUILA 81,00
| CANC ROMERQ MONICA LIZETH { 42135728 | IE JULIC CAICEDG TELLEZ SAN PEDRO 30,00 ]
| SARTAMARIA LOPEZ LINA SOBEICA | 33704512 | IELA PRESENTACICH | EL cairo 13225 1
SOMEZ GUTIERREZ MARIA TERESA | 51774538 | IE CRISTCBAL COLON ITRquL'_c 3640
_TANGO CAMPO YACQUELINE | 52055115 | IE JORGE ELIECER GAITAN [RESTREFO T37.55
MENA GARCIALUZ-OEL CARMEN | 54257486 | iE EL AGUILA | EL AGUILA 181,00
| ALFALA MARIA GRACIELA | 58173352 | IE ‘NMACULADA CONCEPCION | GINESRA S0.00 |
| ROCAS PULSARIN LEIDY JOHANNA | 56559585 {€ GINEBRA LA SALLE [ GiNEBRA | 83,55 i
e LU CARMEN | sess0217 € JUSTINIANG ECHAVARRIA b | 95,00 !
MONTOTA A AS “ABIOLA 56375391 IE GILBERTO ALZATE AVENDANG | cAICEDONIA 99,38 |
[ LASSO MAZUERA VIVIANA 86676116 IE SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL | ARGELIA sp0 |
| MUNCZ CASALLAS MARISCL 55679053 IE MARIA ANALIA ORTIZ HORMAZA [ QsAnDo (85,45 ;
| RAMIREZ GUEBRERD ELISASETH | 56553065 | IE CARLOS HOLGUIN SARDI | vERSALLES | 83,20 |
L_F‘J&?ﬂ-_sc QUINTERG CLAUDIA sEakin IE ELAGUILA . P Wi =
[ RODRIGUEZ LINA MARIA | saeg4328 IE NUESTRA SENCRA DE LA FAZ | LAVICTORA S ..
L:}ujnj;ﬂoz,a GUICENO JENFER | eng ces [ eacers P {2 N
A/SARDONA 55TO MARTHA CECILIA 156701210 | IE NARANJAL A soLivan Ta330 e
{ LEMOS NINO GLORIA YANETH | 88702209 | IE TECNICA AGROFECUARIA TORG | Toro 88,75 i
| MAYOR PARRAMARIA DEL FILAR | 86707552 | IEACERG EL DOVIO 86,75 |
iﬁ'éé"éfiz ERIRTACOMARIA ™ 6 iragas JIE FRANCISCO ANTONIC ZEA At 80,00
| ARENAS MAZO MARTHA CECILIA 86714577 | iE ALFREDO GARRIDO TOVAR RICFRIC 75,85 '
E - . -
ot A AORA 86717364 | & canan P |
~IBEREN NORERA LiLLANA 86725004 | 1€ CEiLAN | BUCALAGRANDE | 53,50 !
| MORA LOAIZA GLORIA NELY 56728831 [ IE SAN ISIDRO [ TRUIILLO | 24,70
Tﬁ";’:i%‘:;fé‘:g‘”frﬂ'T‘“""'” 8a741241 | &€ SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL o | 83,00
SALAS CASTRILLON ROSA ALRA | 85792635 | IE SAHISIDRO TRUNILLO [82,80 f
HERRERA GARCIA MERCY AMPARG | 88748513 | EEALFREDO GARRICG TUVAR RICFRIO- PrEsgs T
vALENCIA DEIBIS VINCEN | BOT45825 | IE BETANIA BOLIVAR [ 79,40
| IMENEZ VALENCIA ROCID | 86743233 IE MAYCR OE YUMBO YUMBO a1 sz
| DIAZ CAMACHO MARIA EUGENLA | 82751432 IE CARLOS HOLGUIN SARD] VERSALLES 89,55
| RAMIREZ ROJAS IRMA VILENA | 88752203 IEACZRG | EL oovio 8840 !
| GUTIERRET VERGARA MARLELLY | 56753414 | IE ARGEMIRO ESCOBAR CARDONA | La union T i)
| AGUCELD PUEKTA MARWA DALILA | 66700520 _11& MANUEL VIARIA MALLARING [TRumio w000 _f
| MORALES GARCIA ALSXANDRA | 2830239 1€ CEILAN _ _'BucalaGRANDE Iwess |




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION NUMERO oe 09 JUN 201

1334-<3
Por medio de la cual se nombran en propiedad ¢ inscriben en el Escalafén Docante g unos Docentes
. EQUCACION BASICA CICLO OE PRIMARIA planta de cargos financiada con Tecursos del Sistema Genaral
de Padicipaciones para Educacién.

- T :

f NOMBRE ¥ APELLIDO J IDENTIFICACION [ INSTITUCION EDUCATIVA | MUNICIPID EVALUACION
MAURICIO i 1
SAAVEDRA JIMENEZ JULIAN S -
et | 32478781 IE CAMILO TORRES — [ae02
PRADO RIASCOS JEFFERSON 34505081 1E JULIO FERNANDEZ MEDINA RESTREPQ 82,82

TORRES CASTILLO GUSTAYO TR =
AGOLED 94532573 IE JULIO FERNANDEZ MEDINA RESTREPO 8430
GUSTIN CORDOBA ROBERTO ]
i 98391935 IE GINESRA LA SALLE GINESRA 28,05
SANCHEZ MELO MARYIT LISBETH 1085247208 IE TECNICA AGROPECUARIA TORO TORO 8350 |

G GF =
S CANEGRA GRANADA LETDY 1034385575 |IE MARIA INMACULADA s 96,60
GUIZAMAND CASTRO YANGELY 1111740711 IE JUSTINIANO ECHAVARRIA | EL AGUILA 91,40

| BEJARANC MEJIA YULIANA ANDREA | 17112056375 | IE JOSE ACEVEDO ¥ GOMEZ | RESTRERD 90,00

| QUICENOC CAICEDO YULY ANDREA | 1112557011 | IE NEMESIO RODRIGUEZ ESCOBAR [ RIOFRIO 85,40

| CALERG CORAL ADRIANA 1112957150 | IE GILBERTO ALZATE AVENDAND | CAICZOOMIA 99,90
DIAZ URIBE VICTOR ALFONSO 1113781825 | IE ACERG EL DOVIO 82,55
LUNA RAMIREZ DIANA MARCELA 1113782324 | IE ACERG EL DOVID Je8.30
PEREZ BONILLA LEIDY VANESSA 1113783003 IE MARIA INMACULADA ULLOA 87,75 |
ORTIZ LARGO KARCL VIVIANA 1114450084 IE POLICARPA SALAVARRIETA OBANDO 91,50 il
MOSQUERA LOPEZ CARLOS % y e

| ARTURC 1114450474 IE ANTONIOJOSE DE SUCRE TRUILLO 88,25
PRIETO SAAVEDRA ANDRES LEON | 1114450537 [ IE EL AGUILA EL AGUILA 82,00

| RIZO CLAUDWA MARCELA | 1114451012 | IE SANTA INES ANSERMANUEVD |89.50

[RIVERA JULIAN ANDRES [ 1114451298 IE CAMILG TCRRES | RIGFRIO 85,15 =
CEBRAEA TORRES HAROLD ANDRES | 1114452808 | IE ROCRIGO LLOREDA CAICEDG | CANDELARIA | 88,80
CASAS ALVAREZ ERIKA YINETH [ 1112452838 [ IE PCLICARPA SALAVARRIETA | ORANDO 28,00
GUNZALEZ ORTIZ LEIDY JOHANNA | 1114813108 | E NEMESIO RODRIGUEZ ESCOBAR | RicFRi0 27,30
BARBOSA GOMEZ EVELYN | 1114818708 | IE SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL 'msgu_,q 82,00

VELAZQUEZ GiRALOO YENY [ : I

|LoRENA — . | 1715183853 | [E La consoLiTa CAICEDONIA 30,25

| CASTRO ZAPATA EDGAR VAN | 1118439805 IE GILBERTO ALZATE AVENCANO EL CAIRD 70,75

| SANCHEZ GUERRERC ANDERSON | 3 : = =5

| ARMANGO | 1130585137 IE JULIO FERNANDEZ MEDINA RESTRERG 82,28

| GARCIA BARONA JOSE MALKER | 1130813538 IE EL AGUILA ELAGUILA _ . 18080 .p = 10 o 22 =
| DAVITA VATERC e, MEALYA = \ R e H

VAHEESA 2 | 113045841 LA PRESENTACION ber caimes | 30,00
RAMIREZ MORENO OSCAR ANDRES | 1130846417 IE SANTA TERESITA | sEVILLA 97,50

ARTICULO SEGUNDO Los Docentes nombrades en esig Resolucion, deben tomar

posesion del cargo ante el Grupo de Talento Humans-Atencion al
Ciudadano de la Secretaria ds Educacion Departamental, en los
términas incicades en el Articulo 46 gaj Decreto-Ley 1950 de 1873
y previo lleno de los requisitos de sy ik

: ARTICULO TERCERD Caopia de la presente Resclucion, se remitira a los CGrupos de
Apoye de Talento Humano, Atencien al Ciudadana, a ta Gastidn
. Educativa Municipal y demds oficinas de comgpetencia,
ARTICULO CUARTO La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedician.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santiage de Cali, a los 1384-% 09 Jun 20n
!

CGLORIA CASTRILLON CASTRO / C :

[

Reviso: Patricia Diaz Vasquez
Proyecto: Mariam Estrella Ortsga Larma
Informacién suministrada por al Grupa de Taiento Humano

| Alvarg 2uluagd/ Lus A Mensaive
Teanscriblé Luis Mansalve



GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
POR UN VALLE SEGURO

\ [ = - 7 * -
ACTA POSESION NUMERO § * Ogpgdhcibn & =8

=

El sefior (a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA

Identificado con la Cédula: 66701210

MES - DIA — ANO
Se presento hoy En la Secretaria de Educacién Departamental con el fin de tomar

Posesion del cargo de: DOCENTE
Ubicacién Institucién Educativa: IE NARANJAL del Municipio de: BOLIVAR

MES - DIA - ANO
Para el cual fue nombrado mediante Resolucion No. 1384 de fecha 6/9/2011

en PROPIEDAD

CALIFICACION: 84,3

AREA: BASICA PRIMARIA

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente los
deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES:

Ml o)

EL POSESIONADO.

_ Reviso: Alvaro José Zuluaga Cardon
Elabord: Luis Alberto Monsalve

T

TALENTO HUMANO — PISO 7
TEL.8860000 — 6200000 EXT. 1542 - 1544
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
POR UN VALLE SEGURO
\ o 7 = =]
acta PosEsION NUMERO 0§/ SEpcdhciby ¢ T =B

El sefior (a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA
Identificado con la Cédula: 66701210

MES - DIA - ANO
Se presento hoy En la Secretaria de Educacién Departamental con el fin de tomar

13 JUN 201

Posesion del cargo de: DOCENTE

Ubicacion Institucién Educativa: 1E NARANJAL del Municipio de: BOLIVAR

MES - DIA — ANO
Para el cual fue nombrado mediante Resolucion No. 1384 de fecha 6/9/2011
en PROPIEDAD

CALIFICACION: 84,3

AREA: BASICA PRIMARIA

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente los
deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES:

/

7
GLO CASTRILLON DE ARBOLEDA
SEC;E‘TARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

_ Revisé: Alvaro José Zuluaga Cardon
Elabord: Luis Alberto Monsalve

T

TALENTO HUMANO - PISO 7
TEL.8860000 — 6200000 EXT. 1542 - 1544



. REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
g/ MINISTERIO DE E NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
el v Orem
_-'.'_' .'__‘,,_-_?__-.. _ U= - . ISR ,'_... "'ii_"f S
v S CC |fwa 66701210  [Hombresyspeidos MARTHA CECILIA CARDONA SOTO ]
o™ INSTITUCION EDUCATIVA NARANJAL ] e | 276100000542
Entidad totorsl /4 1j6 Del Cauca [teniee  BOLIVAR cargo

 COMPETENCIAS
l .

I i T S e e ACa ~ II. VALOR
o
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION
Afio
saactar | 2911 13/01/2011 — 09/12/2011

Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (80-89); Sobresaliente (90-100)

#dias
i

# TOTAL DIAS VALORADOS

Area do Competencia Contribucién Individual :
gestion Puntaje| Prom. | Pond.
Dominio curricular AJUSTES DE ACUERDO AL PEI DE LA INSTITUCION 90,0
Planeacion y organizacién académica DISERAR EL PLAN DE AREA ANUAL 80,0
888 | 266
Pedagdgica y didactica CARACTERISTICAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 80,0
Académica
30 %
Evaluacién del aprendizajes i m&"g&"ﬁ;‘;‘m o 85,0
Uso de recursos QUE EXISTA MAYOR MATERIAL DE APOYO 90,0
M""z';";““ 90,0 | 180
Seguimiento de procesos RECAUDAR FONDOS POR MEDIO DE ACTIVIDADES | 90,0
o * 5 Comunicacién institucional Sk i W&W ENDEBUEN| 85,0
c°;‘;"":°"‘ 875 | 175
2 PROPICIAR ACTIVIDADES QUE GENEREN UNION
Interaccién comunidad / entorno COMUNITARIA 90,0

|Liderazgo
Trabajo en equipo
Compromiso social e institucional




75 : - | |

Liderazgo
Puntaje final

Uso de recursos
Trabajo en equipo

Pedagbgica y didactica

Seguimiento de procesos

Compromiso social e institucional

rq @e & Lig Cardine Solo - el
resultado total de la Evaluacién Anual de Desempefio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolarnZC /) . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacién, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el

articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre completo del docente evaluado: completo del evaluador: )

dwu"! Teresa ﬁf/&( réz-

p (/
; yde cant wnll.;do Fi nw(ﬂo;d/oc__mn?édd A %
: ! é P %ﬂ a “Téa ('% ve faL 2
i Wl M : ) 54 5) Ioliyar

Ciudad y fecha: . 6/1_{

Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Nombre completo del docente evaluado: ® completo del evaluador. _ _ ||
fﬂm Cc;.'ll'a (arc/anq So‘,a :?;ﬂﬂ 7?’7:&7/21@::%;, ;C{‘

Firma y nimero de documento del docente evaluado: y nimero de documento Emﬂw =
/w@fw 6620202 %”29;%?;%2 73(;{22;%{

Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrolio Personal y Profesional: 2 Jlsar }qumaj D 6 /2.01 ||
T I




.‘/’ &
‘ 2 REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL 5
3 e MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

)ENTIFICACION
& ATEVALUADO AT Apin nmrs
[uo. 66701210  |Nombresy apetids MARTHA CECILIA CARDONA SOTO

Craomiam®  INSTITUCION EDUCATIVA NARANJAL r“"“" 276100000542 | | zm [ Rural
i Enuoad temtocal  valle Del Cauca e BOLIVAR cargo | Docente Basica Primaria__|

I _ SR T _ W5 BIEVALUADOR:
' e eaciin | CC || 29184501 [nombres yapetidos MARIA TERESA BENITEZ ZAPATA

CATEGOR[AS PARA LA EVALUAClON DE DESEMPENO No Satisfactorio [1 59) Satisfactorio {60 89), Sobl‘esallent& (90-100)

Afo Fecha Fecha # dias licencias|
o |2012]] Tooel16/01/2012 el 14/12/2012 ek
' ' . # TOTAL DIAS VALORADOS 333
{ AZCOMPETENCIAS Fl,J_.NQ;[QBEﬁES;ﬁGQﬂIﬂ@“fL@!QN;EﬂI1’1‘2&%@!3&%@%1 -
Area de ) . . o VALORACION
: Competencia Contribucién Individual . .
I- gestion P Puntaje| Prom. | Pond.
| bominio curricular _ Participar en la adtg;z‘:f::mial PEl y el pacto de 95,0 1
’ Planeacién y organizacion académica SR S i G e T
., 88,8 | 26,6
| 5 . " Planear y ejecutar el proyecto " conociendo mi bella
! Académ'ﬁ Pedagogica y didactica Colombia®, implementandolo en las TICS 85,0
I
30 % o " Analizar mediante Ia observacion los resultados de las | g
' Evaluacion del aprendizajes pruebas ICFES ;
. Uso de recursos Apreciar y ulilizar adecuaiﬁ;ﬂ:ﬁnte el material de escuela 80,0
| Administrativa 850 | 17,0
1 20 % SEs Participar activamente en las semanas de receso y en las 90.0
Seguimiento de procesos actividades institucionales )
A |} AL A T jos democrali jecutar el d
l; _ |Comunicacién institucional - m:;msy :,mnd;: e :’;?sam”w° °| 70,0
| CD;‘I:I‘;I;&I’IB 750 | 150
| e ! i famii [ id &s de
Interaccién comunidad / entorno il s ibisdinndn i
1 ] 70 % Subtotal competencias funcionales| 58,6
' i —— T T e
| l " 1. iB.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%) = SRy
{ y VALORACION
Competencia Puntaje| Prom. | Pond.
i
{ Liderazgo 90,0
‘ Trabajo en equipo 80,0 | 81,7 | 245
; Compromiso social e institucional 75,0
| ——
| { S CIRESULTADOTOTAL (100%) & s R FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 83,1
I VALORACION FINAL DEL DESEMPENC NO SATISFACTORIO[ | SATISFACTORIOP/Z] SOBRESALIENTE |:|I
WA R e

ol on B OB oS = o= -

| |
40 A | i i
! ! |
L}
30 ¢
20 -
10 4 q - ! ¥ '
| | | |
0 - — -
= e o N e
5 S 3 | & 8 8 g £E | Bl & g S
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J o= |SRECEE G SN 2 lEEE S 1IV.CONSTANCIA DEINOTIEICACION S Y TR Ab
X En la fecha se le notifica a el
resultado total de la Evaluacion Anual de Desempefio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afo
escolar - Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de

reposicién y apelacién, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre completo del docente evaluado: mmpteto del evaluador: E } / ”
I
A % : L 2z 7 / i
| Martha Cecilia Cardonn sclo ’/? 7er i
Firma y nimero de dogumenio del docente evaluado; Fifma,y nimero de documento del eyaly dor: /
,& 2 sy T eran [ FH etz : |

Cal: 66 20/.210 'Ro/h.ah.% ). /5407 [2iloar T
| DE DESARROLL'O' PERSONALLYIPROFESIONAL i1 1

Competencias objeto de mejoramientc Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas con base en los puntajes finales Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Nombre completo del docente evaluado: mbr c.omplalo del avalu dor: 54[ Jﬂ
: 7 & &Lt
B il Grabia 347 s Ferasa /o
Firma y nimero de documento del docente evaluado: F)ﬁn/y.lmeﬁro de documento del eval r: /
! ana /e ra&saq OLff“
maw L6 Fol.210 'Ro/.

7

Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de Desarrolio Personal y Profesional.

.
o
'
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Comfenalco
Valle del Cauca

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO

VALLE DEL CAUCA
&
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL

VALLE DEL CAUCA

CERTIFICAN

Que el (la) Docente MARTHA CECILIA CARDONA SOTO, identificado con

la Cédula No. 66.701.210, asistié a la jornada de Reinduccién de Docentes afio
2012 bajo el Decreto 1278 de 2002; que se llevo a cabo en la ciudad de Cali, el
dia 03 de Agosto de 2012 en el horario de 7:30 AM a 5:00 PM.

Para Constancia se firma en Santiago de Cali, a los Tres (03) dias del mes de

Agosto de 2012.
{
; ' S
Mat Ehr=abedh (Hdesn S
ALVARO JOSE ZULUAGA CARDONA MARIA ELIZABETH CALDERON S.
Coordinador Grupo Talento Humano Coordinadora

Secretaria de Educacién Departamental Educacion comfenalco Valle



Secretaria de 7 (fuc.u.f(m Departamenial 0 '2 ABR £
Oficina de Escalafon Docente % 49 |

L/72/ E o MBRNACTON WL AL AL O

FORMULARIO PARAM@IPCI(’JN EN EL ESCALAFON DOCENTE

SUPERARON SATISFAC TORIAMENVE LA

PARA LOS DOCENTES ﬂUL FUEROMN MOMBRADOS MEDIANTE CONCURGO Y &
FORETO 1278 DEL 19 BE IUHIH RIS

FVALLIACION NEY F“F_H.IC‘HO NE PRUEBA CONFORME A 10 PIGPUIESTO AL D

i &20/}/9 ,//?6/

1

I

| DATOS PERSOMALES

1| PRIMER i\PELlwIDO ..;E:(:UNDOAPELUUO NOMERES
Cardona. Sofo  Mathe Cecilia

| DIRECCION RES Io"f“mcm oD

| - Hy? zzm
C"//‘ ae 1 = sx(rlcgél_ TRABAIO 3217138146

NG mumow EDUCATIVA MUNTCIPIO" © | TELEFONO

/U,»’—}/Zﬁ_/a NJRL ~ ‘Bolivar 3163685586

mar‘i a-120894 @Aa_/mq[

{ _. DATOS DE NACIMIENTO

| : . RECUHN PAIS Cotomb em o DOCUMENTO DE IDE Y EDAD
| Dia o fmES i ANO BeTd. walle Al € 1N 66'301.210.

' | b e i

0% |12 gl\,%tl UOH\“ Wi

|
L A SRR ACADEMICA
PHORIMALISTA SUPERIOR: . 9
"‘”" sy £n Basmz? ﬁ/mwza y orn oc.on a la comwm’@/" :
PROFEGIONAL UNIVERSITARIO Y TITULO PE Dnuor1m7mo FasECIALIGTA BN EDUCACION:

CRIAGISTIR N [-_u,'af_; ['('HU\[‘J(‘)-_ '
DOCUM'ENTOS RECIBIDOS

|
GISTRO CIVIL DE MACIMIENTO: / FFIRMA FUNCIONMARIO RECE PTOR:
FOFF“‘} IA D CEDULA DE ClUﬂﬁDNTI‘J\/, i (

|
-\!_I.a(.ﬂ.l. I DF TITULO DOCENTE:
FECHA RECIRH 1)

l
1i...}. S (:-,‘ |
LOTROS:, |

|
|
l

'. < f :
CIOTAL FOLIOS RECIBIDOS: C.Ce /0(9//




BRE

120 DEL 7% - Z:% Cdg o sz /
FRADO [l . =S
LRI X . o

—{ En la Republica de M Departamento de# wlle

: }
{—r..n . ¥

: Municipio de A wtelmpsitlm v
.'::_i-\,\' o r{ y (Corregimlento o vereda, eic.)
5/ 9 | asgcene () del mes de Diecondac de mil noveclentow (j. --24
[4. 7 y_ - se presentd el senor ,ﬁmu_f Cantaren ! T_ . .mayor de | F

: (nombre del declarants) :
SN
i

bl

edad, de nacionalidad @a—&—r--ﬁ--—-__-unatural de  Rwtotmmiils ( Qi) r domiciliado |
en_CwtAmritly /5}) y declaré: Que el dia 4l C'o] ; '

del mes de W de mil novecientos M P, W.-Z; (# ve ujslendo las
Araa D de la acio en é'/ %/ "‘ﬁ‘ﬁ"{ “-‘““"““ /:"#“""”"" 4 :_'.'._

(Dlraccién 7 la cusu, gaapital barrio, mrreqlmisnic o veradrx, elc.)

____del municipio de (ptareieds Reptiblica de CL—&-—»_ML... un nifo de
SEX0 _]A:-«————d quien se le ha dado el nombre de %%M §
1j ot Anenwr del sefior & M et . de2% afios de edall

{con cédula Ne.) b
14 ;
natural de rtorwnacils Recplfblica g Cudes ol 30 profesion M
y la senora _WM o de .z',‘-f anos ae edad, natural de

7{‘_"':"_“!_&_79_ Reptblica de Ctdprr L ' . de profesién @ﬁ; 8, 2= siendo
abuelos paternos ._,? -‘“'f-"""'ﬂ—v‘-“ @"‘-**"5‘---&!_ /{4’ 0—:4%._, M A.,A._

y abuelos maternos - -@rﬂ-‘—-‘ il T - i (o] PR LW}
Fueron testlgoa,_____lgﬁ_ﬁ ﬁé LQ/M@ } ﬂ,c..z,...-f W g f-! ;ﬁ-ua. Gornadt,

En fe de lo cual se firma la presente acta.

Do

El declarante,

{cédula N9)

(cédula Ne

L\l | .
§ . . A
5'%' SHE Fp e o/a %A‘rﬂﬁ.

(cédula No)

Para efectos del artlculo segundo (20.) de la ley 45 &e 1936, reconozco al nifio a que se refiere esta

Acta como hijo natural y para constancia tirmo.

OREAMZAGKIN 17 *“ﬂnal_
= REGLTS b 0Tt EATADO CRAL
{lirma del padre que hace el reconocimiento) : - i } ,
gl poletador Munioinal R

T 3 ¥ B 7 A

/i .
Cuo b preganis agfis! soni

{firma de la madre que hace el racnnocimisn&li Sl w.,,.il

-

Lo e o= AN
P ra T T

B - f =

(flrma y sello del funcionario ante quisn se hace el reconoc




FECHA DE Wﬁm 08-DIC-1964
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.50 B+ F
ESTATURA 6.8 RH SEXO
07~JUN-1983 ROLDANILLO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION AA—MA"‘) fo-
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Universidad
Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

El1 suscrito Secretario General de la Universidad Santo Tomds de Colombia,

CERTIFICA

Que en el Libro de Actas de Grado No.46 de la Universidad Santo Tomas, en el
Folio No.170 se halla inscrita la siguiente Acta de Grado
MNo.1041.120

tEn la ciudad de Santafé de Eogota, DaC.y Repablica de Colombia, el dia 28 del
mes de junio de 1996, la Universidad Santo Tomds, en nombre de la Republica de
Colombia y con autorizacion del Ministerio de Educacion Macional, segln Decreto
Fiecutivo HNo. 1772 del 11 de julio de 19&4, baio la Presidencia del Sefor

Rector P. Jaime de Jesds Valencia Garcia, 0.P. actuando como Gecretarin el
de

Dr. Alberto Cdrdenas Patiffo, celebrd sasitn solemne y piblica con el obieto
otorgar el titulo a l1os alumnos aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales Yy los establecidos
en el Reglamento General de la Universidad, confirid el titulo de

LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA COMUNIDAD
L Resolucién 3563 de 1988 - TCFES

r

& NQRTHQ CECILIA CARDONA SOTO 66.701.210 de Roldanillo

adia A :
Inmediatamente el graduando emitid el Juramento de rig ]
B S atin Ul 2l Juramento de rigor por el
propetid @ cumplir los deberes propios del ejercicio de su  profesidn
conformidad con la Consti i &N i as e i iEics 46 e
ad ©o a Constitucidn Maciopal., las | = K 1
e 1 Macional, las lLeyes de la Repdblica de Colombia
y la Etica Cristiana y a mantener i i i e
a Cristiana ¥ a mantiener irrestricta lealtad a 1l: Iniversi
05 vl Bl e : stricta altad a la Universidad
Tonis en su Jl@& profesional. Peguidamente el Sefror Fresidente procedio
entrega del Diploma que le acredita para gl ejercicioc de i e
conformidad con la legislacidn vigente =

gque g8

Santo
a la

s profesién  en

F. ra =t i B e £ 1

ara constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos |

: 1 - L& v ol a a L | 35 =
efectos correspondientes. I RS A

Fdo. El Rector, Jaime de Jests Valencia Garcia, 0.P. (hay un sello)

Fdo. El Secretario General, Alberto CArdenas Patiffo. (hay un sello)

Fdo. E1 Decang, José Edelmiro Arias Agudelo

Es fiel copia del original tomada a los 28 dias del mes de junio de 19%96.

£l Secretario General,

ALBERTO CA

g\

Sede Central: -23- z i
I: Carrera 9 No. 51 - 23 - Tels.: 2480470 - 2357312 - Seccional Norte: Carrera 9* No. 72 - 90 - Tels.: 2357032 - 2495745 - Santafé de Bogota, D.C. - Colombi;



GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
POR UN VALLE SEGURO

; fraa 278~ -
ACTA POSESIONNUMERO §  epodhcion © =¥

El sefior (a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA
Identificado con la Cédula: 66701210 "
MES - DIA - ARO
Se presento hoy 3 JUN 20 D En la Secretaria de Educacién Departamental con el fin de tomar

Posesion del cargo de: DOCENTE

Ubicaci6n Institucion Educativa: IE NARANJAL del Municipio de: BOLIVAR

MES - DIA - ARO
Para el cual fue nombrado mediante Resolucion No. 1384 de fecha 6/9/2011

en PROPIEDAD

CALIFICACION: 84,3
AREA: BASICA PRIMARIA
En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo Cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente los

deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.
OBSERVACIONES:

L POSESIONADO.

L
ARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

SEC

. Reviso: Alvaro José Zuluaga
Elabord: Luis Alberto Monsalve

TALENTO HUMANO - PISO 7
TEL 8860000 - 6200000 EXT. 1542 - 1544
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"Por la cual se inscribe a un educador en el Escalafén Nacional Docente"

LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

En ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias en especial, las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, Art. 7° decreto 3333 del 2005, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 12 y 18 del Decreto 1278 del 19 de junio de 2002 reglamentario de la Ley 715 del 21 de diciembre
de 2001, sefiala que la persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente, una vez
aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, adquiere los derechos de
carrera y deberd ser inscrito en el escalafén Docente.

Que el(la) sefior(a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA, identificado(a) con la C.C. No. 66701210 mediante
solicitud radicada bajo el No. 20131961 de fecha 02/04/2013, solicit6 inscripcién en el Escalafén Nacional Docente
acreditando titulo de: LICENCIADO en EDUCACION PRIMARIA Y PROMOCION DE LA COMUNIDAD
otorgado por Universidad Santo Tomas-Principal-Bogota D.C. - Bogota D.C...

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO INSCRIBIR al educador(a) CARDONA SOTO MARTHA CECILIA,
identificado(a) con la C.C. No. 66701210, en el grado 2A del Escalafén
Nacional Docente.

ARTICULO SEGUNDO Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion que podrd
interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion
personal o a la desfijacion del edicto correspondiente, ante la GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA, radicando el escrito personalmente en las
ventanillas de atencion al usuario, ubicadas en la XX en la ciudad de Cali (Val),
en horario de oficina.

ARTICULO TERCERO Remitir copia del presente acto administrativo a la oficina de personal para lo
de su competencia.

ARTICULO CUARTO La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedici6n.

IFIQUESE Y CUMPLASE
=W WiV LW “j

./

NELSON RAFAEL VARGAS MU%%Z

Secretario de Educacion del Valle del Cauca

' Elaboro: Oscar Javier Montafio Rojas & :
Reviso: ALVARO JOSE ZULUAGA CARDONA
Aprob6: CARLOS ALBERTO QUINTANA TRUJILLO -

FmtFecha: dd/MM/yyyy

- Cali (Val)
- Fax:
L & 4.___1




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION !
DECRETO NUMERO ' g g 4 g;DE 2014 '

(
107 FEB 2014 |

Por medio del cual se revoca el Decreto No. 1073 del 29 de octubre de 2013 y se efectia un traslado por
amenaza Planta de Cargos Docente y Directiva Docente financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones para Educacion '

|
; i

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus atribucionbs
legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1950 de 1973 Articulo 45 Literal d) y, |

CONSIDERANDO i

Que mediante Decreto No. 1073 del 29 de octubre de 2013, se traslada a MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
identificada con cédula de ciudadania No. 66.701.210 del cargo de Docente en propiedad en la Institucion Educativa
Naranjal ubicado en el municipio de Bolivar, Grupo de Apoyo a la Gestion Educativa No. 7 Sede Roldanillo, al mismo
cargo en la Institucién Educativa Gilberto Alzate Avendafio ubicada en el municipio de Caicedonia, Grupo de Apoyo a la
Gestién Educativa No. 5 Sede Sevilla; I

Que la sefiora MARTHA CECILIA CARDONA SOTO presento accion de Tutela, la cual fue tramitada en el Despacho del
Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Cali, accion que se radicé bajo No. T-2013-00502-00 contra el Departamento
del Valle del Cauca-Secretaria de Educacion Departamental, demandando los derechos fundamentales a la salud en
conexidad con la vida digna y al trabajo; i

Que el Despacho Judicial Dieciséis Laboral del Circuito de Cali, dispuso en Sentencia No. 118 del 18 de septiembre de
2013, de primera instancia “PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales a la salud en conexidad con la vida digna
y al trabajo de la sefiora MARTHA CECILIA CARDONA SOTO. SEGUNDO:. En consecuencia, se ORDENA al
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL,... se proceda a
ubicar de forma definitiva a la sefiora MARTHA CECILIA CARDONA SOTO como docente en una Institucion Educativa
que se adecue a la condicion que padece de acuerdo a las indicaciones de su medico tratante...” |

Que en virtud de lo expuesto i

DECRETA: :

ARTICULO PRIMERO. Revocar ¢l Decreto No. 1073 del 29 de octubre de 2013, donde se traslada a MARTHA
- CECILIA CARDONA SOTO identificada con cédula de ciudadania No. 66.701.210, de
conformidad a la parte considerativa del presente Decreto. '

ARTICULO SEGUNDO. Trasladar a MARTHA CECILIA CARDONA SOTO identificada con cédula de ciudadaLia
No. 66.701.210, del cargo-de Docente en propiedad en la Institucion Educativa Naranjal
ubicado en el municipio de’ Bolivar; Grupo de Apoyo a la Gestion Educativa No. 7 Sede
Roldanillo, al mismo cargo en la Institucién Educativa San Jose ubicada en el municipio|de
La Union, Grupo de Apoyo a la Gestién Educativa No. 6 Sede Zarzal, reemplaza a Maria
Sarai Hermandez Santa, (29611762) a quien se le acepto renuncia por Resolucion No.
4226 de 2013, Area Primaria

ARTICULO TERCERO. La Docente trasladada en el presente Decreto, debera tomar posesion del cargo ante el
Grupo de Talento Humano, previo lleno de los requisitos legales.

ARTICULO CUARTO. Copia del presente Acto Administrativo se remitira a los Grupos de Apoyo de Talento

: Humano, Atencién al Ciudadano, a la Gestion Educativa Municipal oo:>rres‘|:r-:)|"|dit=.-_nte=‘.I y
demas oficinas de competencia. |

|

ARTICULO QUINTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion

Dado en Santiago de Cali, a los







GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

ACTA DE POSESION
_NUMERO 144

‘__\\

N\
El (1a) sefor (a) MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
: MES - DIA - ANO
Identificado cpn la Cédula Nro. 66.701,210 Fecha de Nacimiento 12/8/1964  SEXO:F

ES - DIA - ANO

PENSION: - SALUD:- ARP:-CESANTIAS
/ / /FIDUPREVISORA

Ubicacion Institucién Educativa: LE.SAN JOSE Municipio de LA UNION

Para el cual se TRASLADA mediante DECRETO No. 0094 Fecha feb/07/14
En: PROPIEDAD

I
Titulo: LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN SOCIALES

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y
fielmente los deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

NES: REEMPLAZA A MARIA SARAI HERNANDEZ SANTA, C.C. 29.611.762, A QUIEN SE
TORENUNCIA POR RESOLUCION No. 4226 DE 2013.AREA PRIMARIA

/%% Ml et

SECRETARIO DE EDUCACION DEIL:‘\-R;AMENTAL ‘POSESIONADO

Santiago Nieto Echeverri, Profesional Especializado

VeB?: Carlos Alberto Quintana Trujillo, Subsecretario ?
Martha Yaneth Morales Idarraga, Profesional Universitario

GRUPO DE APOYO DE TALENTO HUMANO

TALENTO HUMANO - PISO 7
TEL.8860000 — 6200000 EXT. 1542 - 1544



Roanscrie con Hos bl daealoumante] Can Daknis 4 6b
CERTIFICADO DE INCAPACIDAD O LICENCIA

COSMITET vmoa.

ot d v b s s INCAPACIDAD No. 104072
(" clupap DIA | MES| ANO | SECCIONAL A
INGRESO DIA | MES | ANO
Lq thn O | 03| 2aly
I. ENTIDAD COTIZANTE
MAGISTERIO: VALLE[Y ] CAUCA[ ] CAJANAL[ | cAPRECOM[ ] s.08.[ ]
poLIcia[ ]
Il. DATOS DEL COTIZANTE
1er. APELLIDO 2do. APELLIDO NOMBRES
CGY I\ Sob M'ﬂ'fnﬂo Q.c._'m
CC| [CE |TI EDAD SEXO Mascuiinol:l Femenin!\D
No. o Fol2l0 | e PRs
ENTIDAD DONDE LABORA CARGO ACTUAL
j.’- E San Vose

SECTOR: PUBLICO[ | PRIVADO[ | INDEPENDIENTE[ | OTROS[ |

Ill. INFORMACION DE LA INCAPACIDAD

INICIAL [ ] PRORROGA[ |

CcODIGO: J @ @ NOMBRE DE LA PATOLOGIA: R'ﬂeﬁlfw\_at 1’1; ﬂf‘f’l‘
DIAS INCAPACIDAD FECHA INICIO FECHA DE FINALIZACION

NUMERO Y EN LETRA DIA | MES | ANO DIA| MES| ANO

Vs o 09|07 |20 14[10 | 07|20y

IV. CONTINGENCIA

ENF. GENERAL FR] ENF. PROFESIONAL[ | ACCIDENTE LABORAL [_]

FECHA




A-3109100-00046241-F-0066701210-20080813

0002040063A 1

3250002150




REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
- MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
libeitod y Oeden
I. IDENTIFICACION
A. EVALUADO
it CC ||no. 66701210  |Nombresyapeiides MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
Establecimiento o
et INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE e 176400000019 | Zona | URBANA |
Ctidad temitonial - VALLE DEL CAUCA Munepe LA UNION cago [ Docente Bésica Secundaria |
B. EVALUADOR
oo g | _CC |[Ne 20532083 [Nombresyapeiisos HNA. MARIA ELVIRA ARIAS DAGUA
Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
ol _|2014 || Fechal 071022014 oo 3011%01“ i I'='*“°‘as_| o |
; escolar inicio final —J incapacidades
| # TOTAL DIAS VALORADOS 296
'A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de : iV g VALORACION
5 Competencia Contribucion Individual =
gestion Puntaje Prom. | Pond.
Proporcionar a la implementacién del plan de estudios del
Dominio curricular grado 3°. Incluir la pedagogia conceptual requerida por la 100,0
institucion como modelo de disefio curricular
Continuar con el plan de estudios. Cooperar para uge
Planeacion y organizacic‘:n académica exista un ambiente sano el cual nos garantice una 90,0
convivencia armonica dentre de la mstllucmn educamra
E)lse;nar ac1|u|dadles l; ;m;)mr;'lentar diferantes eslrateglas 97,5 | 39,0
Pedagc')gica y didactica para el desarrollo de las ensefianzas. Exponer y escuchar 100‘0
Académica experlenaas con ccmpaﬂaras docentes y llegar a acuardns
40 % Evaluauén !emendc ;E c:enia la pedagégla mncaptual y
Evaluacion del aprendlzajes aplicando diferetes estrategias. Aplicar actividades de 100'0
apoyo para el mejoramiento del desarrollo de competencias
Propriciando el uso y el cuidado de los recursos
Uso de recursos institucionales de los diferentes espacios que permitan 100,0
ini i fortalecer el proceso educativo de los estudiantes.
Adm;r;lsf/ratwa ° eqducativ 100,0| 15,0
- o Participar en el equipo de calidad institucional desde la
Seguimiento de procesos |gestion directiva 100,0
apoyar y participar en los difernetes eventos de caracter
Comunicacion institucional comunitario promovido a nivel social. Propiciar una sana 100,0
Comunitaria conwue.nma y por ende una buena relacion mtarpersnnal con
15 % Forlalecer la pariimp;l:l;hn de los ;adre; de famllla enel 96,5 14,5
Interaccién comunidad / entorno proceso formativo de los nifios y las nifias. Participacionen| 93 0
ofras actmdades Realizar actividades prcpuestss enla
| 70 % Subtotal competencias funcionales| 68,5
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
c t . VALORACION
ompetencia Puntaje| Prom. | Pond.
Compromiso social e inst. 100,0
Trabajo en equipo 10,0 | 68,3 | 20,5
Negociacion y mediacion 95,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 89,0

I VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO smsmc'romo[:] smsmcmmo SOBRESALIENTED‘
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V. CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha g;; D;a,cmbfe 20/  se le notifica a )_-fap I J 04: el

resultado total de la Evaluacién Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolar Qoif‘f . Se |le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de reposicion
y apelacién, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el articulo 36
del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre completo del docente evaluado: Nombre completo del evaluador;

l’.//’-"‘ %ﬁé _f/w?é- A% ﬂozw

documento del evaluador:
oy 5.32 a83

'Firma y nimero de documento del docente evaluado:

y—v

j.ldad y fecha:

un,o"r) '\)o\”O_l | rDrue:—mlo;re_ Q—Qh.:/_
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V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Planeacion y organizacion directiva

Realizar una muy buena planeacion del proceso férmativo
acompafiada de unos buenos elementos pedagégicos
y didacticos que aseguren un buen aprendizaje

Nombre completo del docente evaluado:

Har//tov Ceilia Cardong So7o.

Nombre completo del evalyador:

"/m aqna furra ﬁ*fé)- Da;:.m

Firma y nimero de documento del docente evaluado:

Firma y nuper documento del evaluador:
== ¢ 532.0%3

Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrollo Personal y Profesional: ja é} LY
e 4119

Dje 12 /2.0y
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Tipo de

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
PROTOCGOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

Educativo

identificacion : 66701210  [Nombres y apetiidos MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
Estableclmiento oI TJCION EDUCATIVA SAN JOSE cadigo

DANE

176400000018 |

Entidad territorial
certificada

Municipio
Loelﬂdld

VALLE DEL CAUCA

LA UNION

lar

# dias licencias 0
incapacidades

Area de : : VALORACiON
4i6n Competencia Contribucién Individual ‘ T
ges Puntaje| Prom. | Pond.
g Proporcionar a la implementacion del plan de estudios del
Dominio curricular |grado 3°. Incluir la pedagogia conceptual requerida por la 100,0
institucién como modelo de disefio curricular
Continuar con el plan de estudios. Cooperar para uge
Planeacién y organizacién académica |exista un ambiente sano el cual nos garantice una 90,0
convlvenaa armonica dantre de la irrsmtmﬁn educallva
D|se.|"|ar acﬂwdades e Tmp!amentar dlferentes estrategias 97,5 39,0
Pedagdgica y didactica para el desarrollo de las.ensefianzas. Exponer y escuchar | 100,0
Académica expenenuas con mmpaﬁems docentes y]legar a acuerdos
40 % Evaluac:dn tenlenda en cuenta Ia pedagdgm cancep‘tual y
Evaluacién del aprendizajes aplicando diferetes estrategias. Aplicar actividades de 100,0
apoyc para el majoramlento del desarrolto de cnmpetanclas
Pruprtdando el uso y el cuidado de los recursos
.j Uso de recursos institucionales de los diferentes espacios que permitan 100,0
ministrativ : fortalecer el proceso educativo de los estudiantes.
g " 100,0| 15,0
T Participar en el equipo de calidad institucional desde la
Seguimiento de procesos gestién directiva 100,0
apoyar y participar en los difernetes eventos de caracter
Comunicacion institucional comunitario promovido a nivel social. Propiciar una sana 100,0
Comunitaria 1 mnwvsnda y por ende una buena relacidn |ntarpersonai con
15 % Forlalecer ra parucrpacipn de los padres de fam:na en el 96,5 14,5
Interaccién comunidad / entorno | proceso formativo de los nifios y las nifias. Parlicipaciénen| g 3,0
olras actiwdades Realrzar aclividades propu&s!as enla
70 % Subtotal competencias funcionales| 68,5

L5 va:.onacuéﬂ

Competenma Puntaje| Prom.| Pond.
Compromiso social e inst. 100,0
Trabajo en equipo 10,0 | 68,3 | 20,5
|Negociaci6n y mediacion 95,0
FINAL
cAuncAcmN TOTM. £ PONDERACION PROMEDIOS ' 89,0

VALORACION FINAL DEL DESEMPENO

NO SATISFACTORIO L__I

SOBRESALIENTEDI A 5’3
A
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Dominio curricular
académica

Pedagogica y didéactica

izajes

Uso de recursos

Traba
Negociacion y mediaci

Planeacion y organizacin
Evaluacion del aprend

Seguimiento de procesos

Comunicacién institucional

En la fecha j2 D _ 20/ Hartho Qocilia Uadona D010 el
resultado total de la Evaluacién Anual de Desempefio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afo
escolar 204y . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de repésicion
y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el articulo 36
del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo. 3

Nombre completo del docente evaluado; . : Nombre completo del evaluador:

. ] A
e forsy Elorre Hrres. Degoe
Firmia y nimero de documento del docente evaluado; Firma y njigre documento del evaluador: 2

29532883

>

Ciudad y fecha:

e e, 12 osaie Bos




Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.

Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Planeacion y organizacion directiva Realizar una muy buena planeacion del proceso fqrmatwo
acompariada de unos buenos elementos pedagogicos

y didacticos que aseguren un buen aprendizaje

" Compelencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

L4

Nombre completo del evalyador:
P A

H)M 4 r G fu»«ra /'??'143- DO;UW
)

Firma y nupger, documento del evaluador:

S z¢’53:.ob'3

Nombre completo del docente evaluado:

Harf/m Gecilia Cardona 5‘v7’n.

Firma y numero de documento del docente evaluado:

Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de Desarrollo Personal y Profesional: Z ”~ -
‘ vy . a Ui Die 12]2.014

T T — T
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Mayo 02 de 2017

Sefiores
ESCALAFON
Secretaria de Educacion del Valle

Ref: mejoramiento académico

MARTHA CECILIA CARDONA SOTO, identificada con la cedula de
ciudadania No. 66.701.210 de Roldanillo Valle, solicito el favor de; hacer
posible un mejoramiento académico por especializacion.

De ante mano brindo agradecimientos.

Atentamente,

MéTHA CECILIA CARDONA SOTO

C.C. No. 66.701.210
TEL. 3155808296
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Juan D Castellanos

Fundacion Universitaria

Personeria Juridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002

NIT: 800.057.330-3
Vigilada MINEDUCACION

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
1328 A

En la ciudad de Cartago, Valle del Cauca, Colombia, el veinticinco (25) de
febrero de dos mil diecisiete (2017), se llevo a cabo el Acto Pablico de
Graduacién, en el cual la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos,
previo juramento reglamentario, confirié el titulo de

ESPECIALISTA EN
LUDICA EDUCATIVA

A, Martha Cecilia Cardona Soto, identificada con cédula de ciudadania
66.701.210 de Roldanillo, quien cumplié con los requisitos académicos,
las exigencias reglamentarias y las normas legales, por lo cual se le otorga
el diploma 24365, registrado en libro 42, folio 288, nimero 25939. El
Programa de Especializacién en Lidica Educativa, esta aprobado por el
Honorable Consejo Superior de la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos, mediante Acuerdo 073 del dieciocho (18) de septiembre de
mil novecientos noventa y siete (1997) y Registrado en el Sistema
Nacional de Informacién de Educacién Superior “SNIES", Con Registro
Calificado, bajo cédigo 10508. En fe de lo anterior la presente Acta
General de Grado, se firma en Tunja, hoy veinticinco (25) de febrero de
dos mil diecisiete (2017). Firmado por el Padre Luis Enrique Pérez Ojeda,
Rector y Representante Legal; Padre Oswaldo Martinez Mendoza,
Vicerrector Académico; Padre José Carvajal Sanchez, Decano de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades y Rosa Prescelia
Ayala Becerra, Secretaria General. La presente Acta Individual de Grado
se firma en Tunja, el veinticinco (25) de febrero de dos mil diecisiete
(2017).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

I. IDENTIFICACION

A. EVALUADO
Ll CC |[Nvo. 66701210  |Nombresyapeiidos MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
Eoamecmiento  INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE e 176400000019 | Zona | URBANA |
Entidad territorial Municipio 3, =
cortiicada . VALLE DEL CAUCA Localidas LA UNION cargo | Docente Basica Secundaria :]

B. EVALUADOR 3]
oo No. 20532083  |Nombresyapelidos HNA. MARIA ELVIRA ARIAS DAGUA

Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1- 59] Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)

Afo Fecha Fecha # dias licencias|
scolar 20 1 61 inicio| 11 /0 1 !20 1 6 ﬂnlll_ 04/12/2016 mcepacldadss
, # TOTAL DIAS VALORADOS 328
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de 5 CaRl &= VALORACION
s Competencia Contribucion Individual
gestion P Puntaje Prom.| Pond.
A
ey £ estudio grado 2°
Dominio curricular Implementacién de la pedagogia conceptual adoptada por 90’0
e ¢ et " el plan de estudios
Planeacion y organizacion académica Contribuir a un ambiente sano que garantice la convivencia 90,0
L iy 90,0 | 36,0
pcit T el desarrollo de las ensefianzas.
Académi Pedagleca y didactica Ccmpamr axpenenmas con compahercs docentes y 90,0
cagemica . o asn= de aila
40 % dlferenles strate -
1p gk gias.
Evaluacion del aprendlza]es Apllcar actl\ﬂdsdes de apoyo para rneprar el desarrollo de 90‘0
como |a biblioteca, sala de aud:cu:suales y damés espacios
r . Uso de recursos que permitan fortalecer el proceso educativo de los 80‘0
drr:r;lsat/ratwa e e 80,0 | 12,0
9 fe los procesos que ésta desarrolla: académicos,
SeQUImlento de procesos admlnlstm{wﬁs dlrac‘twos y comunitarios; en pro del 80,0
: Ty " . comultarl que romuevan soaalmeme Ia Instutuclcn 80.0
- Comunicacion institucional Promover la convivencia sana y las buenas relaciones entre £
COT:’lza”a o0l ' 80,0 | 12,0
v " caracter familiar,
Interaccién comunidad / entorno Apoyar los procesos de los estudiantes del grado asignado 80,0
Realizar informes v atender a los padres de familia ante sus
70 % Subtotal competencias funcionales| 60,0
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
. VALORACION
Com petenCIa Puntajel Prom. | Pond.
Compromiso social e inst. 80,0
Trabajo en equipo 80,0 | 80,0 | 24,0
Negociacion y mediacion 80,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 84,0

VALORACION FINAL DEL DESEMPENO

NO sansmcmmoD

SATISFACTORIO

SOBRES&LIENTEE"




lll. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE .
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IV. CONSTANCIA DE NOTIFICACION

[En la fecha .23 QQQ: nmfmg JQ/&: se le notifica a Moar1ho Ooc lin (hilono 010 e
resultado total de la Evaluaciéon Anual de Desempeifio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolar 20/ L. Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de reposicion
y apelacién, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el articulo 36
del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre completo del docente evaluado: Nombre completo del avaluador

rilha @ecili o QOtAJf‘@ %D’ID Hro. Moria Eloity Aonga i =

| Firma y nupf"\dq documento del docente evaluado: ~ |Firma y nimero de documento del evaluador:

olomaA € 301D,

ccan:na n
il .L.?» ,]Jf\-'on}cﬁ,c’l no Viembie 20J6




V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

priorizadas con base en los

Competencias objeto de mejoramiento, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.

puntajes finales. Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Planeacién y organizacion directiva

»

Realizar una muy buena planeacién del proceso férmativo
acompanada de unos buenos elementos pedagogicos
y didacticos que aseguren un buen aprendizaje

Nombre completo del docente evaluado:

Nombre completo del evaluador:

l—{o;-\lﬁo Qocilt o @Ot&)ﬂ@ '%blo Hno. HC’“Y;O’ E’Uiv'o Ar‘lc}%rb-

Firma y nim ‘do mento del docente evaluado: : Firma y nimero de d el evaluador:
/(mszj 66 721210 % 29°'532.053

Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de

»

Desarrollo Personal y Profesional:




H.H. de la Providencia y de la Inmaculada Concepcion (\
INSTITUCION EDUCATIVA “SANJOSE™ ‘LA UNION VALLE
Resolucién de Reconacimiento No. 1470 DE JUNIO 20 DE 2011 para los
Nivel de Preescolar, Basica, Ciclos Primaria y Secundaria; Media Técnica
Especialidad Contabilidad y Costas y Educacién de Adultos
Media Técnica Especialidad Comercio y Educacién de Adultos
Nit. 821.000.279-6 DANE 176400000019

‘ . . Sanjoselaunion@sedvalledelcauca.gov.co

RESOLUCION RECTORAL No. 045
| (16 enero de 2017)

Por la cual se oficializa la asignacion académica y demas actividades curriculares y
‘ extracurriculares complementarias de la Jornada Laboral de los Docentes de la
Institucion Educativa San José de La Unidn — Valle
La Rectora de la Institucion Educativa San José, del municipio de La Unién Valle, en ejercicio
de sus facultades legales que le confiere la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley 1278
de 2002 y el Decreto reglamentario No. 1850 de 2002 y,

CONSIDERANDO

Que el numeral 9 del articulo 10 de la Ley 715 de 2001, le fija al Rector o Director de las
Instituciones educativas publicas la funciéon de distribuir la asignacién académica y demas
funciones de docentes, directivos docentes, y administrativos a su cargo, de tonformidad con
las normas sobre la materia.

Que el Decreto 1850 de 2002, regula los aspectos concernientes a la Jornada Laboral de los
Docentes y Directivos Docentes de las Instituciones y Centros Educativos Oficiales de
‘Colombia.

Que la Directiva ministerial 016 de 2013 para dar alcance a la norma precitada, fija criterios
para que cada Institucién o Centro Educativo Oficial atendiendo a sus particularidades, fije la
Jornada Laboral y la Jormada Académica, incluyendo en este tiempo el descanso o pausa

Que el articulo 2° del Decreto 1850 de 2002 y el articulo 10 de la Resolucion No.9376 del 6

| noviembre de 2015, establecen que para el nivel de preescolar se deben dedicar 20 horas,
para el nivel de basica primaria 25 horas de asignacion académica, y para el nivel de basica
secundaria y media 22 hora de asignacion académica.

| " Que es deber de los servidores publicos del sector educativo estatal cumplir las !
disposiciones emanadas del Ministerio de Educacion Nacional. |

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Asignar al docente MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
' Nivel: BASICA PRIMARIA
Titular grupo: 3°-3
Jornada: de la Tarde
Asignacién académica
25 horas: asignacion académica
05 horas: actividades curriculares complementarias
10 horas: actividades extracurriculares complementarias




H.H. de la Providencia y de la Inmaculada Concepcian
INSTITUCION EDUCATIVA “SAN JOSE” LA UNION VALLE
‘Resolucion de Reconocimiento No. 3470 DE JUNIO 20 DE 2011 para los
Nivel de Preescolar, Basica, Ciclos Primaria y Secundaria; Media Técnica
Especialidad Contablilidad y Costos y Educacién de Adultas
Media Técnica Especialidad Comercio y Educacién de Adultos
Nit. 821.000,279-6 DANE 176400000019

Sanjoselaunion@sedvalledelcauca.gov.co

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposicién y
subsidiario de apelacién el cual debera interponerse durante los cinco (5) dias siguientes a
su notificacion.

La siguiente Resolucién rige a partir del 16 de enero de 2017

RIAM MARIN CASTANO

HNA. MARIA ELVIRA ARIAS DAGUA LIC.M
CC. 29.532.083 DE Ginebra- Valle CC. 24%628.098 Chinchina
Rectora Institucién Educativa San José Coordinadora Académica

C.C. Lic. Martha Cecilia Cardona Soto
C.C. Archive

s



#* (?

RESOLUCION DEPARTAMENTAL NUMERO C.3S5¢/ DE 2 %, _oct-2ol 6

Por la cual se resuelve Reubicar al docente MARTHA CECILIA CARDONA SOTO con grado salarial, 2A regido por
el decreto ley 1278 de 2002.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas en la Delegacién del Decreto 010-24-1423 del 2016 y las
contenidas en la Seccion 3 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 y

CONSIDEKANDO:

Que de acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, la reubicacién de nivel salarial dentro del mismo grado y el ascense de
grado en el Escalafén Docente estén sujetos a la evaluacion de cardcter Diagnostico Formativa de los docentes que han
alcanzado altos desarrollos en sus competencias laborales en el ejercicio de la docencia o la direccién educativa,
radicado en Aplicativo Humano con N° 2016ECDF445 y fecha de publicacion en web de 08 de agosto de 2016.

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion 15711 de 2015, modificada por la Resoluciones 16604,
18024, 19499 de 2015, 9486, 10986, 12476 y 14909 de 2016 convocé el proceso de evaluacién de Cardcter
Diagnostico Formativa para los docentes y directivos docentes regidos por el decreto ley 1278 de 2002, y el
Departamento se acogi6 al proceso con Resolucion 7458 de 28 septiembre de 2015.

Que el/la sefior(a) MARTHA CECILIA CARDONA SOTO se inscribié en el proceso de evaluacién de Cardcter
Diagnostico Formativa. Marcando su aspiracion de reubicacion o ascenso y el cual podia modificar su aspiracion
presentando su Titulo de posgrado con fecha de Graduacion anterior a la fecha de publicacién oficial de resultado; 23
de julio de 2016, establecida en el cronograma de actividades con Resolucion 14909 de 2016 del Ministerio de
Educacion.

Que el mencionado docente presentd la Evaluacién de Carécter Diagnostico Formativa para Reubicar de grado salarial,
obteniendo un puntaje de 81.64, superior al 80% de la prueba.

Que verificados los requisitos contenidos en el articulo 2.4.1.4.5.4 del decreto 1075 de 2015, el docente los cumple:

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO Reubicar en el grado Salarial 2B del escalafon docente, al sefior(a) MARTHA
CECILIA CARDONA SOTO identificado(a) con C.C. 66.701.210 de acuerdo con
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO Notifiquese personalmente el contenido del presente acto administrativo al sefior(a)
MARTHA CECILIA CARDONA SOTO, identificado(a) con C.C. 66.701.210. De
no ser notificado personalmente, se procedera a fijar la notificacion por aviso por la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA.

ARTICULO TERCERO Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion ante la
| SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA el cual debera
| presentarse dentro de los diez (10) dfas siguientes a su notificacion y de apelacion

z ' ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

| ARTICULO CUARTO El presente Acto surte efectos fiscales a partir de 30 de agosto de 2016.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Cali (Valle), a los 2@ oA - 20l

Secretario de Educacion del Valle del Cauca

iy MARIO GERMAN FERNANDEZ DE SOTO SANCHEZ

4
Elaboro: Eduarb nfonio Gomez Salcedo Reviso: Martha Yaneth Morales ldarraga
f Profesionai Universitario De Personal
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JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DE CARTAGO

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARTHA CECILIA CARDONA SOTO
DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
RADICACION: 76-147-33-33-003-2022-0044 1-00

LIA PATRICIA PEREZ CARMONA, mayor de edad y vecina de Santiago de Cali,
identificada con la cédula- de ciudadania No0.1.072.523.299, expedida en San
Antero - Cérdoba, abogada en ejercicio portadora de la tarjeta profesional
No.187.241 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en nombre y
representacion del Departamento del Valle del Cauca, en mi condicién de
Directora Juridica de acuerdo con el poder general que me otorgd la sefora
‘Gobernadora del Departamento, Doctora CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ,
mediante Escritura Publica No.049 del 13 de enero de 2020 de la Notaria Sexta
del Circulo de Cali, la cual se adjunta, respetuosamente manifiesto a usted que
por medio del presente escrito otorgo poder especial a la Doctora LORENZA
VELASQUEZ CARDONA, mayor de edad, vecino de Cartago, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 31.409.265 expedida en Cartago, abogada titulado con
tarjeta profesional No. 101163 del Consejo Superior de la Judicatura para que
asuma la defensa dentro del proceso de la referencia.

El presente poder se sustituye de conformidad con lo preceptuado en el articulo 75
del Codigo General del Proceso.

La apoderada del Departamento del Valle del Cauca queda ampliamente facultada
para presentar la solicitud, contestar, proponer excepc:ones e incidentes,
interponer recursos, impugnar, conciliar, desistir, xsustntuur t@n&g:r recibir,
reasumir y en general todas las acciones y recursos conducentes al cumplimiento

de este mandato. e i\

Atentamerite, . ” N“\w_‘;} R
AN

LiA PATRI REZ CARMONA

C. C. No. 1.072.523.299, expedida en San Antero- Cordoba.
T.PZ.N0.1 7.2/441 del Consejo Superior de la Judicatura

7.4
Acepto y Solicito Personeria Juridica.

LORENZA vslﬁu EZ CARDONA

C.C. No. 31.409.265 de Cartago
T.P. No. 101.163 del C. S. de la J.
Notiﬁcacion‘;, lovecab6@hotmail.com
Celular 3155669846

Dir. Carrera 3 # 10-33 Cartago V

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co - e-mail: njudiciales@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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\Iéul\orldadas Adminlstratwa Junsdsccmnales y /\rbllra!es del orden Nacmnal
""'I"'IDepartamental y Municipal que requiera la presentacion del DEF‘ARTAMENTO
il pEL VALLE DEL CAUCA En desarrollo del presente poder la apoderada queda
facultada para: 1) Representar al Depanamento del Valle de! Cauca en Ias'
audtsnclas de ronclllacu’:n prejudiciales y judlc;a!es con las facultades expresas_’;
de recibir, desnstlr transigir y conciliar de acuerdo a la posicién inshluc;onal qUe fue
el Comllé de Conciliacién de la Entidad territorial. 2) Actuar en nombre/ y"'
representamén del \Departamento del Valle del Cauca ante, Ias autprldadgsj'
e publncas de’ cardcter’ administrativo o judlmal con Ias facultacles antes culadés
_'._-_'para proponer derechos de pelicién. 3) mtervenlr ante las autondades pubhcas de--‘
:'..carécler adminlstrahvo 0 judicial y ante pirllculares que - cumplen func&ones
publlcas en las actuaciones adminlstratwdlé‘b mlerponer los recursos cuando a
. -ello hublere lugar. 4) Actuar” como apode]

¢ da del Deparfamento del Val!e delll'
-~:-"Cauca en los procesos ante - Ia admlgﬁgﬁéélén de ]USIICla y lrlbuna!es de"’
~ arbitramento, en calldad de demahdante o demandado ejerclendo las facu!!ades_‘-
- 'consagradas en el artlculo 77 dei CGP 0 norma que la modlﬁque 0 sustltuya con"".: B

las facu!tades expresas de recibir, desustlr tran&gnr y concuhar de acuerdo a la:'_-

posmlén insutucwnal que fije el Comlté’ de Concn!:ac:bn de la Enlidad Temtorial 5)
;-_ mtervencrbnydefensa en todo fipo acmonés conslituclonales tutela populares de'__
: gru_po Y. de. cumpllmlento 6) Notificarse de’ ‘fodo tlpo de actuacmnes admmlstratwaé
f de'entldades del orden nacuonal departamentai 0 municipal.: 7) Sushtunr total o

'-—.— pa_rcialmente Ia representac:én 1ud|mal del Departamento del Valle del Cauca
otbngahdo poderes especiaies (HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR EL
OTORGANTE) ------ ADVERTENCIA DEL NOTARIO ' '

- ,EN CUMPLIM!ENTO ‘con el ARTICULO 37 DECRETO 960 DE 1970 - EI (La)

/_/ L

notario (a) (E) ad\nerte a los otorgantes A) El (La) suscnto (a) Notano (a) sexto (a)
(E) del CII’CUIO de Santiago de Cali de conformldad con el Amculo 9° del Decreto
7 960 de 1 970 ADVIERTL al (Ia, los, las) comparecnenle (s) que no rasponde de Ia

g l

racidad de Ias declaraclones del (Ia Ios las) comparecrente (s) r-j;po';

! f, os las) comparec;enles (s) :
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