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2022-00013 CONTESTACION DEMANDA Y ANEXOS

Lorenza Velasquez Cardona. <lovecab6@hotmail.com>
Mar 22/03/2022 11:09

Para: Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Cartago <j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
notificacionescartago@lopezquinteroabogados.com <notificacionescartago@lopezquinteroabogados.com>

Cartago 22 de MARZO de 2022

Honorable
JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR
JUEZ TERCERO (03) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGO.

E. S. D.

MEDIO DE CONTROL.: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.
DEMANDANTE: NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO
DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
ASUNTO: Contestaciéon de Demanda.

RADICACION: 2022-00013

Buenos dias encontrandome
dentro del término de ley
adjunto la contestacion de la
demanda del proceso de la
referencia, cualquier informacion
adicional con gusto sera
suministrada.

LORENZA VELASQUEZ CARDONA

Abogada Especialista

DERECHO ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA
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Cartago 23 de MARZO de 2022

Honorable

JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR

JUEZ TERCERO (03) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGO.
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.
DEMANDANTE: NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO
DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
ASUNTO: Contestacion de Demanda.

RADICACION: 2022-00013

PARTE DEMANDADA:

El Departamento del Valle del Cauca, entidad territorial, representada legalmente por la
Doctora CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ, en su condicion de Gobernadora del
Departamento, de acuerdo a la Credencial que le fue expedida el dia 14 de Noviembre de
2019, por los Miembros de la Comisién Escrutadora Departamental, y segun acta de
posesion No. 001 del 1 de Enero de 2020, o quien lo represente, con domicilio en la ciudad
de Santiago de Cali.

APODERADO JUDICIAL DEL DEMANDADO:

LORENZA VELASQUEZ CARDONA , mayor de edad y vecina de Cartago, identificada con
la cédula de ciudadania N° 31.409.265 expedida en Cartago - Valle del Cauca, Abogada en
ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional N° 101.163 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando conforme con el poder que le confirié la Sefiora Gobernadora del Departamento del
Valle del Cauca, a la Directora del Departamento Administrativo Juridico Doctora LIA
PATRICIA PEREZ CARMONA, el cual me sustituy6, respetuosamente manifiesto a ese
Honorable Despacho Judicial, que procedo a CONTESTAR LA DEMANDA, en los siguientes
términos:

l. LO QUE SE DEMANDA
PETICIONES

1. Declarar la nulidad del acto administrativo ficto configurado el dia 03 DE NOVIEMBRE
DE 2021, frente a la peticion presentada ante la SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, el dia 03 DE AGOSTO DE 2021, mediante la
cual se niega el reconocimiento y pago de la SANCION POR MORA por la no consignacion
oportuna de las cesantias establecida en la Ley 50 de 1990, articulo 99, equivalente a un
(1) dia de su salario por cada dia de retardo, contados desde el 15 de febrero de 2021 fecha
en que debid efectuarse el pago de las cesantias del afio 2020, en el respectivo Fondo
Prestacional y hasta el momento en que se acredite el pago de los valores correspondientes
en la cuenta individual del docente, asi como también niegan el derecho a la
INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses a las cesantias, que se encuentra
establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, la Ley 50 de 1990 y el Decreto Nacional
1176 de 1991, indemnizacion que es equivalente al valor cancelado de los intereses

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle gy10 - Piso: 2 - Teléfono: 6200000. Extension: 2036
Correo loveca66@hotmail.com - www.valledelcauca.gov.co
Cartago, Valle del Cauca, Colombia



Departamento del Valle Cédigo: FO-M10-P1-04
del Cauca Versién: 01
| ¥ § CONTESTACION DEMANDA Fecha de Aprobacion:
% 15/08/2018
Gobernacion Pégina 2 de 15

causados durante el afio 2020, los cuales fueron cancelados superado el término legal, esto
es, después del 31 de enero de 2021.

2. Declarar que mi representado (a) tiene derecho a que la NACION -MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL Yy la entidad territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA de manera solidaria, le reconozca y pague la SANCION POR MORA establecida
en la Ley 50 de 1990, articulo 99 y a la INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses
a las cesantias, que se encuentra establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, la Ley
50 de 1990 y el Decreto Nacional 1176 de 1991.

CONDENAS

1.Condenar a la NACION -MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL y la entidad territorial
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, a que se le reconozca y pague la
SANCION POR MORA establecida en la Ley 50 de 1990, articulo 99, equivalente a
un (1) dia de su salario por cada dia de retardo, contados desde el 15 de febrero
del afio 2021, fecha en que debid consignarse el valor correspondiente a las cesantias
del afio 2020, en el respectivo fondo prestacional y hasta el dia en que se efectle el pago
de la prestacion.

2.Condenar a la NACION -MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL vy la entidad territorial
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, a que se le reconozca y pague la
INDEMNIZACION, por el pago tardio de los intereses a las cesantias, que se encuentra
establecida en el articulo 1 de la Ley 52 de 1975, la Ley 50 de 1990 y el Decreto Nacional
1176 de 1991, indemnizacion que es equivalente al valor cancelado de los intereses
causados durante el afio 2020, los cuales fueron cancelados superado el término legal, esto
es, después del 1 de enero de 2021.

3.Condenar a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL y a la entidad
territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, al reconocimiento y pago de los
ajustes de valor a que haya lugar con motivo de la disminucién del poder adquisitivo
de la SANCION MORATORIA E INDEMNIZACION POR PAGO EXTEMPORANEO
DE LOS INTERESES, referidas en los numerales anteriores, tomando como base la
variacion del indice de precios al consumidor desde la fecha en que debi6é efectuarse el
pago de cada una las anualidades respectivas y de manera independiente conforme
hayan sido las cancelaciones y hasta el momento de la ejecutoria de la sentencia que ponga
fin al presente proceso, de conformidad con lo estipulado en el articulo 187 del C.P.A.C.A.

4.Condenar a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL y a la entidad
territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,-al reconocimiento y pago de
intereses moratorios a partir del dia siguiente de la fecha de la ejecutoria de la sentencia y
por el tiempo siguiente hasta que se efectte el pago de las SANCIONES
MORATORIAS reconocidas en esta sentencia, art 192 del C.P.A.C.A.

5.Que se ordene a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONALyY a la
entidad territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, dar cumplimiento
al fallo que se dicte dentro de este proceso en el término de 30 dias contados desde la
comunicacién de este tal como lo dispone el articulo 192 y siguientes del Cédigo de
procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. (C.P.A.C.A).

6.Condenar en costas a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL vy a la
entidad territorial del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA de conformidad con
lo estipulado en el Articulo 188 del Coddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
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Contencioso Administrativo, el cual se rige por lo dispuesto en el Articulo 392 del Cédigo de
Procedimiento Civil modificado por el articulo 19 de la Ley 1395 de 2010.

IIALOS HECHOS

A los hechos PRIMERO, SEGUNDO y TECERO: No son hechos del proceso, es la
narracion del contenido de los articulos 3 y 15 de la ley 91 de 1989,y del articulo
57 de la ley 1955 de 2019,

CUARTO: Es cierto.
QUINTO: No me consta me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso.
SEXTO: No me consta me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso

SEPTIMO: Es cierto conforme a la documentacién presentada.

OCTAVO: No es un hecho son argumentos jurisprudenciales.
Il. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Solicito respetuosamente DENEGAR todas y cada una de las Pretensiones de la demanda,
igualmente reconocerme personeria juridica para actuar dentro del proceso.

[I. ARGUMENTOS JURIDICOS

La Administracién Departamental — Secretaria de Educacion, no puede reconocer y pagar
la sancion moratoria solicitada y demas, teniendo en cuenta que en el caso de los docentes
oficiales afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, es la Nacién
— Ministerio de Educacién Nacional, con cargo a los recursos del citado fondo, la entidad
obligada del reconocimiento y pago de la sancion moratoria por el desembolso tardio de las
cesantias. Por lo tanto, es con cargo al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio que se cubren tanto las cesantias de los docentes afiliados a este, como la
sancion moratoria que se cause por su no pago oportuno, sin que tenga responsabilidad
alguna el ente territorial, quien solo actia a nombre del fondo, Respecto a la aplicacién de
la Ley 1955 del afio 2019 y el Articulo 54 de la Ley 1071 de 2006, es importante resaltar que
la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, no ha infringido con los términos
para la expedicion de la Resoluciones respectiva, toda vez que una vez realizada la solicitud
de reclamacion de las cesantias por parte de la convocante, se ha solicitado documentacion
faltante a los solicitantes y proferido dentro del término legal la Resolucion de
reconocimiento de la misma, una vez sea aprobado por la FIDUPREVISORA.

El Departamento del Valle, no esta llamado a responder por los conceptos de
reconocimiento y pago de sancion moratoria generada por el no pago de Cesantias
Parciales de manera retroactiva. Ya que dicha atribucién corresponde al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio a través del Ministerio de Educacion (Nacion).

Ahora bien, en lo que respecta al ambito de aplicacién de la ley 244 de 1995. Tenemos las
siguientes condiciones para la procedencia de la indemnizacién moratoria:
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Sea lo primero definir que el auxilio de cesantias corresponde a una prestacion social que
se encuentra a cargo del empleador, por medio de la cual se pretende cubrir el riesgo de
gue el trabajador pueda quedar cesante, es decir, sin un empleo que le retribuya
econdmicamente por la prestacion de su fuerza laboral, con el fin de cubrir dicho periodo.

Mediante la ley 244 de 1995, por medio de la cual se fijan términos para el pago oportuno
de cesantias para los servidores publicos, se establecié la denominada sancidon moratoria
por el no pago oportuno de dicha prestacion social, en sus articulos 1°y 2°, en los siguientes
términos:

ARTICULO 1°. Centro los quince (15) dias habiles siguientes a la prestacion de la solicitud
de liquidacién de las cesantias definitivas, por parte de los servidores publicos de todos los
ordenes, la entidad patronal debera expedir la resolucion correspondiente, si reline todos
los requisitos determinados en la ley.

PARAGRAFO. En caso que la entidad observe que la solicitud estad incompleta debera
informarselo al peticionario dentro los primeros diez (10) dias habiles siguientes al recibo de
la solicitud, sefialandole expresamente que requisitos le hacen falta anexar.

Una vez aportados los requisitos faltantes la solicitud debera ser resuelta en los términos
sefialados en el inciso primero de este articulo.

ARTICULO 2°. La entidad publica pagadora tendra un plazo méaximo de cuarenta cinco (45)
dias habiles, a partir de la fecha de la cual quede en firme el acto administrativo que ordena
la liquidacién de las cesantias definitivas del servidor publico, para cancelar esta prestacion
social.

PARAGRAFO. En caso de mora en el pago de las cesantias de los servidores publicos, la
entidad obligada reconocera y cancelara de sus propios recursos, al beneficiario, un dia de
salario por cada dia de retardo hasta que se haga efectivo el pago de las mismas, para lo
cual solo basta acreditar la no cancelacion dentro del término previsto en este articulo. Sin
embargo, la entidad podra repetir contra el funcionario, cuando se demuestre que la mora
en el pago se produjo por culpa imputable de este.

De manera que son propuestos que necesariamente deben estar satisfechos para que se
configure el supuesto de hecho de la norma invocada, los siguientes:

- Lanorma opera Unicamente en tratandose del pago de las cesantias definitivas, luego
supone la desvinculacion del servicio de su beneficiario.

- Beneficiarios de la referida sancion moratoria son tan solo los ex —servidores publicos,
de todos los ordenes.

- Aplica cuando el reconocimiento y pago de la prestacion social le corresponde a la
propia entidad empleadora.
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- Se prevé un término de 15 dias habiles, siguientes a la prestacion de la respectiva
solicitud en forma por parte del funcionario retirado, para la entidad emita el
correspondiente acto de reconocimiento.

- Una vez ha quedado en firme el acto administrativo de reconocimiento de la
prestacion de social, bien porque no se interpusieron los recursos de ley, de ser
procedentes, o porque los que se presentaron fueron resueltos, es que empieza a
descontarse el término de 45 dias habiles para la cancelaciéon efectiva de la suma
gue se hubiera liquidado.

Se ha de tener en cuenta que el primer caso se agrega al lapso de 15 dias con los contaba
la entidad para pronunciarse 5 dias mas, que es el termino de ejecutoria de la decision de
la administracion, y en el segundo, el plazo de 45 dias tan solo empieza a contabilizarse a
partir de la notificacion del acto de resolucion de los recursos.

- Laindemnizacion moratoria, como tan bien se le conoce, no es una prestacion social,
la prestacion es la cesantia y equivale la primera a un dia de salario, no de la
asignacion basica, por cada dia de retardo hasta que se haga efectivo el pago.

- No se pasara por alto que, si bien es cierto, el articulo 1°, como fuera duplicado,
contempla que el beneficiario debe haber elevado una solicitud de liquidacion de
cesantias definitivas, la sancion moratoria también procede aun en el evento en que
sin mediar solicitud del interesado la administracion emite el acto de reconocimiento,
pero luego deja transcurrir mas de 45 dias habiles para su pago sin haberlo verificado.
Esto es, que no admitira la interpretacion por la que se postule que en ni habiendo
solicitud de parte interesada de por medio la sancion no aplica, como quiera que ello
haria inoperante el sentido de la norma.

- Lasancion prevista empez0 a aplicarse a partir del 29 de diciembre 1996, esto es, un
afio después de haber sido promulgada la ley 244, como previo el paragrafo
transitorio del articulo 3° de su texto, es decir, pera lo empleados oficiales que se
retiraran a partir de esa fecha.

De igual forma, en lo que respecta a la modificacion de la ley 1071 de 2006 a la ley 244 de
1995, tenemos: Laley 1071 de 2006 por medio de la cual se subrogo la ley 244 de 1995,
trajo algunas modificaciones en lo que respecta al procedimiento del pago de las cesantias,
asi como en lo que respeta al reconocimiento de la sanciéon moratoria, indicando en sus
articulos 2° a 5° lo siguiente:

ARTICULO 2° AMBITO DE LA APLICACION. Son destinatarios de la presente ley los
miembros de las corporaciones publicas, empleados y trabajadores del estado y de sus
entidades descentralizadas territorialmente y por servicios para los mismos efectos se
aplicara a los miembros de la fuerza publica, los particulares que ejerzan funciones publicas
en forma permanente o transitoria, los funcionarios y trabajadores del banco del banco de
la republica y trabajadores particulares afiliados al fondo nacional del ahorro.
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ARTICULO 3° RETIRO PARCIAL DE CESANTIAS. Todos los funcionarios a los que hace
referencia el articulo 2° de la presente norma podran solicitar el retiro de sus cesantias
parciales en los siguientes casos:

1. Para la compra y adquisicién de vivienda, construccion, reparacion y ampliacion de
la misma y liberacion de gravamenes del inmueble, contraidos por el empleado o su
conyuge o compariero(a) permanente

2. Para adelantar estudios ya sea del empleado, su cOnyuge o compafiero(a)
permanente o sus hijos.

ARTICULO 4° TERMINOS. Dentro los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacién
de la solicitud de liquidacion de las cesantias definitivas o parciales, por parte de los
peticionarios, la entidad empleadora o aquella que tenga a su cargo el reconocimiento y
pago de las cesantias, debera expedir la resolucién correspondiente, si retne todos los
requisitos determinados en la ley.

PARAGRAFO. En caso de que la entidad observe que la solicitud est4 incompleta debera
informarsele al peticionario dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la
solicitud, sefalandole expresamente los documentos y/o requisitos pendientes.

Una vez aportados los documentos y/o requisitos pendientes, la solicitud debera ser resuelta
en los términos sefalados en el inciso primero de este articulo

ARTICULO 5°. MORA EN EL PAGO La entidad publica pagadora tendra un plazo maximo
de cuarenta y cinco (45) dias habiles, a partir de la cual quede en firme el acto administrativo
gue ordena la liquidacion de las cesantias definitivas o parciales del servidor publico para
cancelar esta prestacion social, sin perjuicio de lo establecido para el fondo nacional del
ahorro.

PARAGRAFO En caso de mora en el pago de las cesantias definitivas o parciales de los
servidores publicos la entidad obligada reconocera y cancelara de sus propios recursos, al
beneficiario, un dia de salario por cada dia de retardo hasta que se haga efectivo el pago
de las mismas, para lo cual solo bastara acreditar la no cancelacién dentro del término
previsto en este articulo sin embargo, la entidad podréa repetir contra el funcionario, cuando
se demuestre que la mora en el pago se produjo por culpa imputable a este

De las normas en cita se desprende que la reforma a la ley 244 del995 se limitd
basicamente a los siguientes aspectos:

- A partir del 31 de julio de 2006, la sancién moratoria aplica no solo respecto de las
cesantias definitivas si no que cobija tan bien las parciales que solicite los servidores
publicos. De donde, no hay lugar a exigir el retiro del servidor publico.

- Se precisO el ambito de aplicacidén de la sancion moratoria la cual tiene como sus
destinatarios a los miembros de las corporaciones publicas, empleados y
trabajadores del estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por
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servicios, a los miembros de la fuerza publica a los particulares que ejerzan funciones
publicas en forma permanente o transitoria, a los funcionarios y trabajadores del
banco de la republica y a los trabajadores particulares afiliados en el Fondo Nacional
de Ahorro.

- Remite el ambito de aplicaciéon de la norma no solo a las entidades empleadoras
pagadoras de la prestacion social, sino que también se refiere a la entidad que tenga
a su cargo el reconocimiento y pago de las cesantias

- La sancion opera respecto de la entidad publica pagadora, sin perjuicio de lo que se
establezca respecto del Fondo Nacional del Ahorro.

Por otro lado, en lo que respecta a los docentes afiliados al fondo nacional de prestaciones
sociales del magisterio. Aplicacion de la ley 91 de 1989 y del decreto 2831 de 2005,
tenemos:

Que, sobre el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales de los docentes afiliados
al Fondo Nacional de prestaciones sociales del magisterio, se tiene que el articulo 4° de la
ley 91 de 1989 creo el precitado fondo como una cuenta especial de la nacion, con
independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica y cuyos recursos
seran manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual tenga
mas del 90% del capital.

Asi mismo, se establecié que en dicha cuenta se debian afiliar a los docentes nacionales y
nacionalizados que se encuentren vinculados al servicio educativo al momento de
promulgacion de dicha norma, asi como a los que se vinculen con posterioridad a ella.

De igual manera, en dicha norma se establecid que prestaciones econémicas y sociales de
los docentes se encontraban a cargo del fondo nacional de prestaciones sociales del
magisterio, siendo que en lo respecta al auxilio de cesantias, el numeral 3° del articulo 15
ajusten establecid lo siguiente:

ARTICULO 15°.- A partir de la vigencia de la presente ley el personal docente nacional y
nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de 1990 sea regido por las
siguientes disposiciones:

(. ()

3. — cesantias:

A. Para los docentes nacionalizados vinculados hasta el 31 de diciembre del 1989, el Fondo
Nacional de prestaciones sociales de magisterio pagara un auxilio equivalente a un mes de
salario por cada afio de servicio o proporcionalmente por fraccion de afio laborado, sobre el
tltimo salario devengado, si no ha sido modificado en los dltimos tres meses, 0 en caso
contrario sobre el salario promedio del ultimo afio.

B. Para los docentes que se vinculen a partir del 1 de enero de 1990 y para los docentes
nacionales vinculados con anterioridad a dicha fecha, pero solo con respecto a las cesantias
generadas a partir del 1 enero de 1990, el Fondo Nacional de prestacionales sociales del
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magisterio reconocera y pagara un interés anual sobre saldo de estas cesantias existentes
al 31 de diciembre de cada afo, liquidadas anualmente y sin retroactividad, equivalente a la
suma que resulte aplicar la tasa de interés, que de acuerdo con certificaciéon de la
superintendencia bancaria, haya sido la comercial promedio de captacion del sistema
financiero durante el mismo periodo. Las cesantias del personal docente, acumulados hasta
el 31 de diciembre de 1989, que pasan al fondo nacional de prestaciones sociales del
magisterio, continuaran sometidas a las normas generales vigentes para los empleados
publicos del orden nacional.

Ahora, sobre el procedimiento para el tramite de las solicitudes de recomendacién de las
prestaciones sociales y econdmicas de los docentes que se encuentran afiliados al fondo
nacional de prestaciones sociales del magisterio, lo cual incluye el reconocimiento y pago
de auxilio de cesantias, el gobierno nacional, a través del decreto No. 2831 del 16 de agosto
de 2005, establecid un procedimiento especial en el cual se fijaron las pautas, términos y
entidades participantes en la expedicién de los actos de reconocimiento, en donde se
establecio lo siguiente:

En este punto, a criterio de la sala, la ley 91 de 1989 constituye el régimen legal especial en
lo que respecta al reconocimiento y pago de todas las prestaciones sociales de los docentes
con cargo al fondo nacional de prestaciones sociales del magisterio, sin distincion alguna,
por lo tanto en lo que respecta a los términos y el procedimiento para el reconocimiento del
auxilio de cesantias de los docentes afiliados a dicho fondo, corresponde acudir a dicho
canony alas normas que lo reglamentan para determinar las etapas, condiciones, términos
y formalidades propias del trdmite de reconocimiento.

Se debe tener en cuenta que, de conformidad con el numeral 3° del articulo 15 de la ley 91
de 1989, por medio del cual se establecié el régimen de liguidacién del auxilio de cesantias
de los docentes oficiales, se determind que el Fondo Nacional de Prestaciones sociales del
magisterio es el unico habilitado para la liquidacién y pago del auxilio de cesantias, lo cual
excluye a este sector del régimen de liguidacion de cesantias previstas en normas
generales, tales como la ley 50 de 1990, la ley 344 de 1996, asi como a las citadas leyes
244 de 1995y 1071 de 2006.

En efecto, en materia de cesantias la ley 91 de 1989 establece que los docentes
nacionalizados vinculados con anterioridad al 31 de diciembre de 1989 recibirian un auxilio
de cesantia consistente en un mes de salario por cada afio de servicio sobre el Gltimo salario
devengado, es decir, que tales docentes conserven el régimen retroactivo, mientras que los
docentes del orden nacional y a los vinculados con posterioridad al 1° de enero de 1990, se
les liquida el auxilio de cesantias anualmente sin retroactividad, a la vez que se les cancela
un interés anual sobre el saldo de las cesantias existente al 31 de diciembre de cada afo
equivalente a la tasa comercial promedio de captacion del sistema financiero durante la
misma anualidad.

De lo anterior resulta claro que, sea que se esté ante el régimen retroactivo de cesantias
aplicable a los docentes nacionalizados o ante el régimen de liquidacién anual aplicable
para los docentes nacionales y para los vinculados a partir del 1° de enero 1990, siempre
seré el Fondo Nacional de prestaciones sociales del magisterio la entidad encargada de la
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liquidacion y pago del auxilio de cesantia, motivo por el cual los docentes afiliados al citado
fondo se encuentran exceptuados del régimen fijado en el articulo 99 de la ley 50 de 1990,
aplicable al sector publico en virtud de la ley 344 de 1996 , norma esta que le impone al
empleador la obligacion de liquidar definitivamente dicha prestacion al 31 de diciembre de
cada anualidad, sin perjuicio de la que deba realizarse en fecha anterior por terminacion de
la relacion laboral, de reconocer los intereses legales a que haya lugar, y a consignar antes
del 15 de febrero de cada anualidad, en el fondo en el que empleado elija.

El valor de la cesantia, siendo que el empleador incumpla dicho plazo deberéa pagar un dia
de salario por cada dia de retardo; pues como ya se dijo, conforme se estipula en la ley 91
de 1989, el citado Fondo no tiene la obligacion legal de consignar el auxilio de cesantia del
docente afiliado a un determinado fondo en un periodo determinado.

Al respeto, sobre el régimen especial al de liquidacién de cesantias de los docentes afiliados
al fondo nacional de prestaciones sociales del magisterio, la H. corte constitucional ha
expresado lo siguiente:

(...) en suma, los docentes cuentan con un régimen especial en materia de cesantias,
pensiones y salud sistema en que debe ser entendido como un todo, sin que sea dable
examinar aisladamente cada de una de ellas, y en tal sentido, prima facie, no resultan
comparables la manera como se administran, liquidan y cancelan las cesantias de los
docentes con aquellas de los trabajadores sometidos a la ley 50 de 1990.

De igual forma, teniendo en cuenta la especialidad del régimen de liguidacion de cesantias
de los docentes afiliados al Fondo Nacional de prestaciones sociales del Maagisterio,
tampoco se puede predicar gue a este sector le sea aplicable la sancién, moratoria de la ley
244 de 1995, modificada por la ley 1071 de 2006, por los motivos que pasan a verse.

En primer lugar, conforme se estipula en el decreto 2831 de 2005, para el reconocimiento
de cualquier prestacion social docente, el interesado debera radicar su solicitud ante la
secretaria de educacion del ente territorial certificado, quien a partir de ese momento cuenta
con quince (15) dias héabiles para elaborar el proyecto de acto administrativo de
reconocimiento de la prestacion y para remitirlo a la sociedad fiduciaria que se encuentre
encargada del manejo y administracion de los recursos del fondo, quien para el caso
concreto es la fiduciaria la previsora S.A., por su parte, una vez la sociedad fiduciaria recibe
el proyecto de acto administrativo de reconocimiento, esta igualmente cuenta con otros
quince (15) dias hébiles para impartir su aprobacion al proyecto o para indicar las razones
por las cuales lo desaprueba, siendo que, una vez aprobado, el proyecto de resolucion
deberd ser nuevamente remitido a la secretaria de educacién territorial para que el
encargado de dicha dependencia lo suscriba y notifique al interesado en los términos
previstos en la ley, finalmente dentro los tres (3) dias siguientes a la ejecutoria del acto
administrativo de reconocimiento, la secretaria de educacion territorial debera enviar copia
del mismo junto con la constancia de ejecutoria a la sociedad fiduciaria para efectos de
realizar el respectivo pago.

De conformidad con lo visto, se puede concluir sin lugar a hesitacion que el procedimiento
filado por la ley 91 de 1989 vy el decreto 2831 de 2005 es el procedimiento especial aplicable
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al caso de las reclamaciones del auxilio de cesantia del personal docente afiliado al fondo
nacional de prestaciones sociales del magisterio, siendo que dicho procedimiento en lo que
respecta a los términos y formalidades para acceder a la solicitud, difiere sustancialmente
de lo estipulado por la ley 244 de 1995 modificada por la 1071 de 2006, por tanto no se
puede pretender hacer extensiva una sancién establecida en una norma general para un
procedimiento _que se encuentre regulado en una norma _especial _gue no la contempla,
como sucede con la sancidbn moratoria por el supuesto ho pago oportuno del auxilio de
cesantias.

En efecto, a pesar que la ley 244 de 1995, modificada por la ley 1071 de 2006, se erige
como una norma posterior a la 91 de 1998, se tiene esta norma, a pesar de ser anterior en
el tiempo, constituye la norma_especial en lo _que respecta al procedimiento para el
reconocimiento de las prestaciones sociales del personal docente afiliado al Fondo Nacional
de prestaciones Sociales del magisterio.

Sobre este aspecto, los articulos 1°y 2° de la ley 153 de 1887 establecen como principios
generales de interpretacion de la ley, que siempre que se advierta una contradiccion entre
una ley anterior y una ley posterior, debera prevalecer la Ultima sobre la primera, por su
parte, el numeral 1° del articulo 5° de la ley, 57 de 19887 establece a su vez que las
disposiciones normativas especiales tienen prevalencia sobre las disposiciones de caracter
general. Ahora, para el caso donde una norma anterior especial pueda entrar en colision
con una norma posterior general, la doctrina y la jurisprudencia han decantado gque el criterio
prevalente es el de la especialidad les posterior generales, non deroga priori especial-. Al
respecto, sobre los criterios de solucién de antinomias normativas en lo gue respecta a la
prevalencia de la ley especial, ha indicado |la sala de consulta y servicio civil del H. consejo
de estado lo siguiente:

(...) Asi las cosas, la ley posterior no deroga de manera automatica las leyes especiales
anteriores, salvo los casos de regulacién integral de la materia o cuando, a pesar de no
haber derogatoria expresa, existe en todo caso una inequivoca decision del legislador de
dejar sin vigencia normas especificas que regulan una determinada materia. Esta regla de
interpretacién no es una nueva y de hecho se encuentra planteada desde el tiempo atras
por la corte suprema de justicia y por el consejo de estado.

Por otra parte, no se debe pasar por alto que la ley 244 de 1995, modificada por la ley1071
de 2006, tal como se establecié lineas arriba, es una norma de caracter general que aplica
a la mayoria de servidores publicos, la cual establece unos términos precisos para el
reconocimiento y pago del auxilio de cesantias de tales servidores, asi como una sanciéon
para la entidad encargada del pago que no cumpla con los mismos, sin embargo, se debe
tener en cuenta que la sancion precisada en dicha norma se presenta ante la mora en el
pago del auxilio de cesantias, tomando como parametro los términos que esa norma fija y
no los términos establecidos en otros cuerpos normativos especiales.

Se debe tener en cuenta gue en, materia sancionatoria, al igual que en el derecho penal,
opera el principio de interpretacion restrictiva de la norma, es decir, que las normas que
establecen sanciones o que fijan limites a los derechos se deben interpretar a la
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determinacion literal de la conducta que se sanciona, quedando proscrita todo tipo de
interpretacion extensiva, analégica o educativa.

Al respecto, la H. corte constitucional ha sefialado como uno de los principios del derecho
sancionador la prohibicion de la interpretacién extensiva de las normas que imponen
sanciones, por cuanto el intérprete de la norma debe estar sujeto al principio de legalidad,
en tanto dicho principio constituye una garantia esencial del derecho al debido proceso,
argumentos que mutatis mutandis son de plena aplicacién para el caso concreto:

(...) En efecto, en retiradas ocasiones esta corporacion ha sometido que el ambito del
derecho sancionador — del cual como antes se sostuvo hace parte el derecho disciplinario-
no cabe la interpretacion y aplicacién extensiva de las disposiciones que consagran las
faltas. Asi, por ejemplo, en la sancion T-1285 de 2005, con ocasion de una tutela interpuesta
por un congresista en contra de la interpretacion extensiva de una causal de paridad de
investidura sostuvo esta corporacion:

De acuerdo con los principios que rigen el debido proceso, de legalidad y tipicidad solo es
posible derivar la falta y la sancién de conformidad con las leyes preexistentes al acto que
se imputa, siendo importante resaltar que las causales de pérdida de investidura no pueden
ser de creacion jurisprudencial pues en materia sancionadora se impone una interpretacion
restrictiva, lo que excluye aplicar una interpretacion extensiva o analégica (negrillas
afnadidas).

Precisamente este es uno de los principios punto de contacto entre el derecho penal y de
las diversas modalidades de derecho sancionador, pues como bien es sabido la prohibicion
de la interpretacion extensiva en el derecho penal ha sido concebida como un limite
infranqueable por la actividad judicial, pues la sujecion estricta al principio de legalidad se
considera una garantia esencial integrante del derecho al debido proceso.

Entonces, a pesar que el fallador en materia disciplinaria goza de amplitud para la educacion
tipica de la conducta investigada, dicho margen encuentra un limite en principios tales como
la prohibicion de la interpretacion extensiva de las disposiciones legales contentivas de las
faltas disciplinarias, limite que su vez se convierte en una garantia del derecho al debido
proceso de los sujetos disciplinables.

Ahora, tal como se ha venido argumentando, para el caso de la demandante, teniendo en
cuenta su calidad de docente, afiliada al Fondo Nacional de prestaciones sociales de
magisterio, las normas especiales, y por tanto prevalentes, que requlan el procedimiento
para_el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales de los docentes que se
encuentran a cargo de dicho fondo, son las establecidas en la ley 91 de 1989 y en el decreto
2831 de 2005 siendo gue en dichas disposiciones no se contempla la indemnizacion
moratoria por el no pago oportuno del auxilio de cesantias, de lo cual se concluye que a la
demandante no le asiste derecho al reconocimiento deprecado.

De igual manera, como ya se explico, el procedimiento estipulado en las normas precitadas
no depende Unicamente de la entidad demandada NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL- FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.
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Pues en dicho procedimiento concurre igualmente la secretaria de educacion del ente
territorial certificado a cuya planta pertenece el docente, en cuanto es a quien le corresponde
elaborar el proyecto de acto administrativo definitivo, y por otra parte, le corresponde a la
sociedad fiduciaria encargada de la administracion de los recursos del fondo, emitir
aprobacion del proyecto de acto administrativo y efectuar el pago respectivo de la prestacion
una vez reciba la copia del acto administrativo definitivo de reconocimiento, siendo que para
el caso concreto, ni siquiera es posible determinar, en gracia de discusion, cual de las
entidades involucradas en el procedimiento referenciado fue la que incurri6 en mora
respecto a los términos fijados en el decreto 2831 de 2005, siendo este un argumento
adicional para fundamentar la inaplicabilidad de la ley 244 de 1995 para el caso de los
docentes afiliados al fondo nacional de prestaciones sociales magisterio.

Finalmente, resulta claro entonces que la Administracion Departamental — Secretaria de
Educacién, no puede reconocer y pagar la sancion moratoria solicitada y demas, teniendo
en cuenta las razones de hecho y de derecho que le asisten para demostrar que, a la
Accionante, no le asiste derecho alguno en cuanto a dichos emolumentos.

Respecto a la aplicacion de la Ley 1955 del afio 2019 y el Articulo 54 de la Ley 1071 de
2006, es importante resaltar que la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, no
ha infringido con los términos para la expedicion de las Resoluciones respectivas, toda vez
gue una vez realizadas la solicitud de reclamacion de las cesantias por parte de la
convocante, se ha proferido dentro del término legal la Resolucion de reconocimiento de la
misma, una vez esta sea aprobado por la FIDUPREVISORA.

V. EXCEPCIONES

Me permito proponer las siguientes excepciones:

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

La legitimacién en la causa, sea por pasiva, es un presupuesto procesal derivado de la
capacidad para ser parte. Es una facultad que le asiste a una persona, sea natural o juridica,
para ostentar dicha calidad y, por ende, formular unas pretensiones atinentes a hacer valer
un derecho subjetivo sustancial o contradecirlas y oponerse a ellas.

La cual se configura por la falta de conexion entre la parte demandada y la situacion factica
constitutiva del litigio

Hago valer esta excepcion teniendo en cuenta que mi representado, Departamento del
Valle, no esta llamado a responder por los conceptos de reconocimiento y pago de sancion
moratoria generados por pago de Cesantias Parciales de manera retroactiva. Ya que dicha
atribucion corresponde Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio a través del
Ministerio de Educacién (Nacion).

COBRO DE LO NO DEBIDO

La excepcién del cobro de lo no debido la propongo toda vez que la entidad que represento
no estad en la obligacion de cancelar lo pretendido por el actor, toda vez que no esta
demostrado que la administracion departamental haya infringido norma alguna u obrado de
mala fe, segun lo establecido en normas que regulan la materia, no corresponde al
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Departamento del Valle el reconocimiento y pago de sancion moratoria generados por pago
de Cesantias Parciales de manera retroactiva. Ya que dicha atribucion corresponde al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio a través del Ministerio de
Educacion (Nacion).

PRESCRIPCION

Esta excepcion la propongo en virtud del Articulo 151 del C.P.L segun el cual, “el termino
para que prescriban las acciones laborales sera de tres (3) afios que se contaran a partir de
gue la respectiva obligacion se haya hecho exigible

INNOMINADA
Esta excepcion consiste en todo hecho o acto que resulte probado dentro del proceso, en
virtud del cual se establezca que el Departamento del Valle del Cauca no tiene la obligacion
legal de indemnizar los perjuicios solicitados en la demanda.
V. SOBRE COSTAS
1. Solicito al Honorable Juez se condene en costas a la parte demandante, en la
medida en que estéa facultado para ello en virtud de lo establecido en el articulo 188
del C.P.A. ydelo C.A. (Ley 1437 de 2011).
VI. PRUEBAS

Téngase en cuenta las siguientes pruebas las cuales se aportan como antecedentes
administrativos dentro del proceso de la referencia:

Documentales:
e Las aportadas por parte del accionante al momento en que presento la demanda
e Copia de la solicitud de antecedentes por parte de la suscrita 1.140.20-49.01- SADE
No 2022-008594 de fecha 18 de febrero 2022, dirigido a la Doctora: MARIA

FERNANDA GARCIA ECHEVERRY Profesional Universitario Lider Area de Personal
Funcionario Publico Adscrito Secretaria De Educacién Departamental.

e Respuesta a la solicitud presentada de los antecedentes en 48 folios.

e CETIL 24913219 Nancy Monsalve.

e Respuesta Solicitud Cacci 379 del 02-02-2022.

ANEXOS

1. Poder de sustitucion de la Directora del Departamento Administrativo Juridico del Valle
del Cauca, Doctora Lia Patricia Pérez Carmona a mi favor, y de acuerdo con el poder
otorgado por la Sefiora Gobernadora del Departamento del Valle, con sus
correspondientes anexos.

2. Documento con el cual se da Contestacion a la demanda.

VII.  NOTIFICACIONES
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1. El demandante y su apoderado judicial en las direcciones que relaciona en el libelo

de la demanda.

2. La parte demandada, Sefiora Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca, las
recibird la Directora del Departamento Administrativo Juridico Doctora Lia Patricia
Pérez Carmona en su Despacho ubicado en el Edificio de la Gobernacion del
Departamento del Valle del Cauca, Palacio de San Francisco, Carrera 62 Calle 9 y 10,

Departamento Administrativo Juridico, 2° piso, Santiago de Cali.

3. Las mias las recibiré en la Secretaria de su Honorable Despacho o en la Oficina del
Edificio del CAD Calle 10 con carrera 6, ESQUINA. Correos electronicos:

njudiciales@valledelcauca.gov.co y nconciliaciones@valledelcauca.gov.co

De conformidad con los articulos 203 Y 205 del C.P.A.C.A, solicito se me sea

notificado a mi Correo Electrénico: loveca66@ hotmail.com

Del Honorable Juez Administrativo, con todo respeto.

Z

LORENZA VELASQUEZ CARDONA

C. C. No. 31.409.265 de Cartago
T.P. No. 101.163 del Consejo Superior de la Judicatura.
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Juridica
Subdireccién de Gestion y Representacion Judicial
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Invencible

1.140.20-49.01-SADE No. 2022-008594

&

Santiago de Cali, 18 de febrero 2022

URGENTE — POR FAVOR DAR
TRAMITE PERENTORIO

Doctora

MARIA FERNANDA GARCIA ECHEVERRY
Lider Proceso — Talento Humano
Subsecretaria Administrativa y Financiera
Secretaria de Educacion Departamental

E.S.D.

ASUNTO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

RADICADO NO: 76147-33-33-003-2022-00013-00

DEMANDANTE: NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO

DEMANDADO: - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL-FNPSM
- DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Cordial saludo,

Actualmente cursa Proceso de radicacion nimero 2022-00013, DTE. NELCY LORENA
CASTILLO CASTILLO identificada con la cedula N°66753193 de La Union, dicho proceso
se encuentra en el Juzgado Tercero Administrativo de Cartago- Valle. Proceso de Nulidad
y Restablecimiento del Derecho, tal y como se detalla en el encabezado de este escrito.

Por medio del presente y de manera comedida, con caracter Urgente solicito lo siguiente:

o Respuestaal requerimiento que se hiciera con fecha 03 DE AGOSTO
DE 2021, donde la demandante solicit6 el reconocimiento y pago de
la sancion moratoria por la no consignacion de la cesantia y sus
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Juridica
Subdireccién de Gestion y Representacion Judicial

(DYl cible

intereses a la entidad nominadoray esta resolvié negativamente en
forma ficta las pretensiones invocadas, situacion que conllevo de
conformidad con el procedimiento administrativo a adelantar el
presente proceso.

e Sus antecedentes administrativos

Recuerde que el 17 de septiembre del 2012, se envié un requerimiento (Circular) a cada
uno de los Secretarios del Gabinete Departamental exhortdndolos a cumplir con este
precepto legal y recuerde también que, de la atencién oportuna a esta solicitud, estaremos
evitando que se inicien investigaciones disciplinarias o de otra indole, no solo al Secretario
o Director Administrativo Juridico, sino también al mismo Mandatario Regional.

Favor al contestar citar los nimeros del proceso en mencion.

Atentamente,

LORENZA VELASQUEZ CARDONA
Abogada Contratista Representacion Judicial
Tel 3155669846

Email loveca66@hotmail.com
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION

DECRETO NUMERO

( r
| W707-4 11 Nov 20i5
Por medio del cual seLefectuan unos nombramientos provisionales de docente, Planta de
Cargos Docente y Directiva Docente financiada con recursos del Sistema General de

Participaciones para Educacion

)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y,

|
|
i CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 1493 del 13 de octubre de 2015, se crearon los cargos con la
denominacion de DOCENTE ORIENTADOR, en la Planta de Cargos Directiva Docente y
Docente de los municipios no certificados del Departamento del Valle del Cauca. financiada
con recursos del Sister?a General de Participaciones;

Que mediante Circular No. 003 del 11 de junio de 2014, la Comisioén Nacional del Servicio
Civil indico a los repré_sentantes legales y jefes de Unidades de Personal de entidades
regidas por el Sistema General de Carrera, los Sistemas Especificos y los Sistemas
Especiales, a los que por orden de la Ley les aplican transitoriamente la Ley 909 de 2004,
que por efectos del Auto proferido por el Consejo de Estado, estan suspendidos
provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 vy la Circular 005 de 2012, originaria
de dicha Comisién y|en consecuencia, no se otorgaran autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad, "mientras la suspensién provisional ordenada por el Consejo de Estado
continte vigente'; seguido advierte que todas aquellas entidades destinatarias de la Ley
909 de 2004 y aquellas que se encuentran provista de normas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, “tienen el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
arﬂqulos 24 y 25 de la normativa citada y a las regias especiales de cada sistema”;

Que respetto de los nombramiento en provisionalidad y la vigencia de listados de elegibles,
la Sentencia T-654 de 2011, precisa: “La conformacién de la lista de elegibles es un acto
administrativo de cardcter particular, cuyo fin es de establecer un orden para proveer los
cargos estrictamente ofertados y no otros, lo que obliga a las entidades nominadoras a
proveer exclusivamente el numero de plazas ofertadas en cada una de las convocatorias o
las que se generen durante su vigencia, siempre y cuando se refieran al mismo cargo para el
cual se oferté el concurso en donde el nombramiento debe hacerse en estricto orden de
mérito con quienes se encuentren en el primer lugar en la lista. Las plazas que no
correspondan a la convocatoria o que con posterioridad resulten vacantes, requerirén de un
nuevo concurso.”, pronunciamiento para advertir que los empleos de DOCENTE
ORIENTADOR que se van a proveer mediante nombramiento provisional con el presente
acto administrativo, no han sido ofertados a la Oferta Publica de Empleos de Carrea -OPEC
— Comisior, Nacional del Servicio Civil;

Que por necesidades bel servicio y la prestacion eficiente de este, se hace necesario
proveer mediante nombramiento provisional, el cargo de DOCENTE ORIENTADOR en las
Instituciones Educativas “Quebradagrande’, “Argemiro Escobar Cardona”, “Magdalena Ortega’, y
“Juan de Dios Girén” ubicadas en el municipio de La Unién:

Que en virtud de lo ante’lrior;

f




GOBERNACICN DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION

DECRETO NUMERO
CY707-4 "
Por medio del cual se efectian unos nombramientos provisionales de docente, Planta de

Cargos Docente y Directiva Docente financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones para Educacion

DECRETA :

ARTICULO PRIMERQ. Nombrar provisionalmente en el cargo de DOCENTE ORIENTADOR,

| Planta de Cargos financiada con recursos del Sistema General de

Participaciones para Educacion, creadas por Decreto No. 1493.

octubre 13 de 2015, hasta que se realice la provision definitiva

i con lista de elegibles producto de un concurso de meritos, a las
personas que mas adelante se relacionan de conformidad con
la parte considerativa del presente acto administrativo:

NOMBRES i DOC.IDENTIDAD ESTABLECIMIENTO MUNICIPIO

| NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO 66753193 (WUEBRADAGRANDE LAUNION 1
VANNESSA ESTEFANY VELEZ QUINTERO 1116439018 | ARGEMIRO ESCOBAR CARDONA LA UNION
LORENA ISABEL MUROZ PALACIO 29775061 MAGDALENA ORTEGA LA UNION
GUSTAVO A RIVERA MARTINEZ 14571202 JUAN DE DIOS GIRON LA UNION

ARTICULO SEGUNDO. Los nombrados en provisionalidad en el presente Acto
administrativo, deberan tomar posesién del cargo ante el
Grupo de Trabajo de Talento Humano-Atencién al Ciudadano,
previo lleno de los requisitos legales.

ARTICULO TERCERO., Copia del presente Acto Administrativo se remitira a los
i ' Grupos de Trabajo de Talento Humano, Atencion al
Ciudadanc, a la Cestion Educativa Municipal y demas

| : ;
oficinas de competencia.

ARTICULO CUARTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
| expedicion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los i S
11 Nov 20

A Mg . Q&,—— ,(j o p@f JL,,
UBEIMAR DELGA LANDO
Gobernador Valle del Cauc

Vo.Bo. Jose Guslavo Padilla Orozeo. Secratario de Education De al
Reviso. Carlos Alberio Quintana Subsecratarib Administralivo y F
Santiago Nieto Echaverri Coordinadof Grupa de Talento H

Proyacto y Transcribit Marisis Gam!s: Taonico Operativo

—

. i Sipietagmey s o



'g . 1 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
F , COBERNACION

ko
& Secretaria de Educacion Departamental

Atencion al Ciudadano

NOTIFICACION PERSONAL

Siendo las ‘1’3973” del dia 12 del mes Nout embﬁ%ailﬁ() 2015 se hace presente el (la)
senor(a) UQ,[CLT LOv'ena Cas-l—x“o identificado(a) con la ¢édula de ciudadania

No 66'353.193 a NOTIFICARSE en su nombre o en nombre del(a) senor(a)
Hgtcb] LO\/&:«Q C\CtS‘I)‘L [[O con cedula de ciudadania No. 66 ?53‘ 193 de
la resolucion o decreto No. |3OF  de fecha ll/i i/20f5 relacionado

con M@ ML?V'C{_M;&V‘I-O e .ROU.&Y}.QV\Q/L\M

Contra el presente acto administrativo:

No proceden recursos

Procede ¢l recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion y Apelacion ante el sefior
Gobernador

Procede el recurso de Reposicion:

Ante: el Secretario Ante el Gobernador

Procede el recurso de Apelacion ante el Gobernador

Los recursos.se podrin presentar dentro de los 10 dias siguientes a ia notificacion, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 74 y 76 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011

- Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFICADOR

3 Verlloer ¢ederl € ¢4
 Bverr fAHecrrao S




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural ¥,
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO ( O DE CASADA ) ‘ NOMBRES
CASTILLO CASTILLO . NELCY LORENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION T SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceOprasO no 66753193 | ¢ BuOjco. extranero O
LIBRETA MILITAR -
PRIMERA CLASE O ~ SEGUNDACLASE ':'i_. MMERD = B
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pja [0,4] mes [1.2] afo [1.9,7.8] | CARRERA 14 # 16 — 56 B/ POPULAR
DEPTO  VALLE DEL CAUCA pals COLOMBIA ~ pgpro VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO LA UNION iy | Municipio LA UNION Lot 2
o Ll | TELEFONO 3173470683 EMAIL hlorenaS@hotmail.com

2 A FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOC ( LOS GRADOS DE 10. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA | secuncama | mepa | FECHADE GRADO

| | |
| 1o | 20. | 30. | 40. | 80 |60 | 700 | 80, |90 | 10 | 1 mes | 04] Ao (2,006

" PSICOLOGO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES !_G!E’A_DUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No, DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X | PSICOLOGO 04 (2 (0 /0|6 136411
UN | 06 | X | |L1CI’£N(‘]ADO EN EDU, BASICA PRIMARIA | 11 (210 |00 |

|

T

.

i

! |

i | | | |

e s — = e —— ———

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

o od A T i EN
IDIOMA LO HABLA IOLEE | LOESC

R|B MB|R B |MB|R [B |MB

N e | - S - B




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO WEENE

EMPRESA O ENTIDAD Nl ' Tpum icA | PRIVADA | pals
ALCALDIA MUNICIP@].._ _ 3 i X_ _‘ -l LC_C)_L_C_)M_BE 8- 'F a5k
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA LA UNION alcaldia @launion-valle.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO © FECHADE RETIRO
2293118 pia [2.6] mes a0 [2,01,5] |oia [, Jmes [ Javo [, ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA oREcCONN .~
PSICOLOGA [ COM[SARIA DE FAMILIA CARRERA 14 #15 - 69
“EMPLEO O CONTRATO ANTER.'OR
EMPRESA O ENTIDAD R [ pusLicA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO — Tmuwceo N | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD o
VALLE DEL CAUCA LA UNION ‘ alcaldia @launion-valle.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2293118 pia [01] mes [1.0] aro [20.14] oia [31 mes [1,2]ar0 [20,14
CARGO O CONTRATO | oerencenca E: SN e
PSICOLOGA . | COMISARIA DE FAM_ILIA | CARRERA 14 #15 - 69
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municipio . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA LA UNION alcaldia @launion-valle.gov.co
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2293118 pia [ 1,7 mes [0.1] aRo [2,0.1. 4] \ pia [ 17] mes [0.9] aRo [2,0.1 4]
CARGO O CONTRATO = DEPENDENGIA | DIRECCION
PSICOLOGA (('JMISARIA DE FAMIL [A : CARRERA 14 #15 - 69
“EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD N B ~ [ pusLica| PRwADA | Pals N, [ R
ALCALDIA MUNICIPAL [ S COLOMBIA
DEPARTAMENTO — Twmumcmo | CORREOELECTRONICO ENTIDAD
VALL E DEL CA UCA I A UNiON | alcaldia @launion-valle.qov.co
TELEFONOS S ey FECHADE INGRESO | FECHA DE RETRO
2293118 | DIA _{)_, MES|Q,;|ANO 2,01, 3I pia [3,1] mes ],,|ANO ,’_g 0 I,:SJ

CARGO © CONTRATO DEPENDENC!A DIRECCION

PSICOLOGA COMISARIA DE FAMILIA | CARRERA 14 #15 - 69

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

i S = = = E =

TIEMPO DE EXPERIENCIA A

OGUPAGION ‘ AROS | MESES |

il su3- oL - SRR | g | 3 I
PSICOLOGA 09 ' 0 W

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI \.: ! NO CJ' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95)

CERTIFICO QUE LA INFORMACION A QU SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




DEPARTAMENTO DE

ool ¥

L VALLE DEL CAUCA -

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTA

INFORMACION DATOS BASICOS DEL ASRIRANTE

Cedula
s LR, el
Primer Nombre _
%/ef;
P T Zfrcwa
mer
“Segundo Apeliido AVAZA
1 R “as £ .
Tipo Documento |
: ‘Numero Documento
h e 753. 723
Estado civil _é/; .
o 2.
| Lugar de Expedicidn del Documento Me_a/
I : ﬁ %lb:’ 7[/4
.| Lugar de Nacimiento -
Fecha Nacimiento
i bl it v /778
: i Teléfono 7 v
3/73Y 706 83
Direccién ﬂ
o ot £ -3 6
%nkblodekesldencla s Z
PR % Blvs Vo
al
-. @éw{:bna
Profesion
Sexo 1 : - J_“
P_Estal ICMI ?c’ggf_fcn,‘ﬂo
boia e
Grupo uineo
[ O # |
Etnia | -
(afro, ll’dfgena) %ﬂ ik e 8
Correo Electronico 7
wlorbno s é/o;(um'/e&“,
Libreta Militar 5w o S




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CA_UC&
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

INFORMACION FAMILIAR DEL ASPIRANTE'

Esta informacidn hace referencia al primer grupo familiar del aspirante

* Sino tlene esposo (a) e hijos debe escribir la informacién de los padres

Pareesco e AW -,
-
Primer Nombre Lot S
| Segundo Nombre e o
Primer Apeiido 2 2c;05 -
SggundoAdedo @ﬂ_:/;é‘//o
T]NDOCUI'HEIWO ﬁ)c’a/;é
No Identificaciin ot t 2 E2F. sy 2
Grupo Sanguineo O F . .
e
.Municlplodulllslduncla S RA - A
E‘;’;"“"""’"‘" Pance 22 Lizrey
no
I3/2 627 5 13 v 8
.| Correo Electrdnico .
Parentesco . 5
Primer Nombre 6;0”
S T
e T2 0s
Segundo Apellido 2, ////O
Tipo Documento 7;: ,54 ;Z\_{p-/,e/ad/
No Identificacién Tl T T S A . &
Grupo Sanguineo i
RS N— | B e P
”md&m e eSS Barie
Fecha Nacimiento Febrero sy /poo 2z
o 27224706 B3
Correo Electrdnico




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMEVTAL

INFORMACION HISTORIA LABORAL DEL ASPIRANTE

Empresa

A/ rid 2E o s 2 2/
Tipo Marcar (x) Publica X Privada independiente
Ciudad g
st % o 00 Ze /7
Direccidn
| Covccre Y # 5 -9
Teléfono
i 222 2 448
Correo Electrénico
&4-/4/‘& @ /z_m;eﬁ:-w/z ;/9:)« Lo
Cargo
; p s ico/o S a
Dependlencia '/
@mr'_gﬂ P a// FIM f'/-r
Ocupacidn

ép_s,'r’a/é’ Sy o

| Dedicacién marcar (x) | Tiempo d?mpletn :Y' medio tiempo Horas
Tem: Inicial
B e S, s 5
Fecha Final
Tiempo Efactivo
Erﬁpram : _
| ,,//,/‘,,/. %/an/ar'/av/
Tipo Marear (x) Publica " | Privada independiente
Ciudad
5 e b Vs
Direccién '
@ﬁnrr* P ot 4
Teléfono
EET Bl v 8
Correo Electrénico
&/éoé,/g Qéeﬂc‘zi-—ﬂ/{ —Se . PO
Cargo gt
é )I: 3 aa/,.? 7 & :
Dependencia - :
Y g‘-—';-sﬂfa o 7244.;/-.
Ocupacion
. ﬁr s .
Dedicacidn marcar (x) | Tiempo completd” /l/ medio tiempo Horas
Fecha Inicial
2 -1? “co O 2O 7
Fecha Final

Tiempo Efectivo

L D;p,r(,...()c 20 7 v




10
A DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAU:A
S!CRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
INFORMACION ACADEMICA DEL ASPIRANTE
Tipo Estudio marcar (x) | Superior Bésica [ Informal intermedia | Normalista
Modalidad marcar () | Doctorado | Magister Especializacidn | Posgrado | Universitaria X
Area Conocimiento
i 3 Q 5 7 Faé 2/ g ,
Nivel Educacion Licenciado | Postgrado Postgrado Posfgmdn Profesional
marcar (x) X especializacion Magister Doctorado X
— = . 3
*—————-———___%
Institucin ' %/ﬁg rSiA - Z ddz/eldz'o i%r/'ﬁ-o
Fecha Iniclal
Fecha Final ﬁ'ﬁ I i 7‘_ P &
Intensidad o e, _/r( 5
Medida
" | Perlodo Aprobade
_T'_arjeta Profesional o O
A ——*M
_A_m o 22 2 v
b y,(ﬂ'// ?0/?0’ e e
e e
Tipa Estudio marcar (x) | Superior | Basica Informal Inl:amFdia Normalista
Modalldad marcar () | Doctorado Magister Espedializacién | Postgrado | Universitario
| Area Conodimiento
Nivel Educacion Licenciado | Postgrado Postgrado Postgrado | Profesional
mar:arl () X especializacidn Magister Dcxmﬁdn
: ;| Titulo QZ'éggccgd -4&/:: S L Pns /37-‘ Se > :Dan‘még '
: -Imm[dn el € VS /ot a)én,o - s /.'_O v :
Fecha Inicial ‘
I i3 el 5/‘92/,?-»-{’(" 2200
Intensidad
Medida
Periado Aprobado
Tarjeta Profesional
_ T e TSI OO |
| o | zgeg
o T e R IR
= er,'fm./ér 2P/ 7200
\g i R RN
Folio € o- o
el LI X"—-—“———-———-——_
Libro o '
M\M
Talento Humang
Grupo Plants




Fialuprevisora $.A.

VALORES QUE HAGEN DIFERENCIA

(]

FIDUPREVISORA §.A.
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Fecha de Diligenciamienio ’ | . ’ ] | 'l] ; ‘ | —l
ENTIDAD TERRITORIAL QUE AFILIA J{]EPARTAMENTU | l
DATOS PERSONALES
Priimer Apeliido Segundo Apellido Nombres

| J@%% | [Festivte

| [ =

&
Exlranjero D

Segunda Clase

fead

| Tipo de Documento: GE.

co. [
Colombiano

Primera Clase [

v ] ¢ [x]

Nacionalidad:

]

Libreta Militar:

Estado Civil:

e/c;sr forenq
.|l 66 7252 723
Pals: I— .

L] owm |

Cuorreo eleclrénico [_ (< /o rémnae s eﬁ’c /Mdz'./- f ot "Q

Ninmero

L

]Nl]msra[

Jary Fecha de nacimiento: Ciurdad [

|

‘ X0
|
|
|

L Hn. oo pefe Feca  [O]¥[A]2]Z][8] ]
Ubicacién Resldencia: Ciudad | .24 Ly on | Daparlamento I WI//E‘ |
Direceién | Parrees ¢ F 7E~- S5 € | Tel| 2283727 |celutar | 3773 V70663 |
FORMAUION ACADEMICA s
Educacién bésica y media Titulo Obtenido: I_ —l
Primaria Secundaria Media i
1 | 2 | 3 1 4 [ 5|6 | 7 l 8 | 3 | 10 I " Fecha de grado: Mes I: _I Ao E_______]
Educacion Superior & . : '
Madalidad No. Semeslres Oraduado Nombre de los esludios o litulo oblenido Terminacién Mo. Tarjela profesional
Académica aprobados Si No Mes Ao
g N A0 X  @s5ieologo e oY |2006| 236 Y 1.2
N IRE. iR Vocruciode €. Bisice R.| 4+ |zooo
.i CRIPCION A SERVICIOS DE SALUD
REGION 4 '
Contratista Médico: FUNDACION MEDICO PREVENTIVA - SOGIEDAD GLINIGA MONTERIA - GOMFACHOGO

Identificacién de Beneficiarios de Servicios de Salud

| =3 Fecha
8 I Nombres Goinpletos Beneficiaiios sexo | _ | Parentesco Nasiniianio
Niimero de 5 I 5 g %
ldentif cacian 8 ﬁ § §1= Hijo 12
g |ter Apeliido 2do Apellido Nombres PP L8] 28] o] mmamo|8]8]|2
. i B
: | S8 IsTn
\AnA26272%92 |£C '7‘ra}5 e ) Cus L S Zor o Gicolros . X (22|06 |9¢
2A0OF 198825 |TL ﬂ&:os Co s fi/lo jvren A’/ifﬂnd{'o IS T X [IMjoz |02z
3, |
4.
A




.," ’ - -

\ .
g "-.". y

HISTORIA LABORAL

Relacione su axpeslancia laboral, p {o por la actual, en sstricio orden eronnligles

Tiempc lotal de servicio en meses: * ]| I:I

Empresa o Entidad | Z/¢ o/l M,n,‘g.f’p a/ |  Privada DPl_‘:bllca E{—_J

Direccion i (E'Q' 3 Yy F A5 -6 |retetonos: | zzz2.,28 |
Departamento I Varte f Fecea J Municipio I)‘; oo s I Fals l Colombra J
Acto acministralivo de nombramiento: | Numero I _I Fecha I?l6 Io |Z' [_z Lg | : |
Fecha “osesion ’ t ]' I‘ll | l l Fecha de Rellro I ] l | ; ] | | {

GCargo l ;‘)_g,- Col/o 19 - _| Aslgnacion baslca L

Fuente de Recursos I ' | Grado escalaldn I |

Entidad a la cual ha aportado.

Salud | p@amr v g _J nit | _J
Pensioa | épéj@(» siorte S, J Nit I I
Cesanlias I I INit [ I
' _mpresa o Entidad | &(ﬁ(&fl A Zzfemms g z* . l Privada |:]F'I.'Ibﬂc-a EE]

Direcoidn | 2orrere 2ty ¢ A5 -89 |reigtones: | zz723- 2, |
Departamenlo [ Yelte ,9// Evera | Municipio I/f Lo 2 &4 | Pals [ gﬂAm & ]
Aclo administralivo de nombramiento: Momero l ! | Fecha I OLA l 24]70' I/’l ‘fl ' |
Fecha 2osesion I J l i I ; [’- ; l I l ' Fecha de Rellio I 3 ]/ I /}2-" I/’I ) I I
Cargo l ?5; '('p@ < ' l Asignacion baslea [ }

Fuenile de Recursos l:] Grado escalalan I __]

Enlidad a la cual ha aporiado:

Salud WZrrwrzam ] it | |
Pension [ ﬂ./r Fowsi g 2o . | I |
Cesanlias I I Nit I l
Empresao Enlisad | (2 e odrk 2L vis 2 ps/ |  Pivada [:]Pubupa [4+]
Direcelon I [pﬁj riza el F 75 "é 7 ITelé!onoa. l ZZ2E 2 AL I
Departamento [ e a/:/ e | Municlplo LJ‘: %l'p;} ' Pals I Eo > 4o Li'a _I
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Fuenle de Recursos l: l Grado escalalon I |

Entidad a la cual ha aporlado.
Salud | Foom s | J
Pension | ﬂa»{ftﬂsa‘ nes. J it [ |

Cesanllas | .' ] e |

|
Para lodos los efeclos legales cerlifico qlie los datos por mi anotados en el presente formalo de hoja de vida son veraces y manlfieslo bajo la gravedad

de juremento que si [E no L] me er{cuantm denlro de las causales de inhabilidad e incompalibilidad del orden constiluclonal o legal para ejercer

cargo publico.

Mombre y Firma del Jele de Personal
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL %
Y EN SUNOMBRE, LA

UNIVERSIDAD. ANTONIO NARINO

CON PERSONERIA JURIDICA 4571 DE 1977

CONFIERE EL TITULO DE
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA

CON ENFASIS EN
TECNOLOGIA E INFORMATICA

:U.::'P %}\i

L 08 REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.

PR

EN TESTIMONIO DEEELO SE OTORGA FL PRESENTE

/gé{:?r{() o 1, 'F.,i\(”ULTAT_‘-‘ A Vi 7 SECRETARIO GENERAL
' b j /

REGISTRADO AL FOLIO 640-4 DEL LIBRO DE DIPLOMAS 10

SANTAFE DE BOGOTA. DC._30_ pE__XI_pg 2000 No.

i



UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

Personeria Juridica No. 4571 de 1977

ACTA DE GRADO NUMERO 2588

‘EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD EN SU SESION DEL DIA 31
DE OCTUBRE DE 2000 ACTA No. 10
CONSIDERANDO
Que lacarrera de  LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA F
INFORMATICA
cuentacon la aprobacidn correspondiente de conformidad con disposiciones vigentes;
Que el Estudiante: NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO
Con cédula de cindadania No.  66.753.193 de  LaUnion
Terming satisfactoriamente los estudios del Programa de Licencintura en Educacion Bisica Primaria con Enfasis
en Tecnologin e Informitica
y cumplié con todos los requisitos establecidos por la Facultad de  Ciencias de Ia Educacion
RESUELVE
Otorgarle el Titulo de  LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA CON EXFASIS EN TECNOLOGIA

" E INFORMATICA
Lucgo del juramento de rigor se hizo entrega del Diploma correspondiente.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado, en Ja ciudad de Santafé de Bogotd, a

los 29  dias de mes de NOVIEMBRE de 2000

%t'rmn‘.a.-- N
- R N
J%/e'm'r'.' o e
E/

TAGTHA LECIS CARIAEHD 6
SECRETARIA GENERAL

REGISTRADO AL FOLIO 6404 DEL LIBRO DE DIPLOMAS 10
SANTAPE DE BOGOTADC. 30 DE NOVIEMBRE DEL 2000

No, 2888




L TR S MNISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
S OFICINA SECCIONAL DE ESCALAFON DOCENTE
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

e RESOLUCION NUmero 43625
de Febrero 12 de 2001

Por la cual se hace una INSCRIPCION en el ESCALAFON NACIONAL DOCENTE
LA JUNTA SECCIONAL DE ESCALAFON DOCENTE DEL VALLE DEL CAUCA

En uso de las facultades que le conflere el articuio 18 del Decreto Extraordinario 2277 de Septiembre 14 de
1870, en coencordancia con el Decreto Reglamentario 250 de Febrero 06 de 1881, y,

CONSIDERANDO :
Que de conformidad con las normas ya mencionadas, corresponde a la Junia Seccional de Escalafén, el
estudio, tramitacién y decisién de las solicitudes para INSCRIPCION en el Escalafén Nacional Docente de las
personas con titulo de docente.

Que el peticionario mencionado a continuacién, presentd los documentos exigidos por el articulo 2 del Decretlo
250 de 1981, para obtener la /NSTR/IPCION en el Escalafén Nacional Docente y por lo tanto,

RESUELVE :
ARTICULO PRIMERQ: INSCRIBASE en el Escalaién Nacional Docente en el

GRADO SIETE (07)
AL Educador: CASTILLO CASTILLO NELCY LORENA, «n cc

No.66.753.193 Expedida en : LA UN/ON-VALLE, con BASE ACADEMICA LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA PRIMARIA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA..

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicién.
PARAGRAFO: Notifiquese, haciendo saber a la parte interesada que contra esta Providencia, procede el
Recursc de Reposicibn (Artfculo 20 Decreto 2277 de 1979) ante la Junte Seccional de
Escalatén Docente, del cual debe hacerse uso dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la Nolificacién personal o des-fjjacién del Edicto correspondiente.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a 12 de Febrero de 2001

U o
VERA CIOCCA MONTOYA GREYT. GON

Presidente Secretaria Ejecutiva

(%
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3% UAN
ANTONID NARIRD

Respatda. su fuhare
CERTIFICA QUE:

BF PSIGOLAGIR

NELSY LORENA CASTILLO
Identificada con C.C No. 66.753.193

Asistié al Seminario Taller :

“ La Magia de la Comunicacién con Técnicas de Programacion
Neurolinguisti

Roldanillo, 12 de Marzo de 2004

ERA
Directora Universidad Antonlo NaM9
Sede Roldanilio o



FUNDACION
UNIVERSITARIA

LA FUNDACION MARIANA HOYOS DE GUTIERREZ
CERTIFICA QUE :

NELCY L. CASTILLO

Asistio al:

SEMINARIO - TALLER

“LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LAS
ADICCIONES EN LAINFANCIA”

Santiago de Cali |
Sept‘::m:?: 3‘:‘9 2004 = Un Re’fo a Supefd" ;

JulioB. Navia Rengifo
Presidente Consejo Administrativo Coord
FUNDACION MARIANA HOYOS DE GUTIERREZ FUNPACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO

Hor especializacién en Farmacodependencia



NIV FRSIDA m
ANTONIO NARIND

CERTIFICA QUE:

CISTA




A RITEA RIS A R RN

FACULTAD DE PSICOLOGILA

CERTIFICA QUE

NELOY LORENA GASTTLLO

ASISTIO AL TALLER
INTELIGENCIA EMOCIONAL:

Manejo efectivo de mis emociones
Duracién: 4 Horas

Dictado por:

Dra. YORGLADYS GONZALEZ MOSQUERA
Psicologa : mmﬁbosociales
lecce
_ , oot

/“---.I._

= V.2
YO}}CLADYS GONZALEZ MOSQUERA
- PSICOLOGA

Roldanillo, Septiembre 10 de 2005




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE, LA

UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

CON PERSONERIA JURIDICA 4571 DE 1977

& CONFIERE EL TITULO DE
PSICOLOGO

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO SE OTORGA EL PRESENTE

i
EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C., ALOS - 20 DiAS DEL MES_IY_ DE __2006 _
r RECTOR VICERECTOR ACADEMICO
% - 7/ K
BECANGIDE LA FACULTAD SECRETARIO GENERAL
SFERETABA BEITAL D 55000
DEL VE1Ls
s ks REGISTRADOALFOLIO 135-1 DEL LIBRO DE DIPLOMAS 16
18 aletos lagale
28 AGL 2006
AYOSRRE." 1 [ 1 BOGOTA,D.C. 21 DE_ IV DE_2006 No. 29246

S ELABORO _n.4..



UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

Personeria Juridica No. 4571 de 1977 del Ministerio de Educacién Nacional |

ACTA DE GRADO NUMERO 29246

El Rector de la Universidad, el Decano de la Facultad y el Secretario General, teniendo en cuenta

Que el estudiante NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO
Con cédula de ciude__ldania No. 66.753.193 de La Union

Ha culminado satisfactoriamente el plan de estudios y demas requisitos establecidos de acuerdo a las

reglamentaciones académicas del Programade PSICOLOGIA

. De conformidad con las disposiciones legales vigentes le ot'orga el Titulo de:
: :PSICOLO'G.O ¢

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de gradb, en la Ciudad de Bogots, a

los 20 dias del mes de ABRIL de 2006

| Firmado QMML du\odeda Firmado

MARY FALK DE LO5404 GLORI4 AMFA
RECTOR

REGISTRADO AL FOLIO ~ 135-1  DEL LIBRO DE DIPLOMAS ' 16




Republica de Colombia
Coieglo Colombiano de Psicéiogos
& j Tarjeta Profesional
de Psicélogo

con los Articulos 6 y 12 ma |
requisito legal para el eje _' o p

Si esta tarjeta es encon




mmign 548

El suscrito Presidente del Colegio Colombiano de Psicélogos
Certifica:

Que quien se identifica con este
d nto se enc 07/2014
debidamente vinculado(a) al

{Venr:e:
Coiqiol:olombhnodel'slnﬂops.
Quam_esundocunumm
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE

RESOLUCIONNo. TJ6 ~-38 10

28 AGO 2006

. Por la cual se concede una autorizacion para el Ejercicio de una Profesion.
El Profesional Especializado, de la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, de
acuerdo en lo dispuesto en el Decreto 1875 del 03 de Agosto de 1994, el Decreto 1352 del 12 de
julio de 2000, la resolucién 4313 del 23 de octubre de 2003 y
CONSIDERANDO
Que. NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO identificada con la Cédula de Ciudadania

No0.66.753.193 expedida en La Union -Valle, ha solicitado autorizacion para ejercer como
PSICOLOGO segun titulo otorgado por la Universidad Antonio Narifio sede Roldanillo , el 20 de

Abril de 2006.
Que dicho titulo se encuentra registrado en la Universidad Antonio Narifio sede Roldanillo, anotado
en el folio 135-1, del libro No. 16, el 21 de Abril de 2006,
. En consideracion éste Despacho, I
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Autorizar a NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO para ejercer
como PSICOLOGO en todo el Temitorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.
" COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MMATERON MUNOZ .

Profesional Especializado

Elaboro: Myriam Emilsen




Certifica que:

oena, 04:5791/ o

C.C.Ne®
Asistié al Seminario Taller

“Ciderazgo con Neurociencias”
Dictado en la Unién Valle, los dias 1, 2 y 3 de Abril de 2009

W

Dra. ALEXANDRA ARIAS 7 Dr. RICARDO VELAZCO S.
Alcaldesa. La Unién (Valle) Conferencista




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

PROYECTO “PARTICIFPACION COMUNITARIA
PARA EL CONTROL SOCIAL EN SALUD”

CERTIFICA QUE

P orena Castillo

participd en representacion del Municipio de LA UNION en las Jomadas de la primera fase del proceso
con una intensidad de 20 horas, para constancia se firma en Santiago de Cali a los 30 dias del mes de Diciembre de 2009

i\n...‘a

FUNCIONARIO—SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
DR. JORGE ENRI JO

Miado b ling, 8

FUNCIONARIO—HOSPITAL DPTAL. SAN ANTONIO, ESE FUNCIONARIO—FUND. CALIDAD SUPERIOR
DR. RICARDO LOPEZ LOPEZ, GERENTE ESE DR. CARLOS A. RODRIGUEZ, DIRECTOR PROYECTO

S 7/




Fundacion de Estudios Interdiciplanarios

ICCDP

Instituto Colombiano
de Crimincoclogia y Derecho Penal

LA FUNDACION DE ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS
Y EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CRIMINOLOGIA Y DERECHO PENAL

Hace constar que:

NELCY LORENA CASTILLO

C.C No. 66.753.193

Asisti6 al

Taller en Criminologia y Victimologia de los Homicidas Seriales Pedéfilos en Colombia
Efectuado en Roldanillo a los Veintisiete (27) dias del mes de Septiembre de 2012,

\\\Qn . ;
i enas

Ivan
Psicélogo- Magister en Criminologia




FISCALIA

GENERAL DE LA NACTIN

ESCUELA DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
CRIMINALISTICAS Y CIENCIAS FORENSES

INSTITUCION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
Ley 938 de 2004, Resolucién N° 110337 del 20 de Noviembre de 2012 de la Secretaria de Educacién de Bogota, D.C.

Hace constar que:

NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO
66753193

Particip6 en el curso:

FUNCIONES DE POLICIiA JUDICIAL A LAS COMISARIAS DE FAMILIA

Con una intensidad de 30 hotas, realizado en Cartago del 30 de enero al 01 de febrero de 2013.

VICTOR ALBERTO QUINCHE

Director

Expedido en Bogotd, D.C. agosto de 2013




ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

La Universidad de San Buenaventura Cali
en el marco de la alianza publico privada para el impulso a la politica publica de primera infancia

CERTIFICA QUE

Nelcy Lorena Gastillo Castillo

c.c. 66.753.193

Participé en el
Diplomado en Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestién
de la Estrategia Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia,

con una intensidad de 120 horas, realizado entre el 1 de noviembre y el 7 de diciembre de 2013,
en el departamento del Valle del Cauca.

CHSR. A freddfeet—

Ana Beatriz Cdrdenas Restrepo Fray Juan de la Cruz Castellanos Alarcén, OFM

Directora Primera Infancia Secretario
Ministerio de Educacién Nacional Universidad de San Buenaventura Cali

Y MinEducacion PROSPERIDAD

Gobierno
de COLOMBIA

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
CALI i
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MINSALUD e \ BN
_ m m FEDERACION MEDICA COLOMBIANA

PAZ EQUIDAD EDUCACION Miembro de la Asociacion Médica Mundial

EL PRESENTE DOCUMENTO HACE CONSTAR QUE:

NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO

c.c. 66753193

Realizé el curso de:

_ ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

JOkgBemOXM

Intensidad horaria: 60 horas virtuales

Bogota, 17 de agosto de 2015

2O ke

Ministerio de Salud y Proteccion Social Ministerio de Salud y Profeccién Social Fedefacién Médicd Célombiana
Luis Carlos Orfiz Monsalve Juan Pablo Corredor Ponguta Sergio Isaza Villa
Director de Desarrollo del Talento Humano Jefe Oficina de Promocién Social Presidente

en Salud




11/11/2015 Policia Nacional de Colombia

Siguanos en

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 11/11/2015 a las 22:26:57 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N¢ 66753193 y
Nombres: CASTILLO CASTILLO NELCY LORENA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas
cercanas.
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

Solicitudes, Quejas, Reclamos

iy i

pu-:i'c‘.et Sitio

Paoiiticas de Seguridad

08 COLOMBIA
Ax, Bagota DC

o do Wik 2 Sogokd (571) 31 ! ; ::jd_la:'zaixoua‘m 110 b0k . & i@ {‘;’Q‘
w 2, Preskientic pr f ] " bt e = * 4
3 %) de o recios & bt 0o &), =

Todos los derechos reservados 2011.




11/11/2015 Expedicion de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion

Procuraduria General de la Nacion
Republica de Colombia

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de
identificacion de la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion: Cédula de ciudadania J Namero Identificacion: lg6753193 |

i Cuanto es 2+27 '= [__ S _J

Ingrese el codigo de verificacion que ve en la imagen

0s del civudadano

Sefior{a) NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 66753193.
El ciudadano no presenta antecedentes

Sefior(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta; miércoles, noviembre 11, 2015 - Hora de consulta: 22:35:01

sistema inactiva automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho

. El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los Gltimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el
termino expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya
eleccién, designacion o nombramiento y pasesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic agui para descargarlo gratis.

Caatru de Atencion al Pibolicy A ¢ Lunes a viernes de 1 5:00pm. jornada continug
L3 Resit - & 400pm. o AT
L educida: 142 1} 5878750
Ema £0V.50 / webmaste oeuragiria, gov, ce

¢ Todos tos devechoes reservados




o

CONTRALORIA

SENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11
de noviembre de 2015, a las 22:36:32, ¢l nimero de identificacion, relacignado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
No. ldentificacion 66.753.193
Cadigo de Verificacion (891143042015

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el ntimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 deioctubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

SILVANO GOMEZ STRAUCH

Digité y Reviso: Via Web

- e - e e JPMMC s

S— T —— - R ——
Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

® SIBOR Pauina’l de |
g




14261209116

5. Numaro de Identificacion Tributaria (NIT); 8. DV | 12 Dirmccién seccionsl
I () TRy 1616:7|5|311|9131-[4;' : o : .
24, Tipo de contribuyents: iﬁ.'l'lpodlw: .W‘me
Persona natural o sucesion lliquida | 2 | Cédula de ciudadania [1]3 [1eo7[os[17
Lugar de expedicién 28. Pals: | 29. Departamento:
COLOMBIA 1|6|9| Valle del Cauca 4(0j0
31. Primer apeillido 32. Sagundo apeliido L
CASTILLO CASTILLO NELCY
35. Razon social:

36. Nombre comercial:

38. Pais:
COLOMBIA [4]o]o0
41. Direccién
CR15 17 33
42. Comeo electrinico: 45, Teléfono 2:
EEEERRNEEENT O G
..." o ;
Actividad principal
48. Codigo: 47. Facha inicio actividad: 51. Codigo “ﬁm
8,6,9,2|[2005]00]01 [2]a]a]s] SEE ]
1 1w || w
53. Cédigo: : i . ;
=
v | a el el et st sl 8w 85.Forma |  66.Tipo  Servicio P ISR e R
0 | O | ke I TTITLT
58.CPC

: nhyﬁ-:]zn 1 3i1 .'oln' 6[" :

incurra podré ser sancionada.
Articulo 15 Decrelo 2788 del 31 de

Firma dail solicitanis

984. Nombre AGU
985. Cargo:  Gestor Il

::*“*7*-: %@D\

mlthANlﬂu

Fecha generacidn documento PDF: 08-10-2013 10:48:02AM



FECHA

12 NOV 2015

Oc UJM ed CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Mo s 4 INGRESO

(Empresa Contratante: GOBERNACION DEL VALLE

Empresa Mision: GOBERNACION DEL VALLE
Nombre y Apellido: NELCY CASTILLO Cédula: 06.753.193
Cargo PSICOLOGA ORIENTADORA Ciudag: LA UNION VALLE

-

A quien se le practicaron los siguientes examenes:

VISIOMETRIA CARTA DENTAL
AUDIOMETRIA
. HEMOGRAMA
A 4
[ OCUMED CERTIFICA QUE EL TRABAJADOR SE ENCUENTRA: 4
1.LAPTO
SIN PATOLOGIA APARENTE O
CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA SULABOR [
CON RESTRICCION QUE NO LIMITA SU LABOR [
CON RESTRICCION QUE LIMITA SU LABOR ()
2. APLAZADO O
| 3. NO APTO PARA EL CARGO ] J
( RECOMENDACIONES D
REMISION A EPS &) PROGRAMA VIGILANCJA EPIDEMIOLOGICO
CONTINUAR MANEJO MEDICO () | wisuaL /K[;SPIRA TORIO O
USO ELEMENTOS PROTECCION PERSONAL [ | AupImivo () EerconOmicO O
HIGIENE POSTURAL (] | CARDIOVASCULAR (] aumico &)
REMISION A ARP (] | psicoLABORAL (s}
L SEGUIMIENTO POR LA ARL 5] U
. HABITOS Y ESTILO DE VIDA )
DIETA (] DEJAR EL HABITO DE FUMAR O
EJERCICIO REGULAR 3 VECES X SEMANA (] REDUCIR EL CONSUMO DE ALCOHOL gy
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
USO PERMANENTE DE GAFAS
- A J
Dr. frés Rojas T T e

ITL el

Nombre de| Medico, Firma y Registro

Ocumed Medicina Ocupacional - Av. 5 C Norte No, 24 - 24 Piso 2 B/. Versalles Tels.: 667 9934 - 668 0059
| ocumedmedicinaocupacional@gmail.com

B

Version Nowembrg 2014
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OCU 0 M e SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN SALUD VISUAL

Medicina Ocupacional VlSIOMETRIA |')_ h [5

Nir. 900.446.651 - 4

oo ey [oiern Gedlle Conllo [+ Gempaion v ag
EMPRESA: b Q\’p\oeth!C')ﬁ CARGO:DC}CQ{\-\—Q Q\'\MJTELBP%‘:\F%QQ!S?)

1. ANTECEDENTES PERSONALES

Antecedentes Patologicos .ﬁw‘h&m i mf ﬂpld-
No

Antecedentes Traumaticos

Antecedentes Quirtrgicos \QO

Sintomas Visuales Ardor Cefalea Vision Borrosa Fotofobia Secrecion

Lagrimeo Cansancio Resequedad

Enrojecimiento Prurito

1.1. CORRECCION OPTICA  TIPO DE CORRECCION G &) iviesecomaao Ny uLmiMo Examen ‘A O

2. ANTECEDENTES LABORALES

CARGO AREA ANTIGUEDAD
CALOR & LIOUIDOS IRRITABLES GASES / VAPORES SECRECIONES

POLVO ¢ ILUMIL INADECUADA (/ALTA EXIGENCIA VS FUNDICION

HUMO RADIACIONES SOLDADURA PROYECCION PART. OTROS

EXPOSICION A RIESGO VISUAL EN OTRA EMPRESA

EMPRESA: TIEMPO DE EXPOSICION: PROTECCION VISUAL:
3. TEST SIN CORRECCION VISUAL TEST CON CORRECCION VISUAL
AGUDEZA VISUAL LEJANA AGUDEZA VISUAL CERCANA AGUDEZA VISUAL LEJANA AGUDEZA VISUAL CERCANA

20/ 20/ 20/ 20/ 20/ 20/ 2000y (20/90 (207 20 2°QC) 20/20 200

4. ESTADO MOTOR g //

HORIZONTAL | e 5@ v AN S 2 B TEST DE COLORES /

VERTICAL (D2 34567 8910112

5. DIAGNOSTICO

PPC
PERCEPCION PROFUNDA / STEREOPSIS NORMAL —  ALTERADA
EQUILIBRIO MUSCULAR NORMAL  ALTERADA —
CROMATICIDAD NORMAL ALTERADA
6. CONDUCTA CONTROL ANUAL — DOTAR PROTECCION REMISION OPTOMETRA - USAR GAFAS
| RECOMENDACIONES:

FIRMA DECTRABAIADOR

ocumedmedicinaocupacional@gmail.com

Ulima Version Octubre de 2013




Ocu®Med

Medicina Ocupacional
Nit. 900.446.651 - 4

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

AUDIOMETRIA

Iz

FECHA

I

39
wls

lngresﬂ Periédico [ Trabajo Seguro en Alturas [___:] Otros [

|
Empresa Contratante: é‘jokff n‘uuon :

Empresa Mision:

L

-

Nombre y Apellido: \Helcg (Oé—H’ b

Cédula:

A3

o4

Ciudad: (h [l

("% TS 001 1en300

:  TIENE AUDIOMETRIA PREVIA
Si g/ NO (] RESULTADO: NORMAL [ ] ANORMAL [ ]
J g e
OFICIO o i TIPO PROTECTOR
= = SI NO /TIEMPO OCASIONAL | PERMANENTE
PolUl X | 0On0D> | ™o [HOU
I

Si NO OD Ol AMBOS si
OTALGIA = @& & HIPERTENSION )
OTORREA 2] B & e DIABETES &=
SARAMPION = ANTECED. DE PROBLEMAS AUDITIVOS
MENINGITIS &3 EN LA FAMILIA ()
PAROTIDITIS & TRASTORNOS DEL LENGUAJE &=
OTITIS = B 8 & DIFICULTADES PARA COMPRENDER
SENSACION DE PRESION ENELOIDO [ ) & O A OTROS EN MEDIO RUIDOSD 9]
Qu:tm SUBITA DE LA AUDICION & B 8 6 EXPOSICION A RUIDO B3
UFENOS &3 B M ACTIVIDADES EXTRALABORALES
VERTIGO O PERDIDA DELEQuiLrio [ (1] (OJ [OJ [TEJO, POLIGONO, MOTO) O
TRAUMA CRANEOENCEFALICO & D @& OTROS
INTERV. QUIRURGICAS OTOLOGICAS [ & @
OTOTOXICOS G &)
e 7
ff T SRR ~ OTOSCOPIA o R SRt )
PABELLON AURICULAR CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO MEMBRANA TIMPANICA
oD ol
op ol NORMAL /@’\%
ob ol NORMAL _BR PERFORADA ] '
NORMAL = TAPON PARCIALDE CERA ~ X [ HIPEREMICA & &
AGENESIA ) TAPON TOTAL DE CERUMEN [ ) (O] PLACA BLANQUECINA B &3
OTROS ATRESIA (B 9 ABULTADA S =)
OTROS ) =9 RETRAIDA Y CON BURBWAS [ ] ()
NO SE VISUALIZA i

Ocumed Medicina Ocupacional - Av. 5 C Norte No. 24 - 24 Piso 2 B/. Versalles Tels.: 667 9934 - 668 0059
ocumedmedicinaocupacional@gmail.com

Versitn Enero 2014
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GATISO
Guia de Atencién Integral de Salud Ocupacional Basada en la Evidencia para Hipoacusia Neurosensorial Inducida por Ruido en el Lugar de Trabajo
52 =
& _ MPRESIONDIAGNOSTICA
\ J

EXAMEN AUDIOLOGICO COMPLETO 9 USO DE PROTECCION AUDITIVA
LAVADO DE OIDO oD ol USO DE DOBLE PROTECCION AUDITIVA G
INTERCONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA ENEPS [ ROTAR DIADEMA
AUDIOMETRIA CONFIRMATORIA EN EPS REPOSO AUDITIVO EN CASA
CONTROL AUDITIVO EN SEIS [6) MESES OTROS =

CONTROL AUDITIVO EN UN (1) ANO

~ J

Declaro que todo lo referido y consignado en esta historia clinica, esta cefiido ala verdad que no he ocultado
perturbaciones o deficiencias que impliquen riesgo para la salud con el trabajo a realizar

Fonix
Hearing evaluator
FA - 10 Digital Audiometer

AUDIOMETRO FONOAUDIOLOGO (A) PACIENTE




= | & N\
3ol

SC 6034-1

LABDURKA I UKIU CLINILY
AV 5B NORTE No. 25N - 61
TELS: 667 9934 / CEL: 3174378189 - CALI N. de orden: 0001

Email: ocumedmedicinaocupacional@gmail.com

Nombre: NELSY CASTILLO

Cedula: 29309735

Origen: OCUMED MEDICINA OCUPACIONAL

INFORME DE RESULTADO

Fecha de Creacién: 12/11/2015
Primera Impresion: 12/11/2015

Edad: 36 Anos

NOMBRE ESTUDIO RESULTADOS UNIDADES INTERVALO DE REFERENCIA
CUADRO HEMATICO
HOMBRE MUIJER

HEMATOCRITO 44% (40 - 48) (36 - 42)

EMOGLOBINA 14.6 gr/d| (13-17) (12 - 14)

LAQUETAS 250.000 Xmm3 150 — 400.000) (150 — 400.000)
CELULAS MEDIAS 1% (0-1) (0-1)
LEUCOCITOS 5.800 {4.000 - 11.000) (4.000 - 11.000)
NEUTROFILOS 48% (45 - 70) (45 - 70)
LINFOCITOS 50% (30 - 40) (30 - 40)
EUSINOFILOS 1% (1-5) (1-5)
MONOCITOS 1% (2-8) (2-8)

-
RESPONSABLE:



ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
mm b (LEY 180 DE 1995)
FUNCION PUBLICA N° 96444

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

IDENTIFICADOCON: ccXlt ce[J2 TI.[J3 N_é€6 753.- 4723 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais (_”a/ém/,'a ]Depanamento 7/"//3 o/;/ ‘p‘v“’ ‘Municipio é A 7 4

. Oy 1y vk T6 ‘Emm 3/73Y70683 - 72293223
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

oJ/.-o g

7 oy 10 /]a res 7 c;0d /-/Az-éZF- Y2 e
& &7 & jarncls @ e iod Sy Pl | g PO S AFF- P2 pars o)
.59 //J o 'ﬁr—j Cus £ 5 2 18P Pes 4,

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3¢, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION El PARA RETIRARME D PARAACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE [:] , QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

SALAR!OSYDEMAS INGRESOSLABORALES 4 R T

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION R
ARRIENDOS -
HONORARIOS S
OTROS INGRESOS Y RENTAS :

TOTAL $ ~-500 0OOC -

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ﬁtﬂfo/mé T 233-228-200vp 22 theos ¥etl| & 5s-603.

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Dirnccidn do Gente DU fDirscuitin Apoyo Corporaliva/ST b STDO-135




1.1. DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION]
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

G#aéo ec:s'c/c-n/e pres/f —r O I 2 poo oo =

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| c) En la actualidad: S| 1 NO [ ] 2 tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Wa//er /?aa/ff_'/f/f z ,?amjf/ celMy eEll2 T[Ja

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

No.
G¢.276 267

CIUDADY FECHA




GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

ACTA DE POSESION
NUMERO 2111

o

El (la) sefior (a) NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO Identificado con la Cédula Nro.
66753193 Fecha de nacimiento 4 de DICIEMBRE de 1978 SEXO: F

Se presento 12/NOVIEMBRE/ 2015 En la Secretaria de Educacién Departamental con el fin
de tomar Posesién del cargo de DOCENTE ORIENTADOR Cédigo Grado 2A

PENSION: FIDUPREVISORA- SALUD: - ARP: -CESANTIAS
Ubicacion Institucion Educativa IE QUEBRADAGRANDE: Municipio LA UNION

Para el cual se NOMBRA mediante DECRETO No 1707 Fecha 11 de 11 de 2015
En: PROVISIONALIDAD
Titulo: PSICOLOGA

En tal virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien
y fielmente los deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES: NOMBRAR EN PROVISIONALIDAD EN EL CARGO DE DOCENTE
ORIENTADOR CON LA PLANTA DEL RECURSO DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACION CREADAS POR DECRETO No 1493 13 DE 2015

1
SECRETARIO DE cnytlén DEPARTAMENTAL

Ve Carlos Alberto Quifitana Trujilio, Subsecretario
antiago Nieto Echeverri, Profesional Especializado
Martha Yaneth Morales Idarraga, Profesional Univemitarw

Redactor - Transcriptor: Darlin Jimena Pino Q\?

L




La union valle
Julio 12 de 2016

Yo NELCY LORENA CASTILLO CASTILLO identificada con cedula de ciudadania
66.753.193 expedida en la Uni6n Valle, mediante el presente autorizo al sefor
ALEXANDER MAURICIO GALLEGO identificado con cedula de ciudadania
6.097.671 para que sea el quien reclame copia de mi acta de posesion en
provisionalidad en la Institucién Educativa Quebrada Grande de la Uni6n Valle.

Lo anterior para fines pertinentes.

Muchas gracias por su colaboracion.

TEL: 3173470683

Qedb’- AC:TA \—\o)ﬁ
|2 - é*fmo . Lol6

Alox omS (RYINEN\

“QPJ'



NUMERO

REPUBLICA DE COLOMBILA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

66..753.-1-93:. _

- CASTILLO CASTILLQ

APELL[DOS

\ LCY LORENA

INDICE DERECHG

+A-3107000-66156661-F-0066753193-20070322

]

FECHA DE NACIMIENTO
LA UNION
(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTC
1.59 O+
ESTATURA G.S. RH
17-MAY-1997 LA UNION

04-DIC-1978

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

‘| JUAN C.ﬁﬂl.ﬁlll INDO v Itl

0057507081A 02 224007486
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AREA DE TALEMTO HUMANGO
REQUI HTOS PARA POS ESIONARSE
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION DE PARTAMERNTAL
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( v COﬂeraloria 03:34:00 PM |

LA

Departamental del Valle del Cauca 24/02/2022
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL
Nit 800.090.735-1 DEL VALLE DEL CAUCA
115-07.16 Asunto: CE RESPUESTA SOLICITUD CACCI 379
Santiago de Cali Destino:  LUCY STELLA RUIZ
Remitente: SUBDIRECCION ADMINISTRATI. PREST.SOCIALES Y NOMINA
Doctora Follos: 1 Radicado: 743 Anexos: 1 JUANDIEGO

Lucy Stella Ruiz

Administradora Publica

Area de Representacion Judicial
Departamento Administrativo Juridico
Departamento del Valle del Cauca
nantecedentes@valledelcauca.gov.co
Presente

Asunto: Respuesta Solicitud Cacci 379 del 02-02-2022.

Cordial Saludo.

En atencion a traslado por competencia de la solicitud de informacién laboral de la sefiora
Nancy Monsalve de Granda identificada con cédula No. 24913219, para dar respuesta al oficio
SADE 2022-005026 y dado que el dia 04 de febrero de los corrientes se dio respuesta parcial
a su solicitud y se envi6 un certificado laboral simple con el tiempo de servicio de la sefiora
Nancy; de manera atenta y respetuosa me permito remitir el certificado CETIL con consecutivo
No. 202202800090735000570015 emitido el 24 de febrero de 2022, valido para tramite
pensional y/o emisién del bono pensional de conformidad con el Decreto 726 de 2018.

Cualquier inquietud al respecto con gusto la atenderemos en este correo electronico.

Atentamente,

P

GUST LFREDO DELGADO GARCIA
Subdirector Administrativo de Prestaciones Sociales y Nomina.

Anexo lo enunciado en un (01) archivo PDF con nueve (09) paginas

Elaboré y Proyecto: Lina Maria Londofio V. Técnica Operativa.

9 carrera 6 entre Calles 9 y 10. Edificio de la Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 6 P
& Conmutador: (+57 2) 882 2488 / 888 1891 / 883 1099 - Linea de atencién al ciudadano: 880 0304 . Descarga la app
e

@www.contraIorlavalledelcauca.gov.co / Correo: contactenos@contraloriavalledelcauca.gov.co

“VALLE DENUNCIA”

Redes Sociales [f] /ContraloriaValledelCauca @ @ContraloraValle
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS : __
CETIL Yool es detodos

Oficinade B Pensi |
Chstuty et s AL, Pl 26 2022 No. 202202800090735000570015 LR

DATOS DE LA ENTIDAD CERTIFICADORA

El emprendimiento  pinhacienda El empleo

es de todos Mintrabajo

Nombre: CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA Nit: 800,090,735
Direccion: CRA. 6 entre calles 9 y 10 Piso 6 Edificio Gobernacion del Valle Departamento: VALLE Municipio: CALI
Teléfono Fijo: 8822488 Correo Electrénico: prestacionesynomina@contraloriavalledelcauca.gov.co Cdédigo DANE: 76001

DATOS DE LA ENTIDAD EMPLEADORA

) Fecha en que entr6 en vigencia .
Nombre: CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA Nit: 800,090,735 Junio 30 de 1995

el Sistema General de Pensiones:

DATOS DEL EMPLEADO

Tipo de Documento: C Documento: 24,913,219 Fecha de Nacimiento: Octubre 22 de 1940
Primer Apellido: MONSALVE Segundo Apellido: DE GRANDA Primer Nombre: NANCY Segundo Nombre:
PERIODOS CERTIFICADOS
. . Total No. . Horas
Desde Hasta Tipo de Tipo de Aportes|Aportes|Aportes . ) Cargo de | Tiempo
. - Cargo . . Fondo Aporte Entidad Responsable Dias . Semanales|
(DD-MM-AAAA)|(DD-MM-AAAA)|  Vinculacion Empleado Pension| Salud [Riesgos . _|Alto Riesgo|Completo
Interrupcion Laboradas
01-05-1964 20-03-1979 LABORAL PUBLICO Secretario (a) NO NO NO NINGUNO DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 0 NO Sl
01-10-1980 30-09-1983 LABORAL PUBLICO Auxiliar NO NO NO NINGUNO DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 0 NO Sl
24-10-1983 30-07-1985 LABORAL PUBLICO Auxiliar NO NO NO NINGUNO DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 0 NO Sl
FACTORES SALARIALES 1964 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. , C. C. ) C. . C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 850.00 | N 850.00 | N 850.00| N 850.00| N 850.00| N 850.00 | N 850.00 | N 850.00 | N
Total Devengado 0.00 0.00 0.00 0.00 850.00 850.00 850.00 850.00 850.00 850.00 850.00 850.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.

Pag. 1



El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

El empleo
esdetodos

Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
FACTORES SALARIALES 1965 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 930.00| N 930.00| N 930.00 | N 930.00| N 930.00 | N 930.00| N 930.00 | N 930.00 | N 930.00| N 930.00 | N 930.00 930.00
Total Devengado 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00 930.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1966 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N 950.00 | N
Total Devengado 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00 950.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1967 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N 1,100.00 | N
Total Devengado 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1968 (Valores en pesos)
o C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
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El emprendimiento

es de todos

Minhacienda

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

El empleo

esdetodos

Mintrabajo

Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N
Total Devengado 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1969 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N 1,200.00 | N
Total Devengado 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1970 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,450.00 | N 1,450.00| N 1,450.00 | N 1,450.00| N 1,450.00 | N 1,450.00| N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00| N 1,450.00 | N 1,450.00| N 1,450.00 | N
Total Devengado 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1971 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. i C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N 1,450.00 | N
Total Devengado 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00 1,450.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

El empleo
esdetodos

Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
FACTORES SALARIALES 1972 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 | N 1,600.00 1,600.00
Total Devengado 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,600.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1973 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N 1,750.00 | N
Total Devengado 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1974 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,925.00| N 1,925.00| N 1,925.00 | N 1,925.00 | N 1,925.00 | N 1,925.00 | N 1,925.00| N 1,925.00| N 1,925.00| N 1,925.00 | N 1,925.00 | N 1,925.00 | N
Total Devengado 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00 1,925.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1975 (Valores en pesos)
o C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
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El emprendimiento

es de todos

Minhacienda

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

El empleo

esdetodos

Mintrabajo

Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N 2,310.00 | N
Total Devengado 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00 2,310.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1976 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N
Total Devengado 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1977 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N 2,550.00 | N
Total Devengado 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1978 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. i C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,958.00 | N 2,958.00 | N 2,958.00 | N 2,958.00 | N 2,958.00 | N 2,958.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N
Total Devengado 2,958.00 2,958.00 2,958.00 2,958.00 2,958.00 2,958.00 3,640.00 3,640.00 3,640.00 3,640.00 3,640.00 3,640.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL
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Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
FACTORES SALARIALES 1979 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 3,640.00 | N 3,640.00 | N 3,640.00 | N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00 0.00
Total Devengado 3,640.00 3,640.00 3,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1980 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 8,920.00 | N 8,920.00 | N 8,920.00 | N
Total Devengado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,920.00 8,920.00 8,920.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1981 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 11,418.00| N 11,418.00 | N 11,418.00 | N 11,418.00 | N 11,418.00 | N 11,418.00| N 11,418.00 | N 11,800.00 | N 11,800.00 | N 11,800.00 | N 11,800.00 | N 11,800.00 | N
Total Devengado 11,418.00 11,418.00 11,418.00 11,418.00 11,418.00 11,418.00 11,418.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1982 (Valores en pesos)
o C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|

Pag. 6



El emprendimiento

es de todos

Minhacienda

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

El empleo

esdetodos

Mintrabajo

Ciudad y fecha de expedicién: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N 15,280.00 | N
Total Devengado 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00 15,280.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1983 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N 18,600.00 | N
Total Devengado 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00 18,600.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1984 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00| N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N 22,400.00 | N
Total Devengado 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00 22,400.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1985 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. i C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 24,860.00 | N 24,860.00 | N 24,860.00 | N 24,860.00 | N 24,860.00 | N 24,860.00 | N 24,860.00 | N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
Total Devengado 24,860.00 24,860.00 24,860.00 24,860.00 24,860.00 24,860.00 24,860.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.

Pag. 7



CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

El emprendimiento =y = 2r8 El empleo : :
nhacienda : Mintrabajo
es de todos CETIL o es detodos !
Oficina de Bonos Pensionales
Ciucady echa de expecicén: CALI, Febrero 24 de 2022 No. 202202800090735000570015 100
INFORMACION VALIDA UNICAMENTE CUANDO LA PRESTACION SE FINANCIE CON BONO PENSIONAL TIPO A2, B, C1, E2
POSIBLE POSIBLE
FECHA BASE SALARIO BASE

Si la entidad reconocedora de pension determina que su prestacion se financia con Bono Pensional tomara la fecha base y salario base para el bono pensional de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1833 de 2016.

La informacion suministrada en esta certificacion reporta la fecha base y salario base de la siguiente manera:

1. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona estaba activa al 30 de Junio de 1992, se indica como fecha base el 30 de junio de 1992 y salario base para esta misma fecha. 30-07-1985 24.860.00

2. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona no se encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra como fecha base la Ultima vinculacion laboral anterior al 30 de junio de 1992 y el salario base a esta fecha. R

3. La fecha base y salario base no aplica si la vinculacion inicial es posterior al 30 de junio de 1992 por lo tanto no se veran reflejados en la certificacion.

4. Si en fecha base los aportes se realizaron al ISS el salario base correspondera al valor que indique el archivo laboral masivo del ISS en fecha base.

En todo caso la fecha base y salario base se calculara teniendo en cuenta toda la historia laboral certificada anterior a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.

FUNCIONARIO COMPETENTE PARA CERTIFICAR

Nombre: CASTRILLON RODRIGUEZ MARTA ROSMERI Tipo de Documento: C Documento: 31,927,981

Cargo: SECRETARIO GENERAL Teléfono Fijo: 8822488 ext 188

Direccion: CRA 6 ENTRE CALLES 9 Y 10 PISO 6 ED GOBERNACION Departamento: VALLE Municipio: CALI

Correo Electrénico: secretariageneral@contraloriavalledelcauca.gov.co Fecha Acto Administrativo: Abril 30 de 2019 Numero Acto Administrativo: 339

CERTIFICACION

La informacion contenida en esta certificacion es veridica. Declaro que conozco las consecuencias de orden disciplinario, administrativo y penal en caso de falsedad de esta.
La presente certificacion esta firmada digitalmente y tiene la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita. Lo anterior, de acuerdo a la Ley 527 de 1999 en su articulo 28.
La informacion contenida en esta certificacion reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS o8 [l empleo

Elsm%r]uargimiento Minhacienda CETiL e o, Mintrabajo
Oficinade B Pensi I
Cltay o o expcic. AL Fbrero 24 de 202 No.  202202800090735000570015 OO O
FIRMADO
DIGITALMENTE

CASTRILLON RODRIGUEZ MARTA ROSMERI

Elabor6: LONDORNO VELASQUEZ LINA MARIA
Revis6:  DELGADO GARCIA GUSTAVO ALFREDO

NOTAS ADICIONALES

1. Los empleadores no requieren expedir certificacion de tiempos laborales si le cotizaron al ISS hoy COLPENSIONES o a las Administradoras del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad RAIS, siempre y cuando dichos tiempos estén incluidos en los archivos de
dichas entidades, salvo que se requiera informacion adicional no contenida en dichos archivos.

2. Por la veracidad de la informacién contenida en la presente certificacion, responden, civil, fiscal y administrativamente, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, los empleadores, y en general, cualquier tercero que haya certificado informacién

laboral.
3. Las certificaciones de informacion laboral NO son Bonos Pensionales.

4. El diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga derecho a pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional, tampoco le genera el derecho a un
beneficio pensional (pensién, bono, indemnizacién sustitutiva o devolucién de saldos).

5. Cualquier reclamacion respecto a la informacion registrada en la certificacion debera realizarse directamente a la entidad certificadora.
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Departamento del Cadigo:FO-M10-P1-
Valle del Cauca 01 _
; PODER ESPECIAL Version:01
Fecha de Aprobacian:
. 15/08/2018
Gobernacion
Pagina: 1 de 1
1.140-20-61.1
HONORABLE JUEZ

JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DE CARTAGO

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: NELCY LORENA CASTILLO

DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
RADICACION: 76-147-33-33-003-2022-00013-00

LIA PATRICIA PEREZ CARMONA, mayor de edad y vecina de Santiago de Cali,
identificada con la cédula de ciudadania No.1.072.523.299, expedida en San
Antero - Cordoba, abogada en ejercicio portadora de la tarjeta profesional
No.187.241 del Consejo Superior de- la Judicatura, obrando en nombre y
representacion del Departamento del Valle del Cauca, en mi condicion de
Directora Juridica de acuerdo con el poder general que me otorgd la sefora
Gobernadora del Departamento, Doctora CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ,
mediante Escritura Publica No.049 del 13 de enero de 2020 de la Notaria Sexta
del Circulo de Cali, la cual se adjunta, respetuosamente manifiesto a usted que
por medio del presente escrito otorgo poder especial a la Doctora LORENZA
VELASQUEZ CARDONA, mayor de edad, vecino de Cartago, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 31.409.265 expedida en Cartago, abogada titulado con
tarjeta profesional No. 101163 del Consejo Superior de la Judlcatura para que
asuma la defensa dentro del proceso de la referencia.

El presente poder se sustituye de conformidad con Io preceptuado en el arflculo 75
del Cédigo General del Proceso. -

...?,_‘___‘ .

La apoderada del Departamento del Valle del Cauca queda ‘ampliamente facultada
para presentar la solicitud, contestar, proponer ., excepclones : e, mmdentes,
mterponer recursos, impugnar, - gonclhar des:stlr u ; i 3

REZ CARMONA
C. C. No. 1.072.523.299, expedida en San Antero- Cérdoba.
T.P. WT.ZM del Consejo Superior de la Judicatura

z /7,

Acepto y Solicito Personeria Juridica.

LORENZA VELASQUEZ CARDONA
C.C. No. 31.409.265 de Cartago

T.P. No. 101.163 del C. S. dela J.
Notificacion: loveca66@hotmail.com
Celular 3155669846

Dir. Carrera 3 # 10-33 Cartago V

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: njudiciales@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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;ﬁq NOTARIA SEXTA DEL CIRCULO DE CALl A ‘
.m ;ESCRITURA PUBLICANUMERO . CERO c\uanmn\r nuéw}gf{\oa;//{ %
W i FEcHA 'DE. OTORGAMIENTO mscs\{n) DE E\NERO DEL Aﬂ 6 b' 2

) OS/M|L4‘ g
X VEINTE (zoz\n ‘ 7

i i A i ¥ //// r'//

b 'ACTO o CONTRATO *PQDER GENERAL, ---- L &/‘“’/»

/ 7 //w"‘"‘ 1
2 ’PODERDANTE GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO/ DEIJ’VALLF_E?DEE;

= CAUCA NIT 890.399.029-5, ----. A AL /il i

,APOpZE‘RADA LIA PATRICIA PEREZ CARMONA c.co. wz 533 299 e
A [os trece ( 13)Qlas del mes de eQero del afio dos mll\remfe (2020) en !a Cludad
de Sanhago de Cali, Departamento del Valle del Cauca Repubhca de; Cf)lgrrn/t/)ja,

-"donde esta ubicada la Notana Sexia deI Q!{culo de Caii cuyo Notarlo tlt/yla? es el
""" ; ,,1( 7
TASC

ML i.d '
[ | i3 3 >3 \-

PC014971506

A / A i
f&;l Caqu segun credenc:al qu

ngwembre de 2Q19 expedlda poi
REGISTRADURIA NAQIONAL DEL‘ESTADO CIVIL y acta de posesuén de fecha/ ‘

'_JG

/ 01’\de enerQ ’de 2\20 ‘de la Asamblea Departamenital del Valle del. Cauca Vo
, documentos que se. adjun{an a este instrumento para su protooohzacnén y para_ i

que formen parte mtegrante de ély se mserte en las copras que del mlsmo sé“‘»“-ﬁ
7 expldan y hébll para contratar y obllgarse mamfesté

. ’PR!MERO Que por medio del presente mstrumento conflere\\EODER GENERAL
(AMPL!Q Y SUF!CIENTE “a " la \DIRECTORA DEL-- DEPARTAMENTO

£ ." vl i

/ /j!\DMINISTRATIVO JURIDICO‘QEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CA.UC'

/goc;t?(q LIA\?ATRICIA PEREZ CQRMONA abogada en eJercucno mayor de ed A
‘veglxgxa fde Santlago de Call /ldennﬂcada con la ceduia de . clucladans\\_h i
1! 0?2 523 2&9 expedlda en\an Antero ‘Cordoba y Ia T?flef? Prof?ilc{,'\f %%umé* :ﬁl :‘;
}187 24‘1 del Consejo Superior de la’ Judtcatura para que actué{ en\gnow )

representaCién del DEPARTNENTO DEL VALLE DEL CAUC:
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v‘i\.a.lilttP”dades Admimstrahva Jurisdiccionales y- /\rbltrales del orden Nac:onal
Departémenta[ y MUN'C'PGI que requiera la presentacibn de! DEPARTAMENTOE
DEL VALLE DEL CAUCA En desarrolio del presente poder la apoderada queda‘?
facultada para: 1) Representar al Departamento del Valle del Catica’en Ias"
audtenclas de concll!acuén prejudiciales y ]udxcrales con las facultades expresas_{
de rembir desistlr tran&glr y conciliar de acuerdo a la posicion instltucronal qUe fue
el Comlté de Conciliacion de la Entidad territorial. 2) Actuar en nombre y
repmsentacnbn del \ Departamento del Valle del Cauca ante las autpndades
Publlcas de' car&cter administrativo o jud:caal con las facultades” anfes éltéda;si
para proponer derechos de peticion. 3) mtervemr anle las autondades publlcas de/

carécler admimstrahvo 0 judicial y ante pimiculares que cumplen funmones

'\u

publlcas en las dctuamones admmlstrauvdé‘ :
ello hublere lugar. 4) Actuar” como apodf

mterponer los r/ecu{sos cuando a
del Depaﬂamento del Valle deI
7 Cauca “en los procesos ante !a adm:rﬂgframén de justlcla y lnbunales de
/ arbxtramento en calidad de demahdante o demandado e;ercuendo las facultades ;j
consagradas en el artlculo 77 del CGP 0 norma que la modlflque o sust;tuya con"ﬁi
las facultades expresas de recibir, desnsﬂr-*tran&gnr y concmar de acuerdo’ a Ia:"?
Z ,posrcléﬁ méhtucuo/nal que fije el Comltéj de Conmhac:bn de la Entldad Terntorial_.; 5i
;._- mtervenc;bn y defensa en todo tlpo accaonés conshtumonales, tutela, populares, /de «‘

grupo Y. de cumplmento 6) Notmcarse de ‘fodo tipo de actuacuones admlmstratwaé'

e ._,_

de,entidades del orden nacional departamental o mumcnpai 7) Sustttwr/tdtal o
| parcnatmente Ia representac;én 1ud|0|al del Departamento del Valle del Cauca
'-‘/'otongando poderes espemales (HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR EL?’;_

17 OTORGANTE) ------ ADVERTENCIA DEL NOTARIO Sevrererreeeirs ool oL i
EN CUMPLIM%ENTO con el ARTICULO 37 DECRETO 980 DE 1970 A El (La):f

/

; 7 nota;lo (a) (E) advnerte a Ios otorgantes A) El (La) suscnto (a) Notano (a) sexto (a).f‘

.

Iz (E) del Cyrculo de Santlago de Cah de conformldad con eI Amculo 9° dei Decreto:j‘-—

'f/-’ //,/

7 960 de 1‘ 970 ADVIERTL al (Ia Ios Ias) comparecuenle (s) que no responde dg Ia_

1 |7

eramdad de Ias declaracsones del (Ia Ios !as) compareciente (s

‘ﬂap:l nntnriul-puru uso zu:hmiun en la zn:rlium pﬁhlttu “No hmz rosto pnrn el ummtin :
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A8065257432

AR 111 iy
i‘* EI (La) Suscnto (a) Notarlo (a) Sexto (a) (6) (E) del Clrculo de Saﬁllago da’Cé/I: ‘de /,
(122 i

i"‘:‘?ﬁ‘ coqformidad con el Amcu!o 35 del Decreto 960 de 1970 el cual seﬂalg/ hue,laj
i t ! K /A i
}}ﬁ \ias__cntura exlendlda 'sera leida en su lolalldad por los otorgan(es deja exp/r/é/sér

"/ £ / / e
y constancna que la presenle escritura publica fue leida en su totahdad pérei (Ia Ios/

. &

\ Ias) otorgante (s) encontréndola conforme a su (s) pensam:enlo (s) y voi(snéd (e/s)
:por no observar error alguno en su contenido Ie Imparte (n) su aprobac:én y/
] d declara (n) ademés el (la los, la‘)comparemente (s). estar enferado (é os as) déf

///

.i"comparecnente (s), no corregndo en esta Igricntura publlca, antes"de ser fl!’l’:l)’ a'.;__/da ,
lugar a una. ESCRITURA"ACLARATORI UE,‘CONLLEVA NUEVOS GASTOS
;PARA EL (LA, LOS 'LAS) COMPARE¢1 NTE (S), conforme eI Artlculo 102 delf

7Decreto ley 960 de 1 970 de todo lo‘ cu%h»s

b 1N

elo 397/84 El (la) Notarlo (a)(E) dejamf" \
c cong 0\\de derechos notariales de la sigu1ente£§l,- S
‘manera DERECH_OS $59.400. PROTOCOL0: $7.400, 00, LVA 321, 555*00.:_..,45_: o

2k

’.f:SupéﬂntendenCIé de Nolanado y Reglstro $6. 200 y Fondo Cuenta Espemal del w'_- i

;NOTARIO (A) € QUIEN DE TODO LO CUAL DA FE <2 ';j,/ A
)/ ’NUMEROS DISTINTIVOS DE LAS HOJAS DE PAPEL NOTAR!AL

LV
7 //a

220621 PCO14971505

resente mstrumenté pubhco 3|endo estos Aa 065257431!32/ - At

AT~

G sy e 18-05-19
THOMAS GREG & 50NS.
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