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Reptblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR22-0135
(23 de mayo de 2022)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacion conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de Santander por medio del
Acuerdo CSINS17-396 de 6 de octubre de 2017, modificado por los Acuerdos CSINS17-
410 y CSINS17-418 de 18 y 23 de octubre de 2017, adelanté proceso de seleccion y
convoco al concurso de méritos para la conformacion del registro seccional de elegibles
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios, en los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y Administrativos
de Norte de Santander y Arauca.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de Santander a través de la Resolucion
CSJINS2021-004! de 24 de mayo de 2021 y CISNS2021- 0862 de 25 de agosto de 20213,
publico y conformé el Registro Seccional de Elegibles, entre otros, para el cargo de
Secretario de Juzgado Municipal- nominado, el cual se encuentra en firme.

Mediante la Resolucion CSINS22-006 de 31 de marzo de 2022, el Consejo Seccional de
la Judicatura de Norte de Santander, decidio las solicitudes de reclasificacién presentadas

1 "Por medio de la cual se publica el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al concurso adelantado para la provision
de cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centro de Servicios de los Distritos de Cucuta, Pamplona y
Arauca y Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos CSJNS17 Nos.395 de octubre 4,
396 de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017"

2 “Por medio de la cual se actualizan los Registros Seccionales de Elegibles, luego de haber resuelto los recursos de
Reposicién interpuestos por algunos de los integrantes, para los cargos de Relator de Tribunal Nominado , codigo 261825,
Secretario de Juzgado de Municipal Nominado, cddigo 261827, Profesional Universitario de Tribunal, Centro u Oficina de
Servicios Grado 16, cddigo 261823, Citador de Tribunal Grado 4, cédigo 261811, correspondiente al concurso adelantado
para la provision de cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centro de Servicios de los Distritos de Cucuta,
Pamplona y Arauca y Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos CSINS17 Nos.395 de
octubre 4, 396 de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017"

3 La resolucion fue corregida parcialmente mediante la Resolucién CISNS2021-087 de 30 de agosto de 2021, pero solo en lo
relacionado al puntaje del sefior César Oswaldo Corzo Nova.
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por algunos de los integrantes del registro de elegibles para el cargo de Secretario de
Juzgado Municipal- nominado.

Contra dicho acto, la sefiora DIANA MARIA TAMAYO ACEVEDO, identificada con la
cédula de ciudadania 60368206, interpuso recurso de reposicion y en subsidio apelacién
manifestando su inconformidad con el puntaje asignado en los factores de experiencia y
capacitacion adicionales.

En relacién con el factor de experiencia adicional y docencia sustenta que con la
certificacion No. 2022-1561 expedida por la Defensoria del Pueblo, Contrato No. 2019-2289
desde 01-06-2019 hasta 30-06-2022, cargo: Defensor Publico, correspondia otorgar un
puntaje de 54,999 y no 31,65 que fue la calificacion otorgada, existiendo entonces una
diferencia de 23,34 puntos.

En cuanto al factor de capacitacion adicional considera que hay certificadas (90) horas que
corresponderia como minimo a 40 puntos y que solo le aumentaron en la calificaciéon 10
puntos faltando 30 puntos, de conformidad con los soportes aportados, asi:

FECHA CAPACITACION ADICIONAL: (Diplomadaos, cursos, talleres) HORAS
21/05/2021| DIPLOMADO |INVESTIGACION, PERSECUCION ¥ JUDICIALIZACION DEL DELITO DE TRATA DE PERSONAS 80
10/ 08/2019 CURSO CURSO: PERFILY ETICA. [
28/07,/2019 CURSO SISTEMA INTEGRAL DE WVERDAD, JUSTICIA, REPARACION ¥ NO REPETICION. 4

Certificacion Defensoria del Pueblo: Cursos y Talleres virtuales: Desde 05-05-2020
05/05/2020 hasta 12-05-2021:

SESION 1: Taller de Fortalecimiento de Capacidades para el abordaje de victimas de los
05,/05/2020 TALLER delitos de Trata de Personas y trafico de migrantes.

SESION 2: Taller de Fortalecimiento de Capacidades para el abordaje de victimas de los
20/05/2020 TALLER delitos de Trata de Personas vy trafico de migrantes.

SESIOMN 3: Taller de Fortalecimiento de Capacidades para el abordaje de victimas de los
02,/06/2020 TALLER delitos de Trata de Personas y trafico de migrantes.
22/07/2020 TALLER El principio acusatorio y la participacion de Victimas en el proceso penal.
31/08&,/2020 TALLER El principio acusatorio y la participacidn de Victimas en el proceso penal.
23,/09/2020 TALLER Mentoring con enfoque de género Grupo 3 —5Sesidn 1
16,/10/2020 TALLER Mentoring con enfoque de género Grupo 3 — Sesion 2
19/10/2020 TALLER Clinicas juridicas Tierras - RIV —CAS0 1 Sesion 1
06/11/2020) TALLER Mentoring con enfoque de género Grupo 3 —5esion 3
13,/11,/2020 TALLER Delito de Feminicidio
12/05/2021 TALLER Transferencia de conocimiento: Herramienta ALl

TOTAL HORAS 90

Por lo expuesto, solicita se reponga el puntaje asignado para los factores experiencia
adicional y docencia de 31,65 por 54,99 y en el factor capacitacién adicional de 30 por 60
puntos y se le conceda un puntaje total de 682,41y se le reclasifique la posicion en el puesto
que realmente le corresponde en la lista de elegibles

El Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de Santander, mediante Resolucion

CSJINS2022- 016 del 04 de mayo de 2022, decidié no reponer la decisién y conceder para

ante el Consejo Superior de la Judicatura, Unidad de Administracion de la Carrera Judicial

el recurso de apelacion interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.
EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, deleg6 en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
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solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendréd una vigencia de cuatro afios, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo, pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afo la
actualizacién de su inscripciébn en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportado con los documentos que pueden ser objeto de valoracion y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacibn de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJNS17-396 de 6 de octubre de 20174 los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcion en los registros son: i) experiencia adicional
y docencia; ii) capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que se ajuste a los
respectivos niveles ocupacionales.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

Denominacién Grado Requisitos Minimos
Secretario de Juzgado de Municipal Nominado 2};L?0£;3§S'Onal en derecho y un (1) aflo de experiencia

El Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de Santander mediante Resolucion
CSJINS2021-004 y CIJSNS2021- 086, publicd el Registro de Elegibles para el cargo de
Secretario de Juzgado Municipal- nominado, en el que a la recurrente le fueron adjudicados
los siguientes puntajes:

Cédula Nombre P“’?b?‘ de _Prue:\ba_ Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos | psicotécnica
TAMAYO
ACEVEDO 402,92 164,50 0 20 587,42
60368206 DIANA
MARIA

Con ocasion de la solicitud de reclasificacién, dicho Consejo Seccional, mediante
Resolucion CSINS22-006 de 31 de marzo de 2022, publicé y actualiz6 el Registro de

4 Modificado por los Acuerdos CSINS17-410 y CSINS17-418 de 18 y 23 de octubre de 2017
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Elegibles para el cargo de Secretario de Juzgado Municipal- nominado, en el que a la
participante le asignaron el siguiente puntaje:

a Prueba de Prueba n n Ayl 3
Cédula Nombre ST TS psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
TAMAYO
ACEVEDO 402,92 164,50 31,65 30 629,07
60368206 DIANA
MARIA

A través de la Resolucién CSINS22-016 de 4 de mayo de 2022, el Consejo Seccional de
la Judicatura de Norte de Santander no repuso la decision.

e Experiencia adicional y docencia

En primer lugar, se debe sefialar que en el acuerdo de convocatoria se establecio que, para
el factor de experiencia adicional y docencia, se evallua la experiencia laboral adicional al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, asi:

‘la experiencia laboral en cargos relacionados, 0 en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en areas
relacionadas con el cargo de aspiracién dara derecho a diez (10) puntos, por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo. En todo caso, la docencia y la experiencia
adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y en todo caso el puntaje total del
factor no podra exceder de 100 puntos”

A continuacién, se relacionan los documentos aportados por la sefiora Diana Maria Tamayo
Acevedo, con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles para
acreditar experiencia adicional:

Entidad Cargo desempefiado Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en

dias

Defensoria del Pueblo Contratista 31/12/2021 31/12/2022 Sin acta de
liquidacion
Total 0

Revisados los documentos efectivamente aportados por la impugnante durante el término
legal previsto para el efecto, esto es, durante los meses de enero y febrero de 2022, se
pudo establecer que no acredité experiencia adicional.

En ese orden y de conformidad con lo expuesto, la calificacion que corresponde para el
factor experiencia adicional y docencia es de 0 puntos. Sin embargo, el puntaje asignado
por el Consejo Seccional de la Judicatura del Norte de Santander, mediante la Resolucion
CSJINS22-006 de 31 de marzo de 2022, por medio de la cual publico y actualiz6 el Registro
de Elegibles, resulta ser superior.

Al respecto, es oportuno sefalar que se advierte una inconsistencia al momento de
contabilizar los dias de la experiencia adicional a la recurrente por parte del Consejo

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 5 Resolucion CIR22-0135 del 23 de mayo de 2022 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacién”

Seccional de la Judicatura de Norte de Santander, en lo que respecta al documento contrato
No. DP-2289-2019, toda vez que dicho soporte no cumple con las condiciones establecidas
en el sub-numeral 3.5.5 del numeral 3.5 del acuerdo de convocatoria, que indica lo
siguiente:

3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacién de servicios a través
de contratos, deberd allegarse la respectiva _acta de cumplimiento o de
iniciaciéon y/o liguidacién (dia, mes, afio) de los mismos, precisando las
actividades desarrolladas.

Segun el cargo de aspiracion. Asi mismo, podra presentarse certificacion de la
entidad donde se prestaran los servicios, indicando las actividades desarrolladas
y el tiempo en que se realizaron las mismas. No_se admite ni se tendrd en
cuenta archivos en PDF digitalizados de textos de contratos que se anexen
a la inscripcién por parte de los aspirantes. (...) (Destacado fuera de texto)

En este punto, es preciso sefalar que, si bien es cierto, dicho contrato fue valorado y no se
hizo alusién a él en la resolucion por medio de la cual se actualiz6 el Registro Seccional de
Elegibles para el cargo de Secretario de Juzgado Municipal- nominado, lo cierto es
que, no debié tenerse en cuenta como quiera que no corresponde a un acta de
cumplimiento o de liquidacion; no obstante, sobre el particular no se hara un analisis de
fondo para no hacer mas gravosa la situacion a la recurrente y considerando que no en
objetc; del recurso en virtud del principio y garantia constitucional de la no reformatio in
pejus®.

Asi las cosas, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de
Santander en el factor de experiencia adicional, al decidir la solicitud de actualizacién sera
confirmado, como se ordenara en la parte resolutiva de este proveido.

e Capacitacion adicional.

En primer lugar, se advierte que el nivel ocupacional del cargo de secretario de Juzgado
Municipal- nominado, es el de Administrativo, segun el Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de
septiembre de 2017. Por lo anterior, en el factor capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del
articulo 2° del acuerdo de convocatoria estableci6 el siguiente puntaje:

Titulo de

Nivel del Cargo - Requisitos

posgrados en
areas

Puntaje
a

estudios de
pregrado en
ciencias

Diplomados en
areas
relacionadas

Cursos de capacitacién en
areas relacionadas con el
cargo

relacionadas . humanas, con el cargo .
asignar P o (40 horas 0 mas)
con el cargo econdémicas, (Maximo 10 Maximo 20 buntos
administrativas puntos) P

ylo sociales

Nivel profesional - Titulo
profesional o terminacién y
aprobacién de estudios
superiores

Especializaciones

20

Nivel Profesional
20 puntos

Nivel técnico - Preparacion
técnica o tecnoldgica

Maestrias

30

Nivel técnico 15
puntos

10

5 Corte Suprema de Justicia (25 de enero de 2002) Sentencia T -033 de 2002. [MP Rodrigo Escobar Gil]
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Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un méaximo de 30
puntos.

Asi mismo, se indico que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacién adicional no podria exceder
de 100 puntos.

A continuacién, se relacionan los documentos aportados por Diana Maria Tamayo Acevedo,
para acreditar capacitacion adicional con la solicitud de reclasificacion del Registro
Seccional de Elegibles:

Titulo Institucién Puntaje
Curso en Sistema Integral de Verdad, No acredita 40
Justicia, Reparacion y No Repeticién (4 Defensoria del Pueblo horas
horas)
Curso en Perfil y ética de la defensa publica . No acredita 40
(6 horas) Defensoria del Pueblo horas
Diplomado Virtual en Investigacion, Eﬁggﬁneol gc;pe
Persecucion y Judicializacion del Delito de Universidad de la Sabana untuacion por
Trata de Personas (80 horas) pun p
Diplomados
Total 0

Los cursos de capacitacion en Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y No
Repeticion y de Perfil y Etica de la Defensa Publica expedidos por la Defensoria del Pueblo
no acreditan el minimo de horas exigido (40 horas) para poder ser valorados y puntuados
dentro del factor de capacitacion adicional, por lo tanto, no cumple con lo establecido en
el numeral 5.2.1. iv) del Acuerdo de la convocatoria.

Por su parte, en cuanto a la certificaciéon denominada “Formato Constancia de Asistencia
a Capacitacion” de fecha 21 de octubre de 2021, expedida por la Defensoria del Pueblo,
es oportuno decir que no corresponden a cursos de capacitacion que acrediten 40 horas
0 mas o a diplomados en areas relacionadas con el cargo, por lo tanto, no pueden ser
valorados y por ende puntuados dentro del factor de capacitacion adicional conforme lo
exige el nivel ocupacional del cargo.

En este punto, resulta importante precisar que en el numeral 5.2 del acuerdo de
convocatoria se establece de forma clara y expresa que para obtener un mayor puntaje en
el factor de capacitacion adicional y lograr con ello su reclasificacion dentro del registro de
elegibles, se requiere concretamente para cursos de capacitacion que: (i) sean en areas
relacionadas con el cargo y; (ii) que sean por 40 horas 0 mas. Asi las cosas, es claro que
en el acuerdo no se contempla como lo pretende la impugnante la posibilidad de sumar
las horas de los diferentes cursos o diplomados, a efectos de satisfacer el segundo
requisito.

Ahora bien, en lo que respecta al diplomado en Investigacion, Persecucion y Judicializacion
del Delito de Trata de Personas, de 21 de mayo de 2021, no era procedente su valoracion
como quiera que ya se habia valorado el diplomado en “Mecanismos alternativos de
solucion de conflictos” de 28 de abril de 2015, habiéndole asignado de 10 puntos que
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corresponden al maximo puntaje a otorgar por concepto de diplomados, asi las cosas no
debio valorarse y puntuarse por el Consejo Seccional, sin embargo no se hara un andlisis
de fondo para no hacer mas gravosa la situacion a la recurrente y considerando que no en
objeto6 del recurso en virtud del principio y garantia constitucional de la no reformatio in
pejus®.

En definitiva, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de
Santander en el factor de capacitacion, al decidir la solicitud de actualizacién sera
confirmado, como se ordenara en la parte resolutiva de este proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1° CONFIRMAR la Resolucion CSINS22-006 de 31 de marzo de 2022, por la
cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Norte de Santander, resolvid las solicitudes
de reclasificacion presentadas por algunos de los integrantes del registro de elegibles para
el cargo de Secretario de Juzgado Municipal- nominado, respecto del puntaje otorgado a la
sefiora DIANA MARIA TAMAYO ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania
60368206, en los factores de experiencia adicional y docencia y capacitacion adicional, de
conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resoluciéon a DIANA MARIA TAMAYO ACEVEDO,
identificada con la cédula de ciudadania 60368206, a través de publicacién en la pagina
web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, y fijacion en la Secretaria del Consejo
Seccional de la Judicatura de Norte de Santander, durante el término de cinco (5) dias
habiles, y en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Cucuta, de
conformidad con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil veintidés
(2022).
CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/DLLB/PACV

& Corte Suprema de Justicia (25 de enero de 2002) Sentencia T -033 de 2002. [MP Rodrigo Escobar Gil]
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