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Reptiblica de Colombia Norte de Santander

Magistrada Ponente: Doctor ALBERTO ENRIQUE GONZALEZ PADILLA.

RESOLUCION CSJNS2021-72
(26 de febrero de 2021)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion y se concede el de apelacion

interpuesto en contra de la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la cual

se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o

habilidades, correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los

Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y
Arauca y Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante

Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396 de octubre 6, 411 de octubre 19y

418 de octubre 23 de 2017”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE SANTANDER

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos
101, 164 y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion
de la Sala de 24 de febrero de 2021, y teniendo en consideracién los siguientes:

ANTECEDENTES:

La Ley 270 de 1996 en su titulo Il regula la Carrera Judicial y los procesos de
seleccion, otorgandole al H. Consejo Superior de la Judicatura la competencia de
reglamentar de manera especifica la forma, clase, contenido, alcances y demas
aspectos de cada una de las etapas del proceso de seleccion y del concurso de
méritos.

El Consejo Superior de la Judicatura expidio el Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017,
a través dispone que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelanten los
procesos de seleccion, actos preparatorios, expidan las respectivas convocatorias,
de conformidad con las directrices que se impartan para la provision de los cargos
de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

Que con Acuerdos CSJINS17 No0s.395 de octubre 4, 396 de octubre 6, 411 de
octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017, este Consejo Seccional de la Judicatura
reglament6 el proceso de seleccion y convocOd a concurso de méritos para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios de los Distritos de Cucuta, Pamplona y Arauca y Administrativos de
Norte de Santander y Arauca, los cuales en los términos de la Ley Estatutaria de la
Administraciéon de Justicia es norma obligatoria y reguladora del proceso de
seleccioén, por tanto, de perentorio cumplimiento tanto para la administracion como
para los participantes.

Dentro del marco de esta convocatoria, el dia 23 de octubre de 2018, con
Resolucion CSINS18-037 se publico el listado de admitidos y el 17 de enero de
2019, fue dado a conocer la modificacion del instructivo para la presentacion de las
pruebas escritas.

El dia 3 de febrero del afio 2019, fueron aplicadas las pruebas de conocimientos,
aptitudes y psicotécnicas.
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Reptiblica de Colombia Norte de Santander

Hoja No. 2 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicion y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santandery Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

Los instrumentos de evaluacion tenian el propdésito de identificar y medir atributos
relacionados con las funciones de los cargos convocados, de tal forma que
permitieran la clasificacion de los candidatos en relacibn con las calidades
requeridas para el desempefio satisfactorio de las funciones. Para lo cual, en una
misma sesion se aplicaron 3 pruebas: una de aptitudes, otra de conocimientos y
finalmente una prueba psicotécnica.

La prueba de conocimientos evalué un componente general y un componente
especifico, de acuerdo con el area de desempefio y el perfil del cargo. En total, las
pruebas escritas contenian 200 preguntas para todos los grupos del 1 al 10y 13y
190 preguntas para los grupos 11, 12y 14.

En conjunto, las pruebas de aptitudes y conocimientos tienen caracter eliminatorio,
mientras que la prueba psicotécnica es clasificatoria. En consecuencia, quienes no
superaron la prueba de aptitudes y conocimientos fueron eliminados del concurso y
no procedio la calificacion de la prueba psicotécnica.

El dia 17 de mayo del 2019, se publicaron a través de la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, los resultados de la prueba de conocimientos y
competencias, con la Resolucion CSJSAR19-016, la cual fue notificada mediante
su fijacién por el término cinco (5) dias habiles, en la secretaria del Consejo
Seccional de la Judicatura de Norte de Santander.

El 1 de noviembre de 2020, se realiz6 la jornada de exhibicion de pruebas de
conocimientos y aptitudes y aplicacion de prueba.

Entre los dias 23 de noviembre al 4 de diciembre de 2020, los recurrentes tuvieron
la posibilidad de adicionar los recursos de quienes patrticiparon en la exhibicién de
las pruebas de conocimientos.

Que la sefora ILBA MARLENE VERA BAUTISTA , con cédula de ciudadania
60.256.629 para el cargo de SECRETARIO DE JUZGADO DE CIRCUITO -Grupo
3, dentro de los términos de ley presente solicitud de Recurso de Reposicion en
Subsidio de Apelacion.

Que manifiesta la aspirante que de la exhibicidbn se pudo extraer que de ellas
encontro varios reparos, ambigtiedades y multiplicidad de respuestas correctas, lo
gue genera que sus respuestas sean correctas, no fueron calificadas como tal;
haciendo énfasis en las preguntas 14, 20, 35, 43, 49, 50, 51, 56, 62, 76, 78, 83, 95
gue considera contesté acertadamente.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“Sobre preguntas cuestionadas en los recursos

Es importante recordar a los aspirantes que, como se establecio en el Instructivo
para la presentacion de pruebas escritas publicado por el Consejo Superior de la
Judicatura el 16 de enero de 2019, la estructura de las pruebas exhibidas
corresponde a:
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Reptiblica de Colombia Norte de Santander

Hoja No. 3 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 ‘“Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

N.° DE PREGUNTAS Para | N.° DE PREGUNTAS Para
COMPONENTE Grupos o codigos de prueba | Grupos o codigos de prueba
1 al 10 y Grupo 13 AL ALl
Aptitudes 40 40
Conocimientos - Generales 30 20
Conocimientos - Especificos 30 30

Teniendo en cuenta que la prueba es un documento que goza de reserva, de cada
pregunta cuestionada se incluye solo una parte del enunciado. El orden de
presentacion de las preguntas y su fundamentacion’.

a. Pregunta No. 14

Segun la recurrente la opcién que escogi6 la Universidad Nacional y la que ella seleccion6
tiene la misma probabilidad de ser correcta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“14 De acuerdo con la siguiente informacién:

Todos los poetas esparioles son...
La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. En las afirmaciones
dice que todos los poetas son altos, y si el padre de Martin es poeta, entonces es
informacion suficiente para concluir que como €l es poeta, entonces también es
alto.”

b. Pregunta No. 20:

Segun la recurrente no todas las respuestas tenian oraciones con caracteristicas
similares.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“20 Las siguientes frases tienen una caracteristica comun en su escritura:

Se laminan animales

Isaac no...
La Universidad Nacional revisoé la pregunta y ratifica la clave. La caracteristica en comun
gue tienen las frases sefialadas en el contexto es que son palindromos, es decir, que se
leen igual de izquierda a derecha que de derecha a izquierda; y esta opcion leida al revés
diria lo mismo que como se muestra “amo la pacifica paloma”

c. Pregunta No. 35:
Para la recurrente la pregunta esta mal formulada y por lo tanto no hay respuesta
Fundamento de la Universidad Nacional:

“35Se tienen tres numeros X, Y y Z de la siguiente forma:

v/ cuatro veces X mas tres veces Y es...
La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Para resolver el
problema se deben plantear las ecuaciones:
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Hoja No. 4 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 ‘“Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

(A)4X +3Y =Z

(B) Z-X-Y =247

(C) 3X+Y =218

Si sumamos (C) a (B) obtenemos la siguiente ecuacion:

(D) Z - X+ 3X+ Y =Y =247 + 218
(D) Z + 2X = 465
(D) Z = 465- 2x

Una vez tenemos la ecuacion (D) en términos de Z podemos despejar en (1)
(E) 4X + 3Y =465 — 2x

(E) 6X + 3Y =465

Si despejamos Y en (C) Obtenemos

(F) Y= 218-3X

Ahora despejamos (F) en (E)

(G) 6X + 3 (218-3X) = 465

(G) 6X + 654 -9X =465

(G) 654 — 465 = 9X — 6X

(G) 189 = 3X

(G) X=189/3

(G) X=63

Una vez conocemos el valor de X podemos calcular el valor de Y despejando en (C)
3(63) +Y =218

Y =218 -189

Y=29

Una vez conocemos X y Y podemos calcular Z despejando en (B)
Z-X-Y =247

Z-63-29=218

Z=247+63 +29

Z =339

d. Pregunta No. 36:

Considera la recurrente que existen dos opciones de respuesta, la que la Universidad y la
que escoge la aspirante, lo que genera inconformidad.

Fundamento de la Universidad Nacional:
“36A partir de la informacion presentada es correcto afirmar que

A. las hectareas de cultivos de coca disminuyeron afio tras afio en la regidn
Pacifico entre...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Entre estos afios los
cultivos aumentaron en la mayor parte de las regiones y de las que presentaron
disminucioén, Orinoquia es la mayor con 246 hectareas.”

e. Pregunta No. 43:

Existe diferencia conceptual segun la recurrente.

Fundamento de la Universidad Nacional:
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Reptiblica de Colombia Norte de Santander

Hoja No. 5 de la Resolucién CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 ‘“Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santandery Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

“43 A partir de la ley 489 de 1998, una diferencia entre descentralizar...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. La ley 489 de 1998, al
establecer las definiciones de Descentralizacion Administrativa y Desconcentracion
Administrativa permite evidenciar que mientras la primera se refiere a la
transferencia de funciones y competencias de una organizacion a otra, la segunda
se refiere a la transferencia de funciones y competencias a 6rganos al interior de
una misma organizacion.”

f. Pregunta No. 49:

Considera que se debe dar un ajuste a la respuesta escogida por la Universidad
Fundamento de la Universidad Nacional:

“49Un funcionario publico recibe una solicitud escrita con problemas de citacion y...
La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. De acuerdo con el
Cdbdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, una
peticion puede ser rechazada Unicamente cuando no se comprenda su finalidad u
objeto”.

g. Pregunta No.50:

Considera la recurrente que la respuesta correcta es otra y no la escogida por la Universidad
por un tema conceptual.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“50E| principio constitucional del autogobierno judicial tiene como...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Corte Constitucional,
sentencia C-285/16 “En la Constitucion de 1991, el principio de autogobierno judicial
comprende tres elementos: (i) Por un lado, la existencia de una institucionalidad
encargada del gobierno y administracion del poder judicial; (i) por otro lado, se
requiere que dichas instancias sean endogenas al poder judicial, es decir, que se
inserten a la estructura de dicho poder; (i) y finalmente, estas instancias deben tener
la capacidad para dirigir y gestionar la Rama Judicial considerada como organo y
como funcién de administracion de justicia.”

h. Pregunta 51:
Atendiendo para la respuesta de esta pregunta se requiere de dos enunciados de
respuesta, considerando discrepancia entre los enunciados de la pregunta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“61El articulo 116 de la Carta otorga al Legislador la atribucion de entregar
funciones...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Corte Constitucional,
sentencia C-156/13 “El articulo 116 de la Carta otorga al Legislador la facultad de
conferir facultades jurisdiccionales a la administracion, pero lo hace con un conjunto
de prevenciones. En ese sentido, a la luz del texto de esa clausula superior, y de la
voluntad constituyente en ella plasmada, su desarrollo debe efectuarse cumpliendo
tres condiciones o tres grupos de condiciones, asi: En primer término, debe respetar
un principio de excepcionalidad, asociado a (i) la reserva de ley en la definicion de
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Consejo Superior de la Judicatura
B Norte de Santander
Republica de Colombia

Hoja No.6 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién
y se concede el de apelacién interpuesto en contra de la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la cual se
publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes al
Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19y 418 de octubre 23 de 2017”

funciones (incluidos los decretos con fuerza de ley), (i) la precision en la regulacion
o definicién de tales competencias; y (iii) el principio de interpretacion restringida o
restrictivita de esas excepciones. En segundo lugar, la regulacion debe ser armonica
con los principios de la administracion de justicia, entre los que se destacan (iv) la
autonomia e independencia judicial; (v) la imparcialidad del juzgador; y (vi) un
sistema de acceso a los cargos que prevea un nivel determinado de estabilidad para
los funcionarios judiciales. Y, por ultimo, debe ajustarse al principio de asignacion
eficiente de las competencias, el cual se concreta en un respeto minimo por la
especialidad o la existencia de un nivel minimo de conexion entre las materias
jurisdiccionales y las materias administrativas en las que potencialmente interviene
el érgano. Esa conexion debe ser de tal naturaleza, que asegure el derecho a
acceder a un juez competente, y que, a la vez, brinde garantias suficientes de
independencia de ese juzgador.”

i. Pregunta 56:

Atendiendo para la respuesta de esta pregunta se requiere de dos enunciados de
respuesta, considerando discrepancia entre los enunciados de la pregunta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

56 El desarrollo del principio de participacion de la mujer en los niveles decisorios
de las...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Ley 581 de 2000,
articulos 4y 7.

j. Pregunta 62:

Considera la recurrente que se debe dar claridad del tema conceptual para poder idntificar
la respuesta de la pregunta correcta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“62 Con base en los tratados internacionales suscritos por Colombia, la violencia...
La Universidad Nacional revisdé la pregunta y ratifica la clave. Convencion
Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer
"Convencion de Belém do Para".

k. Pregunta 76.
Considera valida su respuesta y no la que escogio la universidad sin mayor argumento.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“76 El agente oficioso que obrd contra la voluntad de su representado, cuando su...
La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Codigo Civil, articulo
“2309. EFECTOS DE LA AGENCIA OFICIOSA CONTRA LA VOLUNTAD DEL
INTERESADO. El que administra un negocio ajeno contra la expresa prohibicion del
interesado no tiene demanda contra él, sino en cuanto esa gestion le hubiere sido
efectivamente util, y existiere la utilidad al tiempo de la demanda, por ejemplo, si de
la gestion ha resultado la extincion de una deuda que, sin ella, hubiere debido pagar
el interesado.

MIBT/mcce @
Palacio de Justicia Blogue “C” Oficina 413 C Teléfono — 5751561
150 9001

mblancot@cendoj.ramajudicial.gov.co

1000

isontes I Qicontec

No. SC5780 - 1 No. GP 059 -1



B | o o de laJudicatura CONSE}O Seccional de la Judicatura de
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Reptiblica de Colombia

Hoja No. 7 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 ‘“Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

El juez, sin embargo, concedera en este caso al interesado el plazo que pida para
el pago de la demanda, y que por las circunstancias del demandado parezca
equitativo.”

m. Pregunta 78.

Considera la recurrente que la pregunta es ambigua y por lo tal se generan dos opciones
de respuesta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“78 La clausula general de competencia es...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Cédigo General del
Proceso, articulo 15. Clausula general o residual de competencia. Corresponde a la
jurisdiccién ordinaria, el conocimiento de todo asunto que no esté atribuido
expresamente por la ley a otra jurisdiccion.

Corresponde a la jurisdicciéon ordinaria en su especialidad civil, el conocimiento de
todo asunto que no esté atribuido expresamente por la ley a otra especialidad
jurisdiccional ordinaria.

Corresponde a los jueces civiles del circuito todo asunto que no esté atribuido
expresamente por la ley a otro juez civil.”

n. Pregunta 83.

Considera la recurrente que la respuesta a la pregunta dada por la Universidad, no es la
correcta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“83 Un urbanizador engafia a numerosas personas prometiéndoles en venta los
mismos lotes, que nunca entreqa, recibiendo a cambio...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. De acuerdo con las
Sentencias SP11839 de 2017 y SP3997 de 2019, el delito masa se presenta cuando
el sujeto agente despliega una pluralidad de actos que genera una multiplicidad de
infracciones a un solo tipo penal, de acuerdo con un plan con el que se persigue
afectar el patrimonio econémico de un namero indeterminado de personas, es decir,
se trata de una accion unica con pluralidad de actos ejecutivos, mientras que el
delito continuado exige una pluralidad de conductas. Asi, como el caso concreto
consiste en el engafio a un nimero indeterminado de personas bajo la promesa de
una supuesta venta de lotes a cambio de pequefias sumas de dinero, a quienes
nunca se les entregara algo, se configurara el delito masa de estafa.”

|. Pregunta 95.

Considera la recurrente que la respuesta a la pregunta dada por la Universidad, no es la
correcta.

Fundamento de la Universidad Nacional:

“95. Una entidad es condenada en el contexto de una demanda de nulidad y
restablecimiento del derecho, por ilegal desvinculacién de un...
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Hoja No. 8 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 ‘“Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. La sentencia 02046
de 2008 del Consejo de Estado sefiala “En esta ocasion la Sala se abstendra de
ordenar el descuento de lo percibido por la actora por concepto de salarios recibidos
de otras entidades publicas, rectificando asi el criterio jurisprudencial mayoritario
que sostuvo la Seccién Segunda de esta Corporacion, por las siguientes razones:
Indudablemente el articulo 128 de la Carta Politica prohibe a los servidores publicos
desempefiar simultdneamente mas de un empleo publico o recibir mas de una
asignacion que provenga del tesoro publico o de empresas o instituciones en las
gue tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados
por la Ley. Empero de esta preceptiva no puede deducirse la prohibicion para
ordenar el pago de las sumas de dinero que por concepto de salarios y prestaciones
provenientes de un empleo publico hubiese recibido el demandante durante el lapso
transcurrido entre el retiro y el cumplimiento de la orden de reintegro impartida por
el juez contencioso administrativo al decidir a su favor la accion de nulidad y
restablecimiento del derecho por él impetrada. El pago ordenado como
consecuencia de la declaratoria de nulidad del acto de retiro ostenta un caracter
indemnizatorio, vale decir, en estos casos el restablecimiento del derecho se
traduce en la indemnizacion de los perjuicios irrogados por el acto ilegal que debe
corresponder al dafo sufrido y este se tasa con base en los salarios y prestaciones
de la relacién laboral que se extingui6. Cuando se dispone el reintegro de un
trabajador con el consecuente pago de los salarios y prestaciones dejados de recibir
desde la fecha del retiro hasta la del reintegro efectivo las cosas vuelven a su estado
anterior, como si durante el tiempo en que estuvo cesante hubiera estado
efectivamente prestando el servicio y devengando el salario correspondiente. Si
durante ese lapso el servidor publico desempefid otro cargo y recibio el salario a él
asignado este valor no debe descontarsele porque su causa es diferente, la efectiva
prestacion del servicio como empleado publico. Adoptar como politica el descuento
de los salarios percibidos por el servidor publico en otro cargo publico equivaldria a
obligarlo a permanecer sin empleo si quiere obtener la reparacién o a considerar
gue esta no corre a cargo de la administracion sino del propio interesado, o a
devolver el valor del salario percibido como consecuencia del trabajo por él
realizado, cuando uno de los elementos basicos de la relacion laboral es la
remuneracion. Como el pago impuesto en la condena no tiene por causa la
prestacion del servicio sino el dafio causado por el retiro ilegal no tiene la
connotacion de asignacion laboral dirigida a remunerar el servicio prestado y, por
ende, no debe considerarse incurso en la prohibicion establecida por el articulo 128
de la Carta Politica.”

En cuanto a las peticiones finales del escrito:

“Frente a la metodologia de calificacion, a continuacion se explica el proceso realizado para
implementar las directrices establecidas en el Acuerdo PCSJA 17 -10643 del 14 de febrero
de 2017.

Para obtener la calificacién final en las pruebas escritas, la Universidad Nacional de
Colombia sigue procedimientos psicométricos validados y que permiten comparar el
desemperio entre los concursantes. Es importante resaltar que este modelo no implica solo
un conteo de respuestas correctas, sino que, partiendo de modelos estadisticos confiables,
se logra asignar numéricamente un valor de acuerdo con el desemperio que cada aspirante
tiene en una prueba y con relacion al promedio y la desviacion estandar de la poblacion que
aspira al mismo cargo. Este valor se transforma posteriormente en una escala de
calificacion que tiene un maximo de 1.000 puntos y con un puntaje aprobatorio de 800,
segun lo establecido en el Acuerdo de convocatoria.
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Hoja No. 9 de la Resolucién CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017~

La consolidacion de los resultados individuales se realiza a partir de la transformacion de
puntajes directos a puntajes estandarizados. El puntaje directo es la suma de acier- tos en
cada componente evaluado y el puntaje estandarizado es una transformacion que se realiza
a partir de la siguiente férmula: Puntaje Estandarizado = 750 + (100 x Z). El valor Z resulta
del calculo de la siguiente formula:

Z = Puntaje directo del aspirante - Promedio de puntajes de aspirantes al cargo al que se
inscribe

Desviacién estandar de puntajes de aspirantes al cargo al que se inscribe

A partir del acuerdo de convocatoria, el cual establece el puntaje minimo aprobatorio de
800/1.000 puntos, y el nivel de exigencia superior al promedio, el cual fue definido por el
CSJ a partir de los escenarios de calificacion propuestos por la Universidad Na- cional, la
escala se estructurd de tal manera que atendiera a estos criterios para toda la poblacién
evaluada.

En relacién con la interpretaciéon de la conversion de puntajes directos a una escala
transformada de 0 a 1.000, es importante sefalar que, mientras en la escala de punta- jes
directos es posible encontrar resultados muy bajos o inferiores, ya que corresponde al
numero de aciertos o respuestas correctas, en la escala transformada, dada la fér- mula 'y
la dispersion de los resultados, existe la posibilidad de encontrar puntajes en niveles muy
superiores. En este sentido, la férmula utilizada favorece a todos los aspi- rantes evaluados.

Teniendo en cuenta que el puntaje transformado no se obtiene a partir de una regla de tres
y que depende de la dispersion de los resultados o las distancias con relacion al promedio,
la escala refleja el comportamiento de los componentes evaluados en cada grupo de
referencia.”

Finalmente, solicita la recalificacion del puntaje obtenido, frente a esto la
Universidad Nacional indico:

“La Universidad Nacional de Colombia procedié a recalificar nuevamente su
prueba, comparando las respuestas arrojados por la lectura éptica, con la revision
manual, y de acuerdo con ello ratifica el puntaje entregado en mayo de 2019 al
Consejo Superior de la Judicatura, que en su caso corresponde a:

Nombre del aspirante Identificacion Puntaje
llba Marlene Vera Bautista 60.256.629 777,31

Vale recalcar, que este concurso de méritos se realiza con el Unico objetivo, de
integrar a los cargos, personal idoneo, garantizando los principios constitucionales,
de igualdad entre otros, por lo tanto las condiciones fueron explicitas desde el
principio de la convocatoria, y quienes a ella se acogieron, aceptaron los términos
de esta, razon por la cual, las situaciones personales de los convocados, no pueden
ponderarse con las reglas fijadas y aceptadas que enmarcan el proceso del
concurso.

Como se advierte, fueron cumplidos por esta Seccional, todos los postulados y
seguidos los lineamientos con el fin de obtener una convocatoria transparente al
publico; en consecuencia, no existe razén alguna que conlleve a reponer la
resolucién impugnada y por tanto, debera confirmarse la Resoluciéon CSJSAR19-
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Hoja No. 10 de la Resolucion CSINS2021-72 de febrero 26 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicién y se concede el de apelacion interpuesto en contra de la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por la
cual se publican los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondientes
al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cucuta, Pamplona y Arauca y
Administrativos de Norte de Santander y Arauca, convocado mediante Acuerdos Nos. CSINS17 Nos.395 de octubre 4, 396
de octubre 6, 411 de octubre 19 y 418 de octubre 23 de 2017”

016 de mayo 17 de 2019, por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura
de Norte de Santander, publico los resultados de la prueba de aptitud y
conocimiento, obtenidos por los concursantes, conforme con lo indicado
anteriormente.

De igual manera, se dispone conceder el Recurso de Apelacion interpuestos de
manera subsidiaria ante el Consejo Superior de la Judicatura.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Santander;
RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFIRMAR en todas y cada una de sus partes la decision
contenida en la Resolucion CSJSAR19-016 de mayo 17 de 2019, por las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido y en consecuencia no reponer la
calificacion obtenida por la aspirante recurrente.

ARTICULO 2°: CONCEDER el Recurso de Apelacién interpuesto y remitir copia del
presente acto y del recurso presentado, a Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR esta providencia, mediante su fijacion, durante el
término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la
Judicatura de Norte de Santander. De igual manera se informara a través de la
pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co - Carrera Judicial —
Concurso Seccionales - Norte de Santander, Capital: Clcuta — concursos —
Convocatoria No. 4 de Empleados de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios
- Recursos

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José de Cucuta, a los veintiséis (26) de febrero de 2021.

>

ALBERTO ENRIQUE GONZALEZ PADILLA
Presidente
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MARIA INES BLANCO T.
Magistrada

N

Secretaria

MIBT/mccc
Palacio de Justicia Blogue “C” Oficina 413 C Teléfono — 5751561
mblancot@cendoj.ramajudicial.gov.co

No. SC5780 - 1

— I"Net —

hicontse w

“!l!l!!l!\'

C

NTCGP
1000

M icontec

No. GP 059 -1


http://www.ramajudicial.gov.co/

