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SENOR | \
JUEZ SEGUNDO (2) CIVIL DEL CIRCUITO DE CALIL (AN
E. S. D. o
REFERENCIA VERBAL DE DECLARACION DE PERJUICIOS
DEMANDANTE : MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA
DEMANDADO : SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
RADICACION : 2019 - 00159-00

VLADIMIR JIMENEZ PUERTA , mayor de edad, con domicilio en Cali,
identificado con la cédula de ciudadania No0.94.310.428 de Palmira (V),
Abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional No.79.821 del Consejo
Superior de la Judicatura, en mi condicion de apoderado especial del BANCO
SCOTIABANK COLPATRIA S.A., por medio del presente memorial me
permito solicitar lo siguiente:

Se sirva correr traslado de las excepciones de fondo propuestas en la
contestacion de la demanda y fijar fecha para la audiencia inicial que trata
el articulo 372 del C.G.P.

Sirvase proceder de conformidad.

Del Senor Juez,

Cordialmente,

|

VLADIMIR §1M1§NEZ PUERTA
C.C.No0.94.3[10.428 de Cali
T.P.No0.79.821 del C.S. de la J.

)

Av. 3 Norte No. 8N-24 Of. 525 - Ed. Centenario 1 Tel: 8835751 - 882 2060 - Cali Colombia
e-mail: gestionjuridica@jimenezpuerta.com - vladimirjimenezoficinal@gmail.com



Troslado

JAIME ASTUDILLO GUERRERO
ABOGADO
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
SECCIONAL - CALI
ESPECIALISTA EN DERECHO CIVILY
DE FAMILIA

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CALI
Calle 11 No. 6 - 40 Edif. Banco Tequendama de Cali__
Teléfono CEL. 318-8991262

e-mail jaimeastudillo02@hotmail.com

Sefnores
JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE CALI
E. S. D.

REF: PROCESO VERBAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL
CONTRACTUAL

DTE: MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA

DDO: BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A.

RAD: 76-001-31-03-002-2019-00159-00

JAIME ASTUDILLO GUERRERO, igualmente mayor de edad y
de esta vecindad, identificado con la cédula de ciudadania No.
14.977.441 expedida en Cali y con Tarjeta Profesional No. 50.752
del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en nombre y
representacion de la parte demandante, dentro del asunto de la
referencia, respetuosamente me dirijo al sefior juez, y estando
dentro del término habil para ello, con la finalidad de descorrer
el traslado de las excepciones propuestas por el apoderado de la
parte demandada, lo cual efectud en los siguientes términos:

Pero antes deseo aclararle al sefior Juez, tener en cuenta la
verdadera esencia juridica de lo que es presentar excepciones de
Fondo.

Sélo es posible nominar como excepcion a aquel hecho generador
de efectos sustanciales, que tiene una relacion negativa con los
hechos fundantes de la pretension en tanto que disminuye,
modifica o destruye los efectos juridicos de éstos ultimos. De esta
manera es posible entender el alcance de hecho nuevo y
distinto afirmado por el apoderado de la parte demanda,
que se ha dado al concepto de excepcién, pero excepciéon no es!




cualquier especie de hecho nuevo o distinto que afirme el
demandado; sélo lo es aquel que tiene conexién negativa con
el hecho fundante de la pretension, en virtud de lo cual
genera efectos contrarios o distintos a los de los hechos
afirmados por el demandante.

Por lo que la mal llamada excepciones DE FONDO aqui
propuestas, no tienen asidero juridico, no prospera, veamos:

1.- INEXISTENCIA DE CONFIGURACION DE LOS
ELEMENTOS QUE CONFIGURAN LA RESPONSABILIDAD
CIVIL CONTRACTUAL RECLAMADA

Existié una obligaciéon en el afio 2012, como fue la tarjeta de
crédito visa y un credi-cheque, obligacién que mi cliente no pudo
cumplir y fue objeto de demanda por parte del banco. Al llegar a
un acuerdo, las partes, mi cliente cumplio en parte, pero a raiz
de su enfermedad no pudo volver a trabajar y por consiguiente
no cumplié lo establecido con el banco, situacidon que molesto a
esta entidad crediticia y se enterd que al transcurrir el tiempo
que mi cliente ya pudo trabajar, tan solo hasta el afio 2014 logro
vincularse a una empresa, a la cual de manera furtiva e ilegitima,
pretenden e intentan realizar un embargo, pero por su actuar de
mala fe al pretender obtener informacién por medio esta manera
furtiva, no conocieron la informacién fidedigna y colocaron un
nombre falso e inexistente en una carta que pretenden hacer
llegar al pagador de la empresa que laboraba mi mandante.

Un afio después, el 1 de julio del 2015, logro nuevamente
vincularse a una segunda empresa después de la enfermedad,
buscado tener nuevamente ingresos para sanear la critica
situacion econdmica, las personas del banco realizan nuevamente
la misma accidn de persecucion sin respetar la leyes ni el principio
de Habeas data, y el banco la repite con la misma mala fe,
obtiene de manera furtiva y sin mi autorizacién, la empresa
donde trabajo y envia un correo electrénico al departamento de
recursos humanos con el objetivo de darle a conocer, no solo la
critica situacién crediticia, sino la amenaza de necesidad de hacer
embargar el salario, hecho que se comprueba con la copia del
correo que se anexo en la demanda.

Envié un correo electrénico a la empresa donde laboraba mi
cliente en ese momento, informando el incumplimiento de mi
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representado y demas informacién que era reservada solamente
al banco y que este divulgo sin permiso de mi representado, como
bien lo manifestd la defensa en su escrito de contestacién en el
pendltimo paragrafo, que dice: “..Cabe aclarar que la
comunicacion electrénica enviada por mi representada al
demandante A TRAVES DE SU EMPLEADOR"”

Aqui no ha existido una err6nea y sesgada interpretacion de mi
parte, como quiere hacerlo notar el ilustre togado, me he limitado
a los hechos reales y concretos, tratando de demostrar lo
realmente sucedido, con pruebas claras, veridicas, que reposan
en su Despacho.

2.- INEXISTENCIA DEL ELEMENTO “NEXO DE
CAUSALIDAD” EN VIRTUD DEL CUAL PUEDA PREDICARSE
RESPONSABILIDAD CIVIL FRENTE A LOS PERIUICIOS
RECLAMADOS.

Aparece como prueba cientifica, que se adjunté como anexo a la
demanda, el informe en donde el Defensor del consumidor
Financiero del Banco CITIBANK S.A. hoy SCOTIABANK
COLPATRIA S.A. le hace un llamado de atencién al banco aqui
demandado, frente a la Queja presentada por mi representado,
ante la Violacion al Habeas Data, en donde manifiesta la
evidencia e irregularidad, en el proceder del Banco aqui
demandado y esta entidad vigilante le ordena al banco aqui
demandado.... “tomar correctivos necesarios con el objeto de que
inconformidades como la ocurrida con el sefior Mauricio Rafael
GOmez Angarita, (aqui el demandante) no se vuelvan a
presentar..” o sea existen los medios idoneos y pruebas
suficientes aportadas con la demanda principal.

3.- Es muy claro dentro de todo lo manifestado en los hechos de
la demanda, contestacién de mal llamada excepciones y lo mas
importante que el sefior Representante del Banco aqui
demandado, acepta que si hubo los correos electrénicos, dirigidos
por esta entidad crediticia a los dos lugares de trabajo de mi
representado, que sin mediar autorizacién alguna por parte de
mi defendido sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA, envio
sendos correos, tan pronto se enteraban del lugar donde laboraba
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mi cliente y teniendo un cargo de alto ejecutivo, no tenian otra
opcidn, sino retirarlo del cargo, porque esa informacion del banco
aqui demandado iba en contravia de los requisitos para continuar
con el cargo a él encomendado. Esto sucedié en los dos cargos
que mi cliente obtuvo ultimamente.

Ante las otras observaciones hechas por la parte demandada,
aportamos en la demanda principal, todos y cada uno de los
soportes que sustentan dicha demanda.

4.- FALTA DE LIGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA
ANTE LOS PERJUICIOS RECLAMADOS.

Es preciso resaltar en la contestacion de la demanda en este
hecho, que el representante de la entidad demandada, acepta
que si se envio correo electrénico a la direccion

talentohumano@qgrupogestiondocumental.com, al afirmar
“..tomo las medidas necesarias para que no se enviaran mas
correos electrénicos a la direccion

talentohumano@grupogestiondocumental.com..” , 0 sea que con
esta afirmacién se evidencia claramente que si hubo, que si

existid el correo electrénico del banco aqui demandado a la
empresa donde laboraba mi representado. Es clara la mala
intencion del banco y ahora del abogado de relatar los hechos
con informacién incompleta y tratar de subestimar, pues si bien
es cierto que el documenté estaba dirigido a mi nombre, también
es cierto la mala fe del banco se evidencia al enviar ese
documento a la DIRECCION ELECTRONICA del departamento de
Recursos humanos, donde claramente NO era la oficina de mi
representado, ni su direccidn electronica, pretendiendo afectar el
buen nombre y la confidencialidad haciendo una indebida
persecucidon y perjuicio., siendo este el segundo intento de
perjudicar a mi patrocinado.

Otro elemento probatorio es el llamado de atencién hecha por el
Defensor del Consumido Financiero del Banco aqui demandado,
que aparece adjunta a la demanda. Debe verificarse la fecha de
este escrito, que concuerda con los hechos aqui denunciados, o
sea si existe una causa legal para reclamar los perjuicios.



5.- NO VULNERACION DEL DERECHO DE HABEAS DATA E
INEXISTENCIA DE PRONUNCIAMIENTO DE AUTORIDAD
COMPETENTE.

Existe un llamado de atencién, que le hiciera el sefior Agente del
Consumidor Financiero del Banco Citibank S.A., al banco aqui
demandado, donde conceptia que se evidencio irregularidad en
el proceder del banco, al no encontrar soporte que se pueda
comprobar que dicho correo electrénico hubiese sido
suministrado por el sefior GOmez Angarita, este documento se
aporté como anexo a la demanda y no entiendo el por qué? el
abogado de la defensa, manifiesta que no existe prueba alguna.

El banco aqui demandado, solicito el embargo del salario de la
empresa donde laboraba mi cliente denominada “"OVOPACIF” que
tan solo hasta el afio 2014 habia logrado vincularse a una
empresa, que se llama OVOPACIF, a la cual de manera furtiva e
ilegitima, pretenden e intentan realizar un embargo, pero por su
actuar de mala fe al pretender obtener informacién por medio
esta manera furtiva, no conocieron la informacion fidedigna y
colocaron un nombre OPACIFIC falso e inexistente en una carta
que pretenden hacer llegar al pagador , como lo dice el rotulo del
sobre de manila que llego a la empresa en que laboraba, es muy
clara su PRIMERA Mala intensién y de persecucion en el afio 2014
y con esa informaciéon y divulgacion del Habeas Data, fue
despedido mi representado.

Posteriormente el 1°. de julio del aifio 2015, mi representado se
logrd vincular a una segunda empresa y el Banco nuevamente
repite la persecuciéon de mi cliente, enviando un nuevo correo
electrénico al Departamento de Recursos Humanos, con el objeto
de darle a conocer, no solo su critica situacion crediticia, sino la
amenaza de embargo al sueldo, hecho que se comprueba con
copia del correo que se anexo a la demanda, o sea dos
oportunidades que tuvo mi cliente de trabajo y el banco de
manera predeterminada y utilizando medios desleales, como fue
la divulgacion de su Habeas Data, para que las empresas
prescindieran de sus servicios, como empleado.

6.- CONTRATO LABORAL Y SU CANCELACION SIN JUSTA
CAUSA.
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Se demanda al Banco, porque este con sus acciones desleales y
violacion a la Privacidad, provocan la salida o despido de mi
representado, de las empresas con las cuales se vinculd y estas
con la informacién divulgada por el banco, prescindieron de los
servicios de mi representado, porque a las empresas no les
conviene tener dentro de sus empleados a personas que tengan
obligaciones con los bancos y maxime el perfil que manejaba mi
cliente, pues el cargo que desempefiaba en ATS era de Gerente
General, el cual como lo manifiesta su contrato de trabajo en su
punto, obligaciones generales de empleado en su literal e)....Por
su cargo y las funciones que presta, el trabajador se denomina
de manejo y confianza por lo tanto.........

Al dar a conocer el dificil estatus crediticio y financiero al area de
recursos humanos de la compafiia a través del malintencionado
correo electrénico, lo dejaba un una situacidn muy vulnerable no
solo antes los empleados de la compaiiia, sus subalternos en ese
momento, sino también anta la junta directiva, de la cual hacia
parte en su calidad de Gerente General, asi como los clientes, al
ser un funcionario de manejo y confianza, esto hace que estas
personas no puedan tener ningun tipo de vicio o ejemplo
indebidos o pendientes judiciales o etc., razén por la cual la
empresa toma la decision de dar por terminado su contrato de
trabajo, pagandole una indemnizacién, por ser un despido sin
justa causa.

A continuaciéon expongo, la definicidn de manejo y confianza de
la corte suprema de justicia .....

A falta de disposicion que defina que son trabajadores de
direccién, confianza y manejo, transcribimos la Sentencia de la
Corte Suprema de Justicia, Casacién Laboral, de abril 22 de 1961,
Gaceta Judicial 2239, que consagra:

"Segun lo han expresado esta Sala de la Corte y el extinguido
tribunal del trabajo, en reiteradas decisiones, los directores,
gerentes, administradores y los demdas que el articulo 32 indica
constituye ejemplos puramente enunciativos de empleados que
ejercen funciones de direccién o administracién. Los empleados
de esta categoria se distinguen porque ocupan una especial
posicion jerarquica en la empresa, con facultades disciplinarias y
de mando, no estan en funcion simplemente ejecutiva, sino
orgdnica y coordinativa, con miras al desarrollo y buen éxito de
la empresa; estan dotados de determinado poder discrecional de
autodecisién y ejercen funciones de enlace entre las secciones
que dirigen y la organizacién central”.
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En tal sentido, esta clase de trabajador se encuentra ubicado en
un nivel de especial responsabilidad o mando y por su jerarquia
desempefia ciertos cargos que en el marco de las relaciones
empresa - trabajadores se encuentran mas directamente

7.- DE LA INEXISTENCIA DE AFECTACION AL BUEN
NOMBRE.

Final esto "...debemos resaltar y como bien lo sombrea en uno de
sus apartes el representante del Banco aqui demandado, cuando

dice: si existio el correo electronico enviado por el banco a
la empresa donde laboraba mi cliente, cuando en su escrito

dice: “...solo fue a una direccion electrénica y quien tiene la
responsabilidad de su divulgacion fue quien lo recibid...”

O sea que el representante del Banco demandado, aceptd
nuevamente que el banco si envid correo electrénico y que en el
escrito se le estd otorgando oportunidad de llegar a un acuerdo
amistoso para el pago de las obligaciones...”

Es de suma importancia esta declaracion, porque el
representante del Banco estd aceptando que hubo correo
electrénico enviado por esta entidad financiera a la entidad donde
laboraba mi cliente y que en su contenido era llegar a un acuerdo
econdmico. Para tenerse en cuenta estas afirmaciones, porque
proceden de la parte demandada y en su afan de controvertir que
no afectaban el buen nombre, acepta que si hubo un correo
electrénico.

Aqui qued6é demostrado en los puntos anteriores que por la
condiciéon laboral, los perjuicios son morales, sociales,
comerciales y materiales por su malintencionado actuar, por
parte del Banco Citibank S.A.

El correo con fecha 14 de Agosto del 2015 demuestra claramente
que el banco DIVULGO informaciéon confidencial y sin la
autorizacién del sefior demandante MAURICIO RAFAEL GOMEZ
ANGARITA de manera malintencionada a la empresa en la cual
estaba laborando hacia 45 dias, ocasionando las graves
consecuencias que he manifestado en esta demanda.

El Representante del Banco aqui demandado, acepté el envio del
correo electrénico y su contenido, creyendo para si que con una
divulgacién de esa magnitud no afectaba el buen nombre. Solicito
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que estas afirmaciones hechas por el abogado que representa al
Banco aqui demandado, sean tenidas como hecho cierto por
parte de la entidad demandada y sirvan de base para la
sentencia, que debe proferir el sefior Juez.

8.- LA BUENA FE DEL BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A.
HOY SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

Aqui el Representante Legal del Banco aqui demandado, debe
hacer referencia al proceso ejecutivo que se adelant6 en el
juzgado 20 civil municipal de Cali y que no tiene ninguna relacion
con el proceso aqui instaurado, mas bien trata de confundir al
legislador haciendo notoriedad en un proceso ejecutivo que no
tiene relacion con el presente. La entidad aqui demandada no ha
actuado de buena fe como lo pretende manifestar el abogado,
pues Como lo mencione, solo en UNA ocasién se le dio la
informacién al banco, y fue cuando se solicité el crédito en el afio
2012, en ningln momento se actualizo la informacion al banco,
NI en el 2014 (primer intento de embargo) NI en el 2015
(segundo intento de embargo)

Asi mismo se adjunté a la demanda los documentos que
comprueba la vinculaciéon laboral con ATS, lo que hace que sea
técnicamente un hecho y no una afirmacién,

9.- EXCEPCION GENERICA DEL ARTICULO 282 DEL
CODIGO GENERAL DEL PROCESO.

Me reafirmo en las pretensiones formuladas en la demanda
principal y me reafirmo al solicitar al sefior Juez que se dé por un
hecho cierto lo afirmado por el representante del Banco aqui
demandado, en su escrito en el numeral 7°., porque es una
afirmaciéon esponténea, libre, sin ninguna presion, fue por
voluntad del representante del Banco aqui demandado.

10.- TEMERIDAD Y MALA FE DE LA PARTE DEMANDANTE

Considero que existe temeridad y mala fe, en el apoderado de la
entidad aqui demandada al tratar de confundir al Legislador con
fundamentos no muy claros, hablando de otros procesos que no
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tienen aqui recibo, enumerando cosas inexistentes y mas bien al
tratar de defender a su cliente afirmd la existencia del correo
electronico, al igual que su contenido.
Que en fecha 11 de diciembre de 2015 mi representado solicito
la actuacién administrativa de la Superintendencia Financiera de
Colombia, quien al responder “llamo la atencién al Banco aqui

demandado por las actuaciones desplegadas en contra de mi
representado.

También se demuestra la mala fe de la entidad financiera, pues
mi patrocinado tuvo una clara intensién de pago y asi evitar
problemas en la empresa donde laboraba y el posible despido,
por ser absolutamente consiente mi patrocinado de la posicion y
rol en la compafiia y la necesidad que como gerente no podia
tener este tipo de pendientes o problemas y cuando, 13 dias
después del recibo del malintencionado correo, mi poderdante
acepto una propuesta de pago y el ofrecimiento de la suspension
de medidas a través de un memorial con fecha 27 de agosto y
que firmé con el abogado del Banco sefior Jaime Suarez
escamilla,

Dicho acuerdo tan solo lo pudo cumplir en sus dos primeras
cuotas, la primera el 27 de agosto del 2015 y la segunda el 28
de septiembre de 2015, pues el banco por tercera vez y con la
misma mala fe con la que ha actuado en el caso de mi
poderdante, incumpliria nuevamente al enviar el 7 de septiembre
de 2015 la orden de embargo a la compafiia, como aparece en
los documentos que contiene el expediente del Juzgado Quinto
de Ejecucién civil con la radicacién 76001400320201400193, en
el cual estd el oficio No.00502115 con fecha 7 septiembre del
2015 donde decreta el embargo y secuestro del salario (como se
menciona al principio de este texto)

11.- IMPROCEDENCIA DE LOS PERJUICIOS
DETERMINADOS COMO “LUCRO CESANTE FUTURO"

Al tener mi cliente 52 afios de edad, el haber padecido una
delicada enfermedad y ver truncadas sus posibilidades de volver
a obtener un buen trabajo, tan solo por los malos procederes del
banco aqui demandado, ademas para tener en cuenta, que
cuando laboraba en la empresa ATS, obtenia ingresos de
$8.000.000.00 de pesos mensuales y como en los trabajos
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anteriores eran de buena posicion, siempre se distinguié por
obtener puestos de alto ejecutivo, a estaba creando unas
cesantias muy buenas y mas a delante una pensiéon de muy
buenos ingresos, dado el buen record de sueldo devengado en
sus ultimos sitios de trabajo, pero aparece el banco aqui
demandado a crear actuaciones no comunes, a dafarle el buen
nombre a mi patrocinado, actuaciones ya conocidas dentro del
presente proceso, que hacen que mi cliente pierda sus empleos
y pierda su record y aspiraciones de tener una buena jubilacion,
porque después de este tiempo el siguié cotizando como persona
independiente, pero ya sobre un salario minimo y por légica va a
tener una pensidn teniendo en cuenta un salario minimo, o sea
que tiene un futuro muy mal, porque ademas estaba
acostumbrado a tener un estatus social muy alto por el buen
salario que devengaba y ahora que es una persona mayor de 50
anos, casi en los 60 afios, le depara un futuro incierto y dificil,
ésta es la razon de solicitar el lucro cesante.

12.- IMPROCEDENCIA DE LOS PERJUICIOS
DETERMINADOS COMO “"DANO EN LA VIDA DE RELACION".

La situacion social de mi representado, lo sabe el banco aqui
demandado, porque al solicitar el crédito en el afio 2012, se
diligencio un formulario, en donde queda registrada la existencia
de su sefiora esposa y sus cuatro hijas, su estado de salud y las
consecuencias a futuro, con esas malas referencias crediticias es
muy dificultoso obtener un empleo, sumado esto a su
enfermedad, son elementos suficientes y claras para hacer esta
solicitud, porque también su familia se ve avocada a esa dificil
situacién, porque de él dependen todo su grupo familiar, estudio,
manutencidn, vivienda, medicamentos, etc.

OBJECION AL JURAMENTO ESTIMATORIO

En cuanto a este punto me permito manifestar al Despacho que
me ratifico, ya que los considero a lugar, por todos los perjuicios
que esta entidad demandada le ha ocasionado a mi defendido,
los cuales considero que los he realizado razonadamente y para
conocimiento del sefior abogado lo invito a que revise el
expediente donde va a encontrar que si existen las pruebas
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necesarias para solicitar los perjuicios solicitados en la presente
demanda.

Por lo expuesto, la pretension de la demanda cumple con los
requisitos de fondo: los hechos afirmados en la misma coinciden
con los supuestos de hecho de la norma juridica 1.611Y 1741 C.C
y siguientes, que seran probados y la pretension es la
consecuencia juridica que el legislador previé para los supuestos
de hecho indicados en la demanda, es decir, la “omisién de algun
requisito o formalidad que las leyes prescriben para el valor de
ciertos actos en consideracién de la naturaleza de ellos, vy ...... , son
nulidades absolutas.

Los hechos alegados por la parte demandante estan
fundamentados, no son contrarios a la realidad, la pretension esta
suficientemente apoyada en los hechos y las pruebas, no hay
justificacion alguna, para decir que se configura la excepcion
alegada.

PRUEBAS.

Téngase como prueba, las aportadas con la demanda principal y
los demas documentos allegados con la misma, como
informacion de los hechos sucedidos que sustentan la pretension.

Por lo que las mal llamadas excepciones aqui propuestas, no
tienen asidero juridico, no prosperan.

Atentamente,

JAIME ASTUDILIO GUERRERO
C.C. No. 14.977.441 de Cali - Valle
T. P. No. 50.752 del C.S. D. de la J.



e

JIMENEZ PUERTA
ABOGADDOS

SENOR
JUEZ SEGUNDO (2) CIVIL DEL CIRCUITO DE CALI (V)
E. S. D.

REFERENCIA : VERBAL DE DECLARACION DE PERJUICIOS
DEMANDANTE : MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA
DEMANDADOS : SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
RADICACION : 2019 - 00159

VLADIMIR JIMENEZ PUERTA, mayor de edad, con domicilio en la ciudad
de Cali, identificado con la cedula de ciudadania No. 94.310.428 de
Palmira (V), portador de la Tarjeta Profesional No. 79.821 expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de apoderado de la parte
demandada en referencia, con el mayor respeto, por medio del presente
memorial le solicito lo siguiente:

Comedidamente le solicito se sirva fijar fecha y hora para la audiencia
inicial de que trata el articulo 372 C.G.P.

Sirvase proceder de conformidad.
Favor confirmar recibido.

Correo electronico para comunicaciones:
buzonjudicial@jimenezpuerta.com
Del Senor Juez,

Atentamente,

VLADIMIR JIMENEZ PUERTA
C.C No. 94.310.428 de Palmira (V)
T. P No. 79.821 del C. S. de la J.

Nota: La antefirma impuesta en este memorial suple la firma digital y manuscrita de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 2 del decreto 806 de 2020.

Av. 3 Norte No. 8 N - 24 Oficina 525 - Ed. Centenario 1 - PBX: 883 57 51 - Cel. 323 439 7966
e-mail: buzonjudicial@jimenezpuerta.com - Cali - Colombia
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JIMENEZ PUERTA
ABDGADDS

Av. 3 Norte No. 8 N - 24 Oficina 525 - Ed. Centenario 1 - PBX: 883 57 51 - Cel. 323 439 7966
e-mail: buzonjudicial@jimenezpuerta.com - Cali- Colombia
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JAIME ASTUDILL@L@Iéﬁﬁﬁo-ﬁ-m-----L ~

ABOGADO
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
SECCIONAL - CALI
ESPECIALISTA EN DERECHO CIVIL Y
DE FAMILIA

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CALI
Calle 11 No. 6 - 40 Edif. Banco Tequendama de Cali
Teléfono CEL. 318-8991262

e-mail jaimeastudillo02@hotmail.com

Senores
JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE CALI
E S D)

REF: PROCESO VERBAL DE MAYOR CUANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

DTE: MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA

DDO: BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A.

RAD: 76-001-31-03-002-2019-00159-00

JAIMIE ASTUDILLO GUERRERO, igualmente mayor de edad y
de esta vecindad, identificado con la cédula de ciudadania No.

14.977.441 expedida en Cali y con Tarjeta Profesional No. 50.752 |

del Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderado
del sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA, mayor de
edad y de esta vecindad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 79.156.453 expedida en Uzaquén ©, con fundamento en el
articulo 93 del Coédigo General del Proceso, me permito
REFORMAR la demanda VERBAL DE MAYOR CUANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL, presentada en
contra del BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A., identificado con
el Nit No. 860051135-4, con domicilio principal en Bogota y con
sucursal en Cali - Valle, representada legalmente por su Gerente
sefiora FLORENCIA MARINO LOZANO, mayor de edad y de
esta vecindad, identificada con la cédula de ciudadania No.
16.76€.992 y/o quien haga las veces al momento de recibir Ia
notificacion, tal como lo autoriza el articulo 93.1 ya citado y a
corregir algunos términos en lo factico y en las pretensiones. En
consecuencia, la demanda queda de la siguiente manera:
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HECHOS

PRIMERO: En el afio 2012, mi representado solicito un producto
ante el Banco Citibank Colombia S.A., como fue la tarjeta de
crédito visa, identificada con el # 4593560000003085 y un crédi-
cheque.

SEGUNDO: A raiz de unos quebrantos de salud de mi cliente, el
cual le impedia seguir laborando, entré en cesacién de pagos,
motivo por el cual no pudo seguir cumpliendo sus compromisos
de pago, entrando en mora con el banco aqui demandado, por el
cual clicho banco inicia un proceso ejecutivo singular en contra de
mi cliente, correspondiéndole por reparto conocer al juzgado 20
Civil Municipal de Cali, con Rad. # 76001400320211400193.

' TERCERO: En agosto del 2010 se descubre un cancer (se adjunté '

la historia clinica en la demanda), se realiza tratamiento por dos
anos, tiempo en el cual no tiene ninguna clase de contrato
laboral, desarrollando labores como independiente, pues los
cuidados de la enfermedad, hace que la falta de trabajo
disminuya y por Idgica sus ingresos, para poder cumplir
compromisos como el del Banco Citybank.

CUARTO: En el mencionado proceso el juzgado procedié al
decreto de las medidas cautelares solicitadas por el banco, las
cuales fueron perfeccionadas: como son el embargo de cuentas
bancarias, el embargo de vehiculos y el embargo y retencién de
los salarios que devengaba mi patrocinado.

QUINTO: Al enterarse mi cliente de la demanda que instauro el
Banco Citibank en su contra, se inicia una férmula de pago,
obteniendo un crédito para cumplir con el acuerdo y evitar o
levantar las medidas de embargo, pero el Banco Citibank
Colombia S.A., hace caso omiso y no cumple con dicho acuerdo.

Se Adjunta el correo electrénico enviado por el banco
comprometiéndose a realizar el memorial de suspension, siempre
y cuardo se realice un compromiso de pago, en ese documento
que se anexa a la demanda, se establecen las fechas de los
pagos, (27 de Agosto, 27 de Septiembre y 27 de Octubre) de los
cuales, como lo confirman los recibos, se cancelan las dos
primeras cuotas en las fechas acordadas y antes de cancelar la
tercera cuota, le es informado que el dia 7 Septiembre del 2015,
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con el oficio 005-02115 del Juzgado Quinto de Ejecucion Civil
Municipal de Cali, emitid la orden de embargo de mi salario y
otros pagos, siendo evidente el INCUMPLIMINETO por parte del
banco del acuerdo firmado, haciendo caso omiso, primero a las
dos cuotas pagadas en las fecha acordadas, y segundo al acuerdo
firmado para evitar se continuara con dicho proceso de embargo,
donde finalmente se estima se informa a la empresa, pues la
carta de despido tiene como fecha 29 de Octubre de 2015, solo
DOS dias después de la tltima fecha para el pago de la tercera y
uitima cuota del acuerdo, el 27 de Octubre de 2015.

Es claro y entendiendo que el trdmite de cuaiquier: proceso
judicial toma mas de dos dias, la entidad bancaria NO tenia

ninguna intensiéon de parar el proceso generando otro ENGANO ,
mas, perjudicando de manera ostensible a mi cliente sin importar

las consecuencias, generando un exceso de poder y abuso de
confianza, asaltandolo en la buena fe e intensién de pago.

SEXTO: El banco aqui demandado solicito el embargo de salario
de la empresa donde laboraba mi cliente, denominada “Opacific”,
pero esta no perfecciona la medida de embargo, al manifestar
que esa razon social no existe, o sea el nombre de la empresa no
corresponde a su realidad, pues el banco no tenia la informacién
de donde laboraba mi patrocinado.

La entidad crediticia aqui demandada solicito por primera vez el
embargo del salario de mi cliente el 5 de Junio el 2014 con el
oficio No. 1.841/2014 del Juzgado Veinte Civil Municipal de
Oralidad, a la empresa donde laboraba mi cliente, denominada
"Opacific”, pero por no perfecciona la medida de embargo, va que
esa rezon social era diferente y no existe, o sea el nombre de la
empresa no corresponde a su realidad, pues el banco no podia
tener la informacién de donde laboraba, ya que la unica
informacién personal que el Banco tenia era que se le suministro
al banco en el afio 2012 y Solo hasta el afio 2014 logro vincularse
nuevamente a otra empresa y después de ser curado del
tratamiento contra el cancer, a pesar de lo anterior, el banco
remite una nuevo oficio el 8 de septiembre del 2014, el nimero
3333, del mismo juzgado, pretendiendo el embargo y repitiendo
el error del nombre de la empresa, pues el banco no tenia la
informacion personal de mi cliente. A raiz de lo anterior el dia 27
de Octubre, se da respuesta al Juzgado del error del nombre de
la.empresa y unos dias después de estas comunicaciones, el 15
de Diciembre del 2015, fue despedido mi cliente sin justa causa
como lo confirma el bono de liquidacién que le cancelaron.
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Dos oportunidades que tuvo laboralmente para recuperar su
critica situacion financiera y al banco de manera predeterminada,
con alevosia y abusiva, utilizan medios desleales y furtivos de la
ley para realizar su persecucién sin ninguna consideracion ni
reparo.

SEPTIMO: El sefior Mauricio Rafael Gémez Angarita, manifiesta
que nunca ha dado a conocer al Banco Citibank Colombia S.A, la
inforrnacién de su lugar de trabajo, siendo esta completamente
reservada, sin que hubiese autorizado tampoco a ninguna
entidad crediticia ni financiera de suministrarle dicha informacion
al BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A.

OCTAVO: El dia 1°. De Julio de 2015, mi cliente fue contratado
& por una empresa denominada ATS, devengando un salario
mensual de OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000.00)
MONEDA CORRIENTE, empresa dedicada al manejo y custodia
documental y de informacion y de altos estandares de seguridad.

En la contratacién de empleados y entre ‘las funciones de mi
cliente era la de disefiar e implementar planes estratégicos
corporativos y su gestién con acciones y tacticas para la
consecucion de objetivos corporativos comerciales y de
utilidades. La empresa ATS tenia unos 75 empleados y ventas
por 3.000 millones al afio, para este primer afio de la gestion
adelantada por mi poderdante.

NOVENO: La oficina de cobranzas del Banco Citibank de
Colombia S.A., remitié un correo electrénico a la gerente del drea
de gestibn Humana de |la empresa ATS, donde mi cliente
laboraba, informéndole de la situacidn crediticia de su empleado,
O sea de mi representado y en ella manifiesta el desinterés de
éste para con el pago de lo adeudado, situacién ésta que el
mismo banco Citibank, confirma ante la Superintendencia
Financiera de Colombia, cuando da respuesta a los
requerimientos y explicaciones solicitadas por el ente de control
y vigilancia ante dicha situacién. Dada esa informacion, mi
representado fue despedido perdiendo su empleo.

Aclaro al Despacho qué en ningin momento, como lo dice el

Banco demandado mi cliente mostré ninglin desinterés en el pago
acordado, en el cual se realizaron dos pagos de los tres pactados
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y no realizo el tercero al ver que el banco no cumplié con el
acuerdo al generar en la misma fecha un proceso de embargo en
Su contra, como lo demuestra el documento adjunto.

DECIMO: El sefior Gomez Angarita, nunca autorizd a ninguna
entidad financiera, ni crediticia a suministrar al Banco Citibank
Colombia S.A. informacion sobre su lugar de trabajo, ni de su
ultimo cargo ocupado en la empresa ATS.

DECIMO PRIMERO: Mi representado el sefior MAURICIO
RAFAEL GOMEZ ANGARITA, estaba cumpliendo con el acuerdo de
pago, habia pagado dos de las tres cuotas que se comprometio e
inexplicablemente el banco procedio a la practica de las medidas
cautelares en su contra. No habia el desinterés que se dijo por el
banco, en cabeza de mi representado, en el cumplimiento del
acuerdo de pago y asi se hubiese incumplido el acuerdo, lo
maxirno que podia hacer el banco era el cobro ejecutivo de las
obligaciones; proceder de otra manera es ilegal.

DECIMO SEGUNDO: El Banco Citibank Colombia S.A. obtuvo de
manera ilegal y difundié remitiendo a |Ia empresa ATS,
vulnerando el derecho de habeas data de mi representado,
informacién confidencial del sefior Gomez Angarita, sin
autorizacion expresa de éste, siendo mi cliente un empleado de
alto cargo y confianza, ni de ninguna otra entidad, razén por la
cual considero que ha violado las siguientes normas legales
vigentes: Art. 15 de la Constituciéon Politica de Colombia, Ley
1480/2011, ley 1564 art. 24 del afio 2012, Ley 1581 de 2012,
ley 1377 del 2013, art. 194 de Ia Ley 599/2000.

DECIMO TERCERO: A razon de que el Banco Citibank Colombia
S.A. remitié a la empresa ATS, dicha comunicacion, siendo mi
cliente un empleado de alto cargo y confianza, le fue cancelado
su reiacion laboral, igualmente lo bloquearon para solicitar
empleo en otra entidad, debido a la divulgacion que hizo el citado
banco aqui demandado, lo que le ha ocasionado que no pueda
obtener ninguna clase de trabajo, ni referencias comerciales,
ocasionando perjuicios morales y materiales,

DECIMO CUARTO: La entidad crediticia aqui demandada, con su
actuacion irregular, le ha ocasionado perjuicios morales vy
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materiales, al igual que le ha dafiado su vida de relacion, al haber

suministrado a otras entidades, informaciéon enteramente
confidencial. :

DECIMO QUINTO: Mi patrocinado solicité |3 actuacion
Administrativa de la Superintendencia Financiera de Colombia y
el 11 de diciembre 11 de 2015, el sefior Gémez Angarita,
interpuso Derecho de Peticién al Banco Citibank Colombia S.A.,
en donde solicita a dicha entidad le sean resarcidos los dafios
ocasionados, indemnizédndolo por la suma de DOS MIL
CUATROCIENTOS MILLONES ($2.400.000.000.00) MONEDA
CORRIENTE, por haber suministrado informacion meramente
conficlencial a entidades crediticias y empresas, Derecho de
Peticidon del cual nunca recibié respuesta alguna.

DECIMO SEXTO: El 04 de marzo de 2016, mi patrocinado
interpuso una Queja ante el Defensor del consumidor Financiero
del Banco Citibank S.A., el defensor del consumidor financiero,
conceptia que se evidencia irregularidad en el proceder del
Bancc Citibank Colombia S.A., toda vez que no se encontrd
soporte en el que se pueda comprobar que dicho correo
electronico hubiese sido suministrado ‘por el senor GOmez
Angarita, para remisién de informacién Yy en‘aparte de la decision
manifiesta “...se concluye que la entidad vigilada (Banco Citibank
Colombia S.A.) si evidencia irregularidad de la entidad vigilada,
motivo por el cual se solicita al Banco tomar correctivos
necesarios, con el objeto de que inconformidades como la
ocurrida con el sefior Gémez Angarita, no se vuelvan a
presentar...”

DECIMO SEPTIMO: La Oficina de Gestién de Cobranza del
Banco Citibank Colombia S.A., remitid correo electrénico a la
Gerente del drea de Gestidn Humana de la empresa ATS
(taiem:ohumano@aruDoqestiondf}cumenta!,com) informandole
de la situacién crediticia de su empleado sefior Goémez Angarita,
con las consecuencias ya relacionadas.

DECIMO OCTAVO: Se cit6 al Banco demandado a conciliacién y
le enviaron oficio con fecha noviembre 21 de 2017, para que
asistiera a la conciliacion el dia 30 de noviembre de 2017 a las
9:00 A.M. en la carrera 8 No. 8 - 17, oficina 205 del Centro de
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Conciliaciéon de la Universidad Santiago de Cali y esta entidad
demandada no asistio a cumplir la cita para que se llevara a cabo
dicha conciliacién, ni presento excusa alguna. '

DECIMO NOVENO: La conducta desplegada por el banco
demendado ha generado perjuicios al sefior Mauricio Rafael
Gémez Angarita en la modalidad de materiales, dada la perdida
de los empleos y la posibilidad de desplegar su actividad
profesional y de paso, ha generado dafio a la vida de relacion,
dada la dafiina comunicacién remitida a las entidades donde
desernpefiaba sus funciones.

VIGESIMO: Se cité al Banco demandado a conciliacién y le
enviaron oficio con fecha noviembre 21 de 2017, para que
asistiera a la conciliacion el dia 30 de noviembre de 2017 a las
9:00 A.M. en la carrera 8 No. 8 - 17, oficina 205 del Centro de
Conciliacion de la Universidad Santiago de Cali y esta entidad
demandada no asistié a cumplir la cita para que se llevara a cabo
dicha conciliacion, ni presento excusa alguna.

VIGESIMO PRIMERO: El demandante contrato los servicios del
perito RODOLFO RUIZ CAMARGO, inscrito en el registro abierto
‘de avaluadores, quien dictamind que el dafio generado en la
modalidad de LUCRO CESANTE CONSOLIDADO es la suma de
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESO
($967.794.791.00) MONEDA CORRIENTE y por concepto de
LUCRO CESANTE FUTURO, la suma de DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($2.975.543.573.00)
MONEDA CORRIENTE.

Como mi representado devengaba un alto salario, en esa misma
forma cotizaba su pensién de vejez, pero a raiz de la perdida de
sus empleos, empez0 a cotizar con un salario minimo, o sea va a
obtener una pensién muy baja, debido a todas las circunstancias
aqui manifestadas.

VIGESIMO SEGUNDO: La estimacién de los perjuicios
causacos, conforme al dictamen de peritos, se obtuvo del analisis
de las circunstancias de tiempo, modo y lugar de ocurrencia de
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los hechos y se amoldan a las formas de liquidacion actuarial
decantada por la jurisprudencia colombiana: el perito es persona
idonea experimentada para la estimacion del dafio causado.

PRETENSIONES

En atencién a la narracién de los anteriores hechos, solicito del
despacho hacer las siguientes declaraciones y condenas:

PRIMERA: DECLARESE que el BANCO CITIBANK COLOMBIA
S.A., identificada con el Nit. No. 860051135-4, con domicilio
principal en Bogota D.C. y sucursal en Cali (Valle), representada
Por su gerente sefiora FLORENCIA MARINO LOZANO,
identificada con la cédula de ciudadania No, 16.768.992 y/o quien
haga las veces al momento de recibir la notificacion, es
responsable contractualmente de los dafios patrimoniales vy
extra-patrimoniales, sufridos por virtud de la vulneracion de los
derechos de habeas data previsto en el articulo 15 de |3
Constitucion Politica, la Ley 1480 de 2011, el articulo 24 de la Ley
1564 de 2012, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1377 de 2013, el
articulo 194 de la Ley 599 de 2000, al incumplir el manejo del
Habeas Data de iInvestigacion de la informaciéon de mi
representado sin autorizacién, asi como Ia generacion de

informacién a terceros sobre la condicién crediticia de mi

poderdante, sefior Mauricio Rafael Gémez Angarita, situacion que
le ha generado imposibilidad de emplearse y desarrollar su
actividad profesional menoscabando sus ingresos.

SEGUNDA: Como consecuencia de lo anterior, condenar al
BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A. identificado con el Nit #
860051135-4, con domicilio principal en Bogoté y con sucursal
en Celi - Valle, representada legalmente por la sefiora
FLORENCIA MARINO LOZANO, mayor de edad, identificada

con la cédula de ciudadania No. 16.768.992 y/o quien haga sus

veces al momento de recibir Ia notificacion, pagar en favor de mi
patrocinado sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA,
mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.156.453 de Usaquén © y como lo determina
el perito RODOLFO RUIZ CAMARGO, las indemnizaciones que por
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concepto de PERJUICIOS MATERIALES, se tasan de la
siguiente manera:

a)POR LUCRO CESANTE CONSOLIDADO la suma de
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y UN PESO ($967.794.791.00) MONEDA
CORRIENTE.

b)IPOR LUCRO CESANTE FUTURO: la suma de DOS MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS

SETENTA Y TRES PESOS ($2.975.543.573.00)

MONEDA CORRIENTE.

TERCERA: A titulo de dafio moral y dafio de relacién y como
consecuencia de la declaracion primera, condenar al BANCO
CITIBANK COLOMBIA S.A. identificado con el Nijt 7
860051135-4, con domicilio principal en Bogotd y con sucursal
en Cali - Valle, representada legalmente por la sefiora
FLORENCIA MARINO LOZANO, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 16.768.992 y/0 quien haga sus
veces al momento de recibir la notificacion, pagar en favor de mi
patrocinado sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA,
mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la cédula de
Ciudadania No. 79.156.453 de Usaquén ©, la cantidad de cien
(100) salarios minimos mensuales legales vigentes equivalentes
al momento de la sentencia o el mayor valor que determine de
forma subjetiva el sefior Juez en |a sentencia.

CUARTA: Condenar en costas Y agencias en derecho a la parte
demandada.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Invoco como fundamento las siguientes normas: articulos 1602,
1603, 1604 y 1613 vy ss del Codigo Civil; ley 446 de 1998, articulo
1i6.

PROCEDIMIENTO

Se trata de un proceso Verbal de mayor cuantia, cuyo
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procedimiento estd regulado en los articulos 368 y siguientes del
Cédigo General del Proceso.

COMPETENCIA Y CUANTIA

Es Usted competente, sefior Juez, por la naturaleza del proceso,
por el domicilio de las partes y por la cuantia, la cual estimo en
DOS MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS
UN MIL  QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESQOS
($2.326.901.541.00) MONEDA CORRIENTE.

Juramento estimatorio: de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 206 del Cédigo general del proceso y conforme al art. 16
de la ley 446 de 1998, los perjuicios demandados se estiman
conforme al dictamen del perito Rodolfo Ruiz Camargo; dictamen
que se amolda a las exigencias de la ley 1673 de 2013 y que se
discriminan en lucro cesante consolidado, fijandose la suma de
novecientos sesenta y siete millones setecientos noventa y cuatro
mil setecientos noventa Yy un pesos ($967.794.791.00) vy por
concepto de lucro cesante futuro, la suma dos mil novecientos
setenta y cinco millones quinientos cuarenta y tres mil quinientos
setenta y tres pesos moneda corriente ($2.975.543.573.00).
Recuérdese que el dictamen, conforme a la ley 1673 vya
relacionada requiere de la demostracién de encontrarse el perito
inscrito en el registro abierto de avaluadores, condiciéon que
- cumple el auxiliar que dictamina sobre los montos antes
determinados. Luego éntonces, la estimacién razonada se hace
bajo juramento en el entendido que el perito es persona iddnea
certificada por el Estado colombiano para esta clase de
actuaciones.

PRUEBAS

Solicito se tengan y practiquen como tales las siguientes:

1. Documentales:

1.1. Copia de la cédula de ciudadania del senor MAURICIO
RAFAEL GOMEZ ANGARITA. '

1.2. Acta de NO ASISTENCIA a Ia conciliacion

1.3. Certificado de existencia Y representacion de la entidad
demanda.
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1.4. Copia derechos de peticién

L.

5. Copia accién de proteccion al consumidor

1.6. Copia respuesta Defensor del consumidor Financiero

/. Copia correos electrénicos

1.8. Copia acuerdo de pago y recibos
1.9. Copia liquidacion contrato de trabajo

1

15

i
1
1

ity

e

—

1.0. Copia historia clinica

11. Copia reporte de semanas cotizadas. en pensiones

12. Tabla de mortalidad Resolucién 1555 de 2010

13. Certificacion del IPC

14. Dictamen pericial respecto a la liquidacion de perjuicios
materiales, rendido por el doctor Rodolfo Ruiz Camargo.

.15.  Certificacién laboral del Coordinador de Gestién

Humana de la empresa OVOPACIFIC.

-16.  Certificacion del Departamento de Talento Humano, del

salario devengado por mi cliente.

17. Pagaré suscrito con el banco Citibank

18. Oficio dirigido al pagador de la empresa OPACIFIC, por
el juzgado Veinte Civil Municipal de Cali.

.15. Respuesta que hace la empresa OPACIFIC donde

manifiesta que esa empresa o razén social no existe.

. Interrogatorio de parte: de conformidad con lo dispuesto en

los articulos 194 y 198 del Cédigo General del Proceso,
solicito al Despacho se autorice interrogatorio  al
representante del banco que comparezca a la audiencia
inicial. El objeto de esta prueba es demostrar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar en que ocurrieron
los hechos y la forma como se actud por cuenta del banco
demandado en relacién con la causa demandada.,

. Dictamen pericial rendido por el sefior RODOLFO RUIZ

CAMARGO C.C. 16.721.061 T.P. No. 31020 Registro Abierto
de Avaluadores No. 16721061

RATIFICACION DEL DICTAMEN:

Comedidamente le solicito al Despacho que de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 228 del Cédigo General del Proceso, si
lo considera necesario, se cite al doctor RODOLFO RUIZ
CAMARGO identificado con la cédula de ciudadania No.
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16.721.061, para que ratifigue lo dicho en el documento
dictamen pericial y se confirme por las liquidaciones alli
efectuiadas; al perito se le citard en carrera 14 No. 9-18 teléfonos
8839387 v 310-822-9855 email:
rodolforuizcamargosas@hotmail.com

4. TESTIMONIALES:

Para que declaren conforme a los hechos de la demanda y
las consecuencias generadas por la violacién del derecho de
habeas data, solicito al Despacho ordenar la recepcién del
testimonio de las siguientes personas:

4.1. Aura Stella Mufioz, mayor de edad y de esta vecindad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 31.171.818
expedida en Palmira - Valle, residente en la calle 16 B
No. - 122 - 200 de Cali, email:
villapalmaasm@hotmail.com, tel. 300-5700028.

4.2, Julian Romero, mayor de edad y de esta vecindad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 94.062.045,
residente en la Hacienda El Castillo, Las Acacias, casa No.
67 de Cali, email: julian romero b@yahoo.es, tel. 304-
3843224,

4.3. Carlos Alberto Pescador Navas, mayor de edad y de esta
vecindad, identificado con la cédula de ciudadania No.
19.261.687, residente en la carrera 101No. 15 - 06 de
Cali, email: caralpesna@hotmail.com, tel. 310-3758017.

ANEXOS

Constancia de haberse remitido al correo electrénico de Ia
sociedad demandada esta correccién y reforma de la demanda,
en formato pdf.

NOTIFICACIONES

El suscrito las recibirg en Ia Secretaria de su despacho o en |a
Calle 11 No. 6 - 40 Edificio Banco Tequendama de esta ciudad,
tel. 318-8991262, correo electrénico
Jaimeastudillo02 @hotmail.com
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- Mi poderdante recibird notificaciones en la calle 16 B No. 122-
200 de esta ciudad, correo electrénico villapalmag@hotmail.com

La entidad demanda BANCO CITIBANK COLOMBIA S.A. en la
carrera 9 A No. 99-02, piso 3 de Bogotd, correo electrénico
legalnotificaciones@citi.com

El apoderado de la entidad demandada dr. VLADIMIR HJIMENEZ
PUERTA en la Avenida 3 Norte No. 8N-24 Oficina 525 Edificio
Centenario 1 teléfonos 8835751 8822060 email:
gesti¢njuridica@jimenezpuerta.com
vladimirjimenezoficinal @amail.com

4

JAIMEE ASTUDILLO GUERRERO
C.C. N° 14.977.441 de Cali - Valle
BN 50752 del Consejo Superior de la Judicatura
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Perito Avaluador Financiero

Santiago de Cali, septiembre 4 de 2020

Sefor [a)
MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA

RODOI.FO RUIZ CAMARGO, mayor y vecino del municipio de Cali, identificado
con C.C. 16.721.061, con tarjeta prafesional No. 31020 del Consejo Profesional de
Administracién de Empresas y Registro Abierto Avaluador (RAA) con Aval
16721061, en mi calidad de Auxiliar de la Justicia (PERITO FINANCIERO),
respetliosamente presento dictamen pericial respecto a la liquidacién de
PERJUICIOS MATERIALES, ocasionados al sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ
ANGARITA, mayor de edad y de esta vecindad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.156.453 expedida en Uzaquén en contra del BANCO
CITIBANK COLOMBIA S.A., identificado con el Nit No. 860051135-4, con
domicitio principal en Bogota y con sucursal en Cali - Valle

Conforme a lo establecido en el articulo 226 del CGP el perito adjunta la siguiente
(% informacién para el conocimiento del despacho y de las partes.

Perito Avaluador inscrito en el Registro Abierto de Avaluadores R.AA.. con Aval
No. 16721061, perito avaluador certificado del Registro Nacional de Avaluadores
R.N.A FFedelonjas, Administrador de Empresas con tarjeta profesional No. 31020
del C.P.A.E. de la Universidad Santiago de Cali, Magister en Gestién Empresarial
de la Universidad Libre, Especialista en Gerencia Financiera de la Universidad
Santiago de Cali, Cursos de avallios inmobiliarios en Corpolonjas y Lonja de
Propiedad Raiz de Cali, Normas NIIF para Avalio de Inmuebles Urbanos, Rurales,
Avaltos especiales y Maquinaria Planta y Equipo. Docente de la Universidad
Santiago de Cali y Universidad Libre en pregrado y postgrado en las asignaturas
de malematica Financiera, Finanzas, Mercado de capitales, valoracién de
empresas y normas NIIF, todos los certificados profesionales, de capacitacién '
complementarios reposan en los archivos del Autorregulador Nacional de
Avaluaclores A.N.A conforme a lo establecido en la ley 1673 de 2013 y el decreto
reglamentario 556 de 2014, entidades competentes para recaudar la informacion
, de los peritos en Colombia que es la entidad encargada de recaudar esta
- informacion y avalar la especialidad del Perito,

Todos los certificados profesionales, de capacitacion y complementarios reposan
en los archivos del Autorregulador Nacional de Avaluadores A.N.A. conforme a lo
establecido en la ley 1673 de 2013 y el decreto reglamentario 556 de 2014,
entidades competentes para recaudar la informacién de los peritos en Colombia.

Autoriza abiertamente a las partes para que consulten y/o denuncien ante la
entidad competente cualquier irregularidad que sea detectada en mis certificados
académicos.

El perito no ha realizado publicaciones escritas en ningin medio escrito
internacional o de circulacién nacional relacionada con avalué de predios rurales
en los Oitimos 10 afios.

La lista de los casos en que el perito ha sido designado se puede consultar &n los
Juzgadcs de Reparto.

El perito no ha sido designado en ninglin caso anterior por ninguna de las partes.

Autorizo a las partes para que denuncien cualquier irregularidad que a bien
conozcan de mis calidades profesionales y personales ante la entidad judicial

Carrera 14 No. 9-18 Teléfono: 883 93 87 Celular 310-822 98 55
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competente si se considera necesario, iguaimente todos los antecedentes del
perito pueden ser consultados en el Registro Abierto de Avaluadores R.AA.

La metodologia para desarrollar la experticia no difiere de los procesos estandares
usados y avalados comunmente en liquidacién de PERJUICIOS MATERIALES.

OBJETO:

El presente dictamen pericial tiene por objeto determinar, establecer y cuantificar
los perjuicios materiales, ocasionados al Sr. MAURICIO RAFAEL GOMEZ
ANGARITA, consistente en el LUCRO CESANTE, perjuicio material éste que se
liquida al incumplir €l manejo del Habeas Data sin autorizacion, asi como la
generacion de informacion a terceros sobre su condicion crediticia

FUNDAMENTOS
Como fundamentos he considerado, ademas de los hechos de la demanda:
- contesiacion a la demanda, y documentos existentes en el expediente, los
siguientes:

- 1Codigo Civil Colombiano y demas normas concordantes sobre lo que es
itcro cesante.

- Obra “Responsabilidad Civil Extracontractual en Colombia®, autor
GILBERTO MARTINEZ RAVE, editorial TEMIS, Décima edicién.

- [l Indice de precios Al Consumidor (I.P.C.) Total Nacional reportado por el
DANE.

- Tablas de supervivencia, vida probable o esperanza de vida en Colombia
oficializadas por la Superintendencia Financiera, segin resolucién No. 1555
de 2010 (Julio 30 ) Por Ia cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de
Rentistas Hombres y Mujeres.

DEFINICIONES:

Articulo 1613 del C.C. La indemnizacidn de perjuicios comprende el dafio
emergente y lucro cesante, ya provenga de no haberse cumplido la obligacion o
de haberse retardado el cumplimiento. ‘

JURISPRUDENCIA: OBLIGACION CIVIL DE REPARACION DE LOS
PERJUICIOS. “Esta obligado civilmente a la reparacién quien por culpa suya ha
inferide agravio a otra persona. Se procura colocar a la victima en el mismo
estado que tendria si el dafio no hubiese ocurrido jamas. Asila indemnizacion del
perjuicio exige plenitud por dafio' emergente y lucro cesante. Pero no puede
converlirse en fuente de enriquecimiento para quien solo debe ser resarcido.

oias

Articulo 1614 del C.C. Entiéndase por dafio emergente el perjuicio o la pérdida
gue proviene de no haberse cumplido la obligacidon o de haberse cumplido
imperfectamente o de haberse retardado su cumplimiento; y por lucro cesante, la
ganancia o provecho que deja de reportarse a consecuencia de no haberse
cumpliclo la obligacién o cumplidola imperfectamente o retardado su cumplimiento.

JURISPRUDENCIA: Campo de accién de la responsabilidad Civil, (R

Mas ccmo ya lo tiene averiguado la doctrina del derecho, para que un perjuicio
sea objeto de reparacién econémica tiene que ser directo y cierto; lo primero,
porque solo corresponde indemnizar el dafio que se presente como consecuencia

Carrera 14 No. 9-18 Teléfono: 883 93 87 Celular 310-822 98 55
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de la culpa; y lo segundo, porque si no aparece como real y efectivamente
causadlo, sino apenas como una posibilidad de producirse, no entra en el concepto
de dafio indemnizable.

s
GILBERTO MARTINEZ RAVE: Liquidaciﬁ;n de la Indemnizacién.

Por perjuicios materiales entendemos los que afectan al patrimonio del
perjudicado y aceptamos la divisién que, para la responsabilidad civil contractual,
hacen los articulos 1813 y 1614 del C.C. que se ha aceptado por la doctrina y la
jurisprudencia nacional para la responsabilidad Civil Extracontractual y que
comprende el dafio emergente y el lucro cesante.

(o)

LUCROQ CESANTE, si nos atenemos al Art. 1614 del Cédigo Civil Colombiang, el
lucro cesante es la perdida de la ganancia, el beneficio, la utilidad, que sufre el
perjudicado como consecuencia de un hecho dafioso. Dicho en otras palabras, el
ingreso neto que deja de ingresar al patrimonio del perjudicadec como
consecuencia de un hecho dafioso.

DICTAMEN PERICIAL:

Con el fin de responder a las peticiones realizadas por el Sr. MAURICIO RAFAEL
GOMEZ ANGARITA, me permito ordenar los factores y elementos para el analisis
y valoracion de las indemnizaciones, con los siguientes considerandos: :

-Al entrar en vigencia el decreto 01 de 1984, el Consejo de Estado le dio
aplicacion al Articulo 178 del C.C.A, ordenando en las sentencias actualizar la
renta probadas con base en el indice de Precio al Consumidor IPC repartado por
el DANE (Consejo de Estado, Seccién Tercera, 16 de diciembre de 1987, MP
Carlos Betancur Jaramillo, exp. 5088).

La forrnula de actualizacién se aplica desde la fecha de ocurrido los hechos, es
. decir desde octubre del 2015 hasta la fecha de la sentencia, tomando como factor
b 4 el que resulta de dividir el Indice final, que es el tltimo conocido al momento de la
liquidacion (en este caso se toma el de Julio del 2020 por ser el Gltimo editado por
el DANE), sobre el Indice inicial, correspondiente al de la fecha de los hechos.

Igualmente se aplica de acuerdo a las disposiciones un interés técnico anual del
6%, es decir, el 0.4867% mensual.

Para la valoracion de los perjuicios materiales propuestos, materia del dictamen,
se tendran en cuenta,

BASES DE LIQUIDACION:

1) NOMBRE DEL PERJUDICADO: MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA
2) FECHA DE LOS HECHOS: 30 de octubre del 2015

3) FECHA DE NACIMIENTO: 24 de mayo de 1963

4) EDAD AL MOMENTO DE LOS HECHOS: 52 afios, 5 meses y 6 dias

5) VIDA PROBABLE DEL PERJUDICADO: 29,9 afios

6) FECHA DE CORTE DEL DICTAMEN: 30 de agosto del 2020

NOTA: La expectativa de vida mencionada anteriormente fue tomada de las tablas
de supervivencia, vida probable o esperanza de vida en Colombia oficializadas
por la Superintendencia Financiera, segtn resolucién No. 1555 de 2010 ( Julio 30 )

Carrera 14 No. 9-18 Teléfono: 883 93 87 Celular 310-822 98 55
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por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres vy
Mujeres.

Al respecto de la vida probable MARTINEZ RAVE, en la pagina 282 del libro
Responsabilidad Civil Extracontractual en Colombia 102 Edicién, manifiesta:

7) La base econbémica para calcular los ingresos mensuales del perjudicado,
dependen de comprobantes de pagos, anexos contables, recibos,
declaracién de renta, declaracion de ingresos etc., u otro medio veridico
que acepte el juez, por lo que se tomara para la presente liquidacién el
salario de OCHO MILLONES DE PESOS Mcte. ($ 8.000.000).

LIQUIDACION DE PERJUICIOS MATERIALES
L. LUCRO CESANTE
1.1 LUCRO CESANTE CONSOLIDADO

b Se frata de sumas de dinero que corresponden a las rentas periodicas o ingresos
que deberian recibirse periddicamente antes del fallo, que aumentan mes tras mes
y que se adeudan por el término transcurrido y se liquidan a partir de octubre de
2015, fecha en la cual le fue terminado el contrato de trabajo por valor mensual de
$8.000.000 hasta agosto 30 de 2020 para un total de 4 afios y 10 meses
equivalente a 58 meses, el cual se indexara con el IPC,

Por ser sumas ya debidas, consolidadas, su liquidacién incluye no solo el
rendimiento mensual que como interés debe generar cualquier suma de dinero,
sino también una suma que corrija o neutralice el impacto de la inflacién, que
corresponde a la variacion del indice de precios al consumidor.

En las liquidaciones por perjuicios materiales, en la modalidad de lucro cesante,
por responsabilidad extracontractual del estado, se tiene en cuenta los siguientes
factores: RENTA MENSUAL ACTUALIZADA, INTERESES TECNICO MENSUAL,
PERIODO POR INDENMIZAR Y FORMULAS DE INDEXACION VENCIDA Y
FUTURA.

RENTA MENSUAL ACTUALIZADA

Con base de liguidacion de la renta se toma el salario y se incrementa en un 25%
correspondiente al factor prestacional. Sentencia Consejo Superior de Ia
Judicatura. Enero 20 de 2009. Exp. 00215-01. MP: Pedro O. Munar Cadena.

Valor Ircremento (25%) Salario Mensual = $ 8.000.000 X 25%
' = $2.000.000

Valor Salario Mensual = 8.000.000 + 2.000.000
Valor Total Salario Mensual = $ 10.000.000

BASES DE LIQUIDACION
El valor de la mensualidad se actualiza aplicando el IPC (mensual) hasta la fecha

de calculo y al monto actualizado se le aplica el interés puro del 6% en el
respectivo periodo.

Carrera 14 No. 9-18 Teléfono: 883 93 87 Celular 310-822 98 55
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RENTA MENSUAL ACTUALIZADA:
Las variables que conforman La FORMULA son:

Ra =Rh *_’indice Final
Indice Inicial

n
$=Ra”* (1+)-1
i

Donde:

Rh = Renta histdrica

Ra = Renta Actualizada

n = Periodo indemnizable en (58) meses
i = 0,004867 (mensual)

IPC = indice de precios al consumidor

- INDICE: FINAL = 104,97 IPC Julio de 2017
INDICE: INICIAL = 86,98 IPC Octubre de 2015

Donde:

Ra =$ 12.000.000 *104.97
86,98

$ 12.000.000 * 1,20683
Ra =1 14.481.950 VALOR SALARIO ACTUALIZADO

Ra = $ 14.481.950
N = |543 meses

58
S =14.481.950 ( 1+0.004867) -1
& 0,004867
: S =14.481.950* 0,32525
0.004867

S =14481.950" 66,82766

S =$967.794.791

LUCRO CESANTE VENCIDO $ 967.794.791

.2 LIQUIDACEON DE LA INDEMNIZACION FUTURA DEL LUCRO CESANTE

n
$=Ra™*(1+)-1
i
Donde:

Rh = Renta historica

Ra = Renta Actualizada

n = Periodo indemnizable en (58) meses
i = 0,004867 (mensual)

Carrera 14 No. 9-18 Teléfono: 883 93 87 Celular 310-822 98 55
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Con esta formula se indemniza anticipadamente a los beneficiarios con un monto
total acumulado basado en pagos uniformes mensuales actualizados. Es decir,
que se reconoce, en el caso de no tener su empleo, lo que percibiria si durante
ese periodo hubiese trabajado.

Es asi como se analiza la ultima variable contemplada em I&s formulas descritas.
El periodo por indemnizar se determina, con las tablas de mortalidad..

Nota. La expectativa de vida para establecer El LUCRO CESANTE FUTURO se
tomara la de 29,9 afios correspondientes a 358 meses, descontando los tomados
en la liquidacion de LUCRO CESANTE CONSOLIDADO: 358 - 58 = 300 MESES.

n
S=Ra.{(1+) -1
' F(1+1)N

Ra=§ 14.481.950
( N = 300 meses
- 300
S =14.481.950 " ( 1+0,004867 ) -1
0,004867%(1+0,004867)3%0

S =14.481.950 *3.29117
0.01602

S =14.481.950* 205,46567
S =$2.975.543.573

LUCRO CESANTE FUTURO $ 2.975.543.573
RESUMEN DE DANOS MATERIALES

, | Nombre Lucro cesante | Lucro cesante | Total Perjuicio |
e Consolidado | futuro
MAURICIO RAFAEL | 967.794.791 1 2.975.543.573 | 3.943.338.364
GOMEZ ANGARITA | .
TOTAL LUCRO CESANTE $ 3.943.338.364
TOTAL PERJUICIOS MATERIALES $ 3.943.338.364

SON: TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS. ( $ 3.943.338.364).

En los anteriores términos dejo rendida la experticia, y queda a consideracion de
usted a las diferentes inquietudes que lo llevaron a solicitarlo.

Atentamente

o B

RODOLFO RUIZ CAMARGO
C.C. 16.721.061 De Cali
R.A.A. AVAL - 16721061
T.P. No. 31020 C.P.AE.
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Corporacion Autorregulador Nacional de Avaluadores - ANA
= MiT: 900796814-2

Entidad Reconocida de Autorregulacion mediante la Resolucion 20910 de 2016 de la Superimmencia de
Industria y Comercio

h

El sefior(a) RODDLFO RUIZ CAMARGO, identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 18721061, se encuentra
inscrito(a) en el Registro Abierto de Avaluadores, desde ef 06 de Junio de 2018 y se le ha asignado el nimero de
avaluador AVAL-16721061.

Al momento de sxpedicion de este certificado el registro del sefior(a) RODOLFO RUIZ CAMARGO se encuentra
Activo y se encuentra inscrito en las siguientes categorias v alcances:

‘ Categoria 1 Inmuebles Urbanos

Alcance Fecha Regimen

» Casas, apartamentos, edificios, oficinas, locales comerciales, terrenosy 06 Jun 2018  Régimen de
bodegas situados total o parcialmente en dreas urbanas, lotes no Transicidn
clasificatios en la estructura ecologica principal, fofes en suelo de
axpansion con plan parcial adopiado.

Categoria 2 Inmuebles Rurales

Alcance ; : Fecha Reglmén

= Terrenos rurales con 0 sin construcciones, como viviendas, edificios, 06Jun2018 Régimen de
establos, galpones, cercas, sistemas de riego, drenaje, vias, adecuacion Transicion

de suelos, pozos, cullivos, plantaciones, lates en suelo de expansidn sin
plan parcial adoptado, lotes para el aprovechamiento agropecuario vy
demas infraestructura de explolacion situades tolaimente en
areas rurales.

Categoria 3 Flecursos Naturales y Suelos de Proteccion

Alcance ‘ Fecha Regimen
= Bienes ambientales, minas, yacimientos y explotaciones minerales. Lotes 26 Feb 2020 Régimen
inchidos en la estructura ecologica principal, lotes definidos o Académico
contempiados en el Codigo de recursos Naturales Renovables y
dafios aribientales.

Categoria 5 Edificaciones de Conservacion Arqueciogica y Monumentos Historicos

Alcance Fecha Hegimen
* Edificacicnes de conservacion arquitecinica y monumentos ms&mrces 26 Feb 2020 Régimen
Académico

Pagina 1 de 4
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Categuoria 6 Inmuebles Especiales
Alcance : ' Fecha  Regimen
* Inchiye centros comerciales, hoteles, colegios, hospitales, clinicas y 06 .Jun 2018 Régimen de
avance e obras. Incluye todos los inmuebles que no se clasifiquen “Transicion

dentro di los numerales anteriores.

Categoria 7 Maquinaria Fija, Equipos y Maquinaria Mévil

Alcance : : Fecha  Regimen
 Equipos eléctricos y mecénicos de uso en fa industia, motores, 08Jun2018 Régimen de
subestaciones de planta, tableros sléctricos, equipos de generacidn, ‘ Transicién

subestaciones de fransmision y distribucion, equipos @ infraestructira de
transmisién y distribucion, maquinaria de construccién, movimiento de
L tiefra, y magquinaria para produccion y proceso.  Equipos de
‘ computo: Microcomputadores, impresoras, monitores, modems y otros
accesorins de estos equipos, redes, main frames, periféricos especiales ;

y -ofres equipos accesorios de estos.  Equipos  de (
telefonia, electromedicina y radiocomunicacion. Transporte Automaotor:
vehiculos de  transporte terrestre como  automdviles. camperos,

camicnes, buses, tractores.camiocnes y remelgues,
motocicletas, motociclos, mototriciclos, cuatrimotos, bicicletas v
similares.
Categoria 10 Semovientes y Animales
Alcance ' Fecha Regimen
= Semovieites, animales y muebles no clasificados en otra especialidad. 26 Feb 2020 Regimen
Académico
A Categoria 11 Activos Operacionales y Establecimientos de Comercio
‘ Alcance et . Fecha Regimen
: « Revalorizacion de activos, inventarios, materia prima, producio en 06 Jun 2018 Regimen de
proceso i producto terminado. Establecimientos de comercio. Transicion
Categoria 12 Intangibles
Alcance Fecha  Regimen

* Marcas, pateniss, secrelos empresariales, derechos autor, nombres 06 .Jun 2018  Régimen de

comerciales, derechos deportivos, espectro radioeléctrico, tondo de Transicion
comercio, prima comercial y ofros similares.
Categoria 13 Intangibles Especiales
Alcance Fecha Regimen

» Daﬁsmsfgerﬂee.hmfo cesante , Dafo moral . Servidumbres  Derechos 26 Feb2020 = Régimen '
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herenciales y litigiosos Académico
« Demas derechos de indemnizacién . Calculos compensatorios , 27 Ago 2018 Régiman
Cualguier otro derecho no contemplado en las clases anteriores Académico

Adicionalments, na inscrito las siguientes gertificaciones de calidad de personas {Nmna 180 17024) y experiencia;

Gerhﬁaacwﬂ expedida por Registro Naclonal de Avaluadores RIN.A, en la calegoria Inmuebles Urbanos
vigente hasta el 30 de Abril de 2020, inscrito en &l Hegistro Ablerto de Avaluadores, en la fecha que se refleja
en e% antt»:nor cuadro.

#* Certificacion expedida por Pegistro Nacional de Avaluadores RIN.A, en la calegoria Inmuebles Rurales
vigente hasta el 31 de Diclembre qa 2021, mscmo en ef Registro Ablerto de Avaluadores, en la fecha que se
refiela en &l anterior cuadro. =

= Certificacion expedida por Registro Nacional de Avaluadores R.N.A, en la categoria Inmuebles Especiales
vigerte hasta el 31 de Diciembre de 2021, inscrito en el Registro Abierto de Avaluadores, en la fecha que se
refleja en el anterior cuadro.

» Certificacion expedida por Registro Nacional de Avaluadores RIN.A, enla categoria Maguinaria Fija, Equipos
y Magquinaria Movil vigente hasta el 30 de Abril de 2020, inscrito en el Registro Abierto de Avaluadores, en la
fecha que se refleja en el anterior cuadro.

NOTA: LA FECHA DE VIGENCIA DE LOS DOCUMENTOS ACA RELACIONADOS, ES INDEPENDIENTE DE LA
VIGENCIA DE ESTE CERTIFICADO Y DIFERENTE DE LA VIGENCIA DE INSCRIPCION EN EL RAA

Regimen de Trar sicion Art. 6% pardgrafo (1) de la Ley 1673 de 2013
L.os datos de cuntacto del Avaluador son:

‘ Ciudad: CALJ, VALLE DEL CAUCA

Direccién: CARRERA 64 B NO. 14 - 24 - CASA 97UNIDAD RﬁSiDENC!AL PARAISO 1 BARRIO EL LIMONAR
Teléfono: 3108229855
Correo Electronico: rodolforuizcamargosas@hotmail.com

Titulos Académicos, Certificados de Aptitud Ocupacional y otros programas de formacion:

Técnico Laboral Por Competencias en Auxiliar de Avaltios y L!qurdaam Corporagion Técnica y Empresarial Kaizen
Administrador de Empresas - Universidad Santiago de Cali

Especialista en Gerencia Financiera - Universidad Santiago de Cali

Magister en Gestidn Empresarial - Universidad Libre

Gue rmmdas m archivos de antecedentes del Tribunal Disciplinario de Ia ERA Corporacién
Autorregulador Nacional de Avaluadores - ANA; no aparece sancion disciplinaria alguna contra el(ia)
sefor(a) RODOLFO RUIZ CAMARGO, identificado(a) con la Cédula de cludadania No. 16721061,
El(ia) sefior{a) RODOLFO RUIZ CAMARGO se encuentra ai dia con el pago sus derechos de registro, asi
como con la cunta de autorregulacion con Corporacian Au!mraguia&m Nacional de Avaluadores - ANA.

!
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RAA I

© Ragislp Abarto S8 Avmhiodores

Con ¢l fin de qus el destinatario pueda verificar este certificado se le asigné e siguiente codigo de QR, y puede
escaneario con un dispositivo movil u otro dispositivo lector con acceso a internsl, descargando previamente una
aplicacidn de digitalizacion de cddigo QR que son gratuitas. La verificacién también puede efectuarse ingresando el -
PIN directamentz en la péagina de RAA hitp/Awww.raa.org.co. Cualguier inconsistencia entre ia informacién acs
contenida y la que reporie la verificacion con el codigo debe ser inmedialamente reportada a Corporacion
Autorregulador Nacional de Avaluadores - ANA,

PIN DE VALIDACION

b8c20b2d

b El presente certilicado se expide en la Republica de Colombia de conformidad con la informacién que reposa en el
Registro Abierio Je Avaluadores RAA., a los un (01) dias del mes de Septismbre del 2020 v fiene vigencia de 30 dias .
calendario, contados a partir de la fecha de expedicion.

Firma:

Alexanchra Suarez
Representante Legal

> : Ty Pagina 4 de 4

NWW.RAMAJUDICIAL.GOV.CO



EMPRESARIAL

DICTAMENES FERICIALES

JUEZ DNCE CIViL DEL CIRCUITO DE CAL!
Referencia: Proceso Ordinario

Demaridante: Héctor Augusto Vélez Y Otros
Demarndado: banco Davivienda s.a.
Radicacion: 2008-00448

JUZGADO 10 CIVIL DEL CIRCUITO DE CALLI
Referencia: Verbal responsabilidad Civil extracontractual
Demandante: Jorge Adrian Valencia Piedrahita
Demandado: Harold Herrera — Taxis Valcali S.A.S.
Radicacién: 2014 - 367

JUZGADO 9 CIVIL DEL CIRCUITO DE CALI

Referencia: Ordinario de Resolucién de Contrato

Demandante: Sociedad Agricola Palace S.A. en Restructuracion
Demandado: Javier Ocampo Osorio — Janet Padilla

Radicacion: 2008 - 00482

JUZGADO 3 PROMISCUO MUNICIPAL — JAMUNDI - VALLE
Referencia: Proceso Verbal de menor Cuantia

Demaridante: Maria Dilian Tobar Pérez - Juan Sebastian Vivas T.

Demandado: Daniel Maria Valencia Castillo
Radicacion: 2014 - 00321

JUZGADO 9 MUNICIPAL DE CALI _

Referencia: Proceso Verbal de Declaracion de Pertenencia
Demardante: Betty Mejia Cobo

Demandado: Olga Acufia Acufia

Radicacion: 2016 - 00364

JUZGADO 36 CIVIL MUNICIPAL DE CALI
Referencia: Proceso Verbal Reivindicatorio de Dominio
Demandante: Maria Inés Méndez Uribe

Demandado: Deyanira Rivera Perafan

Radicacién: 2016 - 00687

JUZGADO 9 CIVIL MUNICIPAL DE CALI
Referencia: Proceso Herencia Yacente
Demandante: Carmen Elisa Plata Tavera
Causante: Eloisa Norefia Sanchez
Radicacion: 2017 — 00646
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA ‘ (75

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010
( Julio 30)

Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas
Hombres y Mujeres

EL SUPERINTENDENTE FINANCIERO

En ejercicio de sus facultades y en especial de Ias que le confiere el articulo 45 del
Decreto 356 de 1994 y el numeral 9 del articulo 11.2.1.4.2 del Decreto 2555 de 2010,

CONSIDERANDO

PRIMERQ: Que corresponde a la Superintendencia Financiera de Colombia fijar las

- tablas de mortalidad de rentistas que deben utilizar las entidades administradoras del
Sistema Cieneral de Pensiones, del Sistema General de Riesgos Profesionales vy las
aseguradcras de vida, para la elaboracién de sus productos y de los célculos
actuariales que se deriven de los mismos.

- SEGUNDQ: Que a través de la Circular Externa 071 de 2000 se solicité a las entidades
administradoras de! sistema general de pensiones y a las aseguradoras de vida con
ramo aprcbado de rentas vitalicias, el reporte de las estadisticas de mortalidad de
rentistas de la poblacion afiliada al Sistema General de Pensiones.

TERCERQ: Que a partir de la mencionada informacion se efectuaron estudios sobre la
materia tanto por la Superintendencia Financiera de Colombia como por las industrias
aseguradora y de administradoras de fondos de pensiones.

CUARTO: Que con base en los mencionados estudios y una vez obtenidos los
comentarios y observaciones de otras entidades interesadas, se hace necesaria su
actualizacidn, motivo por el cual esta Superintendencia ha elaborado nuevas tablas de
mortalidad para los rentistas, discriminadas por sexo, tomando como base la
experiencia obtenida para el periodo 2005-2008.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reemplazar las Tablas de Mortalidad de Rentistas Validos
g adoptadas mediante la resolucién 0585 del 11 de abril de 1994, en adelante RV8S, por
las siguientes tablas, en adelante RV08:

: Donde:

X Edad Actuarial

I(x) Indica el nimero de sobrevivientes a la edad x tomando un grupo inicial
supuesto de 1'000.000 de personas de edad 15 afios.

d(x) Indica el nimero esperado de personas que fallecen a la edad x, sin alcanzar la
edad x+1, donde d(x)=1(x)—i(x+1).

g(x) Indica la probabilidad de fallecer a la edad x, sin alcanzar la edad x+1. Esto es,
g(x) = d(x)/1(x).

e'(x) Vida media Completa. Afios esperados de vida de una persona de edad x, antes
de morir.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA i !

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010 HOJA No. 2
Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres y Mujeres.

TABLA DE MOR TALIDAD DE RENTISTAS HOMBRES TABLA DE MORTALIDAD DE RENTISTAS MUJERES
R = =L L e — EX) y
X Hix} 4{x) olx} .. o (x} * Hxy dix} aixi EX) Tl
15 1,000,000 485 0 00G4ER % 15 1000 oo 272 0.000372 70.0
18 999 515 468 0.000488 83 18 450,728 218 6.000278 891
i7 505,019 508 0000508 525 7 596 450 - 288 0 000285 BB §
5 908 510 827 0 23 81t 18 $98 162 283 4000263 B7 1
18 597,888 B37 0.000538 806 19 998,877 Sz 0.000302 B5.1
20 967 451 553 0.000854 80 2 958 570 313 0.000317 55 1
o EECEED 50 Gpa0573 590 21 ©e8 2En ] 0000322 847
.2 995,337 51 D.000653 £6.0 ki 657,838 332 01.000333 832
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28 04 488 BE2 0.000866 58.1 28 08 505 372 0.000875 B0.Z
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27 899 138 721 0000725 532 27 958, 145 405 3.000407 583
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33 $81.380 1424 0001451 418 38 980 505 8051 0.000815 456
49 878,538 595 0.001556 A0 8 il 858 890 B331 0000873 457
1 578.411 1835 0001871 300 a S&7 836 528 0.000037 447
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S0 358, 268 A2 0.00335% 316 £ 76,402 1838 1001880 382
51 358085 347 0.003541 307 &1 74 556 2 002042 352
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53 T 4077 0.00450% 200 53 70 418 2341 0.002472 334
£ 343,765 4418 0 004581 2814 5 P6E.077 B4 0.002825 E5
58 336,348 4744 0.005050 272 a5 B85 538 735 0.002833 316
56 L. 334804 5108 0.005463 254 o 582 801 23850 0003084 308
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€0 511,595 8588 0007668 330 ) G45. 454 40827  G.004zE0 270
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& B8 768 3134 0070277 205 53 G35 073 6303 0.005885 744
[ H78.835 16,07 0.011457 &7 7] G35, 768 601 0.008237 235
HE 65 657 11.08% 6012742 ) 65 24 068 8357 0.006886 227 |
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7
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA ; (’.78

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010 HOJA No, 3
Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres v Mujeres.

ARTICULO SEGUNDO: Utilizacién de las nuevas tablas. A partir del 1 de octubre de
2010 las Tablas RVO08 seran de obligatorio empleo para la integridad de la operacion
técnica y financiera de las entidades administradoras del Sistema General de
Pensiones, del Sistema General de Riesgos Profesionales y de las entidades
aseguradoras de vida. Lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en los articuios tercero,
cuarto y octavo de Ia presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Gradualidad para las reservas constituidas antes del 1 de
octubre de 2010. Para el caloulo de los productos de pensiones del Sistema General
de Pensiones (incluidas las conmutaciones pensionales celebradas), del Sistema
General de Riesgos Profesionales y de los demas productos de seguros que utilicen las
tablas de mortalidad de rentistas en su calculo, y respecto de los cuales se hayan
constituido las correspondientes reservas al 30 de septiembre de 2010, las entidades

i correspondientes podran realizar un ajuste gradual de la totalidad de dicha reserva

- hasta por 20 afios, de tal forma que en ningtn caso el valor de la reserva en el mes t,
sea inferior al valor calculado por el procedimiento que se define a continuacion:

VR(t) = VR gy s (8).[PAR(0) + . PARMA]

Donde,0<t<240,y

VR(t): Valor de la reserva matematica de la renta vitalicia o de la reserva de
siniestro avisado, en el mes t.

VR, vu(®): Valor de la reserva matematica de la renta vitalicia o de la reserva de
siniestro avisado en el mes t, utilizando la Tabla RV08.

o PAR(0): Porcentaje de reserva matematica de la renta vitalicia o de la reserva de
siniestro avisado, alcanzada, t =0, definido como:

PAR(D) = ~rrvss (O
VR gys(0)

VR (0): Valor de la reserva matematica de la renta vitalicia o de la reserva de

siniestro avisado, calculada al 30 de septiembre de 2010, t = 0, utilizando.
la Tabla RV89.

VRyes(0): Valor de la reserva matematica de la renta vitalicia o de la reserva de

siniestro avisado, calculada al 30 de septiembre de 2010, t = 0, utiizando
la Tabla RV08.

AWW.RAMAJUDICIAL.GOV.CO



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA \ (/]6

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010 HOJA No. 4
Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres y Muijeres,

PARMA Porcentaje de amortizacién mensual, definido como:

PARMA = L2 PARO)
240

PARAGRAFO: En todo caso las companiias deberan incluir en sus estados financieros
una nota aclaratoria donde se revele la diferencia entre el valor de la reserva calculada
aplicando la Tabla RV08 en su totalidad y la reserva calculada segtin el mecanismo de
ajuste gradual descrito en el presente articulo, dejando expresa constancia de la
existencia de una diferencia por reconocer.

ARTICULO CUARTO. Reservas constituidas después del 30 de septiembre de
2010. Las reservas matematicas de los productos de pensiones a cargo de las
aseguradaras de vida cuya vigencia inicia con posterioridad al 30 de septiembre de
2010 deberan ser calculadas y reservadas en su totalidad con las tablas RV0S.

A 4 Para el caso de la reserva matematica de las rentas de invalidez y sobrevivencia de
origen profesional cuya primera fecha de aviso sea anterior al 1 de octubre de 2010, la
misma se podra constituir con el ajuste gradual estipuiado en el articulo tercero de la
presente resolucion.

Tratandose de rentas de invalidez y sobrevivencia de origen profesional sin aviso al 30
de septiembre de 2010, el célculo y constitucién de la reserva matematica debera
efectuarse en su totalidad con las tablas RV0S.

ARTICULO QUINTO. Cobertura de capital del seguro previsional. Para los siniestros
de invalidez y sobrevivencia de origen comdn cuya fecha de aviso sea posterior al 30 de
septiembre: de 2010, la aseguradora con la cual se tenia contratada la pdliza del
previsional debera estimar y pagar la suma adicional utilizando las tablas de mortalidad
RV08. ‘

- Para los siniestros no pagados antes del 1 de octubre de 2010 y cuyo aviso se haya
dado antes de esa fecha, Ia estimacion y el pago de la suma adicional se realizaran con
las tablas de mortalidad RV08. En este evento, la aseguradora que ha otorgado el
seguro previsional de invalidez y sobrevivencia podr4 diferir en sus estados financieros
la-pérdida generada por la diferencia entre el valor pagado con base en las tablas de
mortalidad RV08 y la que debia haber pagado si el célculo se hubiera efectuado con las
tablas de mortalidad RV89.

Ademas de lo anterior, cuando el afiliado o sus beneficiarios contraten una renta vitalicia
y la aseguradora de la renta y la del seguro previsional sean la misma, sera posible que
el valor de la suma adicional a pagar por el seguro previsional de invalidez y muerte se
calcule y pague con base en las tablas de mortalidad RV89 y el ajuste en la reserva
matematica se efectlie en-el seguro de renta vitalicia, con la gradualidad establecida en
el articulo tercero de la presente resolucion.

ARTICULC SEXTO. Modificaciones. Para todos los casos en los que se ha
contemplaclo el ajuste gradual de las reservas y se presenten modificaciones’' con
posterioridad al 30 de septiembre de 2010, como por ejemplo cambios en el grupo
familiar de beneficiarios o ingreso de recursos adicionales a las cuentas individuales o
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010 : HOJA No. §
Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres y Mujeres.

aplicacion de la figura de excedentes de libre disponibilidad o modificacién de la suma
adicional por presencia de nueva historia laboral que no fue contemplada en la
liquidacion del siniestro estas se deben realizar en los mismos términos del articulo
tercero de la presente resolucion.

ARTICULO SEPTIMO. Control de saldos para las pensiones por retiro
programado. A partir del 1° de octubre de 2010, el control de saldos en la cuenta de
ahorro individual de las pensiones que se encuentran en la modalidad de retiro
programaclo y de retiro programado con renta vitalicia diferida, con el fin de asegurar
que el capital sea suficiente para financiar por lo menos una renta vitalicia de salario
minimo, sera realizado con las tablas RV08.

ARTICULO OCTAVO. Monto de la mesada para las pensiones por retiro
programado. Para las pensiones que inicien bajo la modalidad de retiro programado y
de retiro programado con renta vitalicia diferida, a partir del 1 de octubre de 2010, se
debera realizar el calculo de las mesadas utilizando la tabla RV08.
Para las pensiones que al 30 de septiembre de 2010 se encuentren bajo la modalidad
de retiro programado y de retiro programado con renta vitalicia diferida, se debera
realizar el recalculo de mesadas utilizando el siguiente procedimiento de aplicacién
gradual hasta por 20 afios.
El monto de la mesada para la respectiva anualidad (t"), sera como maximo:

M(t") = Mgy s(t).[PPAQ) -t PRA]
Donde, 0<t'<20,y
M(t): Mesada calculada para la anualidad del afio t

Mgygs(t):  Mesada calculada para la anualidad del afio ', utilizando la tabla RV08

- PPA(0): Poreentaje de pension alcanzada, t'= 0, definido como

PPA(0) = %‘5————"” Egi
RVOB

Mgy () Mesada calculada en el siguiente recalculo despues del 30 de septiembre
de 2010, t'=0, utilizando la tabla RV89.

Muves(0):  Mesada calculada en el siguiente recalculo después del 30 de septiembre
de 2010, t'=0, utilizando la tabla RV08.

PRA ; Porcentaje de reduccién anual de |a pension, definido como
pRA = PPA(D) -1
20

Lo anterior, sin perjuicio de que en cualquier momento el pensionado pueda optar por la
modalidad de renta vitalicia, en cuyo caso la respectiva aseguradora de vida calculara la
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO 1555 DE 2010 HOJA No. 6 .
Por la cual se actualizan las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres vy Mujeres.

prima del seguro de renta vitalicia con la tabla RV08, tal como lo establece el articulo
segundo de la presente resolucion.

PARAGRAFO: No obstante, si en el momento de realizar el recalculo de la mesada
pensional, el valor acumulado en la cuenta individual de ahorro de un pensionado bajo
la modalidad de retiro programado o de retiro programado con renta vitalicia diferida es
suficiente para que el monto de la mesada calculada con las nuevas tablas RV08 sea
superior al monto de la mesada anterior en una proporcion superior o igual al IPC del
afio inmediatamente anterior, la mesada pensional sera calculada con las tablas RV(08
de ahi en adelante.

En todo caso, cada administradora de fondo de pensiones presentard cada afio a la
Superintendencia Financiera de Colombia, en los términos y condiciones que se
establezcan, el mecanismo general de ajuste de las mesadas que sera aplicado a los
pensionados bajo la modalidad de retiro programado y retiro programado con renta
vitalicia diferida.

ARTICULO NOVENO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacior.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. a los 30 dias del mes de julio de 2010

EL SUPERINTENDENTE FINANCIERO,

- ROBERTO BORRAS POLANIA
L 050000
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1.2.5. Serie :
- historica_periodicidad

mensual

Informacion disponible desde julio

Nota: De acuerdo can el literal j) del articulo 2 del D
“Establecer indices de precios a nivel dal
literal i) ¢

inflacion totai al consumidor U/

ecreto 3167 de 1968 le corresponde al DANE
productor, del distribuidor y del consumidor (..
lel numeral 1 del articulo 2 del Decreto 262 de 2004 segun el cual el

Yyel
DANE debe

“certificar la informacién estadistica, siempre que se refiera a resuliados generados, validados y

aprobados por &l Departamanto”.

Consulte ‘a plataforma gue ha dispussic e DANE por medi
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Puerto Tejada, 15 de Diciembre 2014

- LA SUSCRITA COORDINADORA DE GESTION HUMANA

OVOPRODUCTOS DEL PACIFICO S.A.S.

HACE CONSTAR

Que el sefior MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA, identificado con la C.C.
79.1564.53 labord en esta Compafiia en el cargo de GERENTE GENERAL,
desde e 18 de Septiembre de 2013 al 15 de Diciembre 2014. Devengando un
salario Integral OCHO MILLONES OCHOQO MIL PESOS M/CTE. ($8.008.0000).
Para constancia de lo anterior se firma en Fuerto Tejada, a los 15 dias del mes de
Diciembre del and 2014
Tt
. ‘\E',jt
@ Ovopégifi

N “%{ GESTION HUMAN; 4

Y o Gomez '

#adora de Gestion Humana
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Ana Karitna Bedoya O,

&

& X0

De; 5 Yina Romero <yromero@ovepacific.com>
Enviado el: junes, 15 de diclembre de 2074 354 p. m.
Para: abedoya@ovopacific.com

Asunto: RV: Liquidacion Mauricio Gémez

Datos adjuntos: LIQUIDACION MAURICIO GOMEZ xlsx

§

YINA Romero Gomez
i Coordinadora Gestion Humana  334-850-7042

@vmmcﬁm Gvogrotictos del Pacifico 5.4.5

PEXI[S7}{2) 6259490 E&xi 107

%,

v avapaificeanm
P_"zu‘. InSustrigl y Somersisldzl Laues Jons

Franca - Puzree T2i343

A DRI AL MG TING 8272 4074 3 WRDOS QUR I RCASINE. RG2S
ooy ipeiaizin LanrfalyInas fo0 nad R phancta

3 lrEiesieg s

De; Pacla Andrea Mil Ian Jlmcnu [ma;lto pm: tar\@pmrdwmw c:sm]
Enviado el: lures, 15 de diciembre de 2014 03:13 p.m.

CC; Isabel Yantan Magon
Asunto: Liquidacion Mauricio Gomez

Buenas tardes,

liguidacion en referencia la cual resumoe a continuacion:

l.IQUIOACI(.')N MAURICIO GOMEZ
Diciembre 15 de 2014

L e
\

st CONCEPIO 7 DEVENGO | DESCUENTO |
vacaciones periodo en curée. TR DT N
Vacaciones ;desentes por digfrutar | S 2.669,333 g
% ‘Bonificacion porretirc  « R | S 12.163.153
Cuota Leasing {1 mes) 1 S 667.920
ESaido Préstamo Empresa 5 A 375000
‘Consumo Celular (Noviembre) S 286.892
Equipos celulares $ 1.515.888
Anticipe Gastos de Visje 1 %ls a00000]
Casino y Restaurantes ¢ 37.000
% ‘Retencion Noviembre S 403.218
% Retencién en Bonificacion por Retiro S 1,360,000
! e TOTALES [$ 16310779 | $ 0105519
i i
3 Total Neto a pagar: 15 7000860

iR

‘ Para: Samuel Cabrera; Diego Fernande Ospina (dospi r:a@ovo;aac fi:: com); Yina Romero (yromero@ovopacific.com)

De acuerdo con la informacion entregada v teniende er cuenta nuestras conversaciones, adiunte envio la

NWW.RAMAJUDICIAL.GOV.CO
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AVOPRAIIICTES BEL PACIELCD

“w

2614421 NC 00062 NOMINA 0%~

NOHBRE

S15e553  QOMEZ ANGARITA MAURICIO RARAED

B e

15 NOVIEMBRE 2014

Fech. Ingresa: 2013/03/3i4 C,

CPTO DESCRIFCION

001 SALARTC
177 COMESICNRS

G54 RETENCION LN
U5 FONDO DF
076 GMPRES
087 FONDO

It e e B

¥SIONES
A PROMOTORA
DLIDARIDAD

OE SAL

£1 CENTRO TOMUN

i FUENTE
{FROT

PENSE

094 RESPONSABILIDAOES

$4366,164 .00

{
AWW.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

Y0k
ol ©

> 120,408

|

A Y A e e 1

L
FECHALS) : 2014/21/01 AL 2014/11/18
CARGO ¢ GERENTE GENERAL

o e B e i T 3 T e, o o e o

CAN/SALDC DEVENGO DEDUCCICN

53197,620 00
5192, 620 .00
£28,028.00
SE6T, Y2D 00

366 1%.204. 90 §2733,123 .60

; c
i




— o | R

o e A e AR PN S S A L KA SR NN E SR UE RN S HSS SRS L E AR R BRI CEENMNESESRAANS NI CASEANSEEE EEEENARSLECANNARNEIRIRSSSIER

{ BMPRESA : OVOPRODUCTOS DEL PACIFICO 5.R.8. 00001 |
DOCUMENTO: 2014/12 NO 00065 NOMINA 01-15 DICIBMBERE PECHA(S) : 2014/12/01 AL 2014/12/35 |
HESTHRE = GERENCL Fech.Ingresc: 2013/09/18 €.0 0. CHNTRO COMUN CARGO  : GERENTE GENERAL

N UM L RE BASE CPTO DESCRIPUION CAN/SALDO DEVENGO X DEPUCCION

741564%3 GOMEZ ANGARITA MAURICIO RAFAEL $8008,000.00 001 SALARIO BABICO ) A 120,00 $4004,000.00
177 COMISIONES : §1122,5594 .00
\
052 HRETBNCION BN LA FUENTRE s 5516,2649.00
075 PONDO BE PENSIONES (FROT 51_43.515.30
076 EMPRESA PROMOTORA DE SAL §143,545.00
0BT FONDD SOLIDARIDAD PENSIC Y 535,886 .00
094 RESPONSABILIDADES POR CTO 5286,892.00
094 RESPONSABILIDADES POR €O $856,181.00
oot 79,156,453 NETO: $3144,276.00 T0T AL === 120.00 $5126,554.00 §1982,318.00
! ¢
Vo
o -
a3
I .-1\
G
AT \'f,‘i
G S
A %
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funza, 21 de Julio de 2015

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que el cefor MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA con cédula de ciudadania
No. 79.156.453 de BOGOTA, se encuentra vinculada a la compafia
ATS GESTION DOCUMENTAL S.A.S Nit. 900.284.304-7 con un contrato a

: ‘término Indefinido desde el 01 de Julio 2015, desempefiando el cargo de
& GERENTE,

Salario Basico mensual $8.000.000

Para mayor informacién, se pueden comunicar al PBX 3291999 Ext 1001

La presente certificacién se expide a solicitud del INTERESADO dado el 21 de Julio
2015 en la ciudadwde Funza.
g ‘ )

Cordialmente,

Qﬁ@(ﬁﬁ' Pmu e

MARIA FERNANDA ARANGO PIEDRAHITA
Cerente de Talento Humano

PBX (571) 5557145

i R Yo T B ofe Diisas Sl Davmoos viadcerbeind Con Thann Radoms 10
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Funza. 24 de Julio de 2015

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el senor MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA identificado con cédula de

ciudadarfa No 79.156.453 de  Bogotd labora en la compania

ARCEC S.A.  NIT 900078436 -8 con un contrato por PRESTACION DE SERVICIOS

desde el dila 01 Julio 2015. desempefando el cargo de GERENTE, por un valor de
- Cuatro Millones ($4.000.000).

Para mayor informacion de ser necesario, se pueden comunicar al PBX 3291999

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO dado el 24 de Julio de
2015 en la ciudad de Funza.

Cordialmente,

/ e 1 i
L{"' { F4CG /’W @

MARIA FERNANDA ARANGO PIEDRAMHITA
Gerente de Talento Humano

PBX (571) 329 1954

Direccion: Paque ndustrial San Diego Km. 1.5 via Funza -Mosquera

NolW.RAMAJUDICIAL.GOV.CO



Funza Cundinamarca, Octubre 26 de 2015

Sedor (a):
MAURICIO RAFAEL GOME.{ AN(:ARETA
Ciudad

Por medio de la presente nos permitimos informarie que el contrato de trabajo a
termino indefinide. que tiene con la empresa ATS GESTION DOCUMENTAL S.AS
culminara el dia 29 de octubre de 2015 sin justa causa. :

Sin otro particular,

Cordialmente,

.............. é\fé{f
ie N?\ H N,Bg«;}E:&t'JS‘%“ﬁLGADO
Rﬁ.pre*aentante qual (S)

s R

"‘t: \ & ‘ !

FEX 1571 3251999 - 5557145
irection: Pargue Industrial San Diego Km 1.5 via Funza Siberia Bodega 10 ¢
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@% ' Ats Gestion Documental SAS

s Ddaey pan atal

Liidac:on Defmztwa
ﬁ&"ﬂﬁﬁ;‘mw?s :

2 GOMEZ m‘*éq_w"x’iTF\
N IRAL C.COSTOS : Administracion
NUMERO DE u:':' LA: $.156.453 OE 80GOTA
IMOTIVO DEL RETRO: TERMINACION DE CONTRATO A TERMING INDEFINGDO SIN JUSTA CAUSA

| *m»u”u,«uou i 01-jul-15
QUIDAR PRESTACIONES OESDE 01-Jul-16

23-0ct-16
v 118
A N REMUNERADAS SANCIONE S
118
\ 3 8.000.000
s -
QAL IUAL $ 266.667
JO8 PARA LIOUIDAR PREST ‘SOCIALES 3 266,667
2 PARA LIQUIDAR \"ALRCEONES 3 266,667

O1jul-18
}‘”r‘_.if“\ .'I'\D»Jf‘i 28-ocet-15

PRIMA 118

AR PRIMA g 8,92

A ] § 2844444

i}stIGH JE«\‘ACAGJDHE%%;&“&« SR NS e =T

E i CION OE VACACIONES Gi-jul-1g

P Stk NCELACICN DE CUNTRATO 25-oct-15

‘ tHAS -‘b%..ium’s’sr- VACACIONES- ! 118
DIAS VACACIONES DISFRUTADAS

ACUMULADOS PARA A LIQUIDAR VACACIONES 4,96

PROMEDIC PAGO DE VAL AC-ONFs $  1.322.222

n,wa ; cmﬂ cas,wms eiﬁ%k&

g AR ih;lZRFSE‘: DE CESANTIAS 3,97%
{0 PAGD u& !ME:RF 104,896

2.644 444 |
1.322.222
2,644,444

104.896
8.000.000

1 O B

S st
\«%—»L..,« (n! EMPUEADS 52 “IRMA DEL EMPLEADOR

Nt \ \ \ I‘)"z’(ﬁ ' /,~ NiT 800.284.304.7

i\
i
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:/’
/ , 3 . ATS GESTION DOCUMENTAL SAS
1 qg : Nit No. 900.284.304-7
e
| YT Agisle] {-‘)”{ Uf’l:'—ﬂl\gf DESPF\‘.END'BLE DE NOMINA
INombre Colaborador: XS Mauricio Rafael Gomes Anganta
[identificacion: 79156453
Cargo: Gerente General
Paridodo Cancelado: 01/08/2015 Fecha de Pégo; 10/08/2015
Devengados Deducciones
Concepto # Valor Caoncepto # Valor
30 . 1
Sueldo 30 $ 8.000.000,00 |EPS 18 320.000,00
Aux Trans 0 $ - |AFP S 320.000,00
Aux Educa 0 3 - |FSP 18 80 000,00
Aux Rod 0 $ oy Creditos 0 % -
Aux Pre 0 $ - jLicNoRem 0% =
Aux.Pen 0 3 - |Sancion 05 -
incapacidad 0 $ - Otros e 360.952.00
LicRem 0] 3 .
{ oS 0 $ %
Total Devengado $ 8.000.000,00 ‘otal Deducciones $ 1.080.952,00
' &etda pagar: $ 6.919.048,00 o
Mauricio Rafael Gomez Angaria

OMGQOS (‘XQ Gecerca Mes ACBC"{O ﬁ 4 000000
Redercion en o (&U&r\f\c_ f{E 0. TAS
Re_égmoa ‘ﬁy 2a.640

J| ¢ ‘Ccléﬁd:_‘ QJ@D 3AER _’L@

1\\c

° | S 10Xy 8K
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Funza Cundinamarca, Octubre 26 de 2015

Sefor (a):

MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA
Ciudad

Por medic de la presente nos permitimos informarle que teniendo en cuenta lo
contemplado en la cladusula tercera del contrato de prestacion de servicios
profesionales celebrado entre usted y la empresa ARCEC S .A. culminara el dia 29
de octubre de 2015,

G Sin otro particular,

Cordialmente,
i

gl o

JORGE RO, ERTO SEGURA’M ONEGRA
Representante f_eqal
ARCELC S A

.

i -\.lgﬁ

i ;
PBX (571) 3291999 — 5557145
Direccion: Parque Industrial San Diego Km 1.5 via Funza Siberia Bodega 10 ¢
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JUZGADO VEINTE CIVIL MUNICIPAL
PALACIO DE JUSTICIA PISO 11
SANTIAGO DE CALI

Santiago de Cali (V), septiembre 08 de 2074.

Oficio No. 3333 Rad: 2014-00193-00

Seficr
PAGADOR
OPACIFIC
Calfi-Valle

Ref. Proceso: EJECUTIVO SINGULAR

DTE: BANCO CITIBANK COLOMBIA

: DDO: MAURICICO RAFEL GOMEZ ANGARITA
& C.C. No. 79.156.453

RAD: 2014-193

Me permito comunicarle que mediante auto de la fecha dictado dentro del asunto
de la referencia, se ordend REQUERIRLO a fin de que a la mayor brevedad,
cumpla la orden de embargo que le fuera comunicada mediante nuestro oficio
No. 1841 del 05 de junio de 2014, el cual recae sobre la retencién de la quinta
parte del valor correspondiente y demas emolumentos susceptibles de esta
medida, excepio el calor del salario minimo mensual que devengue el demandado
MAURICIO RAFAEL GOMEZ ANGARITA identificado con C.C. No. 79.156.453
como empleada en esa enfidad.

Se le recuerda que el incumplimiento a la orden impartida lo hara acreedor de
responder por dichos valores e incurrird en multas de dos a cinco salarios minimos
mensuales conforme al Art. 39 y 681 numeral 10 del C. de P. Civil.

- LIMITESE el embargo a la suma de $89’127.36{) -
Atentamente, - B
f-j_)"ﬁ w_,«'
HEC;OR G. Pm&:‘}'é SA{\'?JCVAL
Secretario. SECRI 1y
£ A !
CBB

(o} ‘!\1 o
?"'f“:lt yAEN LL 7 0o :
L8 .f.-' Ao 0 R fd
IR S

s 'uul" ?“:3‘.’.?1“:
PRIENE

915679317
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JUZGADO VEINTE CIVIL mmm
- o VALLE

CONSTAN m RE Mr::amm
T e ?%_ ; } %
! . A =

R A e e 8 i A A b

® e

Doctora ' e :
ZULLY VEGA CERON HORA: . N IO o ey
JUEZ 20 CIVIL MUNICIPAL

Santiage de Cali.

Ref. Proceso Ejecutivo Singular
Demandante: City Bank
Demandado; MAURICIO GOMEZ ANGARITA

Radicacion: 2014/198 =~ -~ - Chev e B L b =
0 MAURICIO GOMEZ ANGARITA, identificado como aparece al pie de mi firma, en

‘mi calidad de pagador de la empresa OVOPACIFIC SAS, me permito dar

respuesta a su oficio 3333 del 8 de septiembre de 2014, manifestando al

Despacho que no ha sido posible hacer efectiva la orden de embargo solicitada
mediante Oficio No. 1841del 5 de junio de 2014, debido a que la orden fue

diligenciada a una razon social inexistente y que no es correspondiente 3 la

empresa donde labora el demandado.

01 esta razon no se ha podido proceder administrativamente.

AT
(2

; u Sefora Juez; at w;tdm mte
. \

!

;’ o

o S /

: S g
‘ ka’L \{ bw«fiﬁ:\«, AT

&ﬁ‘i;URtC!O GOMEZ/ANGARETA
C.&. No. 79.156.453 de Usaquén
R.li. OVOPACIFIC S.A.S.

|
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PROCESQ: Verbal
Secretaria: Cali, 24 de septiembre de 2020. A Despacho el (los)
escrito(s) que antecede(n). Provea.

CARLOS VIVAS TRUJILLO
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
Santiago de Cali, veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020).

RAD: 760013103002201900159-00

Teniendo en cuenta el escrito que antecede, se observa que parte actora
reformo la demanda para incluir una nueva prueba, de conformidad con
el art. 93 del C.G.P., por lo cual el juzgado,

RESUELVE:

1.- ACEPTAR la reforma a la presente demanda que adelanta MAURICIO
RAFAEL GOMEZ ANGARITA contra BANCO CITIBANK COLOMBIA, JIMMY
ANIBAL GARCIA ROSERO, AMBULANCIA CONTACTO DE VIDA S.A.S. Y CONTRA
LENIN ANDRES PIZO VARGAS.

2.- Notifiquese por estado y corrase traslado de dicha reforma a la parte
demandada y vinculada al proceso, la cual se encuentra debidamente notificada,
por el término de diez (10) dias, de conformidad con el art. 93 numeral 4 del
C.G.P.

= JUZGADQ))uz CIVIL DEL CIRCUITO
SECRETARIA

CALI, 0 1| QCT 2020

NOTIFICADO POR_ANOTACION EN EL
ESTADO N, O#Q DE ESTA MISMA
FECHA.

CARLOS VIVAS TRUJILLO
SECRETARIO
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