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Doctor

JORN ¥ ATRO BEDOYA L.

JUEZ PRIMERO LRAL. GEO.
MUNICIPIO DE BELLO (ANE.).
E.S.D. '

Ref:: PROCESO ORDINARIO LABORAL.

Dtes: CARTOS FERNANDO RIOS A.
Ddo.: xﬁMBEREO ESCOBAR ISAZA.
Rdo.: No. 2020-00292-00.

Drs. JAIME ENRIQUE LOPEZ M., pérsona ma~
yor de edad (Major di (da) Aetas), vecino de la ciuvdad de En-
vigado (4nt.), identificado como aparece anotado al pié de mi
respectiva—flrma (Pirmare) (Sig mature), em mi calidad de PERi—
0 GRAPOLOBO (Expertus. vrapi@lugo) dentmo del proceso en refe-
rencia, portador del Registro de &rafﬁlogo Iorense (Regerere {
Regestus) di (da) @rapk€logo Forensxs) No. 0418748 SIC.; Auxi=
liador de La Justicia (fusiliare di (da) Ta. Tustitia) por 43 &
Eos y una expewienc1a, idéneldad trayectorla y ética profecia

. .nal (Experlanza, Idoneus Tra3ectus et ?thikas Prafeqione) en
1z @rafologla, Dactlléﬂcepla y Documentologfa de 33 afos, a us
ted me dirijo respetuosamente Sefior Tuez (Senior. Iudex) en el
sentido de presentar (Praesentare) el Experticio Documentolégl.;
co (Peritia (Deciderej Documentumloglxg) qolicitado (Sollicita"
re) decretado(Decretadu), en los sivuientes tErminos, asle.. . :

“0332!0 DEL EIPERTIGIQ (Oggetto (Thema)

diel Peritia (Decidere)): EL Despacho. Judictal (Despacku Iudi-
ceal (Tudicyal)) gque su sefioria regenta (Signore Regens); en A
udiencia Primera de !réitte (Audlxe Primarius. di (da) Tramitis
(Trames)) nombra Perito lrafdlogo (Expertus . @raph‘logo), para .
que evalfie el Contrato de rrabaQo (Contractus di (da) mavoro)
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Avaluador Inmobiliario Profesional.
Grafodlogo Forense.

de acuerdo a 1o solicitado en la contestacisn a la demanda a fo
lios 4 y 5 del expediente digital.

A folio 4.y 5 de la contestacién a la de
manda, el apoderado judicial (Mandatum Iudiceal) del demandado,
Race unas apreciaciones & eqtimaciones sobre -posibles faisifica
ciones en el contrato de trabajo aportado con la demanaa ¥ soli

_ cita se nombre perito especialista en adulterac16n de documen=
tos, para gue revise dicko contrato de trabajo.

De fecima, agosto 25 del 2622; el despa=-
cio judicial ordena oficiar al Perito Graﬁélogo debidamente nom
bradoy em el sentido de que la experttcxa ge debe -realizar con

la prueba decretada como prueba pertc1al en la primera zudien=
cia de trémite y no con ningfn otro documento.

De -conformidad-a lo decretado solicitado
por el despacho judicial que su sekoria regenmta, tenemos para
explorar y rendir experticia documentoldgica (Splorare et Redde .
re Peritiafﬁocumentumlogik?}, el matgrial_(matgriale)_gue-a con

tinuacidn se relaciona, asf:’

JBI£ADO-( Materiale Dubitarej <
Material gue implica y ofrece 1nde01316n, sogpecka 6 duda sobre
' su plena autenticidad (iaime hnrlque Lépez M.} ) Tenemos el gue
‘aparece en el expediente (Expedentis) (Incartamentec), en su es-
tado de repropraffa no certificada (Riprographia Non Raccomanda,
re), obrante y wisible (Operare E Visibile) en la pieza proce=
sal (Peza (Peqa) Procesus) que fuéra aportada con la demanda y

" Preforma (Preskapej Gontrato Individual
de frabajo a Pérmino. Indefinido (Gontractus (Contratto) Particu .
laris di (da) Lavoro ad Perminus Indefinire) (Preataciﬁn de ser
ﬁicios prxvados gue realiza una persona y con carécter aconéml—
CO, por el-cual .una de las partes L una remuneraciﬁn 4 recom-
pensa, -a cambio de disfrutar 4 de servirse, bajo su dependencxa_

Cra. 45A N° 34 sur 57 Oficina 130 Socio Fundador
Portal del Cerro Torre 3 CORPOLONJA
Teléfono: 333 19 67 CORPORACION LONJA INMOBILIARIA DE

Envigado - Antioquia AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA



_.;\»-\

)

&

PRpO LY,
Y .

o

AL
N
SRR

g3

AT
A "
. AR N

-

o

LA
[ D

<.Mﬂ»

S Srh 8
Jf{ u;eu‘ N




1001

SIEMPRE
ALDIAI®

Ley 789/2002

LEGIS
o

Toedrm ks
denhod
Prammaiol

. \) \GEQ“ r
. CONTRATO INDIVIDUAL D\ TRAEAG'A JERMINO INDEFINIDO
\¢ \;,1\*?-“ k‘
Afnomane EMP%:)OE_s 8 . e ﬁ\k\; 1IN EMPLEADOR
NOMBRE TRABAADOR | DIRECCION TRABAADOR B :— 7: _-—5:
 ceplos piaf clt €3 B - 22 ik 7__{‘_4___
LUGAR, FECHA DE NAOMIENTO Y NACIONALL CARGO U ORQ0 QUE DESEMPE £L TRABAJADOR

DAD
B EDL cClN YO P - <ol

Toaio 12
/e xe PS5
FECHA DE INICACKON DE LABORES

2'e/0

ADO EL TRABAJADOR

M(_‘!‘ ODedlls W

10 ORDINARIO / INTEGRAL VALOR VALOR EN LETRAS
th{y )y (s $00.000 |"Joyeeres
PERICDOS DE PAGO

Ses/a WAL Skl 2
LUGAR WOESEMPM LAS LABORES QUDAD DONDE HASIDO
L /DLl sal

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condidones y3 dichas, identifcados como aparece al pie de SUS firmas, se ha celebrado et

trabajo, regido adernds p o las sguientes ddusulas:

PRIMERA:  DBIETO. EL
nommul de trabajo en el desempeia de las funoones pr

& mstcoanes que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a Través de sus tepresentantes, byap
prestar directa nindirectaments senvicios labarales a otros empleadores, i3 trabajar par cuenta propia en el smo ofico, durantz 13 vigenoa e
absoluta resenva sobte los hechos, documentes fisicos y/o electronicos, informaciones ¥ en

o con ocasién de su contrato de trabajo.

SEGUNDA:
pagadero en b oportunidades ambidn sedaladas amba. PARAGRAFO PRIMERO:

de los descansas domimales y festvos da que traten los Caphulos L1y 1l del Thulo VIl det CS5T. D2 igual manera
tra modakdad de salario vanable of B2.5" de dichos mgresos consttuye remuneracidn de 13 labot makzada, v 74 17.5%

TRABAIADOR devengue comisiones O aualquiera ©

restante estd deshnado 2 remunarar el descanso en los dias dominicales y festivos de que batan tos Capftules 1y

EMPLEADOR contrata los senacios personales de EL TRABAJADOR y dste se obliga:
opias del ofido mencanada y en las \shores anexas y complernenttanas del mismo, de conformy:

REMUNERACION. £L EMPLEADOR pagard a EL TRABAJADOR por 1y peostacion de
SALARIO ORDINARIO. Dentro del salario erdnang w2 encueitvy mchnda 1 remuneranén

presente contato mdradual de

a) a poner 2l sera0 de EL EMPLEADOR t0d su cagaadad
{3 con las Ardenes

restar sus senacios on fomna mrchrava 2 £l EMPLEADOR es dec, 3 10
esto contrato, y €) @ guardar

general, sobre 10das los asumtos y matenas que fleguen 4 si1 concomienta po: rausa
sus senados el salano mdicado en ol encabezado del presente documento,
se adaa y =2 comaene que en 155 €2505 =0 los que EL

11 ded Thulo VI et C5.T. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO

INTECRAL Ex la eventuaiidad en que EL TRABAIDOR devengue salano miegral, se entiends de contormdad con &t aumeral 2 del articuln 132 de! 5T, subrogada por el

artiaulo 18 de la ley 50730, que CENTo DTS mingd enmunnido te po
salanp antes menooraan De igual manesa s2 conviene v ackra que en lo
wanahle integral se encenderd que dentro da la e

ventra neomotada el factor prestaoonal de EL TRABAIADOR, of mual no serh inferoe al 3074 del
casos en los que EL TRABAIADOR devengue commones o aualgqueers cira merdaicaa <o Qlane
irmas reconocidag &e enrur ra incamaeado el faao prestroonal Je EL THABLADOR &f cual pn setd miencr 3l 307 ded salson

artes mencenada. B salano integral acnrdado ademés de rewrbuir ls remur zacdn ordinania, rEMUNER Y COMPENS3 1045 IRCUED DU 11712107 T mmerssrey, vt er, dOeTvemeh

0 festvo, pmas de sem0os t=gales © exralegales, cesant
genersl tods prestacen © aceenoa legal o'extralegal derivada del contrato, 1on e

a @ Intersses 3 1 cesanta, subsidies y SUMHNGITDS &N E5p2CS inidenda presaoonal de eventuales wiboms ven G
copadn de las vacaaenes. PARAGRAFC TERCERQ: Las partas acuarddan gue on 0% o :

2305 2N

quc 52 e reconazran 2 EL TRABAJADOR beneficos por concepto de ahmen 30dn, comunicaciones, habitaodn © \mdenda, manspors, vestuane, auahes on e 9 P espese

o bonficacanes easionalcs, se consideraran tales benefioos o reconodnme tos coma na salanales, y por tanto no se tendrin en cuenta como facter salanal 2
ala segundad socal, de conformedad con los Arts. 15y 16 d= la ey 3030, en oneedanna con

da agesnaas laberales, v para ¢l pago de aperies paralscales y cobzacones
A 17 el 344/36

ly hquedaodn |

TERCERA:  DURACION DEL CONTRATO. La duracién del presente cenvato serd indafinida, rentras subsstan las cauxas que te deron ongen ¥ 13 mateny del trabao

contratado
CUARTA

o femo en b que legaimente dsbe concrderse descama, se rernuneratd conforme
pacin coteane ¢ laude arbitral Para #f reccnoamiento y pASe del rabao suplerment
autsnzada proeamente y Al €50 Cuando la necesided
2 1 mayot brevedad
nodume o en dlas 07 Crkanso legatmente
qaeda didvy Tratdndose ¢

QUINTA: JORMADA DE TRABAJO. EL IRABAIADOR s oblga A Libod
EIAPLANOR, quen podrd cambailas & austades cuanda lo
Pox el amrdo mipresa 0 LS de las pantes, podrdn repacurs total o pan

rrexdhicad por el A 23 de La ey 50/30, teenda en cuenta que |8 bere s 2 deeqanso on

AL 167 idem

SEXTA.
Ao por termenado Lodateralmente, en cualques mom e

SEPTMA:  TERMINACION UNILATERAL o sty CARIS Pary dar por e
67 ded C5 1, modkheadn por e A
manusles, ntnoctner ¥ demk doacu
codecrer, hwodos art-troles y s gue expresamente (NTOg

(e G, grmas ) kg A Ly e dgacwngey pirkibmnes conteondes o b e

de-este trabap < precnte de MARELY MPICTSA 0 maptazable, debwd cecutares y darse ot
4 4 i EMPLEADOR 0 3 w5 represenfantes para su aprenean EL EVMPLEADOR, 21 COTsecuenad, No reconoeard Angun frabm wpleme
oblrgatana que na Ry wda autmxdo prsamenta o que, habeendo ado awado amedatimente, oo vt wdo wrebadasomn

PERIOOO DE PRUEBA Los pimerns das mese del praserte (0nN71 G (ONS
(o durante Bicho pdodo y 50 pIEVIo 1D, S0 QT 22 Gruzsr H po de eudermniacda AR

7 ded Devaeto 2351/65 y ademids. 200 Fartee = FLEMPEADOR. Ls ot quee Dira o efecto e catfguen oo g
mentas Qe LONTENZAN TERAREACON, Srdeme, rRreOCoes 0 proliboones Je
an cabficar 39 Bn ~acnies Guer hamandn parte negt

TRABAIO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMIRICAL Y/0 FESTIVO. Todo Mabayo RoCiumo, supfementand o =n horas =27, fodo b £n &2 domngn

o Aspene espresamente la ley, abo acuerdo en “ontrana conterdn an tomencdn,

rane, roctuma, domimical o festvo, EL EMPLEADCR 0 9 reprasentantes taborin haber'o :

| e eneniny

ana, ¢ abyn

1 abapadores de duection, confanza 0 manew, £ habed fopar al pago da horas evrxs

o gy mvna hegal, sahe 2002 0 25pecd, wepherdn mon b unees ¥ hoinas @B seiale of
estimie Cormven e wn Qe %0 §0 Consalere (oMo Lng desmeinla en Ly conddones biboralis del TRABAMADDD,
aimente bis haras de b pmada ordnama, ron basa an ‘o daressRy oO7

ol At 15 et CNT

we las secoores de b s na s compuna ent &

e, e o

decan como periocs de prucha v, por CoMERPeats, cualurery ca L partet podey .

mada unlaletalmente oste LONDIN, POY cudguanty de b darhs, Ly e rale en g AN

pore, m ol et

corkomt menenal o portaida, PACTRS, SovEnTiores
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§ subordinacién, de la actividad profesional 6 técnica de otra
y en forma continua é indefinida, sinwlimites {Jaime Enrigue
Lﬁpez ' )), con el respaldo jurfdico de "Legis", mo giendo cla
ro el n0mbre del Empleador, ya que la caligrafia alll plasmada
es Llegxble é indecifrable y como frabajador . GARLOS Rios.

Bste contrato individual de trabajo,
contiene como fecha de elaboraciﬁn & 1niciac16n de labores, la
del dfa 12 de Junio del 2009 y recoge el Sistema Escritural a
Modo de Firma (Ist€mi Scriptural (Scrittural) ad Modus di (da)
Firmare (Signature)] (Elementos estructurales caligréficos con
los cuales se identifica una percona, aplicados por ella misma.
de su pulo y letra, con geato gréflco limpio. (Jalme Evrique 8
ez M.)), al parecer del presunto (Praesumptus) empleador (Im=

‘ plicare), del presunto trabagador (?raesumptus ﬁaborare) como
de un presunto testigo (Testis)

BEs de anotar, gue &ste contrato indivi-
dual de trabajo presentado en reprograffa no‘cerfificada,.se
.enCuentra mutilado (Mutilare), incowpleto en lo atinente a sus
cl4usulas contentivas del wismo, ya gue la la séptima se en-
cusntra cercenada (Circinare) &8 suprimida parte de la misma y
la octava y novena son inexistentes (Inexisteres), nulas, como
1o es 1o de algunos aspectos (AquctUQ) refereHCdeoq paré in-

lulrfﬂléUEu1ac adicionales al citado cantldto.

Por 1o anotado (Per lu (lo) Annotare},
una veg analizado el Material DuBitado (Materiale Bubitare};
que se encuentra debidamente indicado ¥y Lelacisnado en todas ¥
cada una de lag partes gue 1o componen, concretamente en 1las
posibles manipulaciones de altevaciones fraudulentas § indi-
cios de falsedad de los caricteres de tipo lltogréfico, gu
dlqtr15u015n y extensifn de los mismosy disposicidn y orden de
éstes, la existencia o] no de manipulaciones de- alteraciones su
presivas, de alteraciones aditivas por agregacifn, de raqpado
& raedura, de borrado mecéntco, de intercalaciones de caricte-

res de tipo litogrdfico, de taikkas 6 enmiendas, de mutilacio=
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nes (Mitilo) 6 manipulaciones de rastros de Fibras fibrilosas,
etc.s tenien@c el auxilio,-la ayuda, la asistencia (Assistere)
(Adsistere) de lupas y lentes de diferentes capacidades (65mm
y 75mm), como en los lentes especiales y utencilios épticos re
flecta B bach betracﬁtunslupe, el Bama 10 staﬁdlupe, al £las
magnifier M-320, la observacién radiogrZfica, la prueba del a-
cetato, la prueba electrogréfica y 1a_pfueﬁa de la‘pantalia de

. aumento, una vez realizado el Andlisis Analftico Eiploratorio |
( Analysis Analisi Explorare}, arroaé como resulta (Rlcultato)

ANALISIS DOCUMENFOLOEIBO ( Analysis Decu
mentumlogik®) : (Materialnque requiéré un ex&men minucioso y

cuidadonso, ya sea una obra 6 producc{Gﬁ artfstica, un escrito,
un texto, una misiva, un manuscrite, en toda su integridad 8
plenitud, bBajjo la observacidn y la investigacién para diluci=-
dar, alucidar y poner en claro la exiqtencta y conformacifén de
su orlgen, fuente 6 procedencia1é autenticidad del mismo- (ial-
me Enrique Lépez M.)) Aentrandonos em el An8lisis Bocumentolé—
gico de los cardcteres distintivos. litogréficos \Garatteres
Distingueres Lithosgraflcus) contenidos en el Contrato. Indivi=
dual de. !rabajo que nos ocupa, lo que otros trataa1ctas grafb-
logos definen como Anélisis Gré?ico Gra?olﬂgico { Analysis Gra=
picu Grapheloﬂlkg) (Exémen § estudio minucioso, cuidadoso de
carZcteres distimtivos litogréficos que conforman figuras, for
mag & cignos de gravados exteriores. (Jaime Enrique TSpez M.)},
. nos aenota é indica (Indicare) 1a siguiente resulta (Riqultato

; & ast:

PRIMERO (Primariuvs): En lo atinente al
Contrato Individual de Trabajo a Pérmino Indefinido (Contratto
?arttcularls di (da) Lavoro ad Terminus. Tndefinire) que mos o-
cupa, presentado por la parte demandante con la demanda, encon

tramos que &ste se encuentra Mutilado (Mutllare) g sea ha su-

tfrido una accidn de destrcﬂamLentu § cercepamiento de la parte

inferior, ya que se le #a huprimldo (Supprlmere) parte de la
cliusula séptima y 1a cldusula. octava y novena fuéron extirpa=
das en su totalidad, como Se encuentra amputada algunes agpec=
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Avaluador Inmobiliario Profesional.
Grafologo Forense.

tos referenciados al dorso de dicko documento, parte inferior
del mismo; en donde se relacionan formas para adicionar cliusu
las.

SEGUNDO (Secundus): En lo referente a
la Impresifn KecBnica Plusforma{(imp:essiohe M@kkan? (Meccani
ca) Plosforma) existente en el @ontrato Individual de ®rabajo
a ®érmino Indefinido gue nos ocupa, encontrames que Eéta‘se en
cuentra disminuida, teniendo en cuenta Tdrmate_ﬁinerva TO;O1,
ello debido a que la persomna que manipuld el ordenador, redugo
el tama¥o de 1z fuente al momento de)digitar § pulsar el mane-
jo del teclado y por ello se contiene en menor.tamaﬁonginur

Pammagnde )«

@ERGERO (Terzeruo): En lo pertinente a
la falta de sorizontalidad de les cardcteres que integran la
Imprésién de ®ipo Litogréfice, que kacen ﬁarte de la confec-
cién (Confezionare) del Goﬁfr&to.lndiﬁidual de ®rabajo a Térmi
no Indefinido quéjnos ocupa, se .debe a gue &ste al momento de
ser dispuesto (Disponere)} sobre la base (Basis) impresora su=
fri$é una cabriola 6 salto 1igero, ello debido a ia.existencia
relieﬁes\ﬁde) que se Fforman por la accifm de la. dobladura del
documento, quedando cimbrado, torcido, enxa}gunas‘partes (Par=-

tig) 6 fracciones de éste.

CUARZO (Quattuor): Em lo coneerniente a
12 inexistencia de gradacidn 5 coloracidng ennalgu@as,partes
del Gontrato Individual de Frabajo a Término Indefinido qué'
nos ocupa, se debe a que.posiblemente ge utilizb en la impre=
sién poba resolﬁcién, por debajo de los 200 megapizeles § sea
cuando‘se:utiliza un nimero pequefo de pixeles para represen—
tar ia imagen colorativa, presentandp-una:cgalidad egpacial ba

Ja.

QUINTO (Quintus): BEs de anotar que to-
dogs los diseFos que ‘conllevan los_prsductos'mtneria, salen en

duplicadu,ébuplicare), csiendo un ejemplar repetido y con un
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NOMBRE EMPLEADOR, \ 2L CION EMPLEADOR
AM Rezor (roce S8 el e G

NCMBR 08 ’
MBRE TRABAIADOR DIRECOON TRABAADOR 1O 124~ L O
e —

STEMPRE catrlos Rias et £ R A=
AL DIA! LUGAR, FECHA DE NACMIENTO Y NACIONALICAD EL
M D e eCliS y-& - - col

(e 789/2002 —S/Z.ARID DROINARIO / INTEGRAL | VALOR o0 VALOR EN LETRAS
(N )« jig FBee O |"goyee

PERIOOQS DE PACO

Sensa S RL
LUGAR DONDE DESEMPERARA LAS LABORES o | QUDAD DONDE HA SIDO C ADO ELTRABALADOR :
/51)1:-‘&&/,«4 Mcroac. Z W

CONTRATO INDIVIDUAL DE\TRABAZO
4

1001

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condicones 3 dichas, identifcados como aparece al pre de s firnas, se ha celebrado el preseris CONTAG mdnacual de

trabajo, fegido ademnds p or las siguientes dausulas:
EL EMPLEADCR toda su capacdad

PRIMERA:  OBJETO. £L EMPLEADOR contmata los sercios personales de EL TRABAIADOR v éste 52 obfign:  a) @ poner al seraco de
de confermidad con fas drdenes

narmal de trabajo en el desempeiio de las funcones propias del ofido menoanado v en Jas labores anexas y complementanas del mrsmo,
& memxccones que le imparta EL EMPLEADOR direcamente o a ravés de sus representantes; b) a prestac sus senacios en loma mchesva a EL EMPLEADCR. ¢5 d2at. 3 16
prestar direcia ni indirectamente sena00s laborales a otros empleadores., i 3 trabajar por cuent3 popa < of mesmo ofion, durante | enca e sta contratn, ¢ €) 3 guardar
abeoluta resanva sobre los hechos, decumentes fisicas y/o electrdnicos, informacones i &n general, sobre fodas los asumes ¥ rmatenas que lleguen a su concomento por CLG2

° o cun ecasién de su contrato de trzbjo.

SEGUNDA: REMUNERACION, EL EMPLEADOR pagard a EL TRABAJADOR por la prrstacién de sus eracios el salino mdicado en ol encabezado del prasonie documento,
pagadero en las oportunidades Rmbitn sefaladas amba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO, Dentro del salario erdinano =& encuentra el fa remunarandn
e los descansas dominicales y festvos de que fratan los Capitulos 1 1Ey Ml del Tl VI del CS.T. De gual manera 5 adara y se comaene que 2n I Cx<0s los que £L
TRABAIADCR devengue comisiones o aualquiera otra modalidad de salario vanable gl 82.5% de diches ngresos constituye femuneracidn de 1 laber reakzaca, v 24 173
e<tante estd destinado 3 1eMunc =rTos dias domnicales y festvos de que 1atan los Capitulos |y Il def TG 1405 T PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO
Trmentuahdad 2n que EL TRABAJADOR devengue salano nt2gral, se enfience de conlormdad con el aumeral 2 del articulo 132 ¢ n -

articulo 18 de la ley 50730, que JENoUTTsaemTming—t aspunnidn e en uentra inramporada el lactor prestaconal de EL TRABAJADCR, ef tual no seti inferat al 3074 (el
alano amtas menconao De igual manesa 52 conviene y 2clara que en lo casas en les qua EL TRABAWCCR devengue commsicnes o cualqucrs ctra odaidaa “ <lann
donuo da la cumas seconoaidag & enaLe - neemando el facor presteconal Je EL TRASLACIR ol cual po 3etd mienct Jl 357 el el
scnrdado adermas de rewbuir 3 remues ragén archinafia, fAMUNEa ¥ COMPEnsa 1030 (2CUEN [ UALETT Traerada, rrcnmo, dormencil

T

wanuhle integral <o en anderd que
res menconada. El wilano integral
anmas de 5o Iagales © extralegales,

a legal o extralegal dedvada del contrato, ¢on excapasn de las uacasenas. PARAGRAFO TERCERQ: Lag s AT o o
w NAEROCn 0 vienca, Tinsporie, vesieino, aunfis on Gineeg 3 20

cesantla @ intereses 3 ) casantia, subsidics y surmmstms en espeos nedenoa prestacondl de eventuales v

genenl 1oda prestacan @
quc se le reconoznan A EL TRABAJADOR beneficos pot concep

T, COrOmicTs

s, ce considerardn tales benefions 0 reconoarmie HCs Coma na salanales, y por tanto no s¢ tondrdn en cusnta Come facter salanal pary ' hgurdacan

de agemnoas laborales, ~v para el pago de aportes paraiiscales y cOb1200NET 2 la s=gundad soaul, de confermedad con los Ans 15y 16 de b lsy 30,20, en monesdanua sen

o ArtL 17 Je la 344/36

o bonificaoones cQseN2

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO. L2 duracidn del presente contrato serd indefiida, mentras cubsstan las csas que te dieron ongen y la matena Zed rabow !

conuatado

CUARTA:  TRABAIO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL ¥/0 FESTIVO. Tolo mabajo noctumo, suplementana o =n hofas =, ¥ soxlo trabae 2n & dorergn

o le=mo en los que logeimente dabe concederse descany, se remuneratd coalnme lo ispone axpresarerte 3 ley, oo 2cuardo en Sontriro contersda = Teamedn,
. pacto colecvo © laude arbiral Para ol reconocmiento y PO del mabajo suplermentany, POCLITO, domimcal o lestvw, EL EMPLEADCR o s reprasentantes debeein habar'n

aumnzado presamente y per 0N Cuando la necesidad
2 mayor brevadad, & (L EMPLEADOR 0 8 W5 representantes pard su aprocnin EL EVPLEACCR, on consecuenad, no reconocerd ningln aba Lolemeniang, o Taban

noctumo o en dlas o deuanso lcg.:!rr“we obligatcon que no Nayd g autmado prasmenta o que, habendo ado asado amedutarete, 0 fuya o aprebado czmo
qieda dhcha Tratdndose ce U sbapadores de drecan, confanza o manew, £ Pabed a4l pago de horas sxras

de este rabap < presente o Mase) MEIOTI 0 maplazabie, dethad qecutice v Jasa uert de o peg mgn

QUINTA: JORMADA DE TRABAIO. EL IRABALADOR se oblaa Albera o c=ta My legal ko e a<pecal, Cumplerdn 700 s ¢ hot snos qua seivie of
HAPLELADOR, qusn poded campbuados U 4uetados cuanda lo ssime o e a0 que £70 58 mnsKer? (OMO LN desmeiela en (s conchcones aborak del TRABAADCR.

———
LEG[S Por el acumdo epresa o o0 de las pantes, podidn reparunss 1atal © panakmente bs horas de Lt ormada crtnana, con base 2n o dagues oo sl At 158 del 8T
—————— rodhoado pot e AL 25 de la ley 50/30, temenda en cuenta que 153 bema s o des anes onire bas secoores de L ™ 38 COpUAN denty A s ey, taqin o

Todm 05 AL 167 idem
derrhos
arcxs dos, mewss del preserne (ol g <o corsideran como perioc de pruebay, pot corsquents, aualqueena e g powrtes O S

Pesenados SEXTA. pERIODO OE PRUEBA. Los pim:
dwlo por terminado ehatetabmente, en culqurer memerlo aurante Gcho periado y 50 previd v, Sn Que 2 case d pp de oderaactn e

N e AN

pars dat por ermerada unlateratments gste Lonuato, pof curguaers do b e, W e eralen
shecia se cavfguen comu gRets TET IS,

SEPTIMA:  TERMINACION UNILATERAL Son pstas (ASY
62 ddd CS T, modibcadn pot A T ded Deaeto 2551/65 1 sdemds, oo pade de FLEVPLEADCR Lis Laktas que pyra o
e, FEtuce v dernk documentss oo 0 prohiboones de cordcer goneral 0 partander, pACTS, Corveneores

e Conteran Teslamentacone, Srieel Pt
erecers, baodos arbnples vy L gue sxpresamente CROYENg N cabficar al en ~cntos GQus fvemaedn pante r.u—gn.d Ged preseTte corfi gy SrpreswTerte e syAcan an it WD
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mismo mismo identificative codificador numérico y en la zona in
ferior, lado derecho, siempre sale impreso el més.y a¥o en gue
el respectivo disefio y actualizacifn fué realizada.por la firma
Legisy ésto ¥ltimo cercenado, mutilade en el Gontrato Indivi-
dual de Erabajo a Término Indefinido que nos ocupa;

Por lo expuesto(Per lu (lo) Esporre (Ri=
velare)), el suserito. @rafélogo Porense (Graph€logo Forensis)
manifiesta gue del An3lisis Documentolégico (4nalysis Documen=
tumlogik®) obtenido (OBtinere), se SONCIUYE (Concludere) que su
ficientes elementos de juicio y pesos (Elementums di‘(da) Giudi
zio e Wetght) existen y se-e¢ncontraron para determinar que la
Pre!orma €ontrato Indivtdual de Trabajo a férmino IndePinido (
Presﬁape Contratto Particularis di (daj Lavoro ad Terminus Inde
finire} que nos ocupd, ¥O. SE CONEPIENE (Non se Gontener) en. unas
secwencias (Ordines) que- sean un conijunto de operaciones ordena
das de tal modo, que cada una determine la siguiente operacibn,
por el Recho de existir en la misma una ﬁanipulactﬁn de ﬁuttla
detallado en el Anallsis Documentuldgico PRIMERO y gg;ggg del
presente trabajo per1cia1 documentolﬁgtco, no existiendo por
consiguiente unas secuencias de natural 1%gica (Non Sequentias
(S8eguenzas) di (da) Naturale TLogik€), encontrandones para con

1o que en Grafologfa se denomina- DOGUMENTO. VICIABO. DE gﬁgEﬂ!ia
DAD (Documentum Viziare de (da) Authpntlc}.

Al encontrarnos ante un Documento Victa- o

do de Autenticidad, nos conlleva a determinar para con 10 gque
en Grafologfa y la Doctrina en Materia Penal, se denomina FRAU-
DE_PROCESAL (Frode Processo), que es aquella. acc16r que revela
en su au tor la voluntad de perjudicar a otro, plicable a
quien por cualquiéra medio fraudulento Lnduzca en error a un
servidor plblico para obtener senteHCLa, resoluci®n 6. acto ad-
ministrativo contrario a 1a- leyg en donde inducir en error &S
sinfnimo de engalio, es la ac015n contraria a la verdad 6 a 1a.
realidad psurpando derechos con el fin de obteneg un beneftglo
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Grafdlogo Forense.

Se configura Praude Procesal, si se bBus=
ca inducir en error a uus servidor pﬁblicq, a cabiendas de pre=
sentar keckos de manera diferente a como pasaron en la realidad
_, ya que no se tiene en ese accionar, el deber jurfdico de de=
cir la verdad § de pfesentar los kechkos en forma verfdica, pro-
vocando un error a traves de informaciones falsas, todo con la
tinica finalidad de vbtener un beneficio (ﬁorte"Suprema de Justi
-cia; Sala Penal, Sentensia SP-6269 (37796), Junio 4 del 2014.

P Luis @uillermo Salazar).

Corresponde por consiguiente al Sustanx
.clador Sentenciador; determinar § no determinar dicka accién de
Praude Procesal en su decisidn de fondo (Decidere di (da) Pun-
dus), ya que sovlo a &1 6 a funcionario cowpetente, compete 8 co
rresponde decidirlo 6 resolverlo (quolvere), el @rafflogo Fo=-
rense descubre la verdad y forma optntones, auxiliandoe 3l sefor
jguez § funcionario competente (Appogglar al Senior Iudex aut
Functionarivus Competere}, formulando los glementos que conlle—

van a las consecuencia gue las acciones determinadas encontra-
das 6 gue se determinen, asf lo indiquen.

En los anteriores términos queda presen=
tado el Experticio Documentolégico (Peritia (Decidere) Documen=
tumlogike) solicitado decretade (Sollicitare Decres {Mandare))
por el despachko judtcialm(Despaciu Iudiceal (Iudieyal)) que su
sefioria regenta (Signore Regens), quedando a su digna considera
cign-y disposicidn (Considef&re at Disponere), como a disposi-
cidn de las partes entrabadas en litigio (Intrabadas in Liti-
gtum), experticio gue se. contiene en conceptos especializados (
Concettos Specialistas). .

Envigadoy Octubre 10 del 2022,

Atenta’mente =

Cra. 45A N° 34 sur 57 Oficina 130 Socio Fundador
Portal del Cerro Torre 3 CORPOLONJA
Teléfono: 333 19 67 CORPORACION LONJA INMOBILIARIA DE

Envigado - Antioquia AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA



¢
R

<

Gl

s
i),

L ety
N "‘3 3
Y

<

oA
15,

P
e

D

RARY

i

fel
A
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Dr,. JAIME B UE LOPEEZ M.
S8 Wos '’ 2319 Med..
Reg. No. 041 B\ $1¢.

12
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;
Grafélogo Forense. Z / Ooﬂl / Lf/ 9229
Slofar

< Doetorx
JOEN JATRO BEDOYA IL.
JUEZ PRIMERO LRAL. C®O0.
MUgIGIPIO DE BELEO -( ANT,).
E.S.D. :

Ref.: PROCESO ORDINARIO IRAL.
Dtes: CARLOS FERNANDO RIOS A.
Ddo.: RUMBERTO ESCOBAR ISAZA.

Rdo.s Mo, 2020-00292-00,.

Dr. JAIME ERRIQUE LOPEF M., ﬁersona ma
yor de edad, vecino de la ciudad de Envigado (Ant.), identifica
do eomo aparece anotado al pié de mi respectiva firma, em mi ca
lidad de PERITO GRAPOLOGO dentro del procesn en referencia y co
mo realizador del Experticio Documentol¥gico gue integrard el

exped iente, a usted me dirijv respetuosamente Se¥or Jues, en el
sentido de dar cumplimiento a lo establecido en el art. 226 C.
f8ral., del Proc., =n los siguientes t&rminos, asi:

A) Bajo la @ravedad del Juramento, ex=
presv gque los anZlisis, métodos & investigaciones efectuados en
la realizacifn del experticio documentolﬁgico'indicado y dirigi
do al procese refereuciado; como en los experticios grafolﬁgi-
cos, dactiloscbpicos ¥y documentolbgicos ejecutados y presenta=

dos ante les diferentes despackos Judiciales; como para perso-
nas y entidades que lo Ban regueriroy siempre han sido los mis=-
mos, de cenformidad a 1o establecido y determinado en los cano-
nes de la grafologia, nunca ka mabido Vvariaciém alguna; ya due
dicsos canones son universales en su metodologia; siendo 33 a=
¥os cargédos de experiencia, idéneidad, &tica profesional ¥
trayectoria en la @rafologia Forense.

B) Adjunto ieprogiafla de evaluaciones
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~calificaciones otorgadas al suscrite por el Conseijo Superior de
ba Judicatura, en ragdn de los experticios grafolfgicesy dacti-
iescﬁpicos y documentolfgicos ejecutadvs y presentados ante los
diferentes decepachos judiciales, evaluaciones gue dicha entidad
llegd a realizar entre los a¥os 2007 al 2012, a los peritos gra
félogus integrantes de la lista de Auziliares de TLa Justicia.

€)- Aporto reprograffa de la licencia
expedida al suscrito por el Consejo Superior de La dudicatura,
$ala Administrativa, para ejercer el cargo de Auxiliar de La
Justicia y que de acuerdo 2 la resolucin PSaal5-10448 del dla
39 de marzo del 2017, los auxiliares de la justicia guedamos ac
tuando como personas independientes, con experiencia, idoneidad
y trayectoria en los respectivos cargos en gue nos encontrabaz
mos imseritos. |

D) Acompa¥io remuegraffa del formato de
removacién de la licencia de Auziliar de La Justicia, entregado
al suscrito por la Unidad de Registro Nacional de Abogados y. Au
xiliares de ILa Justiéia del Consego Superior de ILa Judicatura,
‘8ala Administrativa. ' ;

EJ Adjunto reprograffa del registro de
GratHlogo Forense SIC., el cual se encuentra debidamente renova
do y vigente.

?) Enumero algunes experticios grafol$
gicos, dactilosc@picos y documentoldgicos realizados, ejecutar-
dos y presentados por elySuéqrito, ante los diferentes despa=-
chos judiciales, asf: |

1. Juzgado Primero €ivil del Circuito .
de Oralidad del Municipio de Envigado (ant.}; ReR.r Proceso Eje
cutivo instaurado por BEATRIE ELENA GOMES contra DIDIER 6IRALDO
NOREﬁA;H?resentado en ﬂeciarsepﬁiemﬁre 22 del 2022.

2. Juzgado Primero Laboral del Circui=
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to del Municipio de Belle (Ant.); Re¥.: Proceso Ordinario Labo=
ral instaurado por NERVI MANUES.ROﬂRIGUEIPE. contra ALVARO DE ¢
. ORRE@O @.; presentado en fecka mayo 17 del 2022,

3. dnzgado Civil del Circuito del Muni
cipio de &irardcta (Ant.), Refis Prnccéo %jecutivo instaurade
por HABRO ARTONIO. CARYA#A& L. contra IEREDEROS DE!ERHI&ADOS DE
RUBER DE ﬂ. MOLINA & ¥ ANA 1$ASE3 AGUDELO ¥.3 presentado en fe
charmayo 24 del 2027.

4. Juzgado Laboral del Circuito del Mu
nicipio de Rionegro (4nt.); Ref.: Proceso Laboral Ordinario ins
taurado por MARIA HAR!ARIEAv&ARDOﬁA DE M.; se corrige, pof SUAN
MANUEL MAR®INES €. y otros, contra MARIA MARGARIRA C4RDONA DE ‘M
«s presentado en Fecha gumlio 27 del 2020 ‘

~ §. Juzgado Primero Laboral del Cirewi=
to del Municipio de Medellfnm (Ant.); Ref.: Proceso Ordinario La
boral instaurade por EBLlsl4 GASSRO ZAPATA contra COMESTIBLES RI
G0S S8.A., presentado en fecka noviembre 28 del 2019.

6. Juzgado Primers Promiscuo Municipal
del Mumicipioc de Ta Estrella (Ant.), Ref.: Proceso Verbal Suma-
rio Enriquecimiento sin Causa instaurado por CENTRO SUR S.A.
contra YUDY ELIANA. ARIAS P., presentado en fecha octubre 17 del
20%19.

7. &uzgado Civil Laboral del Municipio
de Gaucasia (4nt.), Ref.:r Proceso Verbal RCE instaurado por CA-
MILA PERNANDA ALVARESZ U. contra BDDY SAR®IAE0 MONSALVE S.y vre~
gentado en fecha septiembre 30 del 2019.

8, duzgado Segundo Laboral del Circui=
to del Municipio de Medellfn (Ant.), Ref.: Proceso Ordinario
instaurado por JOSE MARIA BUILES contra JUAN CARLOS CADAVID M.,
presentado en fecha agostn 23 del 20%19.

9, Suzgado Tercero Civil Municipal del

Cra. 45A N° 34 sur 57 Oficina 130 Socio Fundador
Portal del Cerro Torre 3 CORPOLONJA
Teléfono: 333 19 67 CORPORACION LONJA INMOBILIARIA DE

Envigado - Antioquia AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA
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CORPORACION LONJA INMOBILIARIA DE

AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA

CORPOLOND
ANTIOOUT A l

Un aciorte profesional en avalls’
Jaime Enrique Lopez Monsalve
C.C. 70.047.319 de Medellin

REG: RNA 0418748 SIC ~ MATRICULA: RA.P. 00599 |
Registro Avaluador Profesional a

iUn acierto profesional en avalios!

( REGISTRO E.S.A.L.#004113 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 1.999
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN

Calidad del Socio Profesion
FUNDADOR ABOGADO - GRAFOLOGO FORENSE

o Avaltios urbanos, rurales, vehiculos,
Especialidad: S 0 .
neaocGios, perjuicios, grafologia.

A

Firma Autorizada

Fecha de renovacién‘:-Diciembrg}lg del 2014




| a) |
Repubhm de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura sula Administrativa
Oficina Judicial Medellin

LICENCIA PARA EJERCER EL CARGO
DE AUXILIARES DE LA JUSTICIA
Nombres y Apellidos:
JAIME ENRIQUE LOPEZ MONSALVE
C.C 70.047.319 Medellin
Vigencia: Marzo 3 de 2017
Ciudad : Medellin
Expedicion Marzo 3 de 2012

‘ %h’ VALIDO UNICAMENTE PARA POSESION

(CARGOS INSCRITOS:

Perito Avaluador Bienes Inmuebles, Perito

Avaluador Bienes Myebles, Perito Avaluado

Automotores, PenKo‘ \m%l(uador de Daiios y
o

perjuicios, Grafdlog \




e Rama Judicial del Poder Publico

;o’. : --X; Consejo Superior de la Judicatura
R 'a,vg; Sala Administrativa S I G C

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

Consefjo Superior
de la Judicatura

FORMULARIO MULTIPLES TRAMITES DE AUXILIARES DE LA JUSTICIA

Ciudad y fecha: vie ‘-*J,M_'N:f-" b, 29 /dfféina Judicial de y/o Centro de Servicios

Tramite solicitado:

Tipo: ] Inscripcion
@ Expedicion de licencia como Auxiliar de la Justicia |__—| Actualizacion
Renovacion

D Duplicado de licencia Auxiliar de la Justicia por perdida o robo
D Certificacion de oficios como Auxiliar de la Justicia

D Renuncia de la lista de Auxiliares de la Justicia

D Renuncia a algunos oficios de la lista de Auxiliares de la Justicia

D Reactivacion en la lista de Auxiliares de la Justicia m Actualizacién datos personales

2do Apellido MONSAT.VE

______ Sexo M F D

Direccién Oficina Ko 434 No, 378 19 Of, 306 Teldfono__3%2%_19 67

Direccion Residencia C 11, 438 No, 47=-3%6 Ap. & 3%2 81 11

Ciudad, departamento____<nvigadao Ciudad de la lista a la que pertenece___ e ie111n

Correo electronico ~_No. Celular ___ ﬁ 11 339 72267

Uso exclusivo para renuncia a la lista
Tipo renuncia: Total I:I Parcial D

Motivo

Uso exclusivo para renuncia a oficios

Nombre de Oficio: __

Indique a cual(es) oficio(s) renuncia I " " JI ” " “__"_I

" Fecha de consignacion Dia I’\Aesl02 I Aﬁol 2012 I Recib§§996382

Uso exclusivo para expedicion ¥ licencia . /

-"—"o

/ . e
/F:umﬂgSohc:ltante \

Uso exclusivo Oficina Judicial ¢ Centro de Servicios

Nombre del empleado que recibe

o1




7 l CS]._ EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA
PN ; LOS MACROPROCESOS MISIONALES
MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS.

Consejo Superior
de Ji .Jlndk«mm

Codigo: F-ITA-CP-01 Version: 01 Pagina: 1 de 1
Fecha 1 Gestion de
evaluacién:/ MACROPROCESO |compras.
(14/09/2007)
Nombre evaluador: Mario Alberto Gémez Londonio.

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razén Social: Jaime Enrique Lopez Monsalve.

Teléfono: 512 12 72. | Direccién: Calle 43 sur No. 47-36 of. 705, Medellin.
TipO de suministro (servicio, informe o experticio).

Experticio.
Calificacion Excelente | Buena |Aceptable | Deficiente| Mala
Senalar con X
FACTOR A CALIFICAR 5 4 3 2 1

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la tarea o labor que | X
le compete en ejercicio del servicio o producto a prestar o proveer,
que en unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al logro directo del | X
cometido, al alcance de lo que se pretendia con ello, sin esguinces o
defectos, errores, o necesidad de complementacién o aclaracion.

Responsabilidad: Atencién que le presta a sus actos, a su|X
actuar de ordinario de manera bien, es el responder siempre por sus
actos, haciéndose responsable en el cumplimiento de la razén social
o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo abierto en el proceder. | X

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en todo y con tedos.

x

Imparcialidad: Aiude al obrar con objetividad, sin subjetivismos | X
maés alla de los que la ciencia, el arte o la tecnologia reclama, es sin
miramientos para otros fines, y apenas si para los propios del cargo
0 encargo.

Independencia: No depender de nadie, ser auténomo, poder X
obrar por si mismo.

Buena fe: Al obrar probo, con henrada intencion, sin animo de dolo | X

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a ser una persona | X
o ente, de buenas costumbres.

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras de cada factor y se divide por el total de factores 5
evaluados)

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar al
proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la posibilidad de
utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos siguiendo las directrices
del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de 2002).

CONCLUSION: Su actuacién estuvo acorde a los preceptos éticos, morales y profesionales que

se esperaban. Juridicamente no hubo falla de su parte y la prueba fue determinante por su
precision.

OBSERVACIONES:

e

NOMBRE, CARGO Y FIR EVALUADOR: Mario Alberto 6mf Londofio. Juez Segundo Civil

Municipal de Itagiii. \
oy Nagio @o”wez




LOS MACROPROCESOS MISIONALES
MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS.

EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA ‘) ©
N

Caodigo: F-ITA-CP-01 Versién: 01

Pagina: 5de 5

/

Fecha ] \ EJECUTIVO
evaluacion: 2008-07-28 MACROPROCESO 2008-00071
{2aaa-mm-dd) —

Nombre evaluador: NUBIA ALICIA VELEZ BEDOYA

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razon Social: JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

Teléfono: 512-12-72  [Direccidn: Calle 50 # 51-24 Ofic. 705 MEDELLIN

Tipo de suministro (servicio, informe o experticio). EXPERTICIO

Calificacion
Senalar con X

Excelente Buena

Aceptable | Deficiente | Mala

FACTOR A CALIFICAR

3 2 1

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la tarea o labor que

le compete en ejercicio del servicio o producto a prestar o proveer,
que en unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al logro directo del

cometido, al alcance de lo que se pretendia con ello, sin esguinces o
defectos, errores, o necesidad de complementacién o aclaracion.

Responsabilidad: Atencién quelé presta a sus actos, a su
actuar de ordinario de manera bien, es el responder siempre por sus
actos, haciéndose respensable en el cumplimiento de |2 razén social
o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo abierto en el proceder.

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en todo y con todos.

Imparcialidad: Alude al obrar con objetividad, sin subjetivismos
mas alla de los que la ciencia, el arte o la tecnologia reclama, es sin
miramientos para otros fines, y apenas si para los propios del cargo
0 encargo.

XK >X([X

Independencia: No depender de nadie, ser auténomo, poder
obrar por si mismo.

Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencién, sin animo de dolo

X

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a ser una persona
o ente, de buenas costumbres.

X

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras de cada factor y se divide por el total de factores 4 .90

evaluados)

Esta evaluacién se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con &l plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos
siguiendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

2002).

CONCLUSION: SE TRATA DE UN TRABAJO BASTANTE PROFESIONAL Y TECNICO, MUY

COMPRENSIBLE, E IMPARCIAL CON LAS PARTES A MAS CON MUY BUENA PRESENTACION Y

ARGUMENTACION.

OBSERVACIONES:

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR:
NUBIA ALICIA VELEZ BEDOYA JUEZ

V&
\V\'<
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial
JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA
ITAGUI

OFICIO N°999
3 de noviembre de 2009

Doctor
JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

Carrera 43 A #37-SUR-19 OF.306 Ed. Centro Sur, TEL.3331967
Envigado

ASUNTOQO: Calificacion Proveedores

Nos permitimos comunicarle que se ha evaluado su desempefio como Auxiliar de
la Justicia, teniendo en cuenta los factores de prontitud, eficacia, responsabilidad,
transparencia, lealtad, imparcialidad, independencia, buena fe y solvencia moral, y

en razon del tipo de suministro y/o servicio, con conclusiones y observaciones

EXCELENTES, alcanzando la maxima calificacion que el sistema otorga.

Dicha evaluacion obedece al Sistema de Gestion de Calidad, acorde a la
normatividad 1ISO 9001:2000, cumpliendo con los Macroprocesos de Apoyo de
Gestion de Recursos, como una herramienta que contribuye al mejoramiento
continuo de la organizacion y al logro de los objetivos de productividad vy

competitividad trazados por la alta direccién.

AteW
FRANCISCY
JUEZ \

O SERNA ARISTIZABAL

Direccion: Carrera 52 # 51 — 40 P.3 Edificio Nacional Judicial Itagili - Antioquia. Telefax 373 24 42 y 3710330
E-mail: juzgadositagui@epm.net.co Cédigo: F-ITA-G-01 Version: 01



LOS MACROPROCESOS MISIONALES
MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS. ‘
/

Canselo Sigiriar
dela Judicatun.

CS] E: EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA : !)
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Cadigo: F-ITA-CP-01 / Version: 01 Pagina: 9de 9

{

(aaaa-mm-dd) MAURGPRIRES0 00274

Fecha evaluacion: 2010-12-16 LABORAL RDO. 2010-

(aaaa-mm-dd) MACROPROGESD 00274

Fecha evaluacion: 2010-12-16 LABORAL RDO. 2010-

Nombre evaluador: PAOLA MARCELA OSORIO QUINTERO

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razén Social: JAIME ENRIQUE LOPEZ MONSALVE

Teléfono: 2772209 ] Direccion: carrera 43 A Nro. 37 sur-19 Envigado

Tipo de suministro (servicio, informe o experticio): Experticio

Calificacion Excelente | Buena | Aceptable | Deficiente
Senalar con X

Mala

FACTOR A CALIFICAR 5 4 3 2

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la
tarea o labor que le compete en ejercicio del
servicio o producto a prestar o proveer, que en
unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al
logro directo del cometido, al alcance de lo que
se pretendia con ello, sin esguinces o defectos, X
errores, 0 necesidad de complementacién o
aclaracion. 7

Responsabilidad: Atencion que le presta a sus
actos, a su actuar de ordinario de manera bien,
es el responder siempre por sus actos, X
haciéndose responsable en el cumplimiento de la
razon social o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo
abierto en el proceder.

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en
todo y con todos.

imparcialidad: Alude al cbrar con objetividad,
sin subjetivismos mas alla de los que la ciencia,
el arte o la tecnologia reclama, es sin X
miramientos para otros fines, y apenas si para
los propios del cargo o encargo.

Independencia: No depender de nadie, ser

auténomo, poder obrar por si mismo. A
Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencion, X
sin animo de dolo

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a X

ser una persona o ente, de buenas costumbres.

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras de cada factor y se divide por el 5
total de factores evaluados)

2002).

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos
siguiendo las directrices. del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

CONCLUSION:

La Auxiliar de la Justicia cumplié en la forma apropiada con el experticio encomendado.

A}

f OBSERVACIONES: T 1) ;
A LA/
NOMERE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR: PAOLA MARCELA DSORIO QUINTERO - JUEZ

SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO ITAGUI.




LOS MACROPROCESOS MISIONALES
MACROPROCESO GESTION DE RECURSOS

EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA ; I.)

e i
. Cédigo: FATA-GR-01 | / Version: 02 Pagina: 3 de 3

Fecha evaluacion: 2011-08-19 EJECUTIVO

A

(aaaa -mm-dd) MAGROFRGGEIR RDO 2009-1361
Nombre evaluador: WILMAR DE JS. CORTES RESTREPO

i INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razén Social: DR. JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

Teléfono: 333-19-67 Direccién: Carrera 43 N°37 SUR-19 OF. 306 de Envigado

Tipo de suministro (servicio, informe o experticio): PERITO

) Calificacion Excelente | Buena | Aceptable | Deficiente | Mala
Senalar con X
FACTOR A CALIFICAR 5 4 3 2 1

i| Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la
tarea o labor que le compete en ejercicio del
servicio o producto a prestar o proveer, que en
unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al
logro directo del cometido, al alcance de lo que
se pretendia con ello, sin esguinces o defectos, X
errores, o necesidad de complementacién o
aclaracion.

Responsabilidad: Atencion que le presta a sus
actos, a su actuar de ordinario de manera bien,
egs. el responder siempre por sus actos, X
haciéndose responsable en el cumplimiento de la
razon social o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo
abierto en el proceder.

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en
todo y con todos.

‘| Imparcialidad: Alude al obrar con objetividad,
sin subjetivismos mas alla de los que la ciencia,
el arte o la tecnologia reclama, es sin X
mlramlentos para otros fines, y apenas si para
los propios del cargo o encargo.

lndependencua No depender de nadie, ser

gutonomo poder obrar por si mismo. X
Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencion, X
sin-animo de dolo

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a X

ser una persona o ente, de buenas costumbres.
T,lptal calificacién (Promedio: se suman las cifras de cada factor y se divide por el
total de factores evaluados)

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con €l plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos

siguiendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de
2002)

QQNCLUSION: CUMPLIO LA TAREA CON PRONTITUD Y SE L OBJETIVO PARA EL
CUAL FUE DESIGNADO.

OBSERVACIONES: Ninguna / //// /M,,/////// )//
// L ALV,

5.00

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR: // //// Z ',
WILMAR DE JS. CORTES RESTREPO &
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Fecha evaluacién: 2012-08-17 MACROPROCESO CIVIL
(aaaa-mm-dd)
Nombre evaluador: JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razén Social: JAIME ENRIQUE LOPEZ MONSALVE

Teléfono:233.19.67- Direccion: Carrera 43 A No. 37Sur-19, Of. N° 306 Envigado
302.28.93
Tipo de suministro (servicio, informe o experticio): PERITO GRAFOLOGO
Calificacion Excelente | Buena | Aceptable | Deficiente | Mala
Senalar con X
FACTOR A CALIFICAR 5 4 3 2 1

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la
tarea o labor que le compete en ejercicio del
servicio o producto a prestar o proveer, que en
unos casos es término legal.

X

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al
logro directo del cometido, al alcance de lo que

se pretendia con ello, sin esguinces o defectos, X
errores, o necesidad de complementaciéon o
aclaracion.

Responsabilidad: Atencién que le presta a sus
actos, a su actuar de ordinario de manera bien,
es el responder siempre por sus actos, X
haciéndose responsable en el cumplimiento de la
razon social o tareas.

Transparencia: Claridad de .su actuar, a lo
abierto en el proceder.

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en
todo y con todos.

Imparcialidad: Alude al obrar con objetividad,
sin subjetivismos mas alla de los que la ciencia,
el arte o la tecnologia reclama, es sin X
miramientos para otros fines, y apenas si para
los propios del cargo o encargo.

Independencia: No depender de nadie, ser

auténomo, poder obrar por si mismo. X
Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencion, X
sin animo de dolo

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a X

ser una persona o ente, de buenas costumbres.

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras de cada factor y se divide por el

total de factores evaluados) 4.8

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos

siguiendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de
2002).

CONCLUSION: Es un Excelente auxiliar de Ia justicia, quien ha cumplido con la labor
encomendada

| OBSERVACIONES:

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR:
LEONARDO GOMEZ RENDON

Juez




- JAIME ENRIQUE LOPEZ M. 13
Asesor, Consultor Juridico Especializado.

Avaluador Inmobiliario Profesional.
Grafélogo Forense.

Municipio de Envigado (4Ant.), Ref.: Proceso Ejecutito instaura=
do por RODRI&O ANTONIO RENDON P. contra MARCELA y NATALIA ARIS-
TIZABAL %., presentado en fecka agosto 15 del 2019:

10. Juzgado Vigésimo Primero Civil Mu-
nicipal de Oralidad del Municipio de Medellfn (A4nt.), Ref.: Pro
ceso Ejecutivo instaurado por IWIS ORLANDO GARCIA M. contra MO-
RICA MARIA MUFO# P., presentado en fecha junio 24 del 2019.

ANEXOS (Annessione) (Adlaerere): Adjun

to lo enunciado..

Cra. 45A N° 34 sur 57 Oficina 130 Socio Fundador
Portal del Cerro Torre 3 CORPOLONJA
Teléfono: 333 19 67 CORPORACION LONJA INMOBILIARIA DE

Envigado - Antioquia AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA
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