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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 47 # 48-51, 2° Piso, Bello-Antioquia
Correo Electronico: jOllctobello@cendoj.ramajudicial.gov.co
23 de mayo de 2022

Dentro del presente proceso ordinario laboral de PRIMERA instancia
promovido por el sefior (a) NERVI MANUEL RODRIGUEZ MONTANO contra
ALVARO DE JESUS ORREGO CALDERON, se incorpora al proceso el
memorial que antecede, allegado por parte del DR. JAIME ENRIQUE LOPEZ
como perito grafélogo, correspondiente al resultado del peritaje ordenado en
audiencia del 16 de abril de 2021, y se pone en conocimiento de las partes,

para que se pronuncien al respecto si lo consideran pertinente.

NOTIFIQUESE

JOHN JAIRO BEDOYA LOPERA
JUEZ

El auto anterior fue notificado

por ESTADOS No. __080__fijados hoy en la

Secretaria de este Despacho a las 8:00 a.m.

Bello, 24 de MARZO de 2022.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A TERMINO FLIO INFERIOR A UN ANO

(" NOMBRE EMPLEADOR DIRECCION EMPLEADOR h
__Roro ¢ . Efe. S Hs5e-0Yy

NOMBRE TRABAIADOR DIRECCION TRABAJADOR

I qVerpt _meapoek, J<e Cre 50, H Sy 28

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO Y NACIONALIDAD CARGO L OACIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR

Yenczockn | R-ToyO Gl / cpczolin e ] Fefa// o ]

SALARIO ORDINARIO / INTEGRAL |VALOR VALOR EN LETRAS aé
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PERIODOS DE PAGO @Z FECHA DE INICACION DE LABORES
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LUGAR DONDE DESEMPENARA LAS LABORES | cupan poNDE HA g;%commmoo FL TRABAIADOR

, e f’>e iHo. 1o ASdle. ,

TERMING INICIAL DEL CONTRATO (/0{ j VENCE EL DiA

L F77 Fivei ko )

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, dennficados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato mdmdual de
trabajo, regido ademas por las siguientes dlausulas:

PRIMERA:  OBJETO. EL EMPLEADOR contrata ios servicios personales de EL TRABAJADOR y éste se obliga:  a) a poner al servicio de EL EMPLEADOR toda su capacidad
normat de trabajo en el desempefio de las funciones propias del ofiao menaonado y en las fabores anexds y complementanas del mismo, de conformidad con las érdenes
e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR drectamente © a través de sus representantes, b) a prestar sus senvicos en forma exclusiva o EL EMPLEADOR. es deor, a no
prestar directa ni indwectamente servicios laborales a otros empleadores, m a trabagar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigenoa de esie conualo;y €) a guardar

absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electronicos, informacones y en general, sobre todos los asuntos y materias que fleguen a su conoarmiento por causa
0 con ocasion de su conteato de trabajo.

SEGUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagard & EL TRABAJADOR por fa prestacion de sus servicios el saiaro ndicado en el encabezado del presente documento,
pagadera un las oportunidades también sefaladas aniba, PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO. Dentro del salano ordinario se encuentia mdivida la remuneracion
de los descansos dominicales y festivos de que tratan los Capitufos |, 11 y 11t del Titulo VIt det CS.T. De igual manera se adlara y se conviene que en s ¢asos en los que EL
TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otra modahdad de salano vanable, el 82.5% de dichos mgresas constituye: remuneraadn de b labor reahzada, y of 17.5%
restante esta destinado a remunerar ef descanso en los dias dorminicales y festvos de que tratan los Capitulos |y | del Titulo VIl del CS.Y. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO
INTEGRAL_ En la eventualidad en gue EL TRABAADOR devengue salario mtegral, se entiende de conformidad con el numers! 2 del articulo 132 del CS.T,, subrogado por el
articulo 18.de fa ley 50,90, que dentro del salario ntegral convenido se encuentra icorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, ef cual no serd mferior al 30% del
salano sntes mendionado. De :gual manera se conviene y aclara que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquers otra modakdad de salano
vauable infegral, se entenderd que dentio de la sumas reconoddas se encuentra icorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, i cual no serd infenor al 305 del
salano antes mencionado. Bl satano ntegral acordado ademds de retnbur la remuneracion ordinana, remunera y compensa todo recargo poi trabajo extraosdinano, noctumo,
dominical o festivo, pnmas de senicos legales o extralegales, cesantia e intereses a a cesantia, subsidios y suministos en espece, inaideénaia prestacional de eventuales vidticos
y en general toda prestacion o acreenca legal o extralegal derivada del contrato, con excepcién de las vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en fos
casos en que se le reconozean a EL TRABAJADOR benefiaos por concepto de alimentacién, comunicadanes, habitacion o vivienda, transporte, vestuano, audlios en dinera o
en especie 0 bonficaciones acasionales, se considerardn tales benehcos o reconocrmientos come no salanales, y por tanto no se tendran en cuenta como factor salaral para
1a liquidaadn de acreencias laborales y pago de aportes parafiscales de conformidad con los Arts. 15 y 16 de I ley 50/9Q, en concordanaa con el Art. 17 de la 344/96. Para
efectos del pago de aportes 2l Sistema de Segundad Socal, los pagos laborales no constitutives de salano de los trabejadores particulares no podran ser supenoses al 4056 del
total de l4 remuneracion de conformidad con lo senalado en el articulo 30 de la ley 1393 de 2010.

TERCERA:  DURACION DEL CONTRATO. H término inical de duracion del contrato serd e sefialado amba. Si antes de 1a fecha de venamiento de este término, ninguna de
las partes avisare por escrto 2 la otra su determinacidn de no prorrogar el contrato con antelacion no mfenor a (30) digs, &ste se entenderd promrogado par un periodo zg'ual al
wcialmente pactado Por tratarse de un conrate a téermine fijo mferor & ur afio, inicamente podid pronogarse sucesivamente el contrato hasta por tres (3) periodos iguales o
inferiores, al cabo de las cuales el término de renovacén no padrd ser infenor a un afo, y asi sucesvamente,

CUARTA:  TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabaio noctumo, suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo
o festvo en los que legalmente debe concederse descanso, se remunerard conforme a la Ley. Para el reconoanmiento y pago del wabajo suplementano, noctumno, demrmical o
festvo, EL EMPLEADOR o sus representantes deberdn haberlo autonzado previamente y por esaito. Cuando 1o necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de ¢! por esaito, a la mayor brevedad, a EL EMPLEADOR o a sus representantes para su aprobaadn. EL EMPLEADOR, en conse-
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cuenaa, no reconccerd ningun trabajo suplementano, o trabajo noctumo o en dias de descanso legalmente obligatono que o haya sido autonzado previamente o que, habiendo -

sido avisado mmediatamente, no haya sido sprobado romo queda dicho Tiatandose de tabajadwres de direccion, confianza o manejo, no habrd lugar al pago de horas extres.

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAIADOR se obliga a laborar 1 jomada méxima tegal, salvo acuerdo especral, en fos turnos y dentro de fas horas sefialados por
FL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente, sn que ello se considese como una desmejora en las condiciones 'aboroles
de EL TRABAJADOR Por el acuerdo expreso o tacto de las partes, podidn repartirse total o parcialmerte las horas de la jomada ordinana, con base en lo dispuesto por el At

164 del ST, modificado por el Art. 23 de la ley 50790, temendo en cuenta que los tiempos de descanso enire las secaones de la jomada no se computan dentro de las
misma, segun el At. 167 ibidem.

SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. 13 quinta parte de la duracén inicial del presente contrato se considera como periodo de prueba, sin que exceda de dos (2) meses
contados a partr de la fecha de inicio, y por consiguiente, cualquiera de las partes podrd terminar ef contrato unilateralmente, en cualquier momento durante dicho perlodo y
Sin previo aviso. sin que se cause el pago de mdemmizacion alguna. En caso de prorrogas del presente contrato, se entendera que no hay nuevo penodo de prueba.

SEPTIMA:  TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por temmunado unilateralmente esle contrato, por cualquiera de lss partes, las enumeradas en el At
62 del CS.T, modificado por ef Art. 7° del Decreto 2351/65 y ademds, por parte de EL EMPLEADOR, 13s faltas que para el efecto se califiquen como graves en reglamentos,
manuales, instructivos y demds documentos que contengan reglamentaciones, drdenes, instruccrones o prohibiciones de cardcter general o particular, pactos, convenciones
colectivas, laudos arbitrales v las que expresamente convengan calificar asi en esaritos que formardn parte integral del presente contrato. Expresamente se czlfican en este acto
como faltas graves, la violacidn a las obligaciones y prohibicones contenidas en la diusula pnmera del presente contrato.

OCTAVA:  PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes acuerdan que todas las mvenaones, descubrimientos y trabajos onginales concebrdos o hechos por EL TRABAIADOR
en wgenda del presente contrato pertenecerdn @ EL EMPLEADOR, por lo cucl EL TRABAJADOR se obliga a informar a EL EMPLEADOR de forma inmediata sobre la existencia
de dichas invencones y/o trabajos oniginales. €] TRABAJADOR accedera 3 faolitar el cumplimvento oporuno de las comespondientes formalidades y dard su fima o extendera
los poderes y documentos necesarios para transfenr la propiedad intelectual a EL EMPLEADOR cuando asi se lo solicite. Temendo en cuenta lo dispuesto en la normatividad
de derechos de autor y lo estipulado anteriormente, las partes acuerdan que el salaro devengado contiene fa remunersaién por 13 transterencia de todo tipo de propiedad
intelectual, razén por la cual no se causara ninguna compensacién adicional. '
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NOVENA:  MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. L1 TRABAIADOR acepta desde ahora exresamente lodas fas modificaciones de sus condiciones labora-
les determmadas por EL EMPLEADOR en ejerddio de su poder subordinante, tales como el horano de trabajo, el lugar de prestacion del sevco y el cargo u oficio y/o funciones,
siermpre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ni impliquen desmeforas sustanaales o graves perjuidos para &), de conformidad con
lo dispuesio por el Art. 23 del CS.T. modificado por el Art. 1° de la ey 50/90. Los gastes que se originen por ef traslado de lugar de prestacion del senvicio de EL TRABAJADOR
seran cubientos por EL EMPLEADOR, de conformidad con el numeral 8° ded Art. 57 ded CST,

DECIMA:  DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los efectos legales, y en espedial para la aplicacdn del paragrafo 1 del Art. 29 de la ley 789/02,
nomma que modifich el Art. 65 del CS.T; se compromete a informar por esaiito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio en su divecadn de residenda,
teniéndose en todo caso como suya, fa Ultima direcaion registrada en su hoja de vida.

UNDECIMA: EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sm efedin cualquiera otro contrato, verbal o esaito, celebrado entre las partes con amterioridad,
pudiendo las partes convenwr por escnto modificaciones al mismo, las que formardn parte integral de este contrato. Pasa constanca se firma en dos o mas cjemplares del mismo
tenor y valor, ante testigos, un ejemplar de los cuales reabe EL TRABAIADOR en éste acto, en 12 dudad y fecha que se indican a continuaaén:

N =2 (CR s R 2C. o 28/ )
CLAUSULAS ADICIONALES:

EL EMPLEADCR Mﬂaﬂ&d@ rreo EL TRABAIADOR 'N.QNL _[_\16\’\ Vﬁi mji‘(ﬂ)\‘:’ . e\\‘l

CCONM. /? qozzil CoNe_ 2!1@2_3%

TESNGO _ _ — I TESICO

CON CONe

NOTA.Lasmodﬁmoonesalprsemeumua(omdrénolabo'memmahqaanexaa«stedounmm.Iaadhaapaneddmsrmydmledebctancms:gmvselosnombrcsyﬁrmsdelaspaﬂs
contratantes, su docaumento de identidad y fechs en que se clectie lr moddicadion.

NOTA ESPECIAL: Salario Integral. En ef caso de pactar un saksno mtegral, debe apreaarse que ef msmo en nmgin caso puede mensualmente ser mierior a diez (10) salanos minimos legales men-
sudles, mésunporcenta;eacﬂoomldepmlosnmoscluemxapotuemo(.smb)dedndrosdmu,memmuyed factor prestaaonal.

Laspanmpuedenpadardéusulasadmn&aodfermnesme(espammdmdn&md&miaspuedmmleme.mwm 3 los siguentes aspectos:
1. Cambio en jornadas de trabajo: 2 Definidon de pagos no salariales: De conformedad con [ ley 50790, s posible pactar en

@. Tunos de trabajo sucesivos: Es una jomada espeasl aeada por la ley 50/90 y ampkada

pot 1a ley 789/02, para attvdades sin saluasn de continundad. Comprende una jomada de
trenta y seis {36) horas semanales. Para cste everto sc puede emplear la swente dausula
de yomada de rabajo" “Les partes acuerdan que EL TRABAIADOR laborard en tumos de trabao
sucesvos que 1o excedan de ses (6) haras al dia y tenta y sers (36) horas a 1a semana, Para
estos tumos no habra lugar al pago de recargo noctumo nr de remuneracion espeaal por do
minicales o testvos; pero el salano siempre corresponderd @ la omada ordinaia de tabao. B
cada tumo en domwncal 0 lestivo, EL TRABAJADOR tendkd derecho a un (1) dia de descanso

forma parscular y especial que determinados beneficios 0 auxilios acondados entee las partes,
o tengan casider de sa%no, Cn dinero 0 en espece, tales como pnmas extralegales de seve-
Gos y/o de nawdad. En este caso la ddusuda podria duedar asi: “Las pates de comim acuerdo
y de condormidad con los Arts. 15 y 16 de b ley 50/90, en concordanaa con el At 17 de
13 344/96, acserdon que os siguenies beneficos o feconocaTrentos no tendsdn naturaloza
salanal y/o prestanonal y por lo 1anta 6o se tendidn en cuenta como lactor selanal para ba
haudacion de acreencias laborales, m para el pago de aportes parafacales, y colizacones o 11
segundad soaat Los beneficos o econoamientos no salanales son los sigwentes;

remunerado. Esta déusula deroga y reemplaza [a déusiia QUINTA del presente contrata”, Tipo de benefico Cuantia
b. Jomada de trabajo flexible: Es una jomada especal creada por ef ant 53 de la ley 789/02. . - —
aue permite L1 dtribuatn de La jomada Gborel de cuarenta y ocho (48) horas come mdemo 5 _ o
en sers (6) dias 3 la semana, en tumos diarios fleables, que prseden ser diterentes. Para este - 3 . —

evenio se puede emplear la sgwente ddusub: “Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR
laborard conforme I permite 3 jomeada flexible contenida en d articulo 51 de fa ley 789/02,
en unJ jemaas méuma de cuarentd y ocho (48) horas durante sers (6) dias a la semana, en
los tumes v hosanos que EL EMPLEADOR detemmune unilateraimente y en forma antcpada,
cuya duraodn diaria no podrd ser mfesior a cuatre (4) horas continuas, m supenor a diez (10)
horas y sm que haya lugar 3 pago de reargos por trabajo extroorfinano sempre y awando no
se exceda €] promedio Je las cuarenta y ocho (48) horas semanales en la jomada ordmena
de 06:00 am. 3 1000 pm”

3. Valoracitn del salario en especie: Ls ey 50/90 ordena valorsr expresamente en todo con-
tato de trabsjo a parte de la remuneraGén que anvresponda A salano en espece, para lo aus!
se debe eleborar lo dénrsula pentinente. En todo crso este concepin no puede cubnr mis del
50% de a tolaldad ded salano o mis del 300 cuando £ TRABAJADOR devengue ef salano
mifumo legal La dausula podria redactarse ash: "Bl summistro de___ e

se valord como salano en cspace en fa suma de
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 JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

Asesor, Consultor Juridico Especnallzado

Avaluador Inmoblllano Profesmnal

Laborare): -

Grafologo Forense

‘o,.

' Bg de: anotar, que en eete contrato Se pacto

entre las Uarte un- termlno de durac16n Lndeflnldo 6 sea sxn

llmltes de dura01on.,[f_n. -

: ¢

o (Pacare di (da) Contratto (Contractue) d1 (da) Lavoro) (Ope-exﬂ
rac16n.aue ‘consiste. en- aetallar"oxdenar Yy c=eﬂdar todas V. cada
una de 1as retribuCLOnes 53 gratlflcaCLOnes a que tlene derecb

' el prestador de un SeerClO y oue ‘Se encuentra regulado en la:

normatLva 6 convenldo en ‘un pacts (Jalme mnrlque Lopez M. )),

>forma Mlnerva 10 12 No. 7 702124010943, Lendo El Embleador AL,gf7

VARO DE J ORRLGO C y Wl Trabagador ﬂERVI MANUEL RODRIGUEZ’M

: Esta llQJldaClOn contlene como fecha, la de1 o
d{a 18 de gullo del 2018 y recoge los Slatemas scrlturales a-
odo de Flrma tanto del Emnleador como del Drequnto Lrabagador f 

. l T i ' . . N B B
. L o - - P P PN . A , - i B . e i , o s
s -
S,

e

R

TR IR MATERIAL ”NDUBITADO (l\faterlale Induoltare)
(Materlal del cual no eXLste ni- ofrece dudas sobre su orlgen L
CLerto ¥ autentic1dad no’ dlscutlda,jSLendo um, materLaI que ofre'“

;’Ce plena ce1te7a y - segurldad sobre ELS veraCLdad (Jalme “nrique
Lopez M.)) Tenemos el que anarece en el exredlente, en’ su esta—:~
do natural orlglnal (Stato Naturale Orlglnallc), obrante v VLSi'fz-

Al»,
)

ble en las SLgULentes plevac nrocesales, que a. cont1nuac16n se

relacxonan, aSL.~,f,»uf

UL
L

1) a fo110 ho. 4- 2 del cuaderno DrlnClDal (

GuaternL PanCLpalls), tenemos una Impres16n »ecénlca Plusformagf'
(ImDLeGSLOne Meccanica (Meamane) Ploeforma), poOT” medlo de Ta
“‘cual se confe0010n6 (Confezlonare) un. Poder (Potere) por narte
dc NﬁnVI MANUEL RODRIGUEZ MONTANO para er representado en., el

nrsceso referencxado en.el presente trabago vrafol6g1co (Lavo--ll‘

ro (Trlpallare) Granheloglke), recoglendo en: eW mlsmu bu Slcte-;
a T3‘scr1’cural a Modo de- ?1rma. e 4_h.‘LHj* o

s
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[N

2) A fDllO 1 -2 dorso del cuaderno panCLpalgf"

B

.ai, tenemos ‘una LmbreSLOn de un Sello de - Caucho (Slglllum di. (CERE

) Cahhchu) pertene01ente a-la motarla Seounda del Clrculto No-‘”'

="Qtar1al del iunLCLDLO de: Bello (Qnt ), Dor madlo del cual se leAf
-;i‘npractlcﬁ DlllgenCla de Precent3016n Perqonal ¥y Recon001m1ento :
" del-Poder anterlormente relacwnada, a ‘NERVE MANUEL RODRIGUEZ
r;MOhTANO, en donde 'se ‘redoge la Rubrlca (Elementos estfuctura”fﬂﬁ._

- les Call”réflcos con ge°to vraflco 2 modo oarabatoso, con los

o Tﬂ'cualeq s Ldenthlca una Dersona, anllcados por ella mlsma de”f
,»‘Eg-,;gf‘cu puno 'y letra (dalme Enrlque Lénez M )) de. éste ¥ su Huellali
o "leactllar (Marekha (Orma) Dactylar) gestlén (CeSuIO) de feCBa

"’”.f-,'acrosto 2 del 201 -l i‘-‘-‘f. R . T '

) - " . - R YL R . .
N . o 5 . Lo : < L N R “.’ ". o o

_ 3) A fDllO T\‘o._‘l‘|2 del cuaderno prlnCLpal"'}ﬂ
":tenemos una. Imp*eSLﬂn Mecénlca Plusforma, Dor medlo de la cuaL
L ijfse confe0010n6 “una ConqtanCLa'uecretarlal sobre la toma de o
:fgif : fﬁ7Vuestreo Callgréflco (Mostrare (Camplone) Calllgrapbeln) toma-;1
' - -fdo par el, suscrlto urafologo Porense en- Waa oenendenCLas del”
~f despacho JudIClal oue conoce del proceso en referen01a,ASLen

61 Byaminado (Examinadu), NERVI MANUEL RODRIGUEZ Momﬂﬁo trém EEREE

,{\,th‘a':te (mram1u1°) (Trames) de fecha marvo 9 del 2022 o

x e ) Recop11a016n de Muestreo Callgréflco a w::.,
”ffoiib“No;°113 ﬂ4 115, 116, y 117 del cuaderno prlnCLpal ob-' V
diqtenldo por el quscrlto Crafoloco borense en las depenaen01aq ‘ 

) ~fide1 aeqnacko Wud101al que conoce del proceso IefereDCLado, cu-‘,;*
“"yo Dxaminado fué NERVI MANUEL RODRIGUEZ VIOI\ITANO lograc isn (-
':~WConsequ1) de fecha mar?o 9 del 2022 E— SR L

L.

Coe Por 10 anotado (Pe1 lu (lo) Annotare), una- 
;vez anallzado el Materlal Dubltado como el Materlal Indubltadoi

iu3que se. encuentran debldamente reWaCLOnadoc ‘en. toaas y cada una' -

“de 1as parteq que los componen, comparando éngulo tlpo ae Lmlf

. .sién. de extructuras callgréflcas, palado 6 colora016n de anrei“':
‘foL5n manual plusforma y su conclctenCLa, pronorCLOnalldaa Q°l

= ')‘

‘”nrenta, caracterlcthas de consxsten01a,vdlctrlbu01on ¥ extcn—\j@;~”

" 'Cra. 45A N° 34 sur 57 Oficina- 130 e e _ Somo Fundador AT
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e . ] L7
Vo

Tﬁtrazo grammatxco, soltura,_naturalldaa v dlnémlca de IOQ-mov1~7
;L‘mlentos estructurales ca11gréf1cos etc. ten1end0 el aux1110,»
';la ayuda, 13 a81stenc1a (A SLQtere\ (Adsxscere) de regllllaQVS
'lljplantlllaq transparentes & del” trancoortador de éngulos, lupas
H'Qy 1eﬁtes de dlfcrenteq caDaCLdades (65mm y. 75mm), como el some--f
7_ t1m1ento del materlal enuncmado, en 1oq lentes espc01a1es y U

tencilios optlcos reflecta bach betrachtunclupe, el hama 10 Q—‘;
5‘5tandlupe,‘al flas magnlfler N~ 520 la prueba -del acetato, de

©la Danta1la de. aumento, omo de. 1a observa016n xadlograflca y>
.:la prueba electrograrlca, lo. cual se 81ntetlza en un Anélisls A
aTitlco Exploratorlo Grafoléglco (AnalySLs Anallsl bxplorare-~

AI\TALISIS GRAFOLOGICO (Ana lys is. uraph"loglke)
(Lxémen 6 estualo mlnuCloso, CULdadOSO de los eLementos es-A”

tructurales callgréflcos de. una persona,,por medln ‘de sus l{—n

. neas 6 flgurac graflcas, como ‘por medlo de ngnoc'convenCLOna-'
';1es para expresar 1as 1deas eqcrlturales (Jalme Lnrlque Lénez H j
e Aentraﬂdonos en el Anallslq Grafoléglco (que asu vez es u~'
"“}na deCLpTlna 6 matnrla basada en 1a, 1ntu1010n (La Intultlo), ‘

e . es dv01r en una campren816n anedlata por narte del grafologo }_ 

'tructurales callvraflcos (hlementums Structuras allosgraphelns‘

-forense, de 1a eqcrltura como totalldad) qobre los elementos es ‘.'

Y que - conforman el Slqtema chrltural a Modo de Firma (Istem1 s

Lﬂgfcrlntural (Scrlttural) ‘ad Moduq ai (da): Plrmare (Slgnature)), -
Nf'que es el que nos 1ntere¢a, Dertenecmente ‘a WERVI MANUEL. RODRI-fw}
'VfGUE? MONWANO paré com loq elementos eqtructurales callcréflcos‘"
' };quu apavecen conformadoq (ConformatLOQ) como de éqte, en. laﬂ\'""‘
‘inpreformas (2) 1ndlcadas 'y dedeamente relaCLOnadas en el item ,
' fVNAT“RIAL DUBITADO (materlale Dubltare) del presente urabago gra,
| 1olov1co y. que una vez reaTLZado el respectlvo Ana11s1s @e Iden"‘
tidad (AnalySLS dai (da) Identltas), entre ellos el nﬂéllSlQ Gra1
':;‘Fonémlco (Analysms Craphenomlcu) . sea la deqcr1p016n del clste,

4. ffma eacrltural' el Anéllsls Gramogréflco (Analycls»Grammagraflcu,f;r,; 
"f;(Grammauraphe)) ] cea la- deqcrlpclon clctematlca de - los elemen-f';l,”-~

V;tos estvucturales cang éflcos' el Anéllcls nrafocmétlco ( na-lp

Y
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"+ ...Asesor, Consultor Juridico Especlallzado

Avaluador Inmoblhano Profeslonal
Grafologo Forense foed

_CMetodo LSignalaetlcu), el cua1 conlleva la*observaclén lafidenia»u; 
£i Snyy . descr1D016n der, carécterep dLsthulvos, la comnara-;ff??dl

.ju1c10 de Ldenuldad- otros tratadlqtas grarolagos ha—;,“'

formando una[ff”
vrammat Lcal :

_ elemen‘t_‘_s estructurales
 ”,fEscr1uura1es a Modo de Frrma Imnugnauos‘

Cra 45A N° 34 str 57 Oflcma 130 et s ,_" i. Srne Socno Fundador
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-

Publlcos y Privados (Recognoscere (Identlllcare\ suq Attos (Akr

tos) Publlcus (Pubbllcoql et (e) Prlvares), plasma como Slctema
Escrltural & Modo de” Flrma, unos elementos: cstructurales cail-"

gréflcos Ieglbles v desc1frables (Leglblls et Decixrablle) 8.

eea qué’ se nueden 1eer, ‘gie se pueden Lnterpretar, los cuales _
van plasmadoe Sinrmezcla alguna de trazos vrammatlcos extranos
(Slne Trazos Crammatlcua (Lramatlcus) ExtraneareQ), smn trazos

RIS

grammatlcos envolventes; s1n tra7os grammatlcos autonrotectores

o > 51n trazos grammatlcoe eubrayantes,'s1n trazos grammatlcoe a-

'T};.SLn paradaq callgraflcaq como ncurre para con loe elementos“’

Hv;”r10110 escrltural (Desarotulus (Sv1luppare) Scrlptural (Scrlttu;s”“"'
ral)) cuya energ{a (Wnerpen) denota buena cadenCLa,,buena velox,

modo de tacnadura (maCLar),_denotando una conflgura016n con pe—e"

rlodos de actlva enerpla Dropu1sora en su tra7ado, fluldos,,f

plaemados cou IaCIIldad de mov1m1ento eecrltural buena eolturajﬁ

strucwraleq callcraflcoe que conforman los ulcbemas Escrltura'

les a Moao de Flrna Impugnados (2) ya que presentan una micsma.

equlnolenCLa (Aequusponderare) de enercia nronulsora en’ qu tra—;,

zado como en su desarrollo escrltural y nroducctén en cuanto a

forma y nronorclon de suc caracteres por tendenCLa general (

Proneneus (Praeferre) Generalls), Cualldad”de Vltal meortanCLa

dentrc del pProceso: 1dent1ficat1vo.,,.

) grammatlco apllcado por una persona, genera un mov1m1ento en

. -:S:H N El Mov1m1ento Generador (Wov1mento (MOVe-:V
re) Leneratlo (Ceneratore); (Acc16n por medlo del’ cual ‘el tra-.[5;

grenurador de flvuxas ca110réflcas (Jaime Enrlque L6ne M )3 as

pllcado por ‘éste" amanuense, conlleva una conformac16n de desa-

Cldad propulsora en_su egecuc16n 10 cual conduce -en tener una

producc16n escritural (ProduZLOne ScrLttural) con .buen rltmo e—g’

gecutorlo y deetreza en qu reallzac1un. como ocurre para con

.los eTamentos estructurales callgraflcos que confo ‘man los le-»-

tenas Escrlturales a. Modo de-erma Impuvnados (2),) los cuales

presentan equlpolenCLa en su'enervia propuls01a que conlleva a -
una produc016n eecrltural en’huanto a’ forma vy propqrcxﬁn de sus

caracteres callgréflco 'Cualldad de VLtal Lmnortanc1a dentro:'
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Avaluador Inmoblhano Profesnonal
‘ Grafologo Forense. I

: 'nanuenqe que nos ocupa p Ang
,;90 grados e Dr6x1mos a 90 grados, a Dlomada, loique en; Grafolo—ﬂ;
gia gé denomlna Incllna016n s Ver51on.Axlal Vertlcallzada (In—yﬂ¥ﬂﬁ5:1 f:x
chnazLone‘Vertlcale (Empunadu)), como ocurre para con los ele_Jﬂ;f~*ix”;a
mentos estru@tufales callgraflcos que conforman 1os Slstemac Ec :

nententre ci laQ 1etras, tra osfgrammatlcos 6 QLgnoq convenCLD-ff
1nales que mntegran una flrma, smstema eccrlt al -a modo de fLr-
-ma, SLStema escrltural“”grafia, rﬁbrlca y da. frecuenCLa de sus

1cat1‘o;en eI.Sistema Wscrmtu»-Jl*fJ

v

: qon unos
f creados (CreazloneQ),,molaeados (StamperQ) 1evantando el utll

escrltor (Utlle Scrlttore (Scrlto));de la_superfLCLe deJescrltu B q?v1“ 

ra, apllcados como unldades (Unltas),f :
"‘SLendo_le“fas queltaS'(thteras Solltus

vital Lmnortan01a dentro del proceco'ldentlflcatlvo.
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38) El Barreteo Barrastbear) anllcado‘por

I :

eta) que

plasﬁéda e la ﬁna medla.del

1por tendenCLa,generaI (Praeferre'Generalls), fiu
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 _modo de Cruz Griega (+\ (Crux Gryega), como ocurre ‘para | con el}t
"?lbarrage exxstente en la 1etra reta del segmento en- comento,_:.  \- 
pertene01ente a los SLstemas Escrlturaleq a Modo de Firme Im-»i -
4-fpugnados (2), presentando Laéntlcas Dronledades,_ldentlca e i:
~Qsen013, 1déntlco atrlbuto, Cualidad de v1ta1 meortan01a den-,"‘

“tro del proceso ldentl?lcatlvo. . g )

- . . B
R . X

) ) » ) La Producc16n Escritural egecutada por
quste amanuense al crear 1a Letra Mayuscula Ene (N) (Lettera Ma»f
33uscu1u ane (Inl);, Dreqenta una pecullarldaa de nronlo procer
o der,'lnnato en él, como 1o es la. ab11ca010n de’ mayor altura 6 o
:'-g‘grlongltud \Magor Largus aut Longltudo\ en el segundo palote (Pa]f“ '
‘ﬁ  f1usthe), como’ ocurre para con- 1a eJecu016n escrltural de: la lef.ﬂ
5f?tra en comento, pertenec1ente a. los blstemas Escrﬁturales a Mo;i'
1jd0 de Pirma Tmpugnados (2), cuyo Qegundo Dalote eq 1ﬂualmante
:prolongado, oblonvo (ublonqu), més alargado que el prlmero- g
iiCualldad de v1tal 1mportanc1a dentro del proceso Ldentlflcatl—'ffn
vo. L , ‘

Lo et 10) La Marfolog{a Escritural (Moxphelogoq \
SEL flscrlttural \Scrlptural)) (Estudlo mlnucxoqo del tratado de- 1asf;;
“formas de ias letras, trazos grammatlcos ¥ SLgnoq convenclona--_':
“le como 1os camblos 6 trans;ormactones que presevten altera—'

" ciones-de 1la eqenCLa escrltural (Gaime. bnrlque Ldpez M )) eXlS

~ tente’ en el Slstema ‘Bscritural: a. Modo de- Firma DerteneCLente af-,

'féqte amanuense (AmanuenSLS) NERVI MANUEL. RODRIGUEZ hOkiANO,
__i»guarda a travev del tlempo (Tempo) \Tennus) rasgos caracterts~_j
f{"tlcos & LnnatOb, de prvpln Droceder (Proplus Procedere),,con—;’f

",llevando una evoluc16n de desarrollo natural (Evolutlon at (da -

lﬂ) Extendere Naturale) que contlene peculxarldades de’ propia na_l»‘J

‘turaleza escrltural conservando exactltua de: deqarrollo -en sSu

' nfvf ;trazado escrltural conqervando eAactltud i caractertqtluas es

. q:tructurales callgrarlcas Dn cws fjrmaq'vréflcas, conservando e. .

-?szactltud delicada y " cuidadosa de éstas, tanto en su ecunCLa,{‘ﬂ:t
‘fcomo ‘en: su ‘naturaleza- escrltural (Fatura Scrlttural),»exhlbmen“ff?
una, molaeatura adecuada y.afin a trave” del” tlemno, apreciable "
‘en los r=1.g;nos de control (Slgnares dl (da) Contraol (Controle),ﬁ'

<

o

. ’ PR i : T . . - - . M
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*T\correcta reallzac16n del oresente traoawo ﬁlafologlco (Lavaro
I(Trlpallare) Crapbeloglke), com@ ocurre en la producc16n escr1_§3

5

“?duq i (da) Flrmare (Slgnature) Atba rq), cuyoQ elementos es=: »
'Vﬁtructurales ua11graf1cos (Elementums btructufac Kallosgra- }‘L: 5r

A?01a, al’ contener qlmllltudes de accxdenteq v Dwopledades escr1,55'
V“>'turaTes, fuéra de una mLama eqenCLa y. naturaleva eacrltural ‘en ﬁf
.g;la egecucxén callgraflca (Excecutum Kallosgraphelns): Cualldad'f?
,jfde v1tal 1mportan01a dentro del proceso 1dent1Flcat1vo (Proce-;:'t
«mjﬂua (Proceqso) Identlflcare {Recognoscere)),v .  3f_;:;4;, ‘

: : ’ Iae Cualldades y Caracteristlcas (Oualltas fi‘y
’“fﬂE Caratterlctlcac) Lndlcadas eh el Dresenue AnéllQLQ Analitlco .
\benloratorlo &rafoléglco (Analys Ana11s1 uxplorare Craphelofffi—:

1fpecullar1dades de propla naturaleza -ya que’ 1as caracter(qtl-ZWJf

f:cas ae los s:.gnoq gréllcos son: consecuenCLa de. una Lmaven que ,l _

’;de manera antLCLPada se Dresenta desde el cerebro (Cerle), enf};}:
}donde se. encueptran Flgados y. conqolldadbs 1oc Dartlcullsmosji"‘

f;neaq e anonsc1entes y de una mimlca qablamente eqtudlada y
hlfique con el trascurrlr del tlempo 6 por 1ntenc16n dellberada,-
f]ffde caso penqado 6 por lnfluenCLa Daqagera de ahlmo (AnemOQ),
f trlqteza, cansanCLO, zozobra, depre51on,(uerror como ale—
?vria \Legrya),‘entuclasmo, 3u011o, emoc16n 5 por panClDlO de
Qo >(4:5{act1v1dad humana 6 Dar pOSLCLOneS anémoaas al escrlolr sobre
;”1:iﬂ¥;.fla SUDerflClc de echltura 6 por enFermedadu proplaq del alcog\
- 1?ﬂollsmo § por efectos de sedantes, sustanCLaQ aluclnégenas 6
fisustanCLas 0Q1coactlvas, etc,, pueden qufrlr alpunas modlflca—
}301ones eccrlturales (MﬁdlflcaTES Scrltturalc), pero guardan pa

'=Wi; D] (Materlal Indubltado) que noq'ocuno,;SLGhaa v1ua1ec para la;‘lA’NU'

o ﬂtural (ﬁroductlo ucrlptural) que” conforman loq Sistemas. Escrl-fifl-‘
iturales -a Modo de* Firma Tmnugnadas (Iqteml Scrlpttural ad” No- ?5}}j o

) ga;nhelnﬂ) presentan una moldeatura afln y adecuada para con ‘1og. }j;f“”
L que” apllca ‘el Amanaense ‘que ‘nos. ocupo, conllevando equlpolen-*fif""

';szglke) ‘se’, presentan porque toda percona (Persons) tiene.y- posee;fix~f\

“3.escr1turales, ya. que 1as actltudes de . toda pe sona qon esponté{{;i.’

-f?ﬂcullarldades proplaq de . eca persona: (Warten.Pecullarln Pronle-'"'ﬁ"'

ff?l'ftas ai (da) sa: Percons) en todos sus aqpecto ‘~1nnatas en.ellaJ'if_
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escrltural (Eon se Alterare la E seﬂva'aut (u) Vatura Scrlptu—~

pocee necullarldadeq de pvopla naturaleva que 1a dlqtlncuen de
laq aeméQ personaq o sercs VLVO° a- pesar de'cus muchoq puntOQ‘
de Vlsta Yy contacto y cuando es crlblmos Sobre el napel 6 quDer
1101e de escrltura, estamos proyectando nuestra Dersonalldad

.

”if; crlturas Lguales, nlnguna ‘es Ldentlca a otra, pero’ st contlene

quese’ puede reconocer al autor de una escrltura, rubrlca,

ticraf{a,'élstema eccvltural a. modo de flrma, 81stema‘escr1tural
_ uetc., con gran flabllldad 1nclus1ve si se ha intentado d131

mular la 1etra (Dlss1mulare 1a Lettera (thtera)) -5 falstflcar

la firma (Falslflcare la 1rmare (Slgnature)), ex1qtlendo la
T acl perfecta egecuCLOn de todos ¥ cada uno de 10° graflcmos,

ij.;,¢ Dero no la repetlclon de una forma eecrltural 10 cual puede
o ser poclble so 1a meh te’ por medlo de aconulclonamlento de robot
6 por medlo ‘de un procealmlento mecénlco de lmlta016n 5 contac
to de un orlglnal para con el panel la tela ¢ para con Droduc

7

S del calco (Oalcare),;
. VNN g " Por” ello,- ean Saudeck lndlca“de que nadle
“fV—es canaz de lmltar 6 captar al mLcmo tlempo, todas ¥ cada una

‘dee las rlqupzas de una escrltura, 1nc1u51v nL 51qu1era 1a m1-
L tad- de ella como - son‘ e1 movimlento (Desenvolvxmlento) (Move

“iéfre), 1a Tovma, el tamano “Ta. preclon, ‘lal veloCLdad (FlUIde?),
;:‘13 proporClon, 1a 1nu11n3016n, el orden&y la regularldad

. R . 0
.1,\> :‘Q B L. i '_,-" o q_

.”*fEWffi*-7f;}f&5: g Por 10 uxpuesto (?er lu usnorre (Hlvelare))

 JAIME ENRIGUE LOPEZM, . o
\

8

j raI (Scrlttural)) e BT AR
< A la Vez, toda perﬁona como ser 1nd1v1aual

‘‘‘‘‘

a@gos @aractertsttcos nexscnales é trrep@tibles y. &8s por el lo y

toc SLmllarﬂs donde se na de Ser trasladado 6 sea. por medlo Lf‘

el suscrlto Crafologo orense ( raphelogo ForenSLS\ manlfles,

(Innatuc 1n Illa), ya que no qe aluera 1a esen01a 6 naturaleva“u

__.fﬁ ‘en’ donae en‘cada forma de escrlblr, resulta absolutamente per-f;A’ O
'953 sonal é 1ntraannr1ble, ya: que no eXLSte (Non bwlstere) dos es'“

,‘L

il

fjﬁ“t que del AnéllslQ Analit1c0 Exploratorlo Grafoléglco (Analy ﬁfi"

‘»r »7v4.,

N - - /" . R N :,
Cra 45A N° 34 sur 57 Oflcma 130 | o Socno Fundador ko -
e . Portal del Cerro Torre. 3 e \'- ST e " CORPOLONJA
Loy " Teléfono: 3331967 ..~ .. °. ¢ " CORPORACIONLONJAINMOBILIARIADE B
T Enwgado Ant|oqu|a L AVALUADORES PROFESIONALESDEANTIOQUIA -



. ilmmg ENRIGUE LOREZ M. AT

xAsesor ‘Consultor Juridico Especializado.. ~ - B

Avaluador Inmobiliario Profesmnal e T AR et
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CLUYE (Concludere) que squCLentes elementos de 3u1010 y pesos

para determlnar que los Slgtpmas Escrlturales a Modo de Prrma

1a ngula de ctudadanla (ScheduTa (Scheaa) ai (da) Clttadlno)

s }5 quldacién de Contrato de Trabago, Jue ‘s'e encuentran debidamenuejff

glk"} que ‘nos. ha ocupado, CORRES?ONDEN \Cumrespondere) para

dos (Attos (AktDQ3 Dubllcus (Pubbllcos) et (e) Prlvares), son
de su autorla (uy Autore), e sU- ewecutante (s Sy qulmpegnare,,

eccrltural (Sy Crea7lone ocrlttural), han 81d0 Dla mados de- qu-;j
puno y letra (Sy Plasmare ?ugno E Lettera) (:p;fj;;;.;;-“ a

_a'

Y

”han'ocubado, cada una 1nd1v1duallzada, ‘e’ contlenen,en un con_"'

mlna la SLgULente operac16n yar oue contlenen unas qecuenc1as
”:de natural lﬁvlca (Sequentlas d1 (da) Naturale Joglkﬁ)Jo sea,

. n_,;proceso de 1mpresxén de £ipo callarailco (Procesuq d-i: (da) Im-~f3‘
'}iﬁfﬁpresslone gt (da) mynus nallosgrapbeln) y/o de 1mpre510n manuali
"pTusforma (ImpreSQLOne ManuaTe Plousforma), encontrandonos por

c

‘~f}~f:°18 Analmsi prlorare Granheloglke) obtenldo (Obtlnere), se CON;if“;ﬁ;
(Elementums di (da) 1ud1710 e Welgnt);vmlsten y se. enconuraronA>5ﬁ“-“*' :

Endilgadas (Lstemls Scrltturals -ad Modus dl (da) Flrmare (Qlﬂna-féif”;
ture) Endossers) a VERVI MANUEL RODRIGDE/ MOFmAﬂO Dortador de: ;ﬂ '

*~Jo. 20492466 PEP (Permlso ncpeCLal ‘de PermanenCLa), que se’ en—;n:ﬁ“
cuentran plasmadas, anllcadac en las Prefarmas Contrato IndLV14}ﬂV
dual de Trabago a Termlno Flgo Inferlar a un Ano como en la Ll-iz‘f~

Lndlcadau ¥ relacxonadas eh el {teﬁ‘ﬁATERIAL DUBITADO (Materla-:_ii
e Dubltare) del Drebente trabago vrafoléglco (Lavoro uraphglo-:gﬂ”“f

f“,con las elemeutos eqtructurales callgréflcos que eqte aconstum-‘.f
bra plasmar (bccu oyr) (Creare\ en. sus actos pﬁbllcos y prlva— o

. es eu confec01on13ta (Sy onfe7lonare), proceden de su - c*eacxén~i"‘

o ‘ Por 10 reglstrado &Per 1u Reglstrare), debe-[ﬁi' ,
, . -mos manlfeﬁtar QUG de conformldad a los AnéllSLS Resul‘banteq (A‘]\x"f:“
A’iﬁnalycls Requltares) obtenldos, las Preformaa en . ccmemto que nos}fﬁ

‘fgunto de: operdcmneq ordenadas de tal modo, qae cada una deter-:j:'

. que’ en ‘cada una ‘de" ellas eXLSte una matc%a armonlca dentro del-’“‘”“

‘ff{conQqulente, nara con 10 que en Grafologia qe denomlna DObUNmﬂff[ o
ﬁ HQTOS PLENOS DB AUTE&TICIDAD ”Documentums Plenus dl (da) Authen— PR

. -tlrs) '4 ' S0 ) : ”v .j‘,". )\] n{ ,»\ ]N> >~i~ ' ,.’ ‘J <. . f':: _;.“ . ‘v,"{“ : :J /

\ I ) H “; ‘ 1 - T - ) -~
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7: aocumentos dubltados que nos ocuparon,
con 10 que en drafolog{a A la doctrlna
nomlna ﬁRAUDE PROCEbAL (Erode Processo), que es. aquella aCﬂlﬁh
que revela en qu autor “la. voluntad de pergudlcar a otro, apllca

o

/SLnoano ‘dei engano, qu° es la aCClon contrarla a 1a verdad 5 a'*'“

',’ .d:o:

Grafologo Forense <

Nevare) dentro del broceso,en referenCLa, sobre 1a autentlcldad
de los Slstemas Fqcrlturales a Modo da

ble a. qulen por cualquLera medlo fraudulento Lnduzca en evror 8-

P

.f'

Y

A qu vez, por ex1st1r negacxén (Per Extstere

en materla Denal

flrma plasmados en Ius

qe ae—

un serv1d0£ pﬁbllco para obtener qentencw.a, resoluCLon u acto

admlnlstvatlvo ca trarzo a la: 1ey,'en donde 1ndu01r en; error es'

la realldad

C'I.O.r‘

tar los Pecbos de manera

“ya
Ta

s

urpando derecbos .con el lln de obtener un benefl

verdad o de pre

-
P
‘{:‘1

Se conflgura el Fraude Prﬁcesal

ntar los becho

oue no se tLene en ece 30010nar

en furna veridlca, Drovocan

N

‘

7

:

"(11ndu01r en error a on qerVLdor pub11co, a Qablenoaq de Dresen-
Lferente a: como Dasaron en realldaa,
~e1 ‘deber. auridlco de dec1r’”

-Q1 Qe busca

[

11eva ‘a deuermwnar para-G”q~7

E

!

un’ error a- traves de Lnfﬁrmac1ones Ialqas, todo con- 1a uvlcQ sQ“”:

flnalldad de obtener un'’ beneflclo (Corte quprema de quthla,‘ﬂ,ﬂ_f
qala Denal SentenCLa SD-6269 (,7796),,§*h10 4 deT 2014. m._,,,;-

Luls Gu111ermo balaVar ). ,'~

-

qentenCLador determlnar 6 no determlnar clcba aCCLOn de fraude

3

Corresponde nor con31gu1ente al qustanCIadOL

procesal en su de01816n de Tondo (Wdldere dL,(da) ~1undus), Va
que qolo a el §ral fun01onar10 competente compete- 6 correqPonde\;
decldlrlo o resolverlo*(RLsolvere), el Crafélovo Porenqe descu-i

bre la verdad y forma oplnlones, aux111an@o al
:“1,fun01onar10 competente ( d31stere al uenlor ludex aut ad Punc—— o
tlonarlvus Competere), fqrmulando loq elementos que conllevan a~"*"
1aQ conuecuencmq oue las accmneQ determlnadas encontradaq aSl

A

lo lndlquen

.

R

t

o

R

Lok

L : ) En. los anterlores télmanS queda preaeqtaao X
eW Txpertlclo Grafolﬁglco (ferltla \De01dere) Grapheloglke) Qo-'

epor Juez

oa

‘:."x.‘“

[T L
. - Ly

T
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‘JAIME ENRIQUE L@)FDEZ/ Mf

© Asesor, Consultor Juridico Especuahzado ’ o : o . .

Avaluador Inmobiliario Profesional.- - - .~ | e N
Grafélogo Forense., - ’ e ' - '

Doctor :
- JOHN JAIRO BEDOYA T.

JUEZ PRIMERO LABORAL CTO,
MUNICIPIO DE BELLO (AN ;
E.S.D. - : g

Ref.r PROCESO ORDINARLO LADORAL. o
Dte.. “NERVI MANUST, RODRIGULV M e

Ddo.: ALVARO Du J. ORREGO C.

In

,Rdo..,wol 2019-0042R-oo

o Dr. JAIME ENRIQUE IOPEZ M., persona mayor de
‘edad, vécino de la ciudad de Envigado (Ant.), identificado-como

_ ~-apéreéféfériotado al pié de mi respectiﬁa'firmé; en mi calidad de
- PERITO_GRAFOLOGO dentro del'prdceéo referenciads y como realiza

 d0r del Expertlcio Grafoléglco del Slqtema Escrltural a Moao de fv‘*'

,flrma endllgado al ewecutante en referen01a & usted me- dlrlao

respetuosamnnte Senor gue?, en el sent1do de dar cumbllmlento a

_flo estableCLdo en el art ZZb C. Gral. del Proc., en Tos ngulen

.tes téxmlno , asfi:

) 4) bajo 1a Cravedad del Turamento, eYDreso,'»
'aque los an311Q15, metodos é 1nvest1gac10nes efectuados en: la '
';reallzac16n deI ExnertLCLO Grafoléglco lndlcado en el LteK ante
,rlor, csmo en loc EXDeTtIGlOQ arafonglco dactlloscéplcos co-'
T.-fno documentolﬁglcoc eﬂecutadoq y Dreqentadac por ‘el suscrito am:*
-te los diferentes decpc%os Judlclaleb durante 33 atios,. SLempre
‘han SldO loc mlqmos, de conformrdad a lo estableCLdo \4 determ1-=
“J"nado en’ los canones de La urafologla, nunca ha. nabldo var1301on,;
| ialvuna, ya- que dickos canones son unlverqaLeS en su metodologta;‘
.fé 33 afios. cargados de experlenCLa, Ldonelaad étlca Drofeq1onal'

y trayectorla.
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‘ B) Adgunto renrovrafia de Evaluacxoneq Calf‘fﬂf
flcaCLOnes reallzadaq por el Lonﬂego Superlor de’ La Judlcatura
fﬁfj~; otorgadaq al suscrlto en ra7on de los expert1c105 grafologl-;
. cos, qactlloccénicos como documentoléglcoq egecutadoa y precen
tadoé ante Tos dlferenteq despecmo audLCLale vevaluaCLOnes
uﬂ fuéron reallzadas entre los anos 2007 al 201 por el ente

\”ﬂfen comento. ‘"5.‘1fsz -:f;gi';‘~. “*kix,~?f;¢,.,,,_v-r; j@Q“f:uf
1 fﬁfff'JinZ;fQ: C) Aporto reprografla de’la llcen01a expedl
‘f;ff da: al quscrl'to por parte del Conqego Superlor de Ia Judlcatura f
-f5f4f“§” Sala Admlnlstratlva, nara demoqtrar Lnscrlpcldn como Aux1- ;y f
RIS llar de La Justicia, hasta que entro en VLrenCLa el acuerdo PS
“1{? aa15 10448 del dia 31 de marzo-del 2017, en'dande Ey parulr de:‘i -
‘f:eqa i@Cha 1os AuXLlLares de La JustLCLa quedamos actuando como. ’?'

”~nexsonas 1ndepend1entes con experlencoa, idépeldad y tray90uo-,;'f -

‘,rla, e los resnectlvoq cargos en que noa encontrdbamos 1nscr1 :Qf.
.\«N* 'to‘%».a r) :VE ".' N S 3\’ fv'/ 'y 4’-,'.‘5 o . o -

g(fy.‘fuﬁwffﬂ; o D) ACJmDano renrocrafia del farmato de reno’

vac16n de- la llceHCLa de auXLlLav de la: gustLCLa, dado al sus— ff¢fi'

crlto por la Unldad de Reglctro NaCLDnal deiAbogados y Aux11la fji”f
“res! de La duct1c1a, pur parte del Consego uupcrlor de Lf‘Judl-]\j}j
~ catura, Sala Admlnlctratlva‘ '53-3!‘2’.“1'ﬂ?7J:f31_ fj»f(?'  o i

”ffff‘ | E) AdJunto reprografia del Revlstro de Gra-~ﬂ:ﬁ:“

félogo frenqe, el cuaT ue encuentra debldamente renovado y v1

>f~ SR , W) Enumero algunos expertLCLos grafolﬁglcos i‘ A

| dactlloscéplcos y document016glco° reall7ados, egecutados v : #y'
prentados ante 100 dlferentes decpacgo Jud1ClaleS por nartel'j/ifﬂ_ B
del quscrlto, as{°'rf77?f;2-}_3£~:,,f";g g?g-:“; 3‘f;g.p35’;{;‘fQ{f“

. 1. Juvgado 61511 del Crrculto del Wun1c1p10 'Ti}.f
de Lrardota (Ant ) Ref.. ?roceso Fgecutlvo 1nqtauraao pdr ‘.""‘
MAURO AFTONIO CARVAJAL D. éontra EERbUEROS DETERMINADOS DE RU—3~
BEE DE J. MOLINA Z. y ANA ISABLI A“UDELO V;, Dresentado en Fe ,* -

- .";‘ Portal del Cerro Toire. 3 i
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Envigado - Antioquia. ..~ .20 o e AVALUADORES PROFESIONALES DE ANTIOQUIA
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© .Asesor, Consultor Juridico Especlallzado
T Avaluador Inmoblllarlo Profesional.
Grafologo Forense

[f;cha mayo 24 del 202ﬁ. A

2 Juzgado LaboraW del CIFCUltO del Mun101—

7‘iffj}:P10 de Rlonegro (Ant ), Ref..-?roceso LaboraL Ordlnarlo antau-‘5f~>qiﬁf
© - 'rado ‘por JUAN MANUEL WARTINEZ . y otros MARTA MARGARTTA CARDO= - L

) ',;;_.NA m? MAR"II\'«'EZ, presentado en’ fec*“a gullo 2( del 2020.

- o 3r duzgado Prlmero Laboral del C1rcu1to del
‘*;NunLCLplo de Medell{n (Ant ),:Ref Y Proceso Ordlnarlo Laboral

s ol nqtauradoAnor ELIANA GASTRO . VAPA”A contra COMESLIBLLS\RICOS
'“hfg:S A., preqentado en fecha nov1embre 28 del 2019.,5~ T

o

. L 4. Juzgado Prlmero Promlscuo Mun1c1pal del
.f}uunLCLULO ue Ta. Bstrella (Ant ), Ref.. Proceso Verbal umarlo
;~fLWnr1que01mLento smn Causa Lnstaurado nor CENTRO bUR AAVContra

"[?'TYUDY ELIANA ARTAS P., presen‘bado on fecka o tiibre. 17 del. 9019. T

L . : 5.,Tuzgado Segundo Laboral ael Clrculto del ‘
:i41Mun101D10 de Medellin (nnb.), Ref.. Proceso Ordlnarlo 1nstaura /
¢ do’ por JOSE MARI4, BUILES contra JUAN CARLOS CADAVID Pff.; nresen-'

'*ftado en Iecha agoqto 23 del 2019.,.5 : T T

6 Ju7gado iercero ClVll MunLCLpal del Munl- jf:ff;f"

>£CID10 de EnVLgado (Ant ) Ref.' ?roceso Lgecutlvo lnqtaurado

ilDo* ROURIGO ANTONIO RENDOH contra MARCELA NALALIA ARISTI- .,"

j“;ZABAL Z;, presentado en” 10echa agoqto 15 del 2019

SO , X Juvgado V1g§51mo Prlmero ClVll MunLCLDal

_;Qf:de Oralldad del MUnlclnlo de Medellin /Ant Y Ref.. Proceso

Jecutwo Lnstaurado por LU.LS ORLABDO- GARCIA M. contra ffomcm MA
;ﬂi IA MUHO” P., presentado en fecha Junlo 24 del 2019..'{f" -

a0

AR : 8. du7gado Lercero Promlscuo Mun101pal de O—a :
7ffralldad y Control de Garantlas del Wun1c1p10 de. Sabaneta. (Ant )

"QBIA S.he S.‘contra ANA - MARIA SALDARRIAGA V., presentado en fecba

"§7?<Jun10 6 del 2019- »'*Q;ﬂ o 'T}“f o
4 '3: _ Cra 45A N° 34'sur 57 Oflcma 130 o i "";" ,:? | Socno Fundador ‘
Portal del Cerro Torre 3~ A CORPOLONJA
Telefono 333 1967, T S CORPORACION. LONJA INMOBILIARIA DE . .

Envugado Antloqma TP AVALUADORES PROFESIONALES DEANTIOQUIA

Ref.;”Proceso dgecutlvo 1nstaurado por QAEEQEAQLLLigthLQﬂ—_ﬁA"
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Jaime Enrique Lépez Monsalve
€.C. 70.047.319 de Medellin

| REG: RNA 0418748 SIC  MATRICULA: RA.P. 00599
' Registro Avaluador Profesional
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Avaliios urbanos, rurales, vehiculos,
negocios, perjuicios, grafologfa.

Especialidad:
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Rama Judicial del Poder.Publico

Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa S ﬂ G C

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

Consejo Superior
de la Judicatura

FORMULARIO MULTIPLES TRAMITES DE AUXILIARES DE LA JUSTICIA

Ciudad y fecha: Fed, Febr, 29/6f%ina Judicial de y/o Centro de Servicios

Tramite solicitado:

Tipo: L] Inscripcion

@ Expedicion de licencia como Auxiliar de la Justicia D Actualizacién

Renovacién -

D Duplicado de licencia Auxiliar de la Justicia por perdida o robo
D Certificacion de oficios como Auxiliar de la Justicia
D Renuncia de la lista de Auxiliares de la Ju;ﬁcia

D Renuncia a algunos oficios de la lista de Auxiliares de la Justicia i
: ] [

D Reactivacion en la lista de Auxiliares de la Justicia Actualizacién datos péisoq 'Igs
ﬁ !3@_4:_.

1er Apellido LOPEA : 2do Apellido____MONSATVE

Nombres JALME ENRIQUE

Cédula de Ciudadania@ Cedula de Extranjeria [:, Nitl___]

No.7C1047.319 de_Medellin seo ME  F[]

Direccion Oficina Xo _43A No, 373 19 O0f, 306 Telfono__3%%% 19 67
Direccion Residencia G11, 43S No, 47-3 6 _Ap. T@&ono_3%2 &1 11
Ciudad, departamento___Hinvigado Ciudad de la lista a la que pertenece___fedel11{n

5113397226

Correo electronico No. Celular
Uso exclusivo para renuncia a la lista
Tipo renuncia: Total l:] Parcial D
Motivo

Uso exclusivo para renuncia a oficios

Nombre de Oficio:

Indique a cual(es) oficio(s) renuncia I " " "

ﬂ Fecha de consignacion Dia Mesl02 I Aﬁol 2(?1 2 I

AlEf

Uso exclusivo para expedicién ¥g licencia

Molicitante \

Uso exclusi;o Oficina Judicial 6 Centro de Servicios

Nombre del empleado que recibe

6




EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA
LOS MACROPROCESOS MISIONALES |
MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS.

yocrm o CrEmes o

» » Codlgo F-TA-CP-01 Version: 01 Paglna 1 de 1
“Fecha /| : | ' .GeStién de
evaluacion: , T MACROPROCESO |compras.
 (14/09/2007) , ~
Nombre evaluador: Mario Alberto Gémez Londofio.

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razon Social: Jalme Enrique Lopez Monsalve.

Teléfono: 512 1272. | Direccidn: Calle 43 sur No. 47-36 of. 705, Medellin,

Tipo de sUministro (servido, informe o experticio).

Experticio.
Calificacion . Excelente | Buena | Aceptable | Deficiente | Mala
Sefalar con X : - '

FACTOR A CALIFICAR ¢ 5 4 3 2 1

-| Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la tarea o labor que | X'
le compete en ejercicio de!l servicio o producto a prestar o proveer,
que en unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al logro directo del | X'
cometido, al alcance de lo que se pretendia con ello, sin esguinces o
defectos, errores, o necesidad de complementacion o aclaracion.

Responsabilidad: Atencién que le presta a sus actos, a su|X
actuar de ordinario de manera bien, es el responder siempre por sus | |
actos, haciéndose responsable en el cumplimiento de la razén social | -
o tareas. .

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo abiérto en el proceder. | X

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en todo y con todos. X

Imparcialidad: Alude al obrar con objetividad, sin subjetivismos | X
mas alla de los que la ciencia, el arte o la tecnologia reclama, es sin
miramientos para otros fines, y apenas si para los propios del cargo
0 encargo. :

Independencia: No depender de nadie, ser auténomo, poder X
obrar por sf mismo.

Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencién, sin animo de dolo | X

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a ser una persona | X
o ente, de buenas costumbres.

Total calificacion (Promedlo se suman las cifras de cada factor y se divide por el total de factores 5
evaluados)

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el bromedio es inferior a 35 se le debe comunicar al
proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la posibilidad de
utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos siguiendo las directrices
del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de 2002).

CONCLUSION: Su actuacién estuvo acorde a los preceptos éticos, morales y profesionales que

se esperaban. Juridicamente no hubo falla de su parte y la prueba fue determinante por su
precision. .

OBSERVACIONES:

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR: Marlo Alberto om : Londoiio. Juez Segundo Civil
Municipal de Itagiii. ' ..

Mo %owez
/




EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA ;’L’\ 8
LOS MACROPROCESO§ MISIONALES " . frl_"( @?& e
A R MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS. \':::-.
) _ -
Cédigo: F-ITA-CP-01 Version: 01 Pagina: 5de5
Fecha | & EJECUTIVO
evaluacion: 2008-07-28 MACROPROCESO 2008-00071
(2aaa-mm-dd) ' - :

Nombre evaluador:

NUBIA ALICIA VELEZ BEDOYA

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razén Social: JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

Telefono: 512-12-72 | Direccién: Calle 5¢# 51-24 Ofic. 705 MEDELLIN

Tipo de suministro (servicio, informe o experticio). EXPERTICIO

Calificacion
Seiialar con X

Excelente

Buena

Aceptable | Deficiente | Mala

FACTOR A CALIFICAR

3 2 | 1

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la tarea o labor que
le compete en ejercicio del servicio o producto a prestar o proveer,
que en unos casos es término legal.

Eficacia: Cumplimiento de la taréa o servicio, al logro directo dei
cometido, al alcance de lo que se pretendia con ello, sin esguinces o
defectos, errores, o necesidad de complementacion o aclaracion.

Responsabilidad: Atencion que le presta a sus actos, a su
actuar de ordinario de manera bien, es el responder siempre por sus
actos, haciéndose responsable en el cumplimiento de la razén social
o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo abierto en el proceder.

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en todo y con todos.

Imparcialidad: Alude al obrar con objetividad, sin subjetivismos
mas alia de los que la ciencia, el arte o la tecnologia reclama, es sin
miramientos para otros fines, y apenas si para los propios del cargo
o encargo.

XXX

Independencia: No depender de nadie, ser auténomo, poder
"1 obrar por si mismo. .

| Buena fe: Al obrar'probo, con honrada intencidn, sin 4nimo de dolo

X

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a ser una persona
‘I o ente, de buenas costumbres. '

X

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras.de cada factor y se divide por el total de factores 4.90

evaluados)

Esta evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedlo es inferior a 3. 5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos
siguiendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

2002).

CONCLUSION: SE TRATA DE UN TRABAJO BASTANTE PROFESIONAL Y TECNICO, MUY

CONMPRENSIBLE, E IMPARCIAL CON LAS PARTES A MAS CON MUY BUENA PRESENTACION Y

ARGUMENTACION.

OBSERVACIONES:

T

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR:
NUBIA ALICIA VELEZ BEDOYA JUEZ

AN

‘\ .
M
\



REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial
JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA
ITAGUI -

OFICIO N°999
3 de noviembre de 2009

| Doctor
JAIME ENRIQUE LOPEZ M.
Carrera 43 A #37-SUR-19 OF.306 Ed. Centro Sur, TEL.3331967

Envigado
ASUNTO: Calificacion Proveedores

Nos permitimos comunicarle que se ha evaluado su desempefio como Auxiliar de
la Justicia, teniendo en cuenta los factores de prontitud, eficacia, responsabilidad,
transparencia, lealtad, imparcialidad, independencia, buena fe y solvencia moral, y

en razén del tipo de suministro y/o servicio, con conclusiones y observaciones

EXCELENTES, alcanzando la maxima calificacion que el sistema otorga.

D.ivcha evaluacion obedece al Sistema de Gestiobn de Calidad, acorde a la
- normatividad [SO 9001:2000, cumpliendo con los Macroprocesos -de Apoyo de
- Gestion de Recursos, como una- herramienta que contribuye al mejoramiento
~continuo de la organizaciéon y al logro de los ‘objetivos de productividad y

competmwdad trazados por la alta direccion.

Atentame_ntg.,. >

O:SERNA ARISTIZABAL

Djrepcién: Ca_lrrerq 52# 51 ~40P.3 Edificio Nacional Judicial itagaf - Antioquia. Telefax 373 24 42 y 3710330
. E-mail: juzgadositagui@epm.net.co _ Codigo: F-ITA-G-01 Versién: 01
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EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA
- LOS MACROPROCESOS MISIONALES
MACROPROCESO GESTION DE COMPRAS.

j“f

;. fiso
—t B

PR U1 g

. T

. Cédigo: F-ITA-CP-01 / Versién: 01 Pagina: O de 9
ién: -12- : oF AL RbO.‘ 2010-
| Fecha evaluacién: 2010-12-16 MACROPROCESO LABOR 00274 _
(aaaa-mm-dd) : Ba
Fecha evaluacion: 2010-12-16 MACROPROCESO LABOR/;%)ZF;[‘;O. 2010-
(aaaa-mm-dd)

Nombre evaluador:

PAOLA MARCELA OSORIO QUINTERO

INFORMACION DEL PROVEEDOR

Nombre o Razon Social: JAIME ENRIQUE LOPEZ MONSALVE

Teléfono: 2772209

[ Direccién: carrera 43 A Nro. 37 sur-19 Envigado

Tipo de suministro (serv10|o informe o exper’ucm) Experticio

Calificacic’m
~ Sefialar con X

Excelente

Buena

Aceptable Deficiente

NMala

FACTOR A CALIFICAR

4 3 2

Prontitud: Lapso de tiempo en que desarrolla la
tarea o labor que le compete en ejercicio del
servicio o producto a prestar o proveer, que en
unos casos es termino legal.

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al

-llogro directo del cometido, al alcance de lo que

se pretendia con ello, sin esguinces o defectos,
‘errores, o0 necesidad de complementacién o
aclaracion.

Responsabilidad: Atencién que le presta a sus
actos, a su actuar de ordinario de manera bien,
es el responder siempre por sus actos,
haciéndose responsable en el cumplimiento de la

I razén social o tareas.

Transparencia: Claridad de su actuar, a lo

abierto en el proceder.-

Lealtad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto eh
todo y con todos.

Imparciaiidad: Alude al cbrar con objetividad,
sin subjetivismos mas alla de los que la ciencia,
el arte o la tecnologia reclama, es sin
miramientos para otros fines, y apenas sl para
los propios del cargo o encargo.

Independencia: No depender de nadie, ser
autonomo, poder obrar por si mismo.

Buena fe: Al obrar probo, con honrada intencion,
sin animo de dolo

X

Solvencia moral: La ética que ha de practicar, a
ser una persona o ente, de buenas costumbres.

X

Total calificacion (Promedio: se suman las c;fras de cada factor y se divide por el

total de factores evaluados)

5

Esta evaluacion se debe realizar semestraimente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar
al proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene Ia
posibilidad de utilizar otro de Ia lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos

2002).

.| siguiendo las directrices del Consejo Superlor de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

CONCLUSION:

La Auxiliar de la Justicia cumplié en la forma apropiaga con el experticio encomendado.

1\

N

an

|

I
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| ]

.
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NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR: PAOL./

SEGUNDA LABORAL DEL CIRCUITO ITAGUI.

\ IARCELA

DSORIO QUINTERO - JUEZ

I



EVALUACION DE PROVEEDORES DIRECTOS PARA| -,
LOS MACROPROCESOS MISIONALES —it @1 Y-
MACROPROCESO GESTION DE RECURSOS e

Pan et e eron

‘Fecha evaluacion: 2011-08-19 . ' : EJECUTIVO
t(aaaa mm-dd) MACROPROCESO RDO 2009-1361
' ngmbre evaluador: WILMAR DE JS CORTES RESTREPO

NGmbre o Razon Social: DR JAIME ENRIQUE LOPEZ M.

* j auténomo, poder obrar por si mismo.
_ »Bdena fe: Al obrar probo, con honrada mtenmon

Cédigo: F-ITA-GR-01 / 7 \I_ersic’)n: 02 » Péagina: 3 de 3

7

INFORMAGION DEL PROVEEDOR

Teléfono: 333-19-67 Direccién: Carrera 43 N°37 SUR-19 OF. 306 de EnVIgado

: Tipo de suministro (servicio, informe o experticio): PERITO

Calificacion Excelente | Buena | Aceptable | Deficiente | Mala
Sefalar con X

FACTOR A CALIFICAR 5 4 3 2 1 1

_Prqntltud Lapso de tiempo en que desarrolla la
‘farea o labor que le compete en ejercicio del

iunos casos es término legal. -

servicio o producto a prestar o proveer que en

:(ogro directo del cometido, al aicance de lo que

'aclarac'on

Eficacia: Cumplimiento de la tarea o servicio, al

seipretendia con ello, sin esguinces o defectos, X
'-errores o necesndad de complementacion o

| actos a su actuar de ordinario de manera bien,

| razdn social o tareas.

-Responsabllldad Atencién que le presta a sus

es. el responder siempre por sus actos, X
fiaciendose responsable en el cumplimiento de la

‘|'Transparencia: Claridad de su actuar, a lo-

abierto en el proceder.

ltodo y con todos.

'Ee'é;ltad: Sincero, honrado, franco, fiel, recto en

Imparc:ahdad Alude al obrar con objetividad,
: .sm subjetivismos mas alla de los que la ciencia,
ks I .arte o la tecnologia reclama, es sin X

,Ios propios del cargo o encargo.

'mlramlentos para otros fines, y apenas si para

Ln,dependencna No depender de nadie, ser

sin<animo de dolo X .

Solvenma moral: La ética que ha de practicar, a

X
§eruna persona o ente, de buenas costumbres.

utotal de factores evaluados) 5.00

Total calificacion (Promedio: se suman las cifras de ¢cada factor y se divide por el

: __Es/ga evaluacion se debe realizar semestralmente. Si el promedio es inferior a 3.5 se le debe comunicar

-|8iquiendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

proveedor y concretar con él plan de mejoramiento. En el caso de los auxiliares de justicia se tiene la
bilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por el Centro de Servicios Administrativos

./”

; 2002)

QNCLUSIC)N:' CUMPLIO LA TAREA CON PRONTITUD Y SE EL OBJETIVO RA EL
WAL FUE DESIGNADO.

: ;:.:_.SERVACIONES: Ningana Z //// //,ﬂ,,///// | 'y/ﬂ)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA EVALUADOR:
WILMAR DE JS. CORTES RESTREPO




12,

Fecha evalqacién: , . 2012-08:17
(aaaa-mm-dd)

3 MACROPROCESO

: CIVIL

JUZGADO SEGUNDO CIviL. DEL CIRCUITO

Nombre evaluador:

INFORMACION DEL PROVEEDOR

" 'Nombre o Razén SOCial JAIME ENRIQUE LOPEZ MONSALVE

1 Teléfono:233.19.67-

302.28.93

Direccién: Carrera 43ANo 37Sur-19 Of.. N" 306 Enwgado

s Tipo de suministro (serwcm informe o expert|C|o) PERITO GRAFOLOGO

Calificacic’m
. Seifalar con X

" Excelente

Buena

Aceptable_

beficienté

Mala’

FACTOR A CALIFICAR

4

Prontltud Lapso de tiempo en que desarrolla Ia

" | tarea. o labor que le compete en -ejercicio del

servicio o producto a prestar o proveer, que ‘en
unos casos es términolegal.

- X

2

. | Eficacia: Cumplimiento de la tarea 0 servicio, al -

+ llogro directo del cometido, al alcance de lo que |
_*_|'se pretendia con ello, sin esguinces o defectos, |
" |errores, o’ necesidad -de complementacnon 04"
| aclaracion. .

| Responsabilidad: AtenCIOn que Ie presta a SUS
| actos, a su actuar de ,ordinario de -manera bien;
es el responder siempre por sus actos,

haciéndose responsable en eI cumpllmlento de la
razdn social o tareas. -

Transparencia: Clarldad de su actuar a Io
abierto en él proceder.

todo y con todos.

Lealtad: Sincero, honrado, franco flel recto en o

'l Imparcialidad: Alude al obrar con objetlwdad

sin. subjetivismos mas ‘alld de los que la ciencia,

miramientos para otros fines, y apenas si para

- | los propios del cargo o encargo.

el arte o la tecnologia reclama, -es sin|

Independencia: No depender de nadie ser

e | auténomo, poder obrar por si mismo.

Buena fe: Al obrar probo, con honrada |ntenc10n
sin animo de dolo

X

| Solvencia moral: La ética que ha de practicar a

ser una persona o ente, de buenas costumbres.

X

total de factores evaluados)

Total calificacion (Promedio: se suman las cnfras de cada factor yse lelde por el

4.8

2002). -

.. | Esta evaluacion se debe realizar semestralmente Sl el promedlo es lnferlor a 3 5 se le debe comunicar

" al proveedor y concretar con ¢l plan de mejoramiento. En el caso de los aUX|l|ares de justicia se tiene la
" | posibilidad de utilizar otro de la lista previamente elaborada por ‘el Centro de-Servicios Administrativos
" sxgmendo las directrices del Consejo Superior de la Judicatura (Acuerdo 1518 del 28 de agosto de

o CONCLUSION Es un Excelente auxmar de Iajustlma qunen ha cumplldo con la labor
. encomendada

\l OBSERVACIONES

NONIBRE CARGO Y FIRMA EVALUADOR:
| LEONARDO GOMEZ RENDON

| Juez. -
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JA_L IE mer@.wg LOPEZM. o ap o

Asesor Consultor Juridico Especuallzado. foe e T

Avaluador Inmobiliario Profesmnal T e A R R Ve SR S

PN

. Grafologo Forense

Drcsentado en fecha mayo 20 del 2019.-,, - .
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