Rad. No. 99001 40 89 002 2024 00007 00
Proceso Ejecutivo Singular de Minima Cuantia
Demandante: Eraldo Beroy Rojas
Demandada: José Luis Estrada Curbelo

INFORME SECRETARIAL.- Puerto Carrefio, Vichada, 29 de abril de 2024. Al despacho
de la sefiora juez el presente proceso, informando que el demando se notificd
personalmente de la demanda el 10 de abril del afio en curso y dentro del término
de traslado no contesté la demanda ni propuso exceptiva alguna, sin embargo,
paso solicitud al despacho mediante el cual solicita se le-redlice los descuentos
ordenados dentro de este proceso como salario y no como 1rcb0;ador por OPS.

SINOSB proveer,

CLAUDIA YORLETH VELANDIA GOMEZ

Secretaria.- :
Rami fidicial Distrito Judicial de Villavicencio -
a Gonscjo Superior delJudiana 11 7gado Segundo Promiscuo Mumclpal
U g Puerto Carrefio - Vichada :

Dos (2) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Con la demanda y como base del recaudo ejecutivo se allegd una letra de
cambio, documento que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto por
el articulo 422 del C.G.P., habida cuenta que registra la existencia de una
obligacién expresa, clara y actualmente exigible a cargo de la parte
demandada y en favor del ejecutante, motivo por el que se librd
mandamiento ejecutivo en fecha 23 de febrero de 2024, en favor de ERALDO
BEROY ROJAS y en contra de JOSE LUIS ESTRADA CURBELO, la cual fue
nofificada al ejecutado de manera personal el 10 de abril de 2024, sin que
dentro del término legal hubiere propuesto medio defensivo alguno.

Dentro del término concedido en el arficulo 431 y 442 del C.GP., el
demandado no canceld la obligacién, no propuso excepciones, ni
acompaid los documentos relocronodos con oquellas nl sohcnto pruebas
para hacer valer su pretensuon

Asi las cosas, en consideracion a que el ejecutado no ejercié ninguna clase
de oposicion a la orden de pago, nos encon’rramos ante la hipotesis
previamente detallada en el inciso 2 del articulo 440 del C. G.P., segin la
cual, la conducta silente de la parte demandada en esté tipo de juicios,
impone al juez la obligacién de emitir auto, por medio del cual ordene seqguir
" adelante con la ejecuclon y que exprescmen’re sencla '
0 el e;ecufado no propone excepciones. oporfunamente el juez
ordencra por medio de auto que no admite recurso, el remc:te y el
avalio de los bienes embargados y de los que posfenonnente se
embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion para el
cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
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ejecuhvo prochcor la hqu:dcc:ton del credn‘o y condenar en costas al
gjecutado.” - '

De ofro lado, en’ cUon'ro ol r’nemorlol allegado el demandado, en ‘el cual
aunque no se presentd. reparo alguno frente a la orden de pago, si se
pronuncio respecto a'la medida ‘cautelar ordenada por este Juzgado vy el
despacho, una vez rewsodo la peticidon accede a la solicitud elevada, por
lo que, por Secre’ronc se deberé requerir al Tesorero Pagador de la empresa
EMPCA S.A. ES P pdrc: que’ redlice los descuentos teniendo en cuenta los
articulos 154 y 155 del Codlgo Sustantivo del Trabajo, reformados porla Ley
11 de 1984, que seﬁd!cn que no es embargable el salario minimo legal o
convencional, el exceden’re del salario minimo mensual sélo es embargable
en una qum’ro porte e i " !

irl | ' bl n;f, '.4. S ! ¥ ; ol vl

Aunodo alo ohtenor y pcra que no quede asomo de dudo enla decmon
aqui tomodc se debe poner de presente que si bien es cierto las normas
indicadas en el te'X‘fb precedente hablan es de salario y no de honorarios,
como es el cc:so del oqm demandcdo sefior JOSE LUIS ESTRADA CURBELO,
pues éste en su cond|c16n ‘de Contratista de la empresa EMPCA S.A. ES.P.,
devenga honorarios, pues no es menos cierto que, de igual manera,
consh’ruoonalmen’re se ha fratado de proteger al trabajador vinculado por
OPS, como lo"ha ensenado la Sentencia T-725 de 2014, en la que se
menciona que cuando'su Unica fuente de ingresos son los honorarios que se
reciben por ese confrato, se debe proceder bajo las mismas reglas que
garantizan el minimo vital de los Trobcjodores que obtienen salario y mas
aon cuondo se ofecto el minimo vital, pcro garantizar los derechos que
implora le sean pro’reg:dos atendiendo que indica en su peticion que es
padre de dos hijos, uno de ellos con una condicion especial de salud, y que
depende econémicamente de esos ingresos que recibe como Contratista
de la mentada entidad, para sostener a su hogar, y que hoy es objeto de
dicha medida cautelar, segun lo sefialdé en la declaracién aportada.

Bajo tal derrotero, no'cabe duda que la peticion del demandado es viable,
y lo que se busca con ello es proteger el derecho al minimo vital que tiene
toda persona, y mds ain si existen:menores de edad que pueden verse

\ ‘ ; : ok et
afectados, como lo expuso el demandado en su solicitud.

En ese orden de |deos el Juzgado Segundo Promlscuo Municipal de Puerto
Carrefio, Vlchcdo

' RESUEI.VE-:

PRIMERO: ORDENAR seguw adelante la ejecucién en contra del demandado
JOSE LUIS ESTRADA CURBELO, tal como fue decretado en el mandamiento
ejecutivo el 23 de febrero de 2024.
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SEGUNDO: DESE cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 446 del C.G.P., para
efectos de la liquidaciéon del crédito y las costas del proceso.

TERCERO: CONDENAR en costas al ejecutado y, teniendo en cuenta el articulo
366 numeral 4 del C.G.P.y el ACUERDO No. PSAA16-10554 del 5 de agosto de
2016 del Consejo Superior de la Judicatura, en la liquidacion de costas que ha
de efectuar la Secretaria del Juzgado, inclUyase la suma de $45.000 como
AGENCIAS EN DERECHO a cargo de la parte demandada. Tasense.

CUARTO: OFICIESE al Tesorero Pagador de la empresa EMPCA' S.A. E.S.P., para
que redlice los descuentos de |la medida cautelar ordenada dentro de este
proceso, teniendo en cuenta los articulos 154 y 155 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, reformados porla Ley 11 de 1984, que sefialan que.no es embargable
el salario minimo legal o convencional, el excedente del salario minimo
mensual sélo es embargable en una quinta parte.

'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

JUIGADO SEGUNDO PROMISCUO MUNICIPAL
DE PUERTO CARRENO, VICHADA

Hoy 3 de mayo de 2024 se nofifica a las partes este
proveido, por anotacion en el Estado Electrénico No 007.

e ST

CLAUDIA YORLETH VELANDIA GOMEZ
SECRETARIA




