
 
 
 
 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE ARAUCA 

 

 

ESTADO N° 001                                                                                                                                     19 DE ENERO DE 2023 

 

N° DESPACHO DE ORIGEN RADICADO CLASE DE PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA AUTO 

1 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00345-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

ASOCIACION AGROPECUARIA LA 

TRINIDAD 
18/01/2023 

2 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00346-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

A&C CONSTRUCTORES Y CONSULTORES 

S.A.S 
18/01/2023 

3 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00347-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

ORINOCO COLOMBIA SAS 
18/01/2023 

4 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00348-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

INVERSIONES D2 S.A.S 
18/01/2023 

5 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00349-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

GMR SERVICES SAS 
18/01/2023 

6 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2023-00002-00 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y  

CESANTÍA PROTECCIÓN S.A. 

INPROAV S.A.S 18/01/2023 

 
SE PUBLICA EL PRESENTE ESTADO HOY DIECINUEVE (19) DE ENERO DE 2023 

A LAS OCHO DE LA MAÑANA (8:00 A.M.) 


