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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | DAMARIS VELASQUEZ ROSAS

DEMANDADO INVESRIONES DE VALOR DE LA AMAZONIA E.S.P. S.A.S.
RADICADO 18001-41-05-001-2022-00249-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0722.-

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada por DAMARIS
VELASQUEZ ROSAS, a través de apoderado judicial, en contra de INVERSIONES DE VALOR
DE LA AMAZONIA E.S.P. S.A.S. representada legalmente por LUIS FELIPE MURCIA MEJIA.

Observa el despacho que la demanda relne los requisitos de forma y de fondo contemplados por
los articulos 12, 25, 70 y S.S. del Cédigo Procesal del Trabajo y en la Ley 2213 de 2022, razén

por la cual se admitira.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia

Caqueta,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada por
DAMARIS VELASQUEZ ROSAS, en contra de INVESRIONES DE VALOR DE LA AMAZONIA
E.S.P.S.AS.

SEGUNDO: ENTERAR de esta decision a las partes, y darles a conocer que el dia 25 de
octubre de 2022, a partir de las 8:30 de la mafiana, deberan concurrir a fin de llevar a cabo
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE DEMANDA, CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y
JUZGAMIENTO, conforme a lo ordenado por los articulos 70, 72 y 77 del CAdigo Procesal del

Trabajo, Audiencia en la cual deberan presentar todas las pruebas (testigos, documentos, etc.)
gue consideren conducentes en pro de sus intereses. Diligencia que sera realizada a través de

medios electrénicos, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2213 de 2022.

TERCERO: INFORMESELE a las partes que por ser este un proceso de Unica Instancia no es
obligatorio acudir con abogado, pero si es su deseo pueden acudir a la diligencia en compafiia

de un abogado que los represente.

CUARTO: REQUERIR a las partes para que en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2213
de 2022, informen al despacho, los correos electrénicos y teléfonos de los testigos, poderdantes,

peritos o cualquier persona que deba ser citada al proceso y diligencias.
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FLORENCIA CAQUETA

QUINTO: REQUERIR a la parte demandada para que antes de la audiencia referida con
anterioridad, remita a la direccion electronica de la demandante inserta en el escrito de demanda
y a la del juzgado jpeqcafl@cendoj.ramajudicial.gov.co., los documentos y pruebas que pretenda
hacer valer al interior del presente tramite.

SEXTO: RECONOCER AMPARO DE POBREZA a la demandante DAMARIS VELASQUEZ
ROSAS. Para cumplir con lo anterior, por secretaria se debera oficiar a la Defensoria del Pueblo
para lo pertinente, de no ser posible la designacién de un abogado de la defensoria del pueblo,
se oficiara al Consultorio Juridico de la Universidad de la Amazonia para que designe un
estudiante.

Por secretaria oficiese y déjense las constancias del caso.

SEPTIMO: NOTIFICAR en forma personal a la parte demandada en la forma y en los términos
indicados en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

Por secretaria hagase la notificacion y déjese la constancia del caso.

OMAR PALACIOS

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales
Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 22bdaa8868f488329946392de84010979b3152ee7da791d0168ed650b81cf6ab
Documento generado en 13/09/2022 03:56:54 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

CEL Y
of

Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | VANESSA LIZETH MALPICA LOPEZ
DEMANDADO COLOMBIANA DE COMERCIO S.A.
RADICADO 18001-41-05-001-2022-00250-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0721.-

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada por VANESSA LIZETH
MALPICA LOPEZ, a través de apoderada judicial, en contra de COLOMBIANA DE COMERCIO
S.A.

CONSIDERACIONES

Revisada el libelo demandatorio, encuentra el despacho que no es posible su admisién teniendo

en cuenta lo siguiente:

1.- La parte demandante debe dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 6 y 8 de la Ley
2213 de 2022, segun el cual, establece que salvo cuando se soliciten medidas cautelares previas
o se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el demandante, al presentar
la demanda, simultaneamente debera enviar por medio electrénico copia de ella y de sus anexos
a la parte pasiva. Del mismo modo debera proceder el demandante cuando al inadmitirse la
demanda presente el escrito de subsanacién, ademéas de manifestar como obtuvo dicha

direccion.

Carga procesal no avizorada en el presente asunto, pues pese a indicarse una direccion
electrénica y prueba de como obtuvo la misma, no se acompafd probanza que demuestre el

traslado referido.

2.- Se avizora confusién en el sujeto pasivo de la accién, ya que, en la pretension primera de la
demanda, se anota como tal a la sefiora NORMA PATRICIA LOPEZ ISAZA, representante legal
de la empresa COLOMBIANA DE COMERCIO S.A. Sin embargo, en otras pretensiones y hechos

se describe con tal calidad a COLOMBIANA DE COMERCIO S.A., con NIT 890.900.943-1.

A raiz de lo anterior, debe la parte actora subsanar los yerros antedichos en pro de dar tramite

admisible a la demanda impetrada.

Asi las cosas, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia Caqueta,

DISPONE



(-
{®)

25 — L
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

PRIMERO: INADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada
por VANESSA LIZETH MALPICA LOPEZ, en contra de COLOMBIANA DE COMERCIO S.A., por

las razones expuestas en la parte motiva de esta decision.
SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (05) dias, contados a partir
del siguiente a la notificacion de esta providencia, para que subsane los defectos sefialados, so

pena de rechazo, segun lo indicado en el articulo 28 del Cédigo Procesal del Trabajo.

La parte demandante deberd integrar en un solo escrito la demanda junto con el escrito que la

subsane, asi como realizar el respectivo traslado conforme preceptia la Ley 2213 de 2022.

TERCERO: RECONOCER personeria adjetiva a la profesional del derecho ALBA CONSTANZA
LOPEZ ARTUNDUAGA, identificada con la cédula N° 1.117.497.888., y TP N° 203.364., del
Consejo Superior de la Judicatura, para que actie como apoderada judicial de la demandante,

en los términos y para los efectos consagrados en el poder a ella conferidos.

OMAR F ANDO MURIEE-PALACIOS

Juez

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales

Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ¢16f6441418dc6faad4418b61651ele6ledc3fbdd00efd1b53847b37e862b9666
Documento generado en 13/09/2022 03:56:53 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

CEL Y
of

Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | JEISER CARDONA CUELLAR
DEMANDADO: |- PTB CONSTRUCCIONES SAS

- CONSTRUVAL INGENIERIA SAS
RADICACION: 18001-41-05-001-2022-00130-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0715.-

Decide el despacho sobre la posibilidad de librar mandamiento de pago, en razén a solicitud
presentada mediante apoderada judicial, por el sefior JEISER CARDONA CUELLAR, cuyo
documento base de ejecucion es la sentencia No 0142 fechada 19 de agosto de 2022, proferida
por este despacho judicial, en proceso Ordinario tramitado bajo el radicado de la referencia.

CONSIDERACIONES

El articulo 100 del Codigo Procesal del Trabajo indica que:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de
trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane

de una decision judicial o arbitral firme”.

A su vez, el articulo 422 del Codigo General del Proceso estipula que:

“pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba contra él, o
las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier jurisdiccion,
o de otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién
de costas o sefalen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que sefiale la

7

ley

E

articulo 306 del CGP establece que:

“Cuando la sentencia condene al pago de una suma de dinero, a la entrega de cosas muebles que
no hayan sido secuestradas en el mismo proceso, o al cumplimiento de una obligacién de hacer, el
acreedor, sin necesidad de formular demanda, deberd solicitar la ejecucion con base en la
sentencia, ante el juez del conocimiento, para que se adelante el proceso ejecutivo a continuacion
y dentro del mismo expediente en que fue dictada. Formulada la solicitud el juez librard mandamiento
ejecutivo de acuerdo con lo sefialado en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso, por las
costas aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucion, esperar a que se surta el tramite

anterior” ...
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

“Lo previsto en este articulo se aplicara para obtener, ante el mismo juez de conocimiento, el
cumplimiento forzado de las sumas que hayan sido liquidadas en el proceso y las obligaciones

reconocidas mediante conciliacion o transaccioén aprobadas en el mismo”.

En consecuencia y ante la existencia del titulo base de recaudo, como es la sentencia No 0142
fechada 19 de agosto de 2022, documento que contiene una obligacion clara, expresa y exigible;
el despacho librara mandamiento de pago segun lo reconocido en la parte resolutiva de dicha

providencia.

Respecto a la notificacion del presente mandamiento, estipula el articulo 306 del C.G.P. que, si
la solicitud de la ejecucion se formula con antelacion a los treinta (30) dias siguientes a
la ejecutoria de la providencia, en este caso, de la sentencia ya referida, la notificacién de la
misma al ejecutado debera realizarse por estado; en el asunto objeto de estudio, se avizora que
no ha transcurrido un lapso de tiempo superior al indicado, entre la emisién de ese y la radicacion
de la peticién, la cual fue el 05 de septiembre de la presente anualidad.

Asi las cosas, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia,
DECIDE:

PRIMERO: Librar mandamiento ejecutivo a favor de la sefiora JEISER CARDONA CUELLAR,
contra PTB CONSTRUCCIONES SAS identificada con NIT 900.719.960-8 y CONSTRUVAL
INGENIERIA SAS identificada con NIT 900.243.674-9., de conformidad con Sentencia N° 0142

del 19 de agosto de 2022, por las siguientes sumas:

1. NOVECIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/Cte
($980.657). Por concepto de salario y auxilio de transporte de julio de 2020.

2.- OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/Cte
($877.803). Por concepto de indemnizacion por despido injusto.

3.- NOVECIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/Cte ($916.446), por concepto de costas procesales.

Sumas estas que deberan ser indexadas segun los indices de precios al consumidor IPC

certificados por el DANE.

SEGUNDO: Ordenar a la demandada que segun lo estipulado en el articulo 431 del Cddigo
General del Proceso, debera hacer el pago de las anteriores obligaciones junto con los interese

de mora, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia.

TERCERO: Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién de este mandamiento

ejecutivo, la demandada podré proponer excepciones de mérito, debiendo expresar los hechos
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en que se funden las excepciones propuestas y acompafiar las pruebas relacionadas con ellas,

segun lo estipulado en el articulo 442 del Codigo General del Proceso, aplicable por remision al
proceso laboral.

CUARTO: Notifiquese la presente providencia a las ejecutadas por estado, conforme las
consideraciones anotadas previamente.

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales
Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 09e3623c2383e6a55c04795ee59477515443h0ddfh6267b3e624dd79d79bc65¢
Documento generado en 13/09/2022 03:56:55 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



CEL Y
of

JUZGADO MUNICIPAL DE @E&U@ff% CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA
Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022
PROCESO: EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA

DEMANDANTE: | ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

DEMANDADO: | DARWIN ALEXI GUZMAN LIZ

RADICACION: 18001-41-05-001-2022-00246-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0717.-

Decide el despacho sobre la posibilidad de librar mandamiento de pago, en razén a solicitud
presentada mediante apoderado judicial, por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., contra DARWIN ALEXI GUZMAN LIZ, cuyo
documento base de ejecucion es la Liquidacion de Aportes Pensionales fechada 25 de agosto de
2022, (FI1.01Doc/02) y requerimiento previo, notificado el 18 de junio de esta anualidad, (Fls.03-
12 del PDF 02 del expediente electronico),

CONSIDERACIONES

El articulo 100 del Codigo Procesal del Trabajo indica que:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacién de
trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane

de una decision judicial o arbitral firme”.

A su vez, el articulo 422 del Codigo General del Proceso estipula que:

“oueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba contra él, o
las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier jurisdiccion,
o de otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién

de costas o sefalen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que sefiale la

”

ley”.

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8., del Decreto 1833 de 2016, por medio del cual se compilan las

normas del Sistema General de Pensiones establece que:

En desarrollo del articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demés entidades administradoras del
régimen solidario de prima media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccién
ordinaria, informando a la Superintendencia Financiera de Colombia con la periocidad que esta
disponga con caréacter general sobre los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los
aportes, asi como la estimacién de sus cuantias J interés moratorio, con sujecion a lo previsto en el

articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas disposiciones concordantes.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
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Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad
con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

En consecuencia y ante la existencia del titulo ejecutivo base de recaudo, como es Liquidacion
de Aportes Pensionales fechada 25 de agosto de 2022, (FI.01Doc/02) y requerimiento previo,
notificado el 18 de junio de esta anualidad, la cual constituye titulo ejecutivo a la luz de lo
estipulado en el articulo 2.2.3.3.8., del Decreto 1833 de 2016, y demas normas transcritas al

contener una obligacién clara, expresa y exigible.
El Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia,
DECIDE:

PRIMERO: Librar mandamiento ejecutivo a favor de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., contra DARWIN ALEXI GUZMAN LIZ, identificado
con cedula de ciudadania N° 1.116.914.369., por las siguientes sumas:

1.- NOVECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($930.728) por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar por el ejecutado en
su calidad de empleador de: YULI AGUIRRE VARON, en los meses de noviembre de
2021 hasta abril de 2022, acorde con la liquidacion fechada 25 de agosto de 2022.

2.- CIENTO VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS PESOS ($122.300) por concepto de

intereses de mora causados.

SEGUNDO: Ordenar al demandado que segun lo estipulado en el articulo 431 del Codigo General
del Proceso, debera hacer el pago de las anteriores obligaciones junto con los intereses de mora,

dentro de los cinco (5) dias siguientes a la naotificacion de esta providencia.

TERCERO: Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion de este mandamiento
ejecutivo, la parte demandada podra proponer excepciones de mérito, debiendo expresar los
hechos en que se funden las excepciones propuestas y acompanar las pruebas relacionadas con
ellas, segun lo estipulado en el articulo 442 del Codigo General del Proceso, aplicable por

remision al proceso laboral.

CUARTO: NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado en los términos establecidos en el articulo
8 de la Ley 2213 de 2022, haciéndole entrega de este auto, la demanda y sus anexos en la
direccion electronica aportada en la demanda, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 298

del Cédigo General del Proceso, sobre el cumplimiento de las medidas cautelares.
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QUINTO: RECONOCER personeria adjetiva al profesional del derecho MIGUEL STYVEN
RODRIGUEZ BUSTOS, identificado con la cédula N° 1.015.451.876., y TP N° 370.590., del

Consejo Superior de la Judicatura, para que actie como apoderado judicial de la ejecutante.

TIFIQUESE

OMAR F LACIOS

Juez

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas

Laborales

Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 948f947faca3ae659234ab0c329f8ffcab1ldh21c4a37391519e4e55118e6¢713
Documento generado en 13/09/2022 03:56:49 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CEL Y
of

Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: FERNANDO AUGUSTO SIERRA IBARRA
DEMANDADO CONDOMINIO CAMPESTRE COLINAS
DE SAN ANTONIO P.H

RADICADO 18 001 31 05 002-2022-00207-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0719.-

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada por FERNANDO
AUGUSTO SIERRA IBARRA, en contra del CONDOMINIO CAMPESTRE COLINAS DE SAN
ANTONIO P.H.

CONSIDERACIONES
Vista constancia secretarial que antecede en el documento PDF N° 08 del expediente digital,
segun la cual, se informa que el dia primero (01) de septiembre de la presente anualidad, a ultima
hora habil, feneci6 el término de 05 dias correspondientes para que la parte demandante
subsanara la demanda, oportunidad que se le otorgd en auto N° 644 del 24 de agosto de 2022,

no siendo corregida la misma, pues ningun escrito se aporto.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia
Caqueta,

DISPONE:

PRIMER: RECHAZAR la demanda de la referencia, por lo antes indicado.

SEGUNDO: HAGASE entrega de la misma con sus anexos a la parte interesada sin necesidad

de desglose.

TERCERO: ARCHIVAR la actuaciéon del Juzgado, previa desanotaciéon del libro radicador y del

sistema.

PALACIOS

Firmado Por:



Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales

Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 33149¢5a92b929af56b7a8fc1b876aaedf04ee5f80ad8cc067a471b4b60cda3l
Documento generado en 13/09/2022 03:56:51 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
FLORENCIA CAQUETA

CEL Y
of

Florencia, Caqueta, septiembre 13 de 2022

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | ALEJANDRA GOMEZ GARCIA
DEMANDADO SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
RADICADO 18 001 31 05 002-2022-00210-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0720.-

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada por ALEJANDRA GOMEZ
GARCIA, en contra de la SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.

CONSIDERACIONES
Vista constancia secretarial que antecede en el documento PDF N° 08 del expediente digital,
segun la cual, se informa que el dia primero (01) de septiembre de la presente anualidad, a ultima
hora habil, feneci6 el término de 05 dias correspondientes para que la parte demandante
subsanara la demanda, oportunidad que se le otorgd en auto N° 645 del 24 de agosto de 2022,

no siendo corregida la misma, pues ningun escrito se aporto.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia
Caqueta,

DISPONE:

PRIMER: RECHAZAR la demanda de la referencia, por lo antes indicado.

SEGUNDO: HAGASE entrega de la misma con sus anexos a la parte interesada sin necesidad

de desglose.

TERCERO: ARCHIVAR la actuacién del Juzgado, previa desanotacion del libro radicador y del

sistema.

-PALACIOS

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios

Juez Municipal
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