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Florencia, Caqueta, octubre 27 de 2021

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
EJECUTANTE: | EDWIN JAMIR ANACONA RENGIFO
EJECUTADO: | SURENVIOS S.A.S

RADICACION: | 18001-41-05-001-2021-00085-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0790.-

Decide el despacho sobre la posibilidad de librar mandamiento de pago, en razén a solicitud
presentada por el sefior EDWIN JAMIR ANACONA RENGIFO, contra SURENVIOS S.A.S, cuyo
documento base de ejecucion es la Sentencia N° 163 del 20 de septiembre de 2021, proferida
por este despacho judicial, en proceso Ordinario tramitado bajo el radicado de la referencia,
corregida mediante auto interlocutorio N° 694 del 21 del mismo mes y afio.

CONSIDERACIONES

El articulo 100 del Codigo Procesal del Trabajo indica que:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de
trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane

de una decision judicial o arbitral firme”.

A su vez, el articulo 422 del Codigo General del Proceso estipula que:

“oueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba contra él, o
las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier jurisdiccion,
o de otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién
de costas o sefialen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demés documentos que sefiale la

7

ley”.

E

articulo 306 del CGP establece que:

“Cuando la sentencia condene al pago de una suma de dinero, a la entrega de cosas muebles que
no hayan sido secuestradas en el mismo proceso, o al cumplimiento de una obligacién de hacer, el
acreedor, sin necesidad de formular demanda, debera solicitar la ejecucion con base en la
sentencia, ante el juez del conocimiento, para que se adelante el proceso ejecutivo a continuacion
y dentro del mismo expediente en que fue dictada. Formulada la solicitud el juez librara mandamiento
ejecutivo de acuerdo con lo sefialado en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso, por las
costas aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucién, esperar a que se surta el tramite

anterior” ...
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“Lo previsto en este articulo se aplicar4 para obtener, ante el mismo juez de conocimiento, el
cumplimiento forzado de las sumas que hayan sido liquidadas en el proceso y las obligaciones

reconocidas mediante conciliacion o transaccioén aprobadas en el mismo”.

En consecuencia y ante la existencia del titulo base de recaudo, como es la Sentencia N° 163
datada 20 de septiembre de 2021, corregida mediante auto interlocutorio N° 694 del 21 del mismo
mes y afio, documentos que contienen una obligacién clara, expresa y exigible; el despacho
librara mandamiento de pago segun lo reconocido en la parte motiva de dicha providencia.

Respecto a la notificacion del presente mandamiento, estipula el articulo 306 del C.G.P. que, si
la solicitud de la ejecucién se formula con antelacion a los treinta (30) dias siguientes a
la ejecutoria de la providencia, en este caso, de la sentencia ya referida, la notificacién del mismo
al ejecutado deberd realizarse por estado; en el asunto objeto de estudio, se avizora que no ha
transcurrido un lapso de tiempo superior al indicado, entre la emisién de la sentencia y la

radicacion de la peticién, la cual fue el 19 de octubre de 2021.
Asi las cosas, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia,
DECIDE:

PRIMERO: Librar mandamiento ejecutivo a favor del seiior EDWIN JAMIR ANACONA RENGIFO,
contra SURENVIOS S.A.S, de conformidad con la Sentencia N° 163 del 20 de septiembre de
2021, corregida mediante auto interlocutorio N° 694 del 21 del mismo mes y afo, por las

siguientes sumas:

1) Cinco millones ochocientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos M/Cte
($5.866.666)., por concepto de INDEMNIZACION POR DESPIDO INJUSTO.
2) Un millon cuatrocientos noventa y cinco mil ciento noventa y tres pesos M/Cte

($1.495.193)., por concepto de costas procesales.

SEGUNDO: Ordenar a la demandada que segun lo estipulado en el articulo 431 del Cddigo
General del Proceso, debera hacer el pago de las anteriores obligaciones dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la notificacion de esta providencia junto con los intereses desde que se hicieron

exigibles hasta la cancelacion de la deuda.

TERCERO: Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificaciébn de este mandamiento
ejecutivo, la demandada podré proponer excepciones de mérito, debiendo expresar los hechos
en que se funden las excepciones propuestas y acompafiar las pruebas relacionadas con ellas,
segun lo estipulado en el articulo 442 del Codigo General del Proceso, aplicable por remision al

proceso laboral.
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CUARTO: Notifiquese la presente providencia al ejecutado por estado, conforme las

consideraciones anotadas previamente.

PALACIOS

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales
Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
49d3ddellad56b215f3fc6ee7ec208926c4c19d78e35c66878bbe7df9bf051e5
Documento generado en 27/10/2021 02:41:55 PM

Valide este documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Florencia, Caqueta, octubre 27 de 2021

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | AMADEO RUEDA VEGA

DEMANDADO INGSA S.AS.

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
RADICADO 18001-41-05-001-2021-00246-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 0792.-

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada por el sefior AMADEO
RUEDA VEGA, a través de apoderado judicial, en contra de INGSA S.A.S. y POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.

CONSIDERACIONES

Revisada el libelo demandatorio, encuentra el despacho que no es posible su admisién teniendo

en cuenta lo siguiente:

1-. La parte demandante debe dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 6 y 8 del Decreto
legislativo No 806 de 2020, segun los cuales, con la demanda debera indicar la direccion
electrénica donde sera notificado el demandado, afirmando bajo la gravedad del juramento, que
se entendera prestado con la peticién, que la direccién electrénica o sitio suministrado
corresponde al utilizado por la persona a notificar, y deberd informar la forma como la obtuvo

allegando las evidencias correspondientes.

Asi pues, pese a que en la presente demanda se remitié traslado de la misma a las direcciones
electrénicas contabilidad@ingsa.co; contactenos@ingsa.co;
noficacionesjudiciales@posiva.gov.co, no se allega probanza que permita entrever que esas son
las direcciones electrénicas utilizadas por el extremo demandado, pues pese a que menciona que
dichas direcciones estan incluidas en sus correspondientes certificados de existencia y
representacion legal y manifestarse estos como anexos a la demanda, no se aportaron, a fin de

verificar esa afirmacién por parte del juzgado.

2.- POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., sujeto que integra el extremo pasivo de la accion,
es una Sociedad Andénima de Economia Mixta que, como consecuencia de la participacion
mayoritaria del Estado Colombiano en su capital a través del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, tiene el caracter de entidad descentralizada indirecta del nivel nacional, con personeria
juridica, autonomia administrativa y capital independiente, sometida al régimen de empresas
industriales y comerciales del Estado, de conformidad con el articulo 97 de la Ley 489 de 1998,
por ende, hace parte del sector publico y por tal motivo debe la parte demandante anexar la

respectiva reclamacién administrativa hecha ante la misma, como requisito de procedibilidad para
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acudir a la jurisdiccion laboral; segun se indica en el articulo 6 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. Documento que no se aport6 con la demanda.

3-. En las pretensiones tercera y séptima de la demanda, se persigue la suma de dinero
equivalente a 4.5 y 15 salarios minimos legales mensuales vigentes respectivamente, sin que se
manifieste dicho salarios a que vigencia corresponden. Asunto aquel que debe aclararse para

estudiar la competencia del despacho en razén a la cuantia.

4.- En la pretension sexta, se persigue la declaratoria del demandado INGSA S.A.S., como civil y
patrimonialmente responsable de los perjuicios materiales derivados de dichos accidentes,
conforme al articulo 216 del C.S.T., cuyo monto se establecera una vez se rinda en este proceso

el dictamen sobre la pérdida de la capacidad laboral del demandante.

Respecto a esta, refiere a la condena al demandado indicado por un monto de dinero que no esta
cuantificando y ata ese, a las resultas del dictamen de pérdida de la capacidad laboral.

Asunto este Ultimo, no admisible por el despacho, dado que las pretensiones deben ser
cuantificadas con la demanda; al respecto debe considerarse lo expresado en el articulo 206 del
Cdédigo General del Proceso, segun el cual:

“Quien pretenda el reconocimiento de una indemnizacién, compensaciéon o el pago de frutos o

mejoras, debera estimarlo razonadamente bajo juramento en la demanda o peticion

correspondiente, discriminando cada uno de sus conceptos. Dicho juramento hara prueba de su

monto mientras su cuantia no sea objetada por la parte contraria dentro del traslado respectivo. Solo
se considerara la objecién que especifique razonadamente la inexactitud que se le atribuya a la

estimacion...” (Subrayado fuera de texto).

Cuya estimaciéon monetaria, también resulta necesaria para determinar la cuantia total de la
demanda vy, por ende, establecer con certeza dicho factor para el conocimiento de ella por parte

de este juzgado, segun lo ordenado en el numeral 10 del articulo 25 del CPT
5.-. La pretension octava de la demanda, debera también cuantificarse de forma razonada e
indicarse la forma de responsabilidad de la demandada, estimacibn monetaria que también

resulta necesaria para establecer con certeza la competencia del juzgado, segun lo ordenado en
el numeral 10 del articulo 25 del CPT.

A raiz de lo anterior, debe la parte actora subsanar los yerros antedichos en pro de dar tramite

admisible a la demanda impetrada.

Asi las cosas, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia Caqueta,

DISPONE
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PRIMERO: INADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada
por AMADEO RUEDA VEGA, contra INGSA S.A.S. y POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.,
por las razones expuestas en la parte motiva de esta decision.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (05) dias, contados a partir
del siguiente a la notificacion de esta providencia, para que subsane los defectos sefialados, so

pena de rechazo, segun lo indicado en el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo.

El demandante debera integrar en un solo escrito la demanda junto con su subsanacion y realizar

el traslado correspondiente a la parte demandada.

TERCERO: RECONOCER personeria adjetiva al profesional del derecho DIEGO ALEJANDRO
GRAJALES TRUJILLO, identificado con la cédula N° 1.026.264.927 y TP N° 211.990., del
Consejo Superior de la Judicatura, para que actle como apoderada judicial del demandante, en
los términos y para los efectos consagrados en el poder conferido.

OMAR O MURYEL PALACIOS

Juez

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales
Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
db64b2b180d5a160f277487b22e4f68bb8670d7dd349c6fa07879b022e93bf63
Documento generado en 27/10/2021 02:41:04 PM

Valide este documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Florencia, Caqueta, octubre 27 de 2021

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: | LEIDY PATRICIA CAMACHO PARDO
DEMANDADO: | MARYURI AMAYA MORENO

ALEJANDRA NEIRA AROCA

RADICACION: | 18001-41-05-001-2021-00245-00

AUTO DE SUSTANCIACION Ne° 0207.-

Se avizora en el presente asunto, que la demanda objeto de estudio fue recibida de manera verbal
en las instalaciones de este despacho judicial, constituyéndose la audiencia respectiva para tales
efectos; antes de proceder al analisis de su admision o no, es necesario cumplir con la ritualidad
correspondiente y dado que no se avizora el traslado consagrado en el articulo 6 del Decreto 806

de 2020, se ordenara su realizacion.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Florencia

Caqueta,

DISPONE:

PRIMERO: Por Secretaria del despacho, efectiese el traslado de la demanda y anexos, acorde
lo expresa el articulo 6 del Decreto Legislativo No 806 de 2020, a las demandadas del asunto,

en las direcciones para notificaciones plasmadas en el escrito demandatorio.

SEGUNDO: Una vez realizado lo anterior y aportadas al expediente digital las constancias

respectivas, pasese a despacho el expediente para el estudio de admision.

UESE y CUMPLASE

OMAR O MURIEL-PALACIOS

Juez

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios
Juez Municipal
Juzgado Pequefas Causas

Laborales
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Florencia - Caqueta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
75ddeOb1d3bf7d80fbf7clcfla78d3ef001150e6210326c4153b8e2241f1c162
Documento generado en 27/10/2021 02:40:08 PM

Valide este documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



