
 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

FLORENCIA CAQUETÁ 

 
Florencia, Caquetá, abril 03 de 2024 
 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA 

DEMANDANTE FRANCISCO JAVIER GÓMEZ HENAO 

DEMANDADO JUAN DE JESÚS CUMACO MENDOZA 

RADICADO 18001-41-05-001-2024-00074-00  

 

AUTO INTERLOCUTORIO No 0235.-  

 

Decide el despacho sobre la admisibilidad de la demanda, presentada a nombre propio por 

FRANCISCO JAVIER GÓMEZ HENAO en contra de JUAN DE JESÚS CUMACO MENDOZA. 

Demanda esta remitida por competencia por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito, por medio 

de auto del 07 de marzo de 2024. 

 

Observa el despacho que la demanda reúne los requisitos de forma y de fondo contemplados por 

los artículos 12, 25, 70 y S.S. del Código Procesal del Trabajo y en la Ley 2213 de 2022, razón 

por la cual se admitirá.  

 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Florencia 

Caquetá, 

 

DISPONE 

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada por 

FRANCISCO JAVIER GÓMEZ HENAO en contra de JUAN DE JESÚS CUMACO MENDOZA.  

 

SEGUNDO: ENTERAR  de  esta  decisión  a  las  partes,  y  darles  a  conocer  que  el día 05 de 

junio de 2024 a partir de las 9:00 de la mañana, deberán concurrir a fin de llevar a cabo 

AUDIENCIA DE CONTESTACIÓN DE DEMANDA, CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACIÓN DEL LITIGIO, TRÁMITE  Y 

JUZGAMIENTO, conforme a lo ordenado por los artículos 70, 72 y 77 del Código Procesal del 

Trabajo, Audiencia en la cual deberán presentar todas las pruebas (testigos, documentos, etc.) 

que consideren conducentes en pro de sus intereses. Diligencia que será presencial en las 

instalaciones del Palacio de Justicia de la Ciudad de Florencia, al no contarse con correo 

electrónico del demandado. 

 

TERCERO: INFÓRMESELE a las partes que por ser este un proceso de Única Instancia no es 

obligatorio acudir con abogado, pero si es su deseo pueden acudir a la diligencia en compañía 

de un abogado que los represente. 

 

CUARTO: NOTIFICAR personalmente al demandado, a la dirección física aportada en el escrito 

de demanda, al desconocerse dirección electrónica del mismo. 
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Una vez hecha la notificación, el demandante deberá allegar al despacho copia cotejada y sellada 

de la notificación personal y de la constancia de su entrega en la dirección del demandado, según 

lo indicado en el numeral 3, inciso 4, del artículo 291 del CGP.   

 

NOTIFÍQUESE 

 

OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS 

Juez 

 

 

 

Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales

Florencia - Caqueta
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3a0a818a24e387768404233081ad0f6b2680958d388a7b9d923a98910a1e5330
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FLORENCIA CAQUETÁ 

 
Florencia, Caquetá, abril 03 de 2024 

 
 

PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA 

DEMANDANTE: CARLOS OSPINA VARGAS 

DEMANDADO CARLOS AUGUSTO PATIÑO RESTREPO, 

REPRESENTANTE LEGAL DE INVERSIONES 

DE VALOR EN LA AMAZONIA E.S.P S.A.S 

RADICADO 18 001 41 05 002-2024-00038-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No 0234.- 

 

Decide el despacho para analizar sobre la admisibilidad de la demanda presentada por CARLOS 

OSPINA VARGAS, en contra de CARLOS AUGUSTO PATIÑO RESTREPO, representante legal 

de INVERSIONES DE VALOR EN LA AMAZONIA E.S.P S.A.S. 

 

CONSIDERACIONES  

 

Vista constancia secretarial que antecede en el documento PDF Nº 08 del expediente digital, 

según la cual, se informa que el día trece (13) de marzo de la pasada anualidad, a última hora 

hábil, feneció el término de 05 días correspondientes para que la parte demandante subsanará 

la demanda, oportunidad que se le otorgó en auto interlocutorio Nº 0167 fechado 05 de marzo del 

2024, no siendo corregida la misma, pues ningún escrito se aportó. 

 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Florencia 

Caquetá,  

 

DISPONE: 

 

PRIMER: RECHAZAR la demanda de la referencia, por lo antes indicado.  

 

SEGUNDO: HÁGASE entrega de la misma con sus anexos a la parte interesada sin necesidad 

de desglose.  

 

TERCERO: ARCHIVAR la actuación del Juzgado, previa desanotación del libro radicador y del 

sistema.   

 

NOTIFÍQUESE 

 

OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS 

Juez 



Firmado Por:

Omar Fernando Muriel Palacios

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales

Florencia - Caqueta
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 812d51435d51e7dad7e85508bba16dfba09cfa64882f62ae38107b7e7d07ae4b

Documento generado en 03/04/2024 05:04:40 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

FLORENCIA CAQUETÁ 

 
Florencia, Caquetá, abril 03 de 2024 

 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA 

DEMANDANTE MARÍA ALEJANDRA MUÑOZ LOAIZA 

DEMANDADO MARÍA CIELO CARDONA CUÉLLAR 

RADICACIÓN 18001-41-05-001-2023-00095-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No 0232.- 

 

Pasa a despacho el expediente de la referencia, con memorial suscrito por los sujetos procesales 

del asunto, mediante el cual manifiestan transigir la totalidad de las pretensiones perseguidas por 

la actora y objeto de debate a través de esta acción.  

 

Frente a la figura jurídica de transacción, tenemos que esa no está contemplada de manera 

expresa en la legislación laboral; de tal forma, es menester que a falta de disposición especial en 

el Estatuto Procesal del Trabajo que regule el contrato celebrado entre las partes, exista remisión 

analógica hacia el Código General del Proceso, en cuyo compendio si se encuentra estatuido 

este.  

 

Al respecto, expresa su artículo 312 que:  

 

“En cualquier estado del proceso podrán las partes transigir la litis. También podrán transigir las 

diferencias que surjan con ocasión del cumplimiento de la sentencia. 

 

Para que la transacción produzca efectos procesales deberá solicitarse por quienes la hayan 

celebrado, dirigida al juez o tribunal que conozca del proceso o de la respectiva actuación posterior 

a este, según fuere el caso, precisando sus alcances o acompañando el documento que la contenga. 

Dicha solicitud podrá presentarla también cualquiera de las partes, acompañando el documento de 

transacción; en este caso se dará traslado del escrito a las otras partes por tres (3) días.  

 

El juez aceptará la transacción que se ajuste al derecho sustancial y declarará terminado el proceso, 

si se celebró por todas las partes y versa sobre la totalidad de las cuestiones debatidas o sobre las 

condenas impuestas en la sentencia. Si la transacción solo recae sobre parte del litigio o de la 

actuación posterior a la sentencia, el proceso o la actuación posterior a este continuará respecto de 

las personas o los aspectos no comprendidos en aquella, lo cual deberá precisar el juez en el auto 

que admita la transacción. El auto que resuelva sobre la transacción parcial es apelable en el efecto 

diferido, y el que resuelva sobre la transacción total lo será en el efecto suspensivo…”  

 

Analizado el escrito arrimado (Págs.01-02.Doc/15), es claro que aquel fue suscrito por la 

demandante y la demandada; que dicho documento, se ajusta a la norma transcrita, ya que fue 

signado por la totalidad de los sujetos procesales, cuyo acuerdo versa sobre la totalidad del 

problema jurídico objeto de debate y el mismo se ajusta al derecho sustancial, pues en ese se 

expresa el pago de una suma de dinero por la totalidad de las acreencias laborales pretendidas 

con la demanda, sin que se afecten derechos ciertos e indiscutibles de la trabajadora.  
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Es por ello, que la transacción celebrada cumple con los requisitos intrínsecos a la misma y será 

avalada por parte de esta judicatura al ceñirse a lo regulado por la norma que la rige.  

 

Así las cosas, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Florencia, 

 

DECIDE:  

 

PRIMERO: ACEPTAR la transacción presentada por las partes. 

 

SEGUNDO: DECLARAR la terminación anormal del proceso Ejecutivo Laboral de Única Instancia 

adelantado bajo el radicado Nº 18001-41-05-001-2023-00095-00. 

 

TERCERO: ABSTENERSE de condenar en costas. 

 

CUARTO: La presente transacción hace tránsito a cosa juzgada. 

 

QUINTO: LEVANTAR las medidas cautelares decretadas al interior del presente trámite 

ejecutivo, salvo que exista embargo de remanentes. 

 

Por secretaría déjense las constancias y háganse los oficios del caso.  

 

SEXTO: ARCHIVAR las presentes diligencias.  

   

NOTIFÍQUESE 
 
 

OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS 
Juez 
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Juzgado Pequeñas Causas

Laborales
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Florencia, Caquetá, abril 03 de 2024 

 

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA 

EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CENSANTIAS PORVENIR S.A 

EJECUTADO: UROCAQ E.U. IPS 

RADICACIÓN: 18001-41-05-001-2023-00302-00  
 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No 0041.- 

 

Revisado el expediente tenemos que, la ejecutada UROCAQ E.U. IPS mediante apoderada 

judicial, durante el termino de traslado de la demanda, arrimó al expediente escrito a través del 

cual interpone excepciones de mérito (Págs.01-04.Doc/13).  

 

En tal sentido, es dable realizar el respectivo traslado de tales excepciones a la ejecutante. Al 

respecto, el artículo 443 numeral 1 del Código referido expresa que:  

 

“Artículo 443. Trámite de las excepciones. El trámite de excepciones se sujetará a las 

siguientes reglas: 

 

1. De las excepciones de mérito propuestas por el ejecutado se correrá traslado al ejecutante 

por diez (10) días, mediante auto, para que se pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las 

pruebas que pretende hacer valer”. 

 

Así las cosas, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Florencia- Caquetá, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: CORRER TRASLADO a la ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CENSANTIAS PORVENIR S.A., de las excepciones de mérito propuestas 

(Pag.01-34.Doc/13) por la ejecutada UROCAQ E.U. IPS, por el término de diez (10) días, para 

que se pronuncie sobre esas, y adjunte o pida las pruebas que pretenda hacer valer, como lo 

establece el artículo 443 del CGP. 

 

SEGUNDO: El traslado se hará en la forma indicada en el artículo 9 de la Ley 2213 de 2022.  

 

Por secretaría déjense las constancias del caso. 

 

TERCERO: RECONOCER personería adjetiva a la profesional del derecho NATALIA ANDREA 

NÚÑEZ RIVERA, identificada con la cédula Nº 52.998.899y TP Nº 168.803., del Consejo Superior 

de la Judicatura, para que actúe como apoderada judicial de la demandada, conforme las 

facultades conferidas en el poder adjunto.   
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NOTIFÍQUESE 

 

OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS 

Juez  
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Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

FLORENCIA CAQUETÁ 

 
Florencia, Caquetá, abril 03 de 2024 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL UNICA INSTANCIA 

DEMANDANTE: DORA LILIA GASCA 

DEMANDADO JERALDIN FLORIANO RAMOS 

RADICADO 18001-41-05-001-2023-00292-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No 0233.- 

 

En el numeral sexto mediante providencia N° 0141 de 23 de febrero de 2024, (Pág.01-03.Doc/11) 

este despacho judicial dispuso nombrar al profesional del derecho ANDRÉS MAURICIO LÓPEZ 

GALVIS, identificado con la cédula Nº 1.117.519.386 y TP Nº 224.767, del Consejo Superior de 

la Judicatura, como CURADOR AD LÍTEM de la demandada JERALDIN FLORIANO RAMOS, 

quien una vez notificado de tal designación, envió memorial (Pág.01-20.Doc/15) manifestando no 

aceptar el encargo, en razón a que ostenta dicha calidad en cinco procesos distintos al presente; 

para tal efecto, identificó aquellos y adjuntó pantallazos de las actuaciones al interior de los 

mismos. 

 

Revisados los anexos, denota este despacho judicial que no existe certeza respecto del 

nombramiento del profesional del derecho como curador ad litem en los cinco procesos 

enunciados, pues del pantallazo anexo para el radicado 18001400300220160050100, no se 

avizora esa designación.  

 

Por tanto, se requerirá al solicitante para que, en el término de cinco días, adjunte una certificación 

emitida por el juzgado de conocimiento de dicho trámite referente al estado del mismo y si 

efectivamente aquel fue designado como curador ad litem para la señora MARÍA DEL SOCORRO 

TORRES, como se afirmó, o que allegue prueba idónea que acredite su designación como tal y 

la vigencia del trámite procesal.    

 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Florencia 

Caquetá, 

RESUELVE 

 

PRIMERO: REQUERIR al profesional del derecho ANDRÉS MAURICIO LÓPEZ GALVIS, para 

que, dentro de los 05 días siguientes, allegue a este despacho judicial, una constancia emitida 

por el Juzgado de conocimiento del proceso con radicado 18001400300220160050100 en la que 

conste si el mismo se encuentra activo y su estado actual, así como si aquel fue designado como 

curador ad litem al interior de ese o prueba idónea que acredite su designación como tal y la 

vigencia del trámite procesal.  

 

Por secretaría hágase el requerimiento ordenado, vía correo electrónico y déjese la constancia 

del caso. 

 



 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

FLORENCIA CAQUETÁ 

 
NOTIFÍQUESE 

 

OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS 

Juez 
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Omar Fernando Muriel Palacios

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales

Florencia - Caqueta
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