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JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE ORALIDAD
BELLO - ANTIOQUIA

Tres (03) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Proceso EJECUTIVO

Radicado 050884003002 2020 00359 00

Demandante | COOPERATIVA JOHN F. KENNEDY Nit. 890.907.489-0
Demandado | DUVAN RIOS GOMEZ C.C. 1.216.721. 320

Asunto NOTIFICA CONDUCTA CONCLUYENTE-REDUCCION
EMBARGO

En memorial que antecede pretende el demandado Duvan Rios Goémez, se
reduzca el porcentaje del embargo de su salario y demas prestaciones sociales,

ya que con su salario sostiene su nucleo familiar.

Por regla general contemplada en el articulo 154 del cédigo sustantivo del trabajo

colombiano, el salario minimo no es embargable, pero como casi todo en la ley,

existen algunas excepciones:

El articulo 156 del codigo sustantivo del trabajo senala lo siguiente: Excepcion a

favor de cooperativas y pensiones alimenticias. Todo salario puede ser

embargado hasta en un cincuenta por ciento (50%) en favor de cooperativas
legalmente autorizadas, o para cubrir pensiones alimenticias que se deban de

conformidad con los articulos 411 y concordantes del Cédigo Civil.

Aunque por expresa disposicion del articulo 154 del codigo sustantivo del trabajo
el salario minimo no es embargable, el articulo 156 establece que todo salario,
en el que naturalmente se debe incluir también el salario minimo, es embargable

hasta en un 50% para los casos que alli se exponen.

Esto quiere decir que quien devengue un salario minimo podra ser objeto de
embargo hasta el 50% de su valor, cuando se trate de cooperativas legalmente
constituidas y cuando se trate de pensiones alimentarias. En ningan otro

caso se podra embargar ninguna parte del salario minimo.

Se tiene entonces que en aras a no causar ningun perjuicio econémico a la parte

ejecutante se establece como limite que la reduccion del embargo o de las


http://www.gerencie.com/codigo-sustantivo-del-trabajo.html
http://www.gerencie.com/salario-minimo.html
http://www.gerencie.com/cooperativas.html
http://www.gerencie.com/salario.html

garantias del mismo se practique siempre y cuando no pongan en peligro la

finalidad de la ejecucion.

En un momento como el actual, de crisis econémica y financiera, en que el
propio gobierno reconoce las circunstancias excepcionales que vive el pais y la
situacion de especial vulnerabilidad para las familias con menos recursos y con
hijos a cargo, permite la reduccion del porcentaje del embargo. De no ser
aceptada la modificacion solicitada, se podria abocar al ejecutado y su familia a
una situacion de pobreza y de riesgo de exclusion social que no le permita hacer

frente a las necesidades mas basicas.

En consecuencia y como Lo manifiesta el demandado, con relacion a su situacion
economica, es por lo que se le reducira el embargo del salario y prestaciones
sociales que recibe, se reduce el embargo al 20%. Asimismo se tendra notificado

por conducta concluyente al senor Duvan Rios Gomez.

Por lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE ORALIDAD DE
BELLO,

RESUELVE:

PRIMERO: TENER notificado por conducta concluyente al demandado DUVAN
RIOS GOMEZ C.C. 1.216.721.320, a partir de la notificacion por estados del
presente auto, de conformidad con el articulo 301 del Codigo General del
Proceso. Como lo indica la parte final del articulo 91 ibidem, el demandado
podra solicitar en la secretaria que se le suministre la reproduccion de la
demanda y de sus anexos dentro de los tres (3) dias siguientes a su notificacion,
vencido el término de suspension comenzaran a correr el término de traslado de

la demanda.

SEGUNDO. Se reduce el embargo decretado sobre el salario y prestaciones
sociales de Duvan Rios Gomez al 20%, rebaja que tiene efectos a partir de la
fecha de este auto. Oficiese al pagador Estructuras y Construcciones MC SAS,

comunicandole tal decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO ANDRES PARRA CARVAJAL
JUEZ

Libertad y Orden
Reptublica de Colombia
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Oficio

Senor

LUIS FERNANDO ROJAS CARVAJAL
Representante legal

Estructuras y Construcciones MC SAS
mrgildardo@hotmail.com

Comunico a usted que en proceso de la referencia, por auto de la fecha, se
ordeno la reduccion al 20% del embargo del salario y demas prestaciones

sociales que devenga el demandado alli.

Sirvase colocar el dinero a disposicion de este juzgado a través del Banco
Agrario en la localidad, en la cuenta de depédsito judicial No.
050882041002, so pena de las sanciones previstas en la ley, en el

porcentaje indicado en este oficio.

Atentamente,

FERNEY VELASQUEZ MONSALVE
SECRETARIO

Calle 47 No. 48-51 Bello Oficina 403 Tel. 2725322
j02cmpalbello@cendoj.ramajudicial.gov.co
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