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Sefior:
JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO DE PUERTO CARRENO
E. S. D.

RADICADO: 990013189001 2023 00024 00

PROCESO: ORDINARIO LABORAL PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE: MARLENNY PEREZ LOPEZ y otros

DEMANDADO: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR “CANAPRO”

Respetado Juez

OLGA LUCIA VARGAS RINCON, identificada con cedula de ciudadania No. 52.554.418 de Engativa, portadora de la
tarjeta profesional No. 197.948 , expedida por el consejo superior de la judicatura, actuando en mi calidad de apoderada
judicial del demandado Cooperativa Casa Nacional del Profesor “CANAPRO”, identificada con numero de identificacidn
tributaria NIT 860.005.921-1, representada legalmente por el sefior Edinson Rafael Castro Alvarado, identificado con
cédula de ciudadania No 19.310.142, conforme al poder adjunto, de forma respetuosa, anexo ante su despacho,
contestacion de la demanda y sus anexos, para dar cumplimiento al acta de notificacion remitida por este despacho.

Cordialmente,

OLGA LUCIA VARGAS RINCON
JEFE JURIDICA COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR - CANAPRO

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGExNjg2NjM4LTViMmItINDMwZS 1ThNzAWLTFjNJAOZmY 1NTk3Y QAQAKty6I8IVOFJikwGWawq7W4...  1/1



A\

’c Casa Nacional del FFHW

Solidaridad gue hace vida
Persoreris Joridica Mo, 01700 dm Mow 17 <m 1958 - WT. 380 005 80-1

Sefior
JUEZ PROMISCUO DEL CIRCUITO DE PUERTO CARRENO
E. S. D.

REFERENCIA: Contestacién demanda

PROCESO: Ordinario de primera instancia

PARTE DEMANDANTE: MARLENY PEREZ LOPEZ Y OTROS

PARTE DEMANDADA: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOS sigla
CANAPRO Nit. 860.005.921-1

RADICADO: 990013189001 2023 00024 00

OLGA LUCIA VARGAS RINCON mayor de edad y vecina de esta ciudad, identificada con
cedula de ciudadania nro. 52.554.418 de Bogot4, con tarjeta profesional No. 197948 del
Consejo Superior de la Judicatura en mi condiciébn de apoderado de LA COOPERATIVA
CASA NACIONAL DEL PROFESOR sigla CANAPRO Nit. 860.005.921-1, con domicilio en
la ciudad de Bogota, representada legalmente por EDINSON RAFAEL CASTRO
ALVARADO, mayor de edad y vecino de esta ciudad, procedo a contestar dentro del término
de traslado la demanda de la referencia, en los siguientes términos:

PRONUCIAMIENTO FRENTE A LOS HECHOS
Los hechos se contestan en el mismo orden expuesto en la demanda de la siguiente manera:
AL HECHO PRIMERO: Es cierto
AL HECHO SEGUNDO: Es cierto

AL HECHO TERCERO: No es cierto, el salario definido en el contrato individual de trabajo a
término fijo inferior a un afio, fue la suma de un millén cien mil pesos m/cte. ( $1.100.000.00).

AL HECHO CUARTO: Es cierto
AL HECHO QUINTO: Es cierto

AL HECHO SEXTO: Es cierto
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AL HECHO SEPTIMO: Es cierto

AL HECHO OCTAVO: No es cierto, EXxistido un accidente de trabajo que produjo un hecho,
pero lo expresado por la parte demandante en este es un juicio de valor, dista de ser un
hecho.

AL HECHO NOVENO: No es cierto Lo expresado por la parte demandante en este acapite,
es un juicio de valor, dista de ser un hecho.

AL HECHO DECIMO: No es cierto: Lo expresado por la parte demandante en este acapite,
es un juicio de valor, dista de ser un hecho.

DECIMO PRIMERO: No nos consta, el sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ no
declar6 informacion de personas a cargo al momento de su vinculacion a CANAPRO.

DECIMO SEGUNDO: No nos consta
DECIMO TERCERO: No nos consta
DECIMO CUARTO: No nos consta

DECIMO QUINTO: No es un hecho, es una afirmacion y/o expectativa de la parte
demandante los demandados expresan sus expectivas o anhelos no probados, como
hechos.

DECIMO SEXTO: No es un hecho, es una afirmacion y/o expectativa de la parte demandante
los demandados colocan en una especulacién subjetiva, una manifestacion aseverandolo
como verdad.

PRETENSIONES
PRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo al despacho favorable de las pretensiones formuladas por los actores en la
demanda, por carecer de fundamento factico y juridico y me refiero a las mismas, en el
mismo orden indicado en la demanda. A excepcion de aquella en que se busca la
manifestacion sobre la existencia de accidente de trabajo.
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PRIMERO: Es un accidente de trabajo, cuya causal esta exonerada de responsabilidad al
empleador.

SEGUNDA: Me opongo, existidé un accidente de trabajo que produjo un hecho dafioso, pero
no con culpa del empleador, los demandantes pretenden que se declare que se le han
causado dafos y perjuicios de diversa naturaleza, sin que sea posible identificar a que tipo
de dafio o perjuicios refieren y sin que sea posible esclarecer del fundamento factico, sin
existir el nexo causal entre el hecho imputable, el dafio y la culpa del empleador. En el
momento en que el sefior JAIDER omitio el deber de cuidado, utilizando la dotacion de
forma inapropiada, entre otras al tener la manga de la camisa doblada (Era_manga
larga) genera una responsabilidad del empleado, excluyendo el Hecho de la victima: Patifio
(2011) afirma: “Quien ha concurrido con su comportamiento por accion o por omision, con
culpa o sin ella, a la producciébn o agravamiento del dafio sufrido, debe asumir las
consecuencias de su actuar” (p.388). CANAPRO no es responsable de generar negligencia
0 responsabilidad, ya que las demas probanzas indicaran que el accidente de trabajo se
generé por la omision del trabajador con base a las condiciones de la labor
desempefiada al momento de los hechos, por falta del debido cuidado del trabajador
existio_un claro_Incumplimiento de las obligaciones del trabajador JAIDER OSMAN
MONTILLA PEREZ (Q.E.P.D.) al no hacer uso adecuado de la dotacion,, la parte
demandante expresa: “ “Informe de investigacion de accidente e incidente presentado
por la_empresa” y sequn version de un compafiero de trabajo, que el trabajador
fallecido_contaba con la dotacién completa, debido a que tenia guantes, pantaldn,
camiseta, camisa manga larga y botas punta de acero” en CONCURRENCIA POR EL
CASO FORTUITO: Presentandose claramente la imprevisibilidad, irresistibilidad y la no
imputabilidad de culpa del deudor o causante del dafio (Tamayo, 1986 ) al ser picado por
una arafia denominada Viuda Negra, en el espacio donde desarrollaba sus labores ya que
no es habitual, es extrafio, atipico, fuera de lo previsible, repentina la aparicion de este
animal: En materia civil, al el caso fortuito es un evento natural generador de un dafio

Por lo anterior, se debe desestimar la pretension aludida.

El empleador esté obligado a responder por la indemnizacién plena u ordinaria, con
reparacion de todos los perjuicios que se hayan causado, conforme a lo reglado y a renglén
seguido dijo

GRAN ESTACION 11
PLAZADE LAS AMERICAS ~ Kr60 Mo, 24 - 00 Local 218 PORTAL 80
Transversal 71 DNo. 6-04 Sur | Teb MBOSBABATORR ¢ yop s 280 - 20 S IRA
ZIPAQU

Local 3513 - Lol nen . AcAcias SEDE FUSAGASUGA S .
PEX: 348 0564 Ext 7035 SOACHA % 348 35 B4 E» Calle 15 N° 21 - 27 | Centro Comercial Manila San Pablo - Zipaquirs

X: 348 05 03 £ . PEX: 348 35 64 Ext. : Calle 3# 134- 11
Kr& Mo, 15 - 64 7007 Tel.: (B) 662 1949 Tel. 2480564 Local 23 PEX: 348 35 64 Ext

Tel.: 721 1065 PEX: 348 0564 Ext: TO26 Ext TOD6 Tal: 348 0564 Ext: T044

Cel: 320 275 2812 Tos2




o N COLEGIOCANAPRO " CENTRO VACACIONAL
Ca F:E|'1 B0 - . 0L36 .:_ GUARE

Carmen de zalg “Todima™

‘ ’c Casa Nacional del Profeser ot o ' o : :

Solidaridad gue hace vida

Parsceeris Joridics Mo, 01700 s Mo 17 Sm 1958 - AT, 8800088311

Excepcion de fondo respecto a la demanda: «Inexistencia de la obligacién por carencia de
culpa patronal», que a su vez subdividié en dos: «A. El Ingenio Mayaguez adoptd las
medidas preventivas a que estaba legalmente obligada» y «B. por el Ingenio».

como por ejemplo las inundaciones, temblores, por otro lado, Tamayo (1986) afirma: “la
fuerza mayor no es un evento natural, sino que proviene de la voluntad de una persona
diferente a aquella sobre la cual la victima del dafio entiende hacer pesar la responsabilidad
del dafno” (p.317).Una vez desarrolladas algunas de las distinciones mas significativas entre
la fuerza mayor y el caso fortuito sostenido a nivel doctrinal, es preciso entrar a estudiar los
elementos que deben converger para afirmar que se estd ante una fuerza mayor y caso
fortuito. Ambos implican). De ahi que una vasta cantidad de autores consideren la
imprevisibilidad e irresistibilidad como los elementos mas esenciales

Por lo anterior, se debe desestimar la pretension aludida.

TERCERA: Me opongo, no existe culpa patronal en el accidente de trabajo con base en
nuestra posicion de demandado, la pretensién no estd llamada a prosperar, no obsta
mencionar que lo fantasiosa de la pretension, no se exhibe “prueba” de forma alguna el
supuesto perjuicio moral que se pretende le sea reconocido a la parte demandante.

Por lo anterior, se debe desestimar la pretension aludida.

CUARTA Me opongo no existe culpa patronal en el accidente de trabajo con base en
nuestra posicion de demandado, en el hipotético caso de “condena” se evidenciara en el
proceso, que el trabajador fallecido no convivia con “compafiera permanente” y con alguno
de sus hermanos que eran mayores que el fallecido al momento del deceso,, mama o papa,
(En vida tendria responsabilidad con su menor hija) se argumenta que fue una relacion
lejana o inexistente, no hubo un apoyo real, afectivo o econémico, interesadas se destacan
los demandantes al momento de reclamar ante la jurisdiccion ordinaria laboral. Cuando
existio una ausencia de dependencia econémica con el trabajador fallecido y un contexto
familiar ausente con el mismo.

Por lo anterior, se debe desestimar la pretension aludida.
EXCEPCIONES
EXCEPCIONES DE FONDO Con el fin de desvirtuar las razones facticas y juridicas que

sustentan las pretensiones de la demanda, se proponen las siguientes excepciones, con el
caracter de perentorias:
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1. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION CANAPRO., no tiene a su cargo obligacion alguna,
pues cumplié a cabalidad con todas las obligaciones laborales que le correspondian como
empleador, para con el sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ (Q.E.P.D.), durante la
vigencia de la relacion laboral y a la terminacion de la misma, pues todo su actuar se hizo
conforme a derecho. La presente excepcidn es aplicable a la totalidad de las pretensiones de
la demanda, teniendo en cuenta para su fundamento la contestacion de los hechos y el
desarrollo interpretativo que se plasmé en la contestacion de la demanda.

Los demandantes en sus pretensiones

Asi las cosas, sefior Juez, la presente excepcion esta llamada a la efectiva
prosperidad, por lo que ruego se declare

1. BUENA FE: Mi representada ha actuado de buena fe al reconocer y pagar, todos los
derechos laborales causados en vigencia del vinculo laboral.

Asi las cosas, sefior Juez la presente excepcidn esta llamada a la efectiva
prosperidad, por lo que ruego se declare

2. COBRO DE LO NO DEBIDO: Por cuanto los demandantes, pretenden un dinero que no
les corresponde, como se observa en la demanda-

Asi las cosas, sefior Juez, la presente excepcion esta llamada a la efectiva
prosperidad, por lo que ruego se declare

3. INEXISTENCIA DE CULPA PATRONAL: El hecho de presentarse el lamentable accidente
de trabajo., en las circunstancias de un caso fortuito, sin existir nexo causal que genere
cargo alguno contra el demandado, entre otros por la defensa exponemos_la omisidon del
trabajador _con base a las condiciones de la labor desempefiada al momento de los
hechos, la falta del debido cuidado del trabajador genero _un claro incumplimiento de las
obligaciones del trabajador JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ (Q.E.P.D.) al no hacer
uso adecuado de la dotacién,, la parte demandante expresa: “ “Informe de
investigacién de accidente e incidente presentado por la empresa” y sequn version de
un_compafiero _de trabajo, gue el trabajador fallecido contaba con la dotacidon
completa, debido a gue tenia guantes, pantalén, camiseta, camisa manga larga y botas
punta de acero” en CONCURRENCIA POR EL CASO FORTUITO: Presentandose

claramente la imprevisibilidad, irresistibilidad y la no imputabilidad de culpa al demandado.
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En el articulo 216 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, es necesario que el mismo incurra en
culpa y que esté suficientemente demostrada, o sea, que no basta demostrar que hubo
accidente porque tuvo lugar un suceso imprevisto y repentino y que ese accidente fue de
trabajo porque sobrevino por causa o0 con ocasion del trabajo, sino que es (sic)
absolutamente indispensable que el empleador haya incurrido en culpa y que dicha
culpa haya sido suficientemente demostrada »,

Asi las cosas, sefior Juez, la presente excepcion esta llamada a la efectiva
prosperidad, por lo que ruego se declare.

4. GENERICA O INNOMINADA. Solicito que se declare cualquier otra excepcion que resulte
debidamente probada en el proceso

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

En derecho fundamento la contestacion demanda en lo preceptuado las siguientes
disposiciones normativas:

Cadigo Sustantivo del Trabajo en lo referente al caso

Caodigo de Procedimiento Laboral, y siguientes de la Ley 789 de 2002.en lo relacionado con
la demanda y contestacion.

Jurisprudencia-Doctrina
Cddigo General del Proceso

Cadigo Civil
PRUEBAS

Solicito a su despacho tener como pruebas las siguientes: con el fin de probar los hechos de
la presente defensa

Documentales:

1. Copia contrato individual de trabajo a término fijo inferior a un afio entre Jaider Osman
Montilla Pérez y Canapro.
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2. Copia formulario unico de afiliacion y registro de novedades al SGSSS Nueva EPS a
CANAPRO del sefior Jaider Osman Montilla Pérez en el mismo el fallecido sefior, no
se evidencia beneficiario declarado por el empleado.

3. Formulario Inscripcién o novedades de trabajadores Novedades COMCAJA del sefior
Jaider Montilla Pérez, en el mismo no se sustenta informacién de beneficiarios o
personas a cargo del trabajador.

4. Solicitud visita Secretaria Departamental del Salud al Proyecto CANAPRO en Puerto
Carrefio, suscrita por MARGARITA MARIA GURRA MENDOZA con fecha 06 de abril
de 2020.

5. Reporte Visita instalaciones de la Reforestadora CANAPRO de la GOBERNACION
DEPARTAMENTAL VICHADA de 07 de abril de 2020 suscrito por Jorge de las Salas
Lider Unidad de Entomologia Media del Vichada.

6. Certificacion de inspeccién y verificacion de implementos de seguridad de abril 16 de
2020. Firmado por: PABLO CESAR RONDON OCHOA Lider linea productiva
apicultura Proyecto Forestal CANAPRO, PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO
ingeniero agronomo Proyecto Forestal CANAPRO, WILLIAM ALEXANDER JIMENEZ
ROMERO Supervisor de Campo PROYECTO FORESTAL CANAPRO

7. Manual de funciones proyecto Forestal 07-04-2017

8. Version Accidente de Trabajo suscrita por JAIDER MONTILLA
9. Version accidente de trabajo suscrita por EDWIN GUERRERO

10.Version testigos accidentes de trabajo del sefior JAIDER OSMAN 1-04-2020 suscrita
por EDWIN GUERRERO VERA.

11.Certificacion suscrita por PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO ingeniero agrénomo
del Proyecto Forestal, para la época de los hechos, declarando la entrega de
elementos de proteccién al sefior JAIDER MONTILLA
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12.Carta de MARLENI PEREZ LOPEZ identificada con cedula de ciudadania nro.
23.835.278 a COLMENA SEGUROS solicitando ante este ente pension de
sobreviviente pension de invalidez de su hijo JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ

13.Acta de Declaracién Juramentada Notaria Unica de Puerto Carrefio Juramentada No.
120 otorgada por CRISTIAN CAMILO JUEZ ALVAREZ identificado con cedula de
ciudadania 1.125.553.395 declarando que la sefiora MARLENI PEREZ LOPEZ
dependia econdmicamente del sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ de agosto
10 de 2020, hecho contradictorio a lo declarado por el fallecido en suscrito por el en la
afiliacion a E.P.S. y a CAJA DE COMPENSACION

14.Acta de Declaracion Juramentada Notaria Unica de Puerto Carrefio Juramentada No.
121 otorgada por YOLMAN JAIR PEREZ LOPEZ identificado con cedula de
1.010.035.706 declarando que la sefiora MARLENI PEREZ LOPEZ dependia
econémicamente del sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ de agosto 10 de
2020, hecho contradictorio a lo declarado por el fallecido en suscrito por el en la
afiliacion a E.P.S. y a CAJA DE COMPENSACION.

15.Formato de declaraciéon de no AFP Y NO ARP suscrito por la sefiora MARLENI
PEREZ LOPEZ identificado con cedula de ciudadania No. 23.835.527, en la que se
incluye que no conoce a ningun otro beneficiario a reclamar con igual o mejor
derecho., este formato lo diligencia como requisito para reclamar pension de
sobrevivientes.

16. Certificacion COLMENA de 21 de octubre de 2020 nro. 2777203 donde se evidencia
el 100% de pensién de sobreviviente tan solo a la menor hija MONTILLA GUTIERREZ
SARA JULIANA

Interrogatorio de parte:

Interrogatorio que contestara personalmente el sefior PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO
Identificado con cedula de ciudadania nro. 1.125.548.647 ingeniero agronomo encargado del
personal del Proyecto Forestal, jefe en el momento del deceso del sefior JAIDER MONTILLA
Interrogatorio que contestara personalmente el sefior EDWIN GUERRERO VERA trabajador
del proyecto, para el momento de los hechos, Identificado con cedula de ciudadania nro.
1.006.966.301. Compafiero de labores en el momento del deceso del sefior JAIDER
OSMAN MONTILLA
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Interrogatorio que contestard personalmente la sefiora MARLENY PEREZ LOPEZ
CHAPARRO ldentificada con cedula de ciudadania nro. 23.835.278 madre del senor JAIDER
MONTILLA

ANEXOS
Adjunto los siguientes documentos:

Poder para actuar en el proceso

Fotocopia Cedula de ciudadania apoderada Olga Lucia Vargas Rincon
Copia Tarjeta Profesional

Camara de comercio Canapro

Fotocopia Cedula. Ciudadania. Representante Legal Canapro

Ok wnNPRE

NOTIFICACIONES

Mi poderdante COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR sigla CANAPRO
recibird notificaciones en Calle 63 No. 24-58 Bogota, correo electrénico:
gerencia@canapro.coop

El suscrito, las recibiré en COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR sigla
CANAPRO en Calle 63 No. 24-58 Bogot4, correo electrénico: juridico@canapro.coop, Tel.
3153662388

Del Sefior Juez con todo respeto,

Atentamente,

Ol -

R LUCIA Bt
C.C 52.554.418.7"
T.P 197948 del C.S.J
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El presente escrito se adjunta las pruebas:

1. Copia contrato individual de trabajo a término fijo inferior a un afio entre Jaider Osman
Montilla Pérez y Canapro.

2. Copia formulario unico de afiliacion y registro de novedades al SGSSS Nueva EPS a
CANAPRO del sefior Jaider Osman Montilla Pérez en el mismo el fallecido sefior, no
se evidencia beneficiario declarado por el empleado.

3. Formulario Inscripcién o novedades de trabajadores Novedades COMCAJA del sefior
Jaider Montilla Pérez, en el mismo no se sustenta informacion de beneficiarios o
personas a cargo del trabajador.

4. Solicitud visita Secretaria Departamental del Salud al Proyecto CANAPRO en Puerto
Carrefio, suscrita por MARGARITA MARIA GURRA MENDOZA con fecha 06 de abril
de 2020.

5. Reporte Visita instalaciones de la Reforestadora CANAPRO de la GOBERNACION
DEPARTAMENTAL VICHADA de 07 de abril de 2020 suscrito por Jorge de las Salas
Lider Unidad de Entomologia Media del Vichada.

6. Certificacion de inspeccion y verificacion de implementos de seguridad de abril 16 de
2020. Firmado por: PABLO CESAR RONDON OCHOA Lider linea productiva
apicultura Proyecto Forestal CANAPRO, PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO
ingeniero agronomo Proyecto Forestal CANAPRO, WILLIAM ALEXANDER JIMENEZ
ROMERO Supervisor de Campo PROYECTO FORESTAL CANAPRO

7. Manual de funciones proyecto Forestal 07-04-2017

8. Version Accidente de Trabajo suscrita por JAIDER MONTILLA
9. Versidn accidente de trabajo suscrita por EDWIN GUERRERO

10. Version testigos accidentes de trabajo del sefior JAIDER OSMAN 1-04-2020 suscrita
por EDWIN GUERRERO VERA.
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11.Certificacion suscrita por PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO ingeniero agronomo
del Proyecto Forestal, para la época de los hechos, declarando la entrega de
elementos de proteccion al sefior JAIDER MONTILLA

12.Carta de MARLENI PEREZ LOPEZ identificada con cedula de ciudadania nro.
23.835.278 a COLMENA SEGUROS solicitando ante este ente pension de
sobreviviente pension de invalidez de su hijo JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ

13.Acta de Declaracién Juramentada Notaria Unica de Puerto Carrefio Juramentada No.
120 otorgada por CRISTIAN CAMILO JUEZ ALVAREZ identificado con cedula de
ciudadania 1.125.553.395 declarando que la sefiora MARLENI PEREZ LOPEZ
dependia econdmicamente del sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ de agosto
10 de 2020, hecho contradictorio a lo declarado por el fallecido en suscrito por el en la
afiliacion a E.P.S. y a CAJA DE COMPENSACION

14. Acta de Declaracion Juramentada Notaria Unica de Puerto Carrefio Juramentada No.
121 otorgada por YOLMAN JAIR PEREZ LOPEZ identificado con cedula de
1.010.035.706 declarando que la sefiora MARLENI PEREZ LOPEZ dependia
econdmicamente del sefior JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ de agosto 10 de
2020, hecho contradictorio a lo declarado por el fallecido en suscrito por el en la
afiliacion a E.P.S. y a CAJA DE COMPENSACION.

15.Formato de declaracion de no AFP Y NO ARP suscrito por la sefiora MARLENI
PEREZ LOPEZ identificado con cedula de ciudadania No. 23.835.527, en la que se
incluye que no conoce a ningun otro beneficiario a reclamar con igual o mejor
derecho., este formato lo diligencia como requisito para reclamar pensién de
sobrevivientes.

16. Certificacion COLMENA de 21 de octubre de 2020 nro. 2777203 donde se evidencia
el 100% de pensidn de sobreviviente tan solo a la menor hija MONTILLA GUTIERREZ
SARA JULIANA
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Ley 789/2002

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A TERMINO FLUJO INFERIOR A UN ANO

(NOMBRE EMPLEADOR DIRECCION EMPLEADOR )
CANAPRO CALLE 63 No. 24-58

NOMBRE TRABAJADOR DIRECCION TRABAJADOR

JATIDER OSMAN MONTILIA PEREZ

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO Y NACIONALIDAD CARGO U OFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR

LA PRIMAVERA, 22-JUL-1993, COLOMBIANA | APICULTOR

SALARIO ORDINARIO / INTEGRAL |VALOR VALOR EN LETRAS

¢ X3 ¢ y151.100.000 UN MILLON CIEN MIL PESOS MENSUALES

PERIODOS DE PAGO FECHA DE INICIACION DE LABORES

QUINCENALES 22 DE ENERO DE 2020

LUGAR DONDE DESEMPENARA LAS LABORES - CIUDAD DONEA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR

PROYECTO FORESTAL, PUERTO CARRENO PUERTO CARRENO (VICHADA)

TERMINQ INICIAL DEL CONTRATO VENCE EL DI

(TRES (3) MESES 21 DE ABRIL DE 2020 .

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de
trabajo, regido ademés por las siguientes clausulas:

PRIMERA:
normal de trabajo en el desemperio de las fup
e instrucciones que le imparta EL EMPLEAD@R

OBJETO. EL EMPLEADOR contrata,los gervicios personales de EL TRABAJADOR y éste se obliga: a) a poner al servicio de EL EMPLEADOR toda su capacidad
Cioffes propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes
directamente o a través de sus representantes; b) a prestar sus servicios en forma exclusiva a EL EMPLEADOCR, es decir, a no
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FMPLEADOR pagara a EL TRABAJADOR por la prestacion de sus sewvicios el salario indicado en el encabezado del presente documento,
ién senaladas arriba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO. Dentro del salario ordinario se encuentra incluida la remuneracian

bda prestacion o acreencia legal o extralegal derivada del contrato, con excepcion de las vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en los
se le reconozcan a EL TRABAJADOR beneficios por concepto de alimentacion, cornunicaciones, habitacién o vivienda, transporte, vestuario, auxilios en dinero o
jero bonificaciones ocasionales, se considerardn tales beneficios o reconocimientos como no salariales, y por tanto no se tendrén en cuenta como factor salarial para
n de acreencias laborales y pago de aportes parafiscales de conformidad con los Arts, 15 y 16 de la ley 50/90, en concordancia con el Art. 17 de la 344/96. Para
pago de aportes al Sistema de Seguridad Sodial, los pagos laborales no constitutives de salario de los trabajadores particulares no podrén ser superiores al 40% del
muneracion de conformidad con lo sefialado en el articulo 30 de la ley 1393 de 2010.

DURACION DEL CONTRATO. El término inicial de duracian del contrato serd el sefialado arriba. Si antes de la fecha de vencimiento de este término, ninguna de
avisare por escrito a la otra su determinacian de no prorogar el contrato con antelacién no inferior a (30) dias, éste se entenderd prorogado por un periodo igual al
pactado. Por tralarse de un contrato a término fijo inferior a un afio, Unicamente podrd prorrogarse sucesivamente el contrato hasta por tres (3) periodos iguales o

alicabo de los cuales el términa de renovacion no podrd ser inferior a un afio, y asi sucesivamente.
éC'“BlAgA TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabajo noctume, suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo
2 ofesthe en bs que legalmente debe concederse descanso, se remunerara conforme a la Ley. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, nocturno, dominical o
QS

B

$2EL EMPLEADOR o sus representantes deberan habero autorizado previamente y por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
laggble, deberd ejecutarse y darse cuenta de &l por escrito, a la mayor brevedad, a EL EMPLEADOR o a sus representantes para su aprobacion. EL EMPLEADOR, en conse-
NI no rdtonocerd ningln rabajo suplementario, o trabajo nocturno o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o que, habiendo
a\gsgi mediatamente, no haya sido aprobado como queda dicho. Traténdose de trabajadores de direccion, confianza o manejo, no habra lugar al pago de horas extras.
lﬁlﬁ:‘ = JORNADA DE TRABAIO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima legel, salvo acuerdo espedial, en los tumnos y dentro de las horas sefialados por
BMEEEAPAR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente, sin que ello se considere como una desmejora en las condiciones laborales
de EL TRABAJADOR. Por el acuerdo expreso o técito de las partes, podran repartirse total o parcialmente las horas de la jomada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art.
164 del C5.1, modificado por el Art. 23 de la ley 50/90, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jomada no se computan dentro de las
misma, segun el Art. 167 ibidem.

SEXTA: PERIODO DE PRUEBA, La quinta parte de la duracion inicial del presente contrato se considera como periodo de prueba, sin que exceda de dos (2) meses
contados a partir de la fecha de inicio, y por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar el contrato unilateralmente, en cualquier momento durante dicho periodo y
sin previo aviso, sin que se cause el pago de indemnizacion alguna. En caso de prémogas del presente contrato, se entenderd que no hay nuevo periodo de prueba.

SEPTIMA:  TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminada unilateralmente este contrato, por cualquiera de las partes, las enumneradas en el Art.
62 del CS.T, modificado por el Art. 7° del Decreto 2351/65 y ademds, por parte de EL EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en reglamentos,
manuales, instructivos y demas documentos que contengan reglamentaciones, drdenes, instrucciones o prohibiciones de carécter general o particular, pactos, convenciones
colectivas, laudos arbitrales y las que expresamente convengan calificar asf en escritos que formardan parte integral del presente contrato. Expresamente se califican en este acto
como faltas graves, la violacion a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la clausula primera del presente contrato.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes acuerdan que todas las invenciones, descubrimientos y trabajos originales concebidos o hechos por EL TRABAJADOR
en vigendia del presente contrato perteneceran a EL EMPLEADOR, par lo cual EL TRABAJADOR se obliga a informar a EL EMPLEADOR de forma inmediata sobre la existencia
de dichas invenciones y/o trabajos originales. El TRABAJADOR accederd a facilitar el cumplimiento oportuno de las comrespondientes formalidades y daré su firma o extendera
los poderes y documentos necesarios para transferir la propiedad intelectual a EL EMPLEADOR cuando asi se lo solicite. Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normatividad
de derechos de autor y o estipulado anteriormente, las partes acuerdan que el salario devengado contiene la remuneracion por la transferencia de todo tipo de propiedad
intelectual, razon por la cual no se causara ninguna compensacion adicional.
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NOVEMA:  MODIFICACIGN DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAIADOR acepla desde ahora expresamente todas las modificaciones de sus condiciones labora-

les detarminadas por EL EMPLEADOR en ejercicio de su poder subordinante, tales como el herario de trabajo, el lugar de prestacion del servicio y el cargo u oficio y/o funciones,

siempre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ni impliquen desrejoras sustanciales o graves perjuicios para &, de conformidad con
lo dispuesto por el Art. 23 del C5.T. modificado por el Art. 12 de la ley 50/90. Los gastos que se originen por el traslado de lugar de prestacion del senvicio de EL TRABAJADOR
serdn cubiertos por EL EMPLEADOR, de conformidad con el numeral 8° del Art. 57 del C.5T.

DECIMA:  DIRECCION DEL TRABAJADOR. FI. TRABAJADOR para todos los efectos legales, y en especial para la aplicacion del pardgrafo 1 del Art. 29 de la ley 789/02,

norma que modific el Art. 65 del CS.T, se compromele a informar por escrito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio en su direccion de residencia,
teniéndose en todo caso como suya, la Gltima direccion registrada en su hoja de vida.

UNDECIMA: EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto cualquiera otro contrate, verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad,
pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las que formarén parte integral de este contrato.Para constancia se firma en dos o ms ejemplares del mismo
tenor y valor, ante testigos, un ejemplar de los cuales recibe EL TRABAJADOR en éste acto, en la ciudad y fecha que se indican a continuacion: ’

-

CUDADPUERTO CARRENO (VICHADA)

CLAUSULAS ADICIONALES:

FECHA 22 DE ENERO DE. 2020
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TESTIGO TESTIGO

CC e CCONe

NOTA: Las modificacianes al presente contrato podran elaborarse en una hoja anexa a este documento, la cual haré parte del mismo y donde deberdn consignarse los nombres y firmas de las partes
conlratantes, su documento de identidad y fecha en que se efectie la modificacion.

NOTA ESPECIAL: Salario Integral. En el caso de pactar un salario integral, debe apreciarse que el mismo en ningiin caso puede mensualmente ser inferior a diez (10) salarios minimos legales men-
suales, mas un porcentaje adicional de por los menos el treinta por ciento (30%) de dicho salario, que constituye el factor prestacional.

Las partes pueden pactar cldusulas adicionales o diferentes en el espado indicado. Fstas dldusulas pueden referirse, entre otros, a los siguientes aspeclos:

1. Cambio en jomadas de trabajo: 2. Definicién de pagos no salariales: De conformidad con la ley 50/30, es posible pactar en

forma particular y especial que determinados beneficios o auxilios acordados entre las partes,
no tengan cardcter de salario, en dinero o en especie, lales como primas extralegales de servi-

a. Turnos de trabajo sucesivos: Es una jomada espedal aeada por la ey 50/90 y ampliada
por la ley 789/02, para actividades sin solucién de continuidad. Comprende una jomada de

treinta y seis (36) horas semanales. Para este evento se puede emplear la siguiente dausula
de jomada de trabajo: “Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR laborara en tumos de trabajo
sucesivos que no excedan de seis (6) horas al dia y treinta y seis (36) horas a la sermana. Para
eslos lumos no habra lugar al pago de recargo nocumo ni de remuneracidn espedial por do-
minicales o festivos; pero el salano siempre comesponderd a la jomada ordinaria de trabajo. Por
cada lmo en dominical o festivo, EL TRABAJADOR tendrd derecho a un (1) dia de descanso
remunerado. Esta dausula deroga y reemplaza fa déusula QUINTA del presente contrato”.

. Jornada de trabajo flexible: Es una jomada especial creada por el art. 51 de la ley 789/02,
que permile la distibucidn de la jomada laboral de cuarenta y ocho (48) horas como méaxima
en seis (6) dias a la semana, en tumos diarios flexibles, que pueden ser diferentes. Para este
evento se puede emplear la siguiente ddusula: “Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR
laborard conforme lo permite la jomada flexible contenida en el articulo 51 de la ley 789/02,
en una jornada méxima de cuarenta y ocho (48) horas durante seis (6) dias a la semana, en
los tumos y horarios que EL EMPLEADOR determine unilateralmente y en forma anticipada,
cuya duracién diana no podia ser inferior a cuatro (4) horas continuas, ni superior a diex (10)
horas y sin que haya lugar al pago de recargos por trabajo extracrdinario siempre y cuando no
se exceda el promedio de las cuarenta y ocho (48) horas semanales en la jomada ordinana
de 06:00 am. a 10:00 pm”

=

cios y/o de navidad. En este caso la dausula podria quedar asi: "Las partes de comtin acuerda
y de conformidad con los Arts. 15 y 16 de la ley 50/90, en concordancia con el Arl. 17 de
la 344/96, acuerdan que los siguientes beneficios o reconodmientos no tendrén naturaleza
salarial y/o prestacional, y por lo tanlo no se tendrdn en cuenta como factor salorial para la
liquidacion de acreencias laborales, ni para el pago de aportes paraliscales, y colizaciones a la
seguridad sodial. Los beneficios o reconocimientos no salarisles son los siguientes:

Tipo de beneficio Cuantia
3
H

]

3. Valoracién del salario en especie: La ley 50/90 ordena valorar expresamente en todo con-

trato de trabajo la parte de la remuneracion que correspanda a salario en especie, para lo cual
se debe elaborar la cldusula pertinente. En todo caso este concepto no puede cubrir més del
50% de la lotalidad del salario 0 més del 30% cuando EL TRABAJADOR devengue el salario
minimo legal. La cldusula podria redactarse ast: “El suministro de.

se valora como salario en especie en la suma de

3 o
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Fecha: 14/01/2020 | Cédigo: FR.SJC.PR08.40 | Version: 1

500/

Puerto Carrefio, 07 de abril de 2020

Senores

NUBIA CECILIA FLOREZ
Secretaria general
Reforestadora CANAPRO
Puerto Carrefio

ASUNTO: Reporte Visita Instalaciones de la Reforestadora CANAPRO por caso de paciente fallecido por
Latrodectismo (Picadura de arafia viuda negra).

Cordial saludo,

Se informa que previo permiso avalado por la reforestadora CANAPRO, para estudio de caso de picadura de la
arafia viuda negra (Latrodectus curacaviensis), al trabajador JAIDER OSMAN MANTILLA PEREZ. Se evalud a
través de la Inspeccion y Vigilancia Entomolégica el grado de infestacion de las areas y sensibilizo a los
moradores sobre factores de riesgo asociados.

OBSERVACIONES y RECOMENDACIONES:

1.

Se realizo sensibilizacion a 16 personas que estaban presentes en la reforestadora, sobre los factores de riesgo
asociados a picaduras de arafias, medidas de prevencion y control en areas domiciliarias, espacios laborales con
infraestructura habitable. Las personas demostraron actitud motivada en seguir las recomendaciones aportadas por
la Secretaria Departamental de Salud, para evitar una proxima eventualidad al respecto.

Visita en el lugar de los hechos, en el que se hizo inspeccion, observacion de insumos en los que estaba la arafia que
pico al joven Jaider Mantilla, no observando resultado positivo de la especie, por lo que se le atribuye que el espacio
donde fue afectado no evidencié infestacion alguna, lo que permitio asumir que dicho ejemplar fue transportado
pasivamente (No voluntario por la arafia), al sitio del suceso, ocasionando una picadura accidental no provocada de
forma voluntaria, debido a que la especie es muy pequefia, poco visible y que no genera sospecha de alguna de
impacto letal.

Visita a uno de los Apiarios. En este lugar se evidencio que existe infestacion de tres (3) especies de caracter
venenoso (Latrodectus geometricus, Latrodectus curacaviensis y Latrodectus sp), la imagen que el fallecido logré
tomar de la especie que le pico, corresponde a Lafrodectus curacaviensis, sin ambargo algunos aracnologos
especialistas demostraron impacto por lo que nunca ha ocurrido un deceso por causas de esta especie, otros
especialistas atribuyen a que puede que no sea la especie L. curacaviensis, sino otra especie que actualmente no
esta identificada (Latrodectus sp), de la cual se conoce que puede inocular en su picadura cantidades duplicadas de
toxinas venenosas que pueden ser letales para humanos.

De acuerdo con lo observado, se proyectd con la Secretaria Departamental de Salud realizar una salida de campo
mas prolongada para hacer un estudio mas completo y generar todas las recomendaciones posibles para prevenir la
picadura de esta especie, no solo en CANAPRO, sino en todas las reforestadoras y fincas donde se puedan hallar

ejemplares.

Cordialmente,

Gt

Lider Unidad de Entomologia Médica del Vichada.
LDSP

Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacion” Puerto Carrefio
Tel.321-2038743—/ Nit 800094067-8
Asesorjuridico7@vichada.gov.co
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16 de Abril de 2020.

Asunto: certificacidn de inspeccidn y verificacidn de Implementos de sequridad.

Por medio del presente documento, damos fe que se hacen Inspecciones a los elementos de
proteccién y de seguridad todos los dlas a los empleados del proyecto forestal, ya que la mayoria
de actividades son de exposicién constante al peligro, las Inspecciones se hacen antes de salir a
campo y se hacen revisiones periddicas durante el dfa por parte del ingeniero WILLIAN ALEXANDER
JIMENEZ ROMERO en el sitlo de trabajo, el proyecto suministra todos los implementos de seguridad
para las actividades desarrolladas en apicultura, ademas de la inspeccidn del supervisor de campo
el lider de la linea de apicultura PABLO CESAR RONDON OCHOA realiza inspeccién antes de realizar
cualquier actividad referente a la linea productiva de apicultura.

En constancia firman.

Pab/p RONAON
PABLO CESAR RONDON OCHOA

Lider linea productiva apicultura
Proyecto forestal Canapro.

J
i
gg}g} E[RA{%PER g‘CcH;\LPARRO

Ingeniero agronomo
Proyecto forestal Canapro

WILLIAN ALEXANDER JIMENEZ ROMERO

Supervisor de campo

Proyecto forestal canapro

PROYECTO FORESTAL CANAPRO PUERTO CARRENO

VICHADA.
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Personeria Juridica No. 01710 de Nov 17 de 1958 NIT 860 0085 921-1

07/04/2017
MANUAL DE FUNCIONES PROYECTO FORESTAL

DIRECTOR:

SEC

Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades asignadas al personal
del Proyecto.

Planear, organizar, dirigir y controlar lo relacionado con adquisicion,
suministro, conservacién y proteccion de los bienes y recursos fisicos del
Proyecto.

Realizar cronograma de actividades y hacer seguimiento

Apoyar y gestionar los asuntos relacionados con el pago de obligaciones
por la prestacion de bienes y servicios al Proyecto.

Velar por mantener buenas relaciones interpersonales entre los directivos y
empleados.

Realizar seguimiento a las funciones asignadas. Coordinar actividades y
dar instrucciones.

Establecer indicadores de desempenio.

Entregar informes periddicos a Gerencia

Realizar revisién de retardo de los funcionarios

RETARIA:
Apoyar vy verificar las actividades asignadas al personal del proyecto

Recibir informacion de la solicitud de vacantes por parte del director
Verificar las funciones, el perfil y la informacion requerida para el
desempefio de la vacante.

Verificar los datos y documentos soportes de las hojas de vida.

Seleccionar el personal en coordinacién con la Gerencia.

Enviar novedades a Secretaria de Gerencia

Coordinar el ingreso de insumos, materiales y los demas requerimientos
Organizar cotizaciones y enviar a Gerencia para su aprobacion

Gestionar ante la Gerencia los recursos para insumos, herramientas y
demas

Coordinar todo lo relacionado con salud ocupacional

Recibir y revisar las horas extras de los funcionarios

Llevar control de los permisos tramitados por los funcionarios

Coordinar y programar con el comité de bienestar social, las actividades
para desarrollar durante el afio

Gestionar ante la Gerencia los recursos para dichas actividades

Apoyar los procesos referentes a inventarios, requerimientos de insumos.

PROVECTO FORESTAL CANAPRO, PUERTO CARRENO VICHADA
Bamo La Primavera, Celular 3118482585

Scanned by TapScanner



@ Canidpie

Parsoneria Juridica No. 01710 de Nov 17 de 1958 NIT 86{;005 9211

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

s Qstlisvtii‘;azgrsnirg:tritrig:mzentgé todos _los Procesos del proyecto, apoyando
o acion, cIas:ﬁcamén, archivo de documentos del
Rec_ibfr Yy Clasificar |a correspondencia
Recibir facturas Y cuentas de cobro

L]
®
L ]
* Elaborar actas de reuniones que se reali
alicen en el Proyect

e Apoyalr la entrega de requerimientos il
* Organizar los documentos para archivar
* Mantener el orden de la oficina del Proyecto
* Atender las solicitudes que se presenten
* Apoyar las demas actividades que se le asignen
ALMACENISTA:

. Apoyar en todo lo relacionado con bodega
Vigilar y responder por cada una de las areas asignadas
Revisar y mantener las bodegas en orden
Preparar la entrega de insumos y materiales

Tener inventariado los insumos y herramientas
Determinar las necesidades de insumos, herramientas y materiales de

cada una de las areas, hacer entrega a la secretaria del proyecto para que
haga los pedidos

Entregar diariamente insumos y herramienta a cada funcionario

Mantener en buen estado el area asignada y sus alrededores

Apoyar las actividades programadas con los demas funcionarios

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: (Cocina- Aseo-Cafeteria)
Apoyar en todo lo relacionado a servicios generales

Preparar los elementos necesario para las actividades asignadas
Recibir los elementos necesarios para el desemperio de sus funciones

Preparar la alimentacion del personal del Proyecto

Revisar y mantener el orden en la despensa

* Realizar el pedido de remesa y utiles de aseo |
Prestar el servicio de cafeteria a los funcionarios y atender las reuniones

que se lleven a cabo en el proyec.tc'J .
Mantener aseado y en orden su sitio de trabajo
Supervisar la conservacion de los alimentos

i ANAPRO, PUERTO CARRENO VICHADA
VECTO FORESTAL CANAPRO, PU e
R lﬁzr:r\sw La Primavera, Celular 3118452585
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Personena Jusidca No 01710 e 17 de 1958 NIT BS0 00% 921.1

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: (Auxiliar de Campo)

Preparar los elementos y/ i
0 herrami ‘ w
asignadas 4 entas necesarias para las actividades

Cumplir con las actividades asignadas en campo (poda: fertilizacién y

Plateo).
Mantenimiento de la plantacién en general

Utilizar los elementos de proteccion
Realizar el mantenimiento de sus herramientas de trabajo

Hacer entrega de la herramienta de trabajo a la persona encargada del
almacén.

Apoyar las actividades de aseo

Mantener en orden el lugar de trabajo

MOTOSIERRISTAS:
e Preparar los elementos y/o herramientas necesarias para las actividades

de entresaca
Utilizar los elementos de proteccion adecuadas
Realizar el mantenimiento preventivo a sus herramientas de trabajo

Cumplir con las tareas y metas asignadas

Tala y/o entresaca en la plantacion de acacia
Apoyo en las jornadas de aseoy demas actividades que le sean asignadas

CONDUCTORES:

e los vehiculos (Moto; camioneta; Tractor)

« Mantenimiento preventivo d
personal;

Cumplir con las actividades asignadas como transporte de

insumos y herramientas _
s de campo que le sean asignadas

e Apoyo a las demas actividade
Apoyo a las jornadas de aseo programadas en el proyecto

APICULTOR:

Cuidado de las abejas
Mantenimiento y cuidado de las co[n}enas _
Mantenimiento del lugar de extraccion de miel

Elaboracion de Laminas

PUERTO CARREND s IC0s0A

PROVECTO FORLSTAL CANMERO R
Rarmo La Promaes, Celudar 311848 0
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¢ Inventario de colmenas

Hacer cuadros, divisiones de colmenas

Mantenimiento de Nucleos y colmenas

Estar pendientes de las fechas de produccion

Apoyo a las demas actividades que le sean asignadas
Apoyo a las jornadas de aseo programadas en el proyecto.

GANADERO:

« Cuidado del ganado

« Cumplir con las jornadas de vacunacién

Seguimiento a la aplicacién de medicamentos, vitaminas y demas que se
requieran

Marcar y chapetas del ganado

Preparar ensilo para el ganado.

Hacer inventario mensual del ganado

Mantenimiento y cuidado del lugar de ganaderia

Apoyar las demds actividades que les sean asignadas

Apoyar las jornadas de aseo programadas en el proyecto.

‘\\0‘-‘3\0 :io £,
NUBIA CECILIA FLOREZ MARTINEZ
Secretaria Proyecto Canapro Forestal

PROVECTO FORESTAL CANAPRY, PUERTO CARRIENO VICHADA
Barrio La Primavera, Celular 3118482585
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ﬂa"ﬂpm VERSION ACCIDENTE DE TRAB

L AREA l PROYEGTO AGRO FORESTAL _] CIUDAD PUERTO CARREFRIQ

NOMBRE DEL TRABAJADOR DOCUMENTO DE IDENTICAD

1192893941 TEGNICO ——MENicoAmcuor |

JAIDER OSMAN MONTILLA PCREZ
— = 4230 1. . LUGAR ESPEchoo
Lm«mmnems ] T ] [’W DEL ACTHORN ‘-J P I —m

DESCRIPCION DEL ACCIDENTEANCIOENTE (Que nctividad realizaba, que paso, coma pso, donde paso. POMUe paso y parte afectada)

2Qué actividad realizaba?

ME ENCONTRABA ORGANIZANDO LOS POTA NUCLEOS (CAJAS DE APICULTURA)

¢Qué pazo?
EN EL MOMENTO ME ENCONTRABA ORGANIZANDO LOS POTA NUGLEOS Y AL LEVANTAR UNO SENT! UNA PUNZADA,ENTONES PROCED! A BAJARLO Y AHI Vi CUANDOG GATG,

LComo paso?
ME ENCONTRABA SOLO ORGANIZANDO LOS PORTA NUCLEOS, CUANDO DE REPENTE SENTI LA PUNZADA

:Dénde paso?
EN MI LUGAR DE TRABAJO, FINCA BUENOS AIRES

LPorqué paso?
ESTABA REALZANDO MIS LABORES Y DE REPENTE SENT! QUE ALGO ME PICO, AL BAJAR EL PORTA NUCLED CAYO LA ARAfIA AL SUELO

&Cudl fue 12 parts afectada?

ANTE BRAZO IZQUIERDO
HUBO TESTIOOS DEL ACCIDENTE Ost Owo
NOMBRE DEL TRABAJADOR DOCUMENTO DE IDENTIDAD GARGO
JAIDER OSMAN MONTILLA PEREZ 119289394 IECNICO APKCULTOR

U TS M
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| VERSION TESTIGOS ACCIDENTE DE TRABAJO Varsion 0
! unam e e

l EMPRESA USUARIA CANAPRO ] [ ) -ca‘dﬁo I PUERTG CARREFID ]
. NOMARE DEL TESTIGO DOOUMENTO DE mTIDAD CARGO
[ e EOWINGUERREROVERA —— 1.006.966.301 SERVICIOS GENERALES
BODIGA APICLLTURA- FINCA BUENOS AIRES

l LUGAR ESPECIFCO ]

HORA DEL Al A30
rrmm.ﬁccosm I yoazam ][ DEL ACCIDENTE ] pm

DESCRIPCION DEL ACCIDENTEANGCIDENTE (Que actividad realizaba, que paso, como paso, donde paso, porque paso y parte afectada)

i

En actividad roalizaba?

ESTABAMOS REVISANDO Y ORGANIZANDO IlAT'ERIAL OE AHCULTURA tPDRTA NUCLEOB Y CMAS)

k

E‘M paso?

rESTABAHOS LIMPIANDO Y HAGIENDO MANTENIMIENTO, ENTONCES EL COMPANERO JAIDER ESTABA REVISANDO UNAS CAJAS Y AL

MANIPULARLAS MANIFESTO, HUY ME MORDIO ESTE ANIMAL, AHI VIMDS LA ARANA EN EL SUELO, EL MISMO LE TOMO FOTOS Y LE REGO

=
|ALCOHOL CON EL ATOMIZADO Y LE PENDIC ANDELA. LA QUEMO

i

iu’.:o'm pasc?

'I‘E ENCONTRABA FRENTE A ELCOMPRANERO, REALIZANDO NUESTRO TRABAJO RUTINARIO.

-

'L Donde paso?

EN LA BODEGA DE APICULTURA , NUESTRO LUGAR DE TRABAJO. FINCA BUENCS AIRES

—

¢ Porqueé paso?

ESTABAMOS TRABAJANDO NORMAL, UN DIA DE TRABAJO COMUN Y CORRIENTE , ORGANIZANDO MATERIAL PARA LLEVAR A CAMPO

4 Cuil fue Iz parte afectada?

EL ANTE BRAZO [(ZQUIERDO. (BRAZO IZQUIERDQ ENTRE LA MANQ Y EL CODO)
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PREGUNTA:
1. EN EL MOMENTO DEL ACCIDENTE COMO ESTABA VESTIDO EL COMPARNERO:

ESTABAMOS CON LA DOTACION COMPLETA, TENIAMOS GUANTES, LA DOTACION ESTA COMPUESTA
POR PANTALON, CAMISETA, CAMISA MANGA LARGA Y BOTAS PUNTA DE ACERQ.

2.- AQUE HORA SE DIO CUENTA DEL ACCIDENTE:
E.- ENSEGUIDA LO PICO LA ARNA EL GRITO, TIPO 4:30 PM

3.- QUIEN LE AVISO AL INGENIERO: LO MORDIO LA ARANA Y EN EL MOMENTO NO LE PRESTAMOS
ATENCION, NI LE DIMOS IMPORTANCIA, POR QUE UN ANIMAL TAN PEQUENO NO CREIMOS QUE
FUERATAN PELIGROSO; LE APLIQUE ALCOHOL Y LE DESINFETE EL AERA DONDE TENIA LA PICADURA,
COMO A LOS 5 MINUTOS EL ME DICE QUE LE ESTA DOLIENDO Y SEGUIMOS TRABAJANDO, EL ME
DICE QUE EL DOLOR ES COSA DE PSICOLOGIA DE UNO; ENTONCES AREGLAMOS 2 PORTA NUCLEOS
MAS, EL COMPANERO JAIDER ME DICE QUE LE DUELE MAS EL BRAZO, Y PRECEDO A LLEVARLO EN
LA MOTO AL CAMPAMENTO 2, DONDE SE ENCONTRABA EL INGENIERO PABLO Y LOS DEMAS
EMPLEADOS.

LLEGAMOS AH[ Y EL MISMO LE COMENTO A LOS INGENIEROS, PERO EN ESE MOMENTO DIJO QUE
EL DOLOR NO ERA TAN INTENSO.

ENSEGUIDA EL COMPANERO JAIDER SE SINTIO MAL Y SE ENTRO AL CUARTO EN ESE MOMENTO
MANIFESTO QUE NO SOPORTABA EL DOLOR Y EN CUESTION DE 10 MINUTOS EL INGENIERO
DISPONE LA CAMIONETA, INMEDIATAMENTE SALE EL INGENIERO PABLO EMILIO PEREZ A LLEVARLO
AL HOSPITAL, EN COMPANIA DE JHON KENEDY EN LA CAMIONETA DE LA EMPRESA.

ccNo. 606 966 30!

Scanned by TapScanner



CERTIFICACION

PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO, identificado con cedula No.

1.125.548.647 Expedida en la primavera vichada, Ingeniero Agrénomo

y como encargado del personal del Proyecto Forestal, CERTIFICO, que
el dia 22 de enero de 2020, se dio la debida induccion de las labores
que iba a realizar, se le hizo entrega elementos de proteccién, se le dio
a conocer el protocolo que se maneja para apicultura, asi como todo lo
relacionado con el SGSST, tanto al sefior Jaider Montilla, como al
personal que ingreso ese dia a laborar al Proyecto.

Tanto la induccion, protocolo y entrega de EPP, se hizo de una forma
verbal en campo, finca Potra Zaina perteneciente a la empresa
CANAPRO, de dicha actuacion hay testigos.

P
Feblo 40 Tercy
PABLO EMILIO PEREZ CHAPARRO.
CC. 1.125.548.647
Ingeniero agronomo.
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La Primavera, 12 de agoste de 2020

Sefores
COLMENA SEGUROS
Bogota D C

Asunto: Solicitud reclamacion prestacion econémica pension de sobrevivientes

Cordial saludo:

Por medio del presente yo, MARLENY PEREZ LOPEZ, identificada con cedula de
ciudadania No. 23.835.278 expedida en orocue Casanare,; residente en el municipio de la
primavera, Vichada, solicito formalmente ante COLMENA Seguros la prestacion
economica de pension de Sobrevivencia de mi hijo, sefor Jaider Osman Montilla Pérez
CC1192893941(Q.E.P.D.).

Sin otro particular,

T“{O\—Q e\ c;re?, Q'

MARLENY PEREZ LOPEZ
CC.23.835.278 de Orocue Casanare
Celular 3133837075

Correo: marleny perez. pv@gmail.com
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NOTARIA UNICA

DEL CIRCULO DE LA PRIMAVERA '
(VICH! REPUBLICA DE COLOMBIA
(VICHABA). NOTARIA UNICA DEL CIRCULD DE LA PRIMAVERA

ACTA.DE DECLARACION CON FINES
EXTRAPROCESALES, DECRETO 1557 DE 1989

ACTA DE DECLARACION JURAME NTADAT N°120

.:

~Mliez (10) de agosto de dos mil veinte (2020), yo, CRISTIAN CAMILO JUEZ ALVAREZ, mayor
g_-- . vecino y domiciiado en el municipio de La Primavera (Vichada), identificado con la
gula de ciudadania nimero 1,125:553 395 expedida en el municipio de La Primayera (Vichada)
Ue estado civil “soltero -con unién marital- de hecho’, de profes&on U ocupacion actual
“lndependtente comparezco ante LA NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE LA PRIMAVERA
EVICHADA Cuya titutar es NORMA CONSTANZA OLMOS PINTO, con el propdsiio de suscribir la
,,presente acta extraprocesal de conformidad con el articulo 10, del Decreto 1557 del 14 de Julio de
%1988 dejando en constancia lo siguiente: Que estoy en mi entero y cabal juicio para hacer estas

- manifestaciones, de acuerdo con el Articulo 299 del Codigo de Procedimiento Civil.

6154457

>

u Dacienfos

PRIMERO: Que todas las declaraciones aqui rendidas las hago bajo la gravedad de Juramento y
=N0 tengo ningun impedimento para rendirlas ni para suscribir esta acta y a sabiendas de las
tmplicac:lones legales que acarrea jurar en falso. ‘

blicag, rrril Talios

ESEGUNDO Que estoy fisica y mentaimente capamtado para rendir esta declaracién la cual es
cterta _

eartl

= ggTERCERO Manifiesto bajo la gravedad de juramento y a sabiendas de las sanciones legales que 3
',‘}"*”acarrea el perjurio que, conoci de vista trato y comunicacién permanente al saﬁer JAIDER-
- OSMAN MONTILLA PEREZ (Q.E.P. D), quien en vida se identificd con ceduta de ciudadama.
= *Enumero 1.192.893.941 expedida enel municip:q de La Primavera Mchada}. por tal o&nocsmlente
~ ise y me consta que la seﬁora MARLENY PEREZ LGPEZ identificada con céduia de ciudadania
i?'; Enﬂmero 23.835.278 de. Omcyé (Casanar{a ; ependia ecanémmamente Y de manera permanente.
ﬁe 163 ingresos personafes dei seﬁer‘JAIDERMONTILLA "'

HHIHElllllllllllIl!llllllllllllllillEll

i&zpﬁ.hlira he ('Inlmnhia

r{ nuhmi

3M&n:ﬁesto que he fe{do lo que volunteriemenre he declarado ante la NOTARIA, lo he hfesho
cwdadosamente y no tengo ningan repam, ni nada que ac!arar corregir y/o enmendar; Por fo
tanto lo otorgo con mi FIRMA dado que es rea! a lo solicitado a la sefiora NOTARIA. La Notaria
 ha ~6dvertfdo previa y expresamente a Ia’-‘ ‘rsona Que voluntariamente reaf:za esta declarac:én en
B -”e;emmo de los principios juridicos del control de legalidad que las leyes le imponern, el de ey
m,dac?t?n notarial y el de la mmed;ac;én que las personas son fibres conforme a la consm‘uc:‘dn
poﬂtrca de Co!omb:a de mamfesfar expresar declarar, esponténeamente lo que a bren tengan;,
pem que esta dec!arac:én se debe hacer conforme a la ley, el orden pubhco v las buenas
_,_;cosarmbms REALIZA Es aasERvac:faN Y ASI ACEPTADA ss PROCEDE A SU FIRMA

(o e es M

"—U. ‘h

acena o e voucse 26-12-10

lgﬁi

NOTARIA UN’:CA DE LA F’RIMAVERA VICHAaA CALLE 4 CRA 8 ESQUINA : : b
oo CE‘L 313 365 2308 Email dennysca 2 g pen o s
Codigo Postal 992001

10902 sMUNHHECSMRE
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Caolrana Seaiiras
Celmena Sezures

<
=
=
S

EN
DE COLO!

SUPERINTENDENT

VIGILADO

Anexo |

Formato declaracion de no AFP Y NO ARP

SENORES
COLMENA SEGUROS

'
Al

YOI‘J\O‘{\Q\\\'\PQ@;& \\QPQE ,,,,,,,, inidentificado con cC X, ce L3, mi L1,
nimere. 2 383521 8de QYo (C) , en calidad de beneficiario [¥X]. representante legal [],
afiliade 1 , invalido [, identificado con €C [ 1, CE [, Tl 3 |, ndmero.................... de
..................... .. bajo la gravedad de juramento y de conformidad con el inciso primero del articulo |4 del
decreto 1474 de mayo 30 de 1997; manifiesto que no he presentado, ni presentare reclamacion para pago de
prestaciones de pension de Invalidez . pension de sobrevivencia  , ante ninguna otra ARL ni ante ningun

fondo de pensiones por origen comtin en relacian al evento aprobado por Colmena Seguros.

lgualmente declaro no conocer ningin otro beneficiario que se crea tener derecho a pago de la pension de
invalidez[], pension de sobrevivencia [®]

Atentamente,

/
Firma: H Urpe'ﬂ o @Ev e é)
Tipo Documento: _{ CeWLO
Documento: 73 @36 L. TH
Teléfono: 3|3 3R3 3O 3
E- Mail__onay leny.pesel. ev @9oai).com )
Fecha: ({7 — AQGS Yo - QOO Huella Indice Derecho

ASG-AIT V1 0r20e

Scanned by CamScanner



Anexo 2

AUTORIZACION PARA CONSULTA A CENTRALES DE
INFORMACICN

cupap LA PRIMAVERA recua -1z A90H~2010

Autorizo a RIESGOS LABORALES COLMENA S.A. COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA, para
consultar, procesar, conservar, suministrar y actualizar cualquier tipo de informacién de cardcter financiero,
comercial, personal ¥y econdmico relacionada con el suscrito, a la Central de Informacion del Sector Financiero -
CIFIN administrada por la Asociacién Bancaria y de Entidades Financieras de Colombia, o a cualquiera otra
entidad que maneje sistemas de bases de datos debidamente constituida en los términos de las normas legales.

nomere  Hlanluny Pecez loper

PERINTENGENCIA FINANCIER foes s
VIGILADO ** BE LoLona TCIERE Celmers Seguros SA

FIRMA Harren\{:q)efvelog-

c.C. 73. 6835 238 pe nyocur - Coxanare.

ASQ-AQ17 V1 100
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No. Accidente de Trabajo - 2777203

COLMENA SEGUROS declara que:

1. El dia 03 de Abril de 2020 falleci6 el (la) sefior (a) Montilla Perez Jaider Osman quien en vida se identificaba
con CC No. 1192893941, como consecuencia del (la) Accidente de Trabajo No. 2777203,

2. Luego de realizar los tramites correspondientes, Colmena Seguros aprobé como de origen laboral el (la)
Accidente de Trabajo, sufrido al (la) sefior(a) Montilla Perez Jaider Osman.

3. Colmena Seguros, procedera a realizar la liquidacion de la prestacion econémica Pension de Sobreviviente, de
conformidad con las normas legales vigentes, en las cuales se establecen que el Ingreso Base de Liquidacion
(IBL) corresponde al promedio de los Ingresos Base de Cotizacion (IBC) de los seis meses anteriores a la fecha
de ocurrencia del siniestro.

4. Luego de revisar la documentacién presentada por los beneficiarios y verificar sus derechos, Colmena Seguros,
reconocio el pago de la pension de sobrevivientes el cual se distribuird en un 100% hasta tanto no se extinga el
derecho de los beneficiarios reconocidos, de la siguiente manera:

= EI 100% a MONTILLA GUTIERREZ SARA JULIANA quien advierte en calidad de Hija.

5. La pension de sobrevivientes equivale al 75% del Ingreso Base de Liquidacion del sefior Montilla Perez Jaider
Osman, mas el incremento del Indice de Precios al Consumidor y por lo tanto, la mesada pensional aprobada
para el afio 2020 asciende a la suma de $ 877.803 equivalente al 100% del valor de la pension

6. Con el fin de dar cumplimiento a las normas legales vigentes, del valor de la mesada pensional se descontara
mensualmente el porcentaje para el pago de aportes a la EPS en la cual se encuentra (n) afiliado (s) el (los)
beneficiario (s) acreditado (s).

La presente declaracion se expide a los 21 dias del mes de Octubre de 2020.

b1l

/
Representante Legal
Colmena Segyros

Elabord ENAH Aprobé JDRL
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Solidaridad que hace vida
Persoreris Joridica Mo, 01700 dm Mow 17 <m 1958 - WT. 380 005 80-1

La presente es la relacidon de los anexos que hacen parte de la demanda:

Poder para actuar en el proceso

Fotocopia Cedula de ciudadania apoderada Olga Lucia Vargas Rincén
Copia Tarjeta Profesional

Cémara de comercio Canapro

Fotocopia Cedula. Ciudadania. Representante Legal Canapro

Ok wnNE

SEDE VILLAVICENCIO :
Calle 35 No. 38-30 ACAClas SEDE FUSAGASUGA

ZIFAQUIRA
San Pablo - Zipaquird
Calle 3 # 134 - 11
PEX: 348 35 64 Ext.
7032

Barrio Barzal Calle 15 N° 21 - 27 | Centro Comercial Manila
Tel.: (B) 62 1949 Tel. 3480554 Local 23
PBX: 348 0564 Ext: TO26 Ext TO06 Tel: 348 0564 Ext T044
Cal: 320 275 2812
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Repiiblica de Colonhia

REPUBLICA [;IE COLOMBIA
NOTARIA SEGUNDA (2°) DE BOGOTA, D.C.
COD.110010002
: (Resolucién 1626 de 2002, art.2 N.R. y R)
ESCRITURA PUBLICA: 1200 ==========s=======s=sssosssssssssssssas
MIL DOSCIENTOS ==s=====scs=zmscommanssssosssasssssssssssoooosss

DE FECHA: DIECINUEVE (19) DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS
(2016), OTORGADA EN LA NOTARIA SEGUNDA (25) DEL CIRCULO DE
BOGOTA D.C. ======sssssssssosssossssossssssssssssssssSoosmss===s
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
FORMATO E}E CALIFICACION REGISTRO
(Art. 8 Par.4 Ley 1579 /2012- Resoluc:én No 465 de 2013 S.N.y R.)
~ACTO O CONTRATO ;
CLASE DE ACTO O CONTRATO: PODER GENERAL sEozsssssozmssssssss
OTORGANTES: =~ _ '
PODERDANTE: ====================-‘-======-—i-—-'===============-—=====-—-=
COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL. PROFESOR "CANAPRQ"==========|
NIT. 860.005.921-1 "'"""““‘““"““‘_““‘_‘f‘_==_“_—‘="—f_=f?=?===============:===========

C.C. 52.554.418 de Engativa =====================================¥==
Tarjeta/Profesional numero 197 948 =================ss===ssssssssssss
En Iasciudad de Bogota D.C. Departamento de Cundinamarca, Republica de
Colombia, a los diecinueve (19) dias del mes de mayo del afio dos mil
dieciséis (2016), ante mi, DANIEL JOSE MARTIINEZ MARINO NOTARIO(A)
SEGUNDO(A) (2°) - ENCARGADO - del Circulo de Bogotd, D.C., se otorgé
escritura ptblica en los siguientes términos; ========s=ss=ss=zssozssoo==e
COMPARECENCIA: -

COMPARECIO CON MINUTA ESCRITA: EDINSON RAFAEL CASTRO
ALVARADO, Mayor de edad y domiciliado y residente en esta ciudad
identifiéaglo con cédula de ciudadania nimero 19.310.142 de Bogots,
actuando en su calidad de Representante Legal de la Entidad sin animo de
lucro denominada COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR

Papel notarial para uso exclhiusivo en [a eseritura piibhlica - No tiene cosio para el usnarin
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"CANAPRO" con domicilio en la ciudad de Bogof:té, D.C., constituida
mediante certificacién del veintiuno (21) de enero de mi‘i novecientos noventa
y siete (1997) otorgada por DANCOOP, inscrita el treinté (30) de enero de mil
novecientos noventa y siete (1997) bajo el niumero 00@01580 del Libro | de
las Entidades sin animo de lucro en la Camara de Con%ercio de Bogota con
NIT. 860.005.921-1, obrando en calidad de Gerente, dbbidamente facultado
pof el Consejo de Administracion de la entidad que re‘bresenta todo lo cual
consta en el certificado de Existencia y Representacion }_egal y dijo:========
PRIMERO.- Que por medio del presente mstrurﬁ‘ento publico y de
conformidad al acta de la Asamblea General de Delega'ﬁos de la Cooperativa
CANAPRO, cuya copia se protocoliza, confiero podér general, amplio y
suficiente a la sefiora OLGA LUCIA VARGAS RINCCN mayor de edad y
domiciliada en la ciudad de Bogoté D. ol |dentiflca¢ﬂa con la cédula de
ciudadanfa numero 52.554.418 de Engatlva y Tarjetci Profesional numero
197.948, para las siguientes funcnones'='========'=====;===============:==
a.) Para que asista con plena facultad de decisiénfa las diligencias de
Conciliacion sefialas por Centro de C6nci|iacién.-======l‘===========:======
b.) Para que asista con plena facultad de decisién‘{a las diligencias de
Cdnciliacién'que se realicen en las Jurisdicciones -‘bivil, Laboral, penal,
administrativo, ante todos los Juzgados y/o Tribunai‘és a que haya lugar
dentro del territorio colombiano con ocasion de proce‘:pos judiciales en que
CANAPRO sea parle como demandante o como demandado==============
c.) Para que se notifique personalmente de RESOLUCQ{[ONES o actuaciones
de entes administrativos y/o de control y de toda aciuacién, judicial, civil,
Eaboral, penal, contencioso administrativo etc.- =======%=================
d.) Para que absuelva todo cuestionario en los INTERROGATORIOS DE
PARTE, en que sea citado CANAPRO como demandar(te o demandado ante
las jurisdicciones Civil. Laboral, Penal, etc.- =========xi==================
e.) Para que absuelva todo interrogatorio Testnmomal en que sea citado
CANAPRO para declaraciones Testimoniales ante zclES jurisdicciones Civil
Penal, Laboral, etc. s=======sssssssosssssSsssssTSSSSsssSSSSSSSSSSEs

f.) Para gue conteste y represente a CANAPRQ en chClOﬂES de tutela, de

Papel notacial para uso exclusiun en la escrifura puhhra ~ ‘~’\n tu:ru: costo para el usuarin
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g.) Adémas queda revestida de las™ de las facultades que trata el articulo 77 BE

del C(f)digo Genera| del Proceso,..:::'.:::::::::=:===========::::::::::::: ‘ _’

HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA

LOS COMPARECIENTES HACEN CONSTAR QUE: ================sszz= [

1. Ha (n) verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos, su real estado
civil, nimero correcto de sus documentos de identificacién, y aprueban este
instrumento sin reserva alguna, en la forma como quedo rqdaétado. =EmEmsEs
2. Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la
verdad y el (la) (los) otorgante (S) la aprueba (n) totalmente, sin reserva
alguna, én consecuencia, asume (n) la responsabilidad por cualquier

inexactitud. e e L L T sy

3. El Notario no puede dar fe sobrela voluntad real del (la) (los)

compareciente (s) y beneficiario (s), salvo lo expresado en este instrumento,

que fue aprobado sin reserva a[_guné.'_'por__el-’(la) (los) compareciente (s) y
heneficiario (s) en la forma co‘r‘n_o-qUedd;'rleda'étado'. S=EESsosssoomSsssozoss
4. Conoce (n) la Ley y saben que el Notario responde de la regularidad formal

de los instrumentos que _autc:i_riza,f{ pero no de la veracidad de las
declaraciones del (la) (los) otd}ganté.:(s'),"_ni de la autenticidad de los
documentos que forman parte de este instrumento. s===s=====s===s=z=====
5. Sera (n) respdnsable (s) civil, penal y fiscalmente, en caso de utilizarse
esta escritura con fines ilegales. =======z====z==z===z=s=zssss=sszsssssss
6. Solo solicitard (n) correcciones, aclaraciones, o modificaciones al texto de
la presente escritura en la forma y en los casos previstos por la Ley. =======
Finalmente se les advirti6é que una vez firmado este instrumento la
Notaria no asumira correcciones o modificaciones si ' no en la forma y
casos previstos‘ por la Ley, siendo esto solo responsabilidad del (la)
(los) otorgante (s). ===================================é==============
OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: LEIDO que fue el presente instrumento
por eI(losJ) exponente(s) y advertido(s) de la formalidad de su registro,

manifesté(aron) su conformidad y asentimiento y lo firma(n) junto conmigo el
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La presente escritura se elabord en las hojas de papel notz_{rrial numeros:
Aa020336335-Aa020336336-Aa020336940

e
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4~ ===== =="_________"AJ __________________

Ssmsmooo——==
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lva :====== == s=zzzmos=ssoossssssss=sksss=== § 18.528.00
Retencion en la fuente ss=========x= =;=——--=======L======== $§- 0 -
Superintendencia de Notariado y Registro:=========f=======§ 5.150.00
Fondos Cuenta Nacional del Notariado:=========== ========= $ 5.159.00
RESOEUCION - 728, ~DEL#RD DE ENERO HBE #2018  DECLA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO| s================
|
S E e e e e e
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(TEDINSON RAFAEL CASYRO

Aébésasﬁéqm'
ESCRITURA PUBLICA: ( d T
MIL DOSCIENTOS =====¥=========== ST S S
DE FECHA: 4 o MA¥N 9015  DIECINUEVE (19) DE MAYO ==m=msasome
DEL ANO DOS MIL DIECISEIS (2016), OTORGADA EN LA NOTARIA
SEGUNDA (2a) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C. ===ssm=sssssssmssasc=s

c.c.\§210 \d2
REPRESENTANTE LEGAL. DE LA - ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
DENOMINADA COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR
"CANAPRO"

FIRMA TOMADA FUERA DEL DESPAGHO ARTICULO 12 DECRETO 2148 DE 1883

| | //:Q‘J Sw

DANIEL JOSE MARTINEZ )
NOTARIO SEGUNDO (2°) DEL CIRCULO DE BOGOTA; D.C.
' ENCARGADO
P
APL =

e

La autenticidad de este docuniento puec_ie ser
verificada en la plataforma del VUR pagina

WWW.VLI.Qov.co repositario de poderes. .
Codigo de verificasion: 148036 1108514

Fecha, ’) Q by 046

v b S

NOTARIA SEGUNDA
DE BOGOTA D.C. :

RAD 201801297 CANAPRO (MIN)

JFapel notarial para uso exclusivo en la escritura piiblica - No tiene costo para el wsuario
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NOTARIA SEGUNDA (2?) DEL CiRCULO DE BOGOTA D.C.
Leovedis Elias Martinez Duran
Notario

HACE CONSTAR

UE EL PODER CONTENIDO EN LA ESCRITURA NUMERO MIL DOSCIENTOS

Kepiihlica oe Colombia

rerlificados i dacimmentos del archive nofarial

eserthiras piiblicas,

Papel nolarial para uso exclusiva de copias de

£7(1.200) DE FECHA DIECINUEVE (19 DE MAYO DEL ANO 2.016 CUYA

PRESENTE COPIA ES FIEL Y EXACTA A SU ORIGINAL QUE REPOSA EN EL
ARCHIVO DE PROTOCOLO.

QUE A LA FECHA SE PRESUME VIGENTE, POR CUANTO EN EL ORIGINAL
DEL INSTRUMENTO CITADO, NO FIGURA NOTA ALGUNA DE MODIFICACION,
CANCELACION O REVOCATORIA, NI LIMITACION DE ATRIBUCIONES Y EN
GENERAL NINGUNA SITUACION QUE LA AFECTE EN ALGUN SENTIDO.

ES LA COPIA TRES (03) EXPEDIDA EN CUATRO (04) HOJAS UTILES CON
DESTINO AL INTERESADO.

BOGOTA D.C. ONCE(11) DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2017.

.?/\;;3\_\09- DE COLO,;,
< S
5 ‘ Y

1, WARIA VICTORIA BHA DE DURAN =
)‘#'?44 ‘¥(</
MARIA VICTORIA i) AN
NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO DE BOGOTA

ENCARGADA

Carrera 13 No. 64-29

www.notaria2bogota.com
PBX 3000861
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Leovedis Elias Martinez Duran
Notario

N . NOTARIA SEGUNDA (2%) DEL CiRCULO DE BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO NOTARIO SEGUNDO (02) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
CERTIFICA:

Que por medio de Escritura Publica nimero MIL DOSCIENTOS (1200) de fecha
DIECINUEVE = (19) DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS (2016) otorgada en
la NOTARIA SEGUNDA (02) del circulo de Bogota D.C comparecié : EDINSON RAFAEL
CASTRO ALVARADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 17.310.142 EXPEDIDA
EN BOGOTA D.C. EN REPRESENTACION DE COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL
PROFESOR “CANAPRO” Y Manifestdé que:-

Por medio del presente instrumento confieren PODER GENERAL , AMPLIO Y
SUFICIENTE a favor OLGA LUCIA VARGAS RINCON mayor(es) de edad
identificado(a) (s) con CEDULA de CIUDADANIA numero52.554.418 DE ENGATIVA

Y Que a la fecha en su original NO figura nota alguna de REVOCATORIA. NI
LIMITACION DE ATRIBUCIONES Y, EN GENERAL NINGUNA SITUACION QUE LA LA
AFECTE EN ALGUN SENTIDO POR LO CUAL SE PRESUME VIGENTE.
VUR:1480361108514

Se expide hoy DIECIOCHO  (18) de ABRILY ‘de 2023, con destino AL INTERESADO

4 7- r:;.‘
: i H:fgg“: o A
DANIEL JOSE MARTINEZ MARINO
NOTARIO SEGUNDO DEL CIRCULO DE BOGOTA
(ENCARGADO)

NOTA. Cualquier cambio o modificaciéon que se realice sobre estas copias sin la
autorizacion e intervencion del notario conforme a la ley es ilegal y utilizarlas puede
causar sancién penal.

Carrera 13 No. 64-29
www.nhotaria2bogota.com
PBX 3000861




REPUBLICA DE COLOMBIA o
IDENTIFICACION PERSONAL \& .
CEDULA DE CIUDADANIA &

NUMERO - 52.554.418
VARGAS RINCON

APELLIDOS
‘QLGA LUCIA
Nombres

Qr=ciia oe naciviento  06-SEP-1970

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

27-0OCT-1989 ENGATIVA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION £ e dusisad oty 7~

AEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

Lk tﬁ}‘ | ..

v A-1500150-00734511-F-0052554418-20150818 0045889109A 1 1633535239
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CDCAmara Camara de Comercio de Bogota
de Comercio Sede Chapinero
c::)de&mMé

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
valor: $ 7,200

cODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR
Sigla: CANAPRO
Nit: 860005921 1

Domicilio principal: Bogotd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcién No. s0001471
Fecha de Inscripcidén: 3 de febrero de 1997
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacidén: 2 de febrero de 2023
Grupo NIIF: Grupo IT.

UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Cl 63 No. 24 - 58

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: gerencialcanapro.coop
Teléfono comercial 1: 3480564

Teléfono comercial 2: No reporté.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccién para notificacién judicial: Cl 63 No. 24 - 58
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico de notificaciodn: gerencia@canapro.coop
Teléfono para notificacidn 1: 3480564

Teléfono para notificacién 2: No reporté.
Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La Entidad SI autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrénico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Coédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Constanza

g Al

Trujillo Pigina 1 de 16
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de Comercio . . .
G,Ddeaogoté Cémara de Comercio de Bogota

Sede Chapinero
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
Valor: $ 7,200

CcODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por Certificacién del 21 de enero de 1997, otorgado(a) en DANCOOP,
inscrita en esta Camara de Comercio el 30 de enero de 1997 bajo el
numero: 00001580 del Libro I de las Entidades Sin Animo de Lucro, fue
inscrita la entidad denominada: CASA NACIONAL DEL PROFESOR sigla
CANAPRO.

Por Acta No. 0000010 del 4 de marzo de 2000, otorgado(a) en Asamblea
de Delegados, inscrita en esta Camara de Comercio el 12 de abril de
2000 bajo el Numero: 00029479 del Libro I de las Entidades Sin Animo
de Lucro, la entidad cambidé su nombre de: CASA NACIONAL DEL PROFESOR
sigla CANAPRO, por el de: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR para
todos los efectos legales podrd usar indistintamente la razdn social
completa o sigla o nombre abreviado CANAPRO.

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica nuimeroc : 1710 el 17 de
noviembre de 1958, otorgada por: DANCOOP DPTO ADMINISTRATIVO NACTIONAL
DE COOPERATIVAS

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce 1la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
DANCOOP DPTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE COOPERATIVAS

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto del acuerdo cooperativo: CANAPRO tiene como misién servir de
instrumento empresarial para unir los esfuerzos y recursos de los
asociados, con el fin de proveerles bienes y servicios que
contribuyan a la satisfaccién de sus necesidades y a la de sus
familias, a su dignificacidédn personal vy al desarrollo comunitario
integral, actuando como base en el esfuerzo propio, la ayuda mutua,

Pagina 2 de 16
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codeComen:io Cadmara de Comercio de Bogota
de Bogotd Sede Chapinero

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

la solidaridad y la responsabilidad social. Los objetivos generales
de CANAPRO, son los de proteger el ingreso de los asociados; atender
mediante la prestacién de diferentes servicios la satisfaccién de sus
necesidades, facilitar vrecursos de crédito para diferentes fines y
propdsitos; desarrollar planes vy programas de mercadeo, vivienda,
educaciédn, salud, recreaciédn y proyectos de produccién,
transformacién, comercializacidén e investigacién en el sector
agropecuario y forestal, con sentido ecoldgico, racional, soberano y
solidario, buscando la regulacién de precios y la distribucién
equitativa de bienes y servicios en las mejores condiciones para
beneficio de sus asociados y de la comunidad en general; contribuir
en la regulacién de tasas de interés; realizar operaciones de
libranza, el origen licito de sus recursos y cumplir con las deméas
exigencias legales vigentes para ejercer la actividad comercial;
otorgar beneficios de previsién, asistencia y solidaridad y colaborar
en el mantenimiento y en el fomento del empleo. Actividades. En
desarrollo del acuerdo cooperativo, para dar cumplimiento a sus
objetivos generales y como persona Jjuridica de derecho privado,
CANAPRO podrd adelantar todas las actividades permitidas a las
cooperativas multiactivas e integrales, salvo el de captacién de
depésitos de ahorro. Entre otras podrd adelantar las siguientes
actividades: A. Otorgar crédito a sus asociados, en diversas
modalidades vy para diferentes fines o propésitos, en forma individual
0 colectiva, con las garantias y en las condiciones establecidas en
disposiciones legales vigentes, en el estatuto y en los reglamentos.

B. Tramitar recursos destinados a la financiacién de programas de
especial interés para sus asociados y para el desarrollo
institucional. E. Suscribir convenios «con entidades del sector

oficial o privado para el manejo o administracién de programas
especificos que busquen el mejoramiento de las condiciones de sus
asociados y para finalidades de interés comunitario. D. Organizar y
administrar establecimientos de educacién formal y no formal en todos
los niveles y modalidades, para beneficio de sus asociados y de la
comunidad en general, contribuyendo asi en el mejoramiento del nivel
educativo y en la formacidén profesional de los colombianos. E.
Ejecutar permanentemente programas de induccién, formacién vy
capacitacién en materia cooperativa para asociados, dirigentes vy
funcionarios. Actividades culturales, artisticas y deportivas para
los asociados vy sus familias. F. Estimular y favorecer el desarrollo
de actividades culturales, artisticas y deportivas para los asociados
\% sus familias. G. Desarrollar toda clase de actividades de
formacion, capacitacién y actualizacién profesional de sus asociados

Pagina 3 de 16
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nggcomglo Camara de Comercio de Bogota
Bogo Sede Chapinero

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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y sus familiares, conducentes a facilitarles mejores oportunidades de
trabajo y una digna remuneracién. H. Producir vy difundir
publicaciones en materia cooperativa y en temas especializados,
propios del objeto social de la cooperativa. I. Suministrar en forma
directa, o a través de convenios, bienes de capital, bienes duraderos
o productos de consumo, que satisfagan las necesidades profesionales,
de trabajo, personales y familiares de 1los asociados y de 1la
comunidad en general, en las mejores condiciones de calidad y precio.
J. Apoyar a los asociados en el establecimiento de actividades
productivas a través de micro o famiempresas. K. Importar o exportar
de manera directa o mediante convenio bienes o productos para
comercializar adelantar directamente, 0 mediante convenio con
entidades especializadas, programas de construccidén o mejoramiento de
vivienda para beneficio de 1los asociados. Gestionar ante entidades
publicas y privadas la adquisicién de recursos para su financiacién.
Y tramitar vy obtener el pago de las cesantias de los asociados para

invertirlas en programas de vivienda. M. Prestar directamente, a
través del centro vacacional, servicios de recreacidén y turismo a los
asociados y a sus familias, asi como a los empleados de la

cooperativa y convenir con otros organismos o entidades la prestacién
de servicios de recreacidén y turismo, para la adecuada utilizacién y
ocupaciébn de su centro vacacional. N. Organizar en forma directa, o
mediante acuerdo con empresas especializadas: Congresos, seminarios o
eventos nacionales e 1internacionales, programas de pasantias o
experiencias vivénciales, planes vacacionales vy de <recreacién,
servicios hoteleros vy de pasajes, para los asociados y sus familias.
0. Suministrar directamente, o mediante convenios, servicios de
previsiodn, asistencia y seguridad social a los asociados. P.
Promover, constituir o fundar empresas asociativas e instituciones
auxiliares del cooperativismo y participar e invertir en otro tipo de
empresas, siempre que se requieran para garantizar el oéptimo
cumplimiento de los objetivos y actividades de la cooperativa. Q.
Celebrar convenios con instituciones nacionales e internacionales
necesarias para el cumplimiento de su objeto social. R. Desarrollar
programas de solidaridad y de auxilios a los asociados en (SIC)
calamidad doméstica.

PATRIMONIO

$ 396.833,00
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REPRESENTACION LEGAL

El Representante Legal es: El Gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEIL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Gerente Corresponde al Gerente las siguientes
funciones: A, Poner en ejecucidén las decisiones, acuerdos vy
directrices de la Asamblea General y del Consejo de Administracién.
B. Dirigir vy supervisar el funcionamiento general de la Cooperativa,

la prestacidén de 1los servicios, el desarrollo de los programas y
cuidar de la debida y oportuna ejecucién de las operaciones y de la
contabilidad. C. Proponer al Consejo las politicas administrativas de
la Cooperativa y los proyectos de reglamentos. D. Preparar y
presentar al Consejo de Administracién anualmente, dentro de los tres
ultimos meses del ejercicio econdémico, el plan general de desarrollo
de la entidad y los presupuestos de funcionamiento e inversidén. E.
Nombrar a los funcionarios y fijarles la remuneracién, de acuerdo con
la planta de cargos y los presupuestos adoptados por el Consejo y
removerlos por causas justas. F. Hacer cumplir el reglamento interno
de trabajo y aplicar las sanciones administrativas derivadas del
mismo. G. Rendir al Consejo de Administracién informes periédicos
sobre las actividades de 1la Cooperativa, el funcionamiento de los
servicios, 1la situacidén econémica y financiera y/o ejecucién del Plan
de Desarrollo y del presupuesto. H. Decidir sobre la admisién y el
retiro de Asociados, personas naturales, e informar al Consejo sobre
las novedades. 1I. Preparar el informe anual que la Administracién
debe presentar a la Asamblea y el proyecto de aplicacién de
excedentes. J. Ordenar todos los gastos, segun el presupuesto
aprobado, y 1los extraordinarios, de acuerdo con las facultades
especiales concedidas. K. Celebrar las operaciones, contratos,
convenios y negocios que versen sobre el giro ordinario de las
actividades de la Cooperativa hasta una suma equivalente al 1% del
patrimonio de la Cooperativa segun Balance a 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior,. L. Ejercer, por si mismo o mediante
apoderado especial, 1la representacién judicial o extrajudicial de
CANAPRO. M. Procurar gque todos los Asociados reciban informacién
oportuna sobre los servicios, actividades y demas asuntos de interés.
N. Responder por la ejecucién de todos los programas y actividades de
la institucién, incluyendo los relacionados con los servicios y
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supervisar los programas de educacidén cooperativa. O. Cumplir las
funciones y responsabilidades relacionadas con el SARLAFT. Ejecutar
las politicas y directrices aprobadas por el d6rgano permanente de
administracién en lo gue se relaciona con el SARLAFT. Someter a
aprobacién del oérgano permanente de administracidn, en coordinacidn -
con el oficial de cumplimiento, el manual de procedimientos del
SARLAFT vy sus actualizaciones. Verificar gue los procedimientos
establecidos desarrollen las politicas aprobadas por el Obrgano
permanente de administracidén. Hacer seguimiento permanente del perfil
de riesgo LA/FT de la organizacién vy velar porque se tomen las
acciones correspondientes para mantener el riesgo dentro de los
niveles de tolerancia definida. Disponer de los recursos técnicos y
humanos para implementar vy mantener en funcionamiento el SARLAFT.
Prestar efectivo, eficiente % oportuno apoyo al oficial de
cumplimiento. Garantizar que los registros utilizados en el SARLAFT
cumplan con los criterios de integridad oportunidad confiabilidad y
disponibilidad de la informacién alli contenida. Aprobar anualmente
los planes de capacitacién sobre SARLAFT dirigidos a todas las &areas
v funcionarios de la organizacién solidaria, incluyendo 1los
integrantes de los éranos de administracién de control. P. Todas las
demas funciones que le correspondan como Gerente y Representante
Legal de CANAPRO y las que le sean asignadas por el Consejo de

Administracién. Paragrafo: Las Funciones del Gerente que hacen
relacién con la ejecucién de actividades de 1la entidad, seran
desempefiadas directamente por éste o mediante delegacidén en

funcionarios o empleados de la misma, manteniendo la responsabilidad.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Certificacién del 21 de enero de 1997, de DANCOOP, inscrita en

esta Camara de Comercio el 30 de enero de 1997 con el No. 00001580 del
Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE - IDENTIFICACION
Gerente Edinson Rafael Castro C.C. No. 19310142
Alvarado
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ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta ©No. 40 del 17 de agosto de 2019, de Asamblea de Delegados,
inscrita en esta Camara de Comercio el 18 de septiembre de 2019 con el
No. 00039328 del Libro 1III de las entidades sin animo de lucro, se

designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Jose De Los Reyes C.C. No. 79101253
Consejo De Ahumedo Bello

Administracion

Miembro Fernando Alfonso Picon C.C. No. 13233767
Consejo De Castillo

Administracion

Miembro Diana Isabel Gonzalez C.C. No. 20566846
Consejo De Abril

Administracion

Miembro Maria Ligia Moreno C.C. No. 51799008
Consejo De Romero

Administracion

Miembro Jaime Enrique Arias C.C. No. 11382592
Consejo De Vargas

Administracion

Miembro Nubia Stella Lancheros C.C. No. 41700915
Consejo De Roldan

Administracion

Miembro Lourdes Leon Gomez C.C. No. 36271814
Consejo De

Administracion

Miembro Rosalba Gomez C.C. No. 41670910
Consejo De Hernandez
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Administracion

Miembro Elizabeth Diaz Aranda C.C. No. 41635301
Consejo De

Administracion

SUPLENTES .

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Elizabeth Orejuela De C.C. No. 26330507
Suplente Murillo

Consejo De

Administracion

Miembro Luis Antonio Suarez C.C. No. 19237448
Suplente Bohorquez

Consejo De

Administracion

Miembro Maria Luisa Del Carmen C.C. No. 35315124
Suplente Rivera Mateus

Consejo De

Administracion

Miembro Ernesto Morales C.C. No. 19357449
Suplente Portilla
Consejo De

Administracion

Miembro Ernesto Ospina Muiioz C.C. No. 19477864
Suplente

Consejo De

Administracion

Miembro Gloria Estela Russi C.C. No. 24133668
Suplente Russi

Consejo De

Administracion

Miembro Emeterio Torres C.C. No. 9053239
Suplente Alvarez

P4dgina 8 de 16




cgzpcamm

chECDmen:iO Camara de Comercio de Bogota
de Bogotd Sede Chapinero

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
Valor: § 7,200

cODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Consejo De

Administracion

Miembro Miguel Augusto Torres C.C. No. 17112759
Suplente Baquero

Consejo De

Administracion

Miembro Cesar Javier Contreras C.C. No. 3109704
Suplente Castellanos

Consejo De

Administracion

REVISORES FISCALES

Por Acta ©No. 40 del 17 de agosto de 2019, de Asamblea de Delegados,
inscrita en esta Cdmara de Comercio el 18 de septiembre de 2019 con el
No. 00039329 del Libro 1III de las entidades sin &animo de lucro, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Roberto Delgadoc Suarez C.C. No. 5564921
Principal
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Mary Luz Hernandez C.C. No. 35220162
Suplente Alfonso

PODERES

Por Escritura Publica No. 1200 de la Notaria 2 de Bogotd D.C., del 19
de mayo de 2016, inscrita el 18 de mayo de 2018 bajo el Registro No.
00034161 del Libro 1III, de las Entidades Sin Animo de Lucro,
comparecié Edinson Rafael Castro Alvarado, identificado con cédula de
ciudadania No.19.310.142 de Bogotd en su calidad de Representante
Legal de 1la entidad sin 4nimo de lucro denominada COOPERATIVA CASA
NACIONAL DEL PROFESOR, por medio de la presente escritura publica,
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confiere poder general, amplio y suficiente a Olga Lucia Vargas
Rincén identificado con cédula de ciudadania No. 52.554.418 de
Engativa y tarjeta profesional numero 197.948, para las siguientes
funciones: A) Para que asista con plena facultad de decisién a las
diligencias de conciliacién sefialas por centro de conciliacién. B)
Para que asista con plena facultad de decisién a las diligencias de
conciliacién que se realicen en las jurisdicciones civil, laboral,
penal, administrativo, ante todos los juzgados y/o tribunales a que
haya lugar dentro del territorio colombiano con ocasién de procesos
judiciales en que CANAPRO sea parte como demandante o como demandado.

C) Para que se notifique personalmente de resoluciones o actuaciones
de entes administrativos vy/o de control y de toda actuacién,
judicial, «c¢ivil, laboral, ©penal, contencioso administrativo etc. D)

Para que absuelva todo cuestionario en los interrogatorios de parte,
en que sea citado CANAPRO como demandarte o demandado ante las
jurisdicciones «civil, laboral, penal, etc. E) Para que absuelva todo

interrogatorio testimonial en que sea citado CANAPRO para
declaraciones testimoniales ante las Jjurisdicciones «civil, penal,
laboral, etc. F) Para que conteste y represente a CANAPRO en acciones

de tutela, de grupo, derechos de peticidn, judicial en que sea parte
CANAPRO. G) Ademads queda revestida de las de las facultades que trata
el Articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

REFORMAS DE ESTATUTOS
DOCUMENTO FECHA FECHA Y NO. INSCRIPCION

ACTA 19-I1I1-1997 ASAMBLEA GENERAL
DE DELEGADOS 30-IV -1997 N0.004803

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 0000008 del 26 de marzo 00014115 del 19 de mayo de
de 1998 de la Asamblea de 1998 del Libro I de 1las
Delegados entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0000009 del 25 de marzo 00024544 del 27 de Jjulio de
de 1999 de la Asamblea de 1999 del Libro I de 1las
Delegados entidades sin animo de lucro
Acta No. 0000010 del 4 de marzo de 00029479 del 12 de abril de
2000 de la Asamblea de Delegados 2000 del Libro I de 1las
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entidades sin animo de lucro

Acta No. 0000016 del 20 de 00066107 del 31 de octubre de
septiembre de 2003 de la Asamblea 2003 del Libro I de las
de Delegados entidades sin animo de lucro
Acta No. 0000017 del 24 de marzo 00084162 del 25 de abril de
de 2004 de la Asamblea de 2005 del Libro I de las
Delegados entidades sin animo de lucro
Acta No. 0000021 del 24 de marzo 00115786 del 18 de abril de
de 2007 de la Asamblea de 2007 del Libro I de 1las
Delegados entidades sin animo de lucro
Acta No. 0000022 del 8 de marzo de 00137430 del 20 de mayo de
2008 de la Asamblea de Delegados 2008 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 24 del 28 de marzo de 00156206 del 5 de Junio de
2009 de la Asamblea de Delegados 2009 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 25 del 12 de septiembre 00162019 del 2 de octubre de
de 2009 de la Asamblea de 2009 del Libro I de 1las
Delegados entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 26 del 20 de marzo de 00169844 del 15 de abril de
2010 de la Asamblea de Delegados 2010 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 27 del 8 de diciembre de 00183879 del 11 de enero de
2010 de la Asamblea de Delegados 2011 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 31 del 14 de julio de 00213273 del 13 de agosto de
2012 de la Asamblea General 2012 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 32 del 23 de marzo de 00224596 del 15 de mayo de
2013 de la Asamblea General 2013 del Libro I de 1las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 34 del 28 de marzo de 00021743 del 1 de Jjunio de
2015 de la Asamblea de Delegados 2015 del Libro III de 1las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 36 del 19 de marzo de 00025747 del 11 de mayo de
2016 de la Asamblea de Delegados 2016 del Libro III de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 40 del 17 de agosto de 00039330 del 18 de septiembre
2019 de la Asamblea de Delegados de 2019 del Libro III de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 44 del 18 de marzo de 00050228 del 25 de abril de
2023 de la Asamblea de Delegados 2023 del Libro TIII de las
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entidades sin a&nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sdbados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra
en curso ninglin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4729
Otras actividades Cédigo CIIU: 8530, 7990

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de

Comercio de Bogoté el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de
comercio:

Nombre: TOURCANAPRO

Matricula No.: 01092726

Fecha de matricula: 1 de junio de 2001

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: FEstablecimiento de comercio

Direccidn: Cl 63 No. 24 - 58
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Municipio:
Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direcciédn:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direcciédn:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direcciédn:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:

Bogota D.C.

COOPERATIVA CASA NACIONAL
RIONEGRO

03233955

12 de marzo de 2020

2023

Establecimiento de comercio
Cr 60 # 97 - 40

Bogota D.C.

COLEGIO CANAPRO

03291957

1 de octubre de 2020

2023

Establecimiento de comercio
Cl 173 No 19 - 35

Bogota D.C.

OFICINA FUSAGASUGA

03291962

1 de octubre de 2020

2023

Establecimiento de comercio

Tv 12 No 22 - 42 Lc 132
Fusagasugéd (Cundinamarca)
INSTITUTO PARA LA
DESARROLLO HUMANO PROMOVER
03403704
23 de julio de 2021
2023
Establecimiento de comercio

Cl 173 No. 19-35
Bogota D.C.

COOPERATIVA CASA NACIONAL
ZIPAQUIRA

03489929

25 de febrero de 2022

2023

Establecimiento de comercio
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Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
valor: $ 7,200

CcODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.oxrg.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Direccidn: CL 1 10 - 04

Municipio: Zipaquird (Cundinamarca)

Nombre: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR
SOACHA

Matricula No.: 03657273

Fecha de matricula: 23 de marzo de 2023

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Agencia

Direccidn: Kr 6 No. 15 64

Municipio: Soacha (Cundinamarca)

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE
COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A

LA DEL
PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

DEL
RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN

OTRAS CAMARAS
DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Microempresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 59.848
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
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CDgecmm Camara de Comercio de Bogotéa
EBQthé Sede Chapinero

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041208
Valor: $ 7,200

cODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccbh.oxrg.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

sido ©puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Camara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Camaras de Comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 199%6).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Camara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcién, mads el término de 1la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de la Camara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacién, permiso, licencia o reconocimiento de cardcter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas juridicas sin 4animo de 1lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningdn caso.

**********************************************************************

Este certificado refleja la situacién juridica registral de 1la
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.
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caggggg:gm Cémara de Comercio de Bogota
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de mayo de 2023 Hora: 15:54:59
Recibo No. 0923041209
Valor: $ 7,200

cODIGO DE VERIFICACION 923041209C198D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
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Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez Jjuridica conforme a la Ley 527 de 1999.

kAhhkhkAdAhhkhdhhkhkhxhhhhkhdhhhkdrdxhdrhrdhhdrhhhhhkddrdhr bbbk dr A hkdhkd A r A dkdxhkhkddkhkhkx Kkt k

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DEBIUDADANIA
woveso - 19.310.142
CASTRO ALVARADO
AFELLIBOS

~ EDINSON RAFAEL

| MNomBRES

QECHA oe nacimiento  17-FEB-1953
Q 'SANTA CATALINA

(BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.73 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
o 13-ENE-1977 BOGOTA D.C ,
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONY, ot dusid Jusieeesy /-
&CE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00250536-M-0019310142-20100818

0023457604A 1 1200100178
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