
 

 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

PEREIRA RISARALDA 

Carrera 5 Bis entre calle 38 y 39 segundo piso 

Correo Electrónico lcto03per@ cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

ESTADO No. 189 

La inserción en el presente estado corresponde al auto proferido el día SEIS (6) DE DICIEMBRE DE DOS MIL 

VEINTITRES (2023).  

 RADICADO PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO PROVIDENCIA 

1  

 66001-31-05-

003-2005-00666-

0 

 

 EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

PROCESO 

ORDINARIO 

 

 CELSA GALVIS ORTÍZ 

 

 RAMÓN RÍOS BERNAL 

PDF 

2 66001-31-05-003-

2008-00013-00  

Acumulados: 66-

001-31-05-003-

2008-00063-04, 

66-001-31-05-

003-2008-00016-

04, 66-001-31-05-  

003-2008-00029-

04, 66-001-31-05-

003-2008-00030-

04, 66-001-31-05-

003-2008-  

00033-04, 66-

001-31-05-003-

2008-00034-04, 

66-001-31-05-

003-2008-00036-

04, 66-  

001-31-05-003-

2008-00038-04, 

66-001-31-05-

003-2008-00047-

04, 66-001-31-05-  

003-2008-00048-

04, 66-001-31-05-

003-2008-00060-

04, 66-001-31-05-

003-2008-  

00061-04, 66-

001-31-05-003-

2008-00365-04 y 

66-001-31-05-

003-2008-00384-

00 

ORDINARIO 

LABORAL DE 

PRIMERA 

INSTANCIA 

 

 

 

JAIRO DE JESUS 

RAMIREZ ECHEVERRI Y 

OTROS 

MEGABUS S.A Y 

OTROS 

PDF 

3 66001-31-05-003-

2008-00014-00 

EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

DE ORDINARIO 

GUSTAVO 

LARGO GUAPACHA - 

OTROS 

MEGABÚS S.A. - OTROS PDF 

https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2005-666.pdf/8525d2a6-a6d7-44a5-b33e-06d7fb05e29f
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2008-13.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2008-14.pdf/


DE PRIMERA 

INSTANCIA 

4  

 66001-31-05-

003-2014-00581-

00 

 

 ORDINARIO 

LABORAL DE 

PRIMERA 

INSTANCIA 

 

 LUZ DARY LONDOÑO 

ISAZA 

 

 ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE 

PENSIONES 

COLPENSIONES 

PDF 

5  

 66001-31-05-

003-2016-00199-

00 

 

 ORDINARIO 

LABORAL DE 

PRIMERA 

INSTANCIA 

 

 MARLENE DÍAZ HENAO 

 

 UNIDAD DE 

GESTION PENSIONAL Y 

PARAFISCALES UGPP 

PDF 

6 66001-31-05-003-

2016-00385-00 

EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

DE ORDINARIO 

DE PRIMERA 

MEGABÚS S.A.  PDF 

7 66001-31-05-003-

2017-00068-00 

EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

DE ORDINARIO 

DE PRIMERA 

INSTANCIA 

MARÍA DEYSIN 

BEDOYA VARGAS 

ADMINISTRADOR

A COLOMBIANA DE 

PENSIONES 

COLPENSIONES 

PDF 

8  

 66001-31-05-

003-2017-00230-

0 

 

 ORDINARIO 

LABORAL DE 

PRIMERA 

INSTANCIA 

 

 BEATRÍZ 

CAPERA GUZMÁN 

 

 ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE 

PENSIONES – 

COLPENSIONES 

Vinculados: LUCERO 

RAMÍREZ RAMÍREZ  

OSCAR MAZUERA 

CANO 

PDF 

9 66001-31-05-003-

2017-00451-00 

EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

DE ORDINARIO 

MARIA LUZ 

AIDA HINCAPIE 

BEDOYA 

ALVARO DE JESUS 

GARCIA JIMENEZ 

PDF 

10  
 66001–31–05–

003–2017–00541-

00 

 

 EJECUTIVO 

LABORAL A 

CONTINUACIÓN 

DE ORDINARIO 

 

 MARIA DEL 

PILAR SALAZAR GALVIS 

 

 I.P.S. MEDIFARMA 

S.A.S. 

PDF 

11  

 

66001310500320

230028000 

 

 ESPECIAL FUERO 

SINDICAL 

LEVANTAMIENTO  

PERMISO PARA 

DESPEDIR 

 

 BANCO ITAÚ 

COLOMBIA S.A. 

 

 CLAUDIA MARÍA MORA 

QUICENO  

Vinculadas: BANCARIOS 

ASOCIADOS DE 

COLOMBIA BAC  

UNIÓN DE 

TRABAJADORES 

FINANCIEROS UTF  

ORGANIZACIÓN 

SINTRABANCARIOS 

PDF 

 

Se fija hoy SIETE (7) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023), siendo las siete (7:00) de la mañana.  

 

 

 

 

LEONARDO CORTES PEREZ 

Secretario 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2014-581.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2016-199.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2016-385.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2017-68.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2017-230.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2017-451.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2017-541.pdf/
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36542581/163916389/2023-280.pdf/


 

 

 

 


