INFORME SECRETARIAL.: Villavicencio. 5 de diciembre de 2023 Al despacho de la sefiora
Juez el escrito de demanda, la cual se le asignd el No. 2023-00355; informando que el
apoderado de la parte actora present6 escrito de subsanacion dentro del término legal.
Sirvase proveer.

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Radicacion: 500013105002 2023 00355 00

Villavicencio catorce (14) de diciembre de dos mil veintitrés (2023)

Ref. Proceso Especial de Acoso Laboral instaurado por Emelina Cubides
Buitrago contra Crepes & Waffles S.A. y Otra.

Visto el informe secretarial que antecede, asi como, las diligencias, se observa que
mediante proveido de fecha 22 de noviembre de 2023 (pdf 04), notificado en estado
electréonico de fecha 23 de noviembre de 2023, este Despacho concedio a la parte
actora el término de cinco (5) dias para que subsanara los defectos anunciados en
los términos del articulo 25 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social, reformado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

La parte allegd escrito de subsanacion, sin embargo, este se allegé de manera
extemporanea, esto es, el 30 de noviembre de 2023 a las 5: 17 p.m. (pdf 05) y
nuevamente el mismo dia a las 5: 26 p.m. (pdf. 06), pese a contar hasta ese dia,
pero en el horario habil el cual concluia a las 5:00 p.m. del mismo 30 de noviembre
de 2023, conforme a los Acuerdos expedidos por el Consejo Seccional de la
Judicatura, entre ellos, el CSIMEA23-25.

De otra parte, el articulo 109 del Cédigo General del Proceso, norma aplicable por
remision expresa del articulo 145 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, prevé que ‘los memoriales podran presentarse y las comunicaciones
transmitirse por cualquier medio idéneo”, asi como que el “secretario hara constar
la fecha y hora de presentacion de los memoriales y comunicaciones que reciba”, y
los “memoriales, incluidos los mensajes de datos, se entenderan presentados
oportunamente si son recibidos antes del cierre del despacho del dia en que vence

el término”.

Asi pues, si bien, el documento de subsanacion se remitio via electronica al correo
del despacho, no significa que puedo serlo en horas inhabiles, por el contrario, la
prestacion ser regula dentro del marco temporal sea de manera presencial como
virtual a través del canal previsto para ello, esto es, el correo

labO2vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, sin que pueda pensarse que la remision que
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sea hizo a otra dependencia (repartoflvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co), podria dar

lugar a que la misma fue a esta dependencia y de manera oportuna, maxime que la

parte tenia conocimiento que era esta instancia que conocia del asunto.

Al respecto la Honorable Corte Suprema de Justicia en auto AL442-2023 siendo
Magistrado ponente OMAR ANGEL MEJIA AMADOR el 08 de febrero de 2023
reitera, que los documentos recibidos via electronica deben efectuarse en el marco
del horario laboral, y es durante, dichas horas hébiles, la oportunidad para

decepcionar documentos:

“Sobre lo expuesto, conviene memorar la reflexion esbozada por esta Sala en
providencia CSJ AL2181-2022, en la que reiter6 la CSJ AL2050-2021,
inscribiendo:

Es importante destacar si bien esta Sala acepta la presentacion de cualquier
actuacion procesal de las partes y de los terceros intervinientes por via de
correo electrénico, esto debe cumplirse en los términos legalmente
establecidos para tal fin. Al respecto, la Corte ha establecido que los
documentos pertinentes deben enviarse al buzén fijado para ese propdsito y
en la «jornada de trabajo», esto es, de lunes a viernes entre las 8:00 a.m. y
las 5:00 p.m. (Acuerdo n.° 4034 de 2007 de 15 de mayo de 2007, CSJ AL, 17
jul. 2012, rad. 53509 y CSJ AL3487-2018). Asi las cosas, es claro que las
horas habiles o de atencidén al publico se establecen no solo por cuanto los
despachos judiciales deben regirse por un horario fijo y previamente
establecido, sino porque es durante aquellas horas en las que resulta vélida
la recepcién de documentos, la fijacion de diligencias judiciales, la publicacion
de actuaciones y, en consecuencia, el cémputo de términos perentorios (CSJ
AL, 13 jun. 2012, rad. 53603). Asimismo, es importante destacar que en
atencion a lo Radicacién n.°94157 SCLAJPT-05 V.00 5 preceptuado en los
articulos 23y 24 de la Ley 527 de 1999, aplicables a los juicios del trabajo por
remisién analdgica del articulo 145 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, la recepcién del mensaje de datos es la del momento en
gue este ingresa al sistema de informacion del destinatario, es decir, que si la
solicitud de adicion se envia por correo electrénico, como acaeci6 en el sub
lite, la fecha y hora de su recepcion debe ser la del instante en que ingresa al
correo que la Corte dispuso para este proposito (CSJ AL3652-2020).

Con fundamento en lo anterior, y en razén a que el escrito de subsanacién se remitié
fuera el horario establecido, se rechazara por extemporanea, sin que esta decision
pueda colegirse un exceso de rigor, ya que es la misma norma quien regla el tema
de la oportunidad, recordando que las normas procesales son de obligatorio
cumplimiento y los términos p preclusivo y perentorios, sumado a lo indicado por el

organo de cierre de la jurisdiccion laboral.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por no haberse subsanado dentro

del término legal, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: Por secretaria efectiense las anotaciones correspondientes.
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TERCERO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
SIUGJ y puede ser consultada en dicha plataforma y en los estados electronicos

donde podra visualizar el contenido de la providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA

Juez
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