INFORME SECRETARIAL: Villavicencio, 14 de abril de 2023, al Despacho de la sefiora
Juez el Proceso Ordinario Laboral Radicado N° 2017-00412, informando que se encuentra
pendiente adoptar la decisién que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Radicacion: 500013105002 2017 00412 00
Villavicencio, dos (2) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

Ref.: Proceso Ordinario Laboral de José Francisco Zamudio contra Humberto
Botero Echeverry y Otros.

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que mediante auto del 24 de
octubre de 2019, se dispuso que la parte actora efectuara el diligenciamiento de la
notificacion del demandado HUMBERTO BOTERO ECHEVERRY, de conformidad
con lo previsto en el articulo 292 del Codigo General del Proceso y/o a través del
correo electrénico suministrado; advirtiéndose que en este Ultimo caso conforme lo
prevé la Ley 2213 de 2022, deber& prestarse juramento acerca que dicho canal
digital, es el utilizado por la persona a notificar, la forma como la obtuvo y aportar
las evidencias al respecto, enviando mensaje de notificacion personal al correo

electrénico en mencion.

Mensaje de notificacion personal en el que, tendra que precisarse que dicho acto
se entenderd surtido una vez transcurridos 2 dias habiles siguientes al acuso de
entrega y recibo del respectivo correo electronico, adjuntando la demanda con sus
anexos, el auto admisorio y de este proveido, y acreditarlo asi en el expediente para
ejercer el control de los términos de respuesta de diez (10) dias, conforme al articulo
74 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, los cuales se

empezaran a contar a partir del dia siguiente en que se produzca la notificacion.

Ahora bien, habra de precisarse que, si el diligenciamiento se efectia conforme al
articulo 292 del Cddigo General del Proceso, y el por notificar no comparece, se
insta a la parte actora para que continte el tramite conforme al articulo 29 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, previo juramento sobre el
desconocimiento de otra direccion de notificaciones del demandado.

De otra parte, la Honorable Corte Suprema de Justicia en sentencia SL462 del 10
de febrero de 2021, radicado 81104, Magistrada Ponente CLARA CECILIA
DUENAS QUEVEDO, concluyé que las uniones temporales y los consorcios
‘pueden ser empleadores de los trabajadores en los proyectos empresariales
contratados con las entidades publicas. Por tanto, pueden ser convocados para



responder por las obligaciones laborales de sus trabajadores...” (...) afirmar que las
uniones temporales o consorcios no tiene capacidad contractual laboral, y que, por
tanto, quien debe suscribir los contratos de trabajo es alguno de los miembros de
las organizaciones, podria generar distorsiones o discordancias entre lo que esta
formalmente en el contrato y lo que sucede en la realidad...” (...) “Por tanto, pueden
ser convocados para responder de las obligaciones laborales de sus

trabajadores...”.

Asi pues, con fundamento en el precedente citado y teniendo en cuenta lo afirmado
por la activa en su demanda, al hecho 1° “Mi poderdante fue contratada de
manera directa por el CONSORCIO CENTRO INTEGRAL...”, asi como las
pretensiones declarativas y de condenas: “Que se declare que mi poderdante fue
contratado de manera directa por el CONSORCIO CENTRO INTEGRAL....”; “Que
se condene sefior Juez, a los sefiores HUMBERTO BOTERO ECHEVERRY...,
JAIRO CERON MARTINEZ... y HENRY CASTRILLON ARCE...integrantes del
Consorcio Centro Integral...”
Contradictorio como demandado al CONSORCIO CENTRO INTEGRAL,
representado legalmente por HUMBERTO BOTERO ECHEVERRY, identificado

con cédula de ciudadania 4.374.284, o quien haga sus veces, quien debera ser

, considera el Despacho necesario vincular a este

notificado de conformidad con los postulados de la Ley 2213 de 2022 en el evento
de conocer direccion electrénica y en la forma anteriormente precisada, o de lo
contrario, tal como lo prevén los articulos 291 y 292 del Cédigo General del Proceso,
a través de empresa de mensajeria, debiendo anexar copia de la demanda y sus
anexos, del auto admisorio de la demanda asi como de esta providencia, y acreditar

con copia cotejada de los mismos su envio.

Es caso de no comparecencia de las personas por notificar se insta a la parte
demandante para que continte el tramite procesal como lo seria la aplicacién del
articulo 29 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, previa
manifestacion jurada acerca del desconocimiento de otra direccion de

notificaciones.

Para el diligenciamiento de las notificaciones aqui mencionadas se concede el
término de treinta (30) dias, so pena de dar aplicacion a los postulados del paragrafo

del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.
En consecuencia, se dispone:
PRIMERO: REQUERIR a la parte actora para que intente la notificacion del

demandado HUMBERTO BOTERO ECHEVERRY, conforme a las precisiones de

la parte motiva.



SEGUNDO: VINCULAR al contradictorio como demandado al CONSORCIO
CENTRO INTEGRAL, conforme a lo considerado.

TERCERO: NOTIFICAR al CONSORCIO CENTRO INTEGRAL, que se encuentra
representado legalmente por HUMBERTO BOTERO ECHEVERRY, o quien haga
sus veces, conforme a las precisiones descritas en la parte motiva de esta

providencia.

CUARTO: CONCEDER a la parte actora el término de treinta (30) dias para que
efectle las notificaciones ordenadas en esta providencia, so pena de dar aplicacion
a la sancion establecida en el paragrafo del articulo 30 del Codigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social.

QUINTO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
Justicia Siglo XXIy puede ser consultada en la pagina de la Rama Judicial en el link
de consulta de procesos y en los estados electrénicos, en este ultimo podra

visualizar el contenido de la providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA

Juez

/ JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL \
CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

La anterior providencia fue notificada en el

ESTADO N°058 de fecha 3 de mayo de 2023

Secretario
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