INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 21 de marzo de 2023, al Despacho de la sefiora
Juez el proceso Ordinario Laboral N° 2023-00030, informando que el apoderado de la parte
actora solicita la revocatoria del auto proferido el 7 de marzo de 2023. Sirvase proveer.

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Radicacion: 500013105002 2023 00030 00

Villavicencio, doce (12) de abril de dos mi veintitrés (2023)

Ref.: Proceso Ordinario Laboral de Luis Alfonso Casallas contra Colpensiones
y Otra.

Evidenciado el anterior informe secretarial, se tiene que el apoderado del
demandante LUIS ALFONSO CASALLAS, solicita la revocatoria del auto proferido
el 7 de marzo de 2023, mediante el cual se rechazé la demanda, indicando que en
correo electrénico del 28 de febrero de 2023 presentd el escrito de subsanacién de
la demanda, con la cual allegd las notificaciones de las demandadas
COLPENSIONES y PORVENIR S. A., conforme lo establece el articulo 6° de la ley
2213 de 2022, y que a esta ultima se le efectu6 el conocimiento previo el 24 de
febrero de 2023.

A prima facie, observa el Despacho que el apoderado de la parte activa no interpuso
recurso alguno contra el auto mediante el cual fue rechazada la demanda, ni es
cierto que con la subsanacién de la demanda se haya aportado la prueba del
conocimiento previo de que trata el articulo 6° de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022 como dan cuenta las diligencias, el cual, se allegd con la solicitud de

revocatoria de la providencia antes mencionada.

No obstante, en aras de no incurrir en un exceso de rigor y de no conculcar los
derechos fundamentales de la parte activa, entre ellos, el acceso a la administracion
de justicia, y como quiera que revisado el documento adjunto con la peticion de
revocatoria, allegado por el apoderado del actor, en cuanto al agotamiento del
conocimiento previo respecto de la demandada PORVENIR S.A., el cual fue
realizado dentro del término concedido para subsanar la demanda (24 de febrero
de 2023) omitiéndose su remision, por tanto, y para no incurrir en un exceso de rigor
y afectacion de a derechos dada la naturaleza de los asuntos objeto de
conocimiento de esta especialidad; se procedera a dejar sin valor y efecto el auto

proferido el 7 de marzo de 2023 en cuanto rechazo la demanda presentada, para



en su lugar admitirla, en virtud de reunir los requisitos previstos en el articulo 25 del

Caodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: DECLARAR sin valor y efecto el auto proferido el 7 de marzo de 2023,

mediante el cual se rechaz6 la demanda de la referencia, acorde a lo considerado.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida
por LUIS ALFONSO CASALLAS contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES” y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANITAS PORVENIR S.A.

TERCERO: NOTIFICAR personalmente el contenido de la presente providencia a
la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S. A. Paralo cual, se ordena a la parte actora que efectle
las diligencias pertinentes de conformidad con lo previsto en el articulo 8° de la Ley
2213 de 2022, enviando un mensaje de datos al correo electrénico para
notificaciones judiciales de la persona juridica demandada que registre en el
certificado de existencia y representacion legal, en el que advierta que dicho acto
de notificacion se entendera surtido una vez transcurridos dos (2) dias habiles
siguientes al acuso de entrega y recibo del respectivo correo electrénico adjuntando
el escrito el escrito de subsanacion y esta providencia, tal como lo prevé el articulo

6° de la citada disposicion.

CUARTO: NOTIFICAR por Secretaria el contenido del presente auto a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES” a través
del buzon y/o direccion de notificaciones judiciales en los términos de los articulos
612 del Codigo General del Proceso, en concordancia con el paragrafo del articulo
41 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y 8° de la Ley 2213 de
2022, enviando un mensaje de datos en el que advierta que dicho acto de
notificacion se entendera surtido una vez transcurridos 2 dias habiles siguientes al
acuso de entrega y recibo del respectivo correo electronico, adjuntado esta
providencia, tal como lo prevé el articulo 6° de la ultima disposicion citada.

QUINTO: ADVERTIR a las demandadas que cumplido lo anterior, deberan proceder
a contestar la demanda, por intermedio de apoderado judicial, con el lleno de los

requisitos de que trata el articulo 31 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la



Seguridad Social, dentro del término legal de diez (10) dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a aquel en que se produzca la notificacion, conforme lo prevé

el articulo 74 Ibidem, escrito que tendran que remitir de manera simultanea a la

parte demandante en la forma prevista en el articulo 3° de la Ley 2213 de 2022,

aportando las pruebas que se encuentren en su poder, acorde con lo establecido

en el numeral 2° del paragrafo 1° de la disposicion inicialmente citada.

SEXTO: NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, conforme lo dispone el articulo 612 del Cédigo General del Proceso.

SEPTIMO: ADVERTIR a las partes que deberan estar atentas a la fecha de
realizacion de la audiencia de que trata el articulo 77 del Cdédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de

2007, que se sefalara una vez contestada la demanda.

OCTAVO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
Justicia Siglo XXI y puede ser consultada en la pagina de la Rama Judicial en el link
de consulta de procesos y en los estados electronicos, en este Ultimo podra

visualizar el contenido de la providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA
Juez

/ JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL \
CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

La anterior providencia fue notificada en el

ESTADO N°050 de fecha 13 de abril de 2023

Secretario
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