INFORME SECRETARIAL: Villavicencio, 13 de diciembre del 2022. Al despacho de la
sefiora Juez el escrito de demanda, la cual se le asigné el No. 2022-00472; informando que
ingreso de la oficina judicial de reparto. Sirvase proveer

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Radicacion: 500013105002 2022 00472 00

Villavicencio, dieciséis (16) de enero de dos mil veintitrés (2023)

Ref. Proceso Ordinario Laboral promovido por Manuel Vicente Rojas Castafieda
contra Consorcio Maizaro y Bambu, Ingenieria Vias y Construcciones S.A.S.,
Priar Proyectos Ingenieria y Arquitectura S.A.S., Agencia para la
Infraestructura del Meta.

Visto el informe secretarial que antecede, y luego de la lectura y estudio del escrito
de la demanda ordinaria laboral interpuesta por medio de apoderado judicial por
MANUEL VICENTE ROJAS CASTANEDA contra CONSORCIO MAIZARO Y
BAMBU, INGENIERIA VIAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S., PRIAR
PROYECTOS INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S., AGENCIA PARA LA
INFRAESTRUCTURA DEL META, se evidencia que aquella no reune los
requisitos exigidos en el articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y la Ley 2213

de 2022, por tal razdn, se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia al apoderado para que corrija

las siguientes falencias:

Conocimiento previo (Articulo 6° del Ley 2213 de 2022)

Revisados los anexos de la demanda se echa de menos prueba que acredite la
remision de la presente accion junto con los anexos al demandado CONSORCIO
MAIZARO Y BAMBU, al correo electronico o el canal digital de manera simultanea
a la radicacion del escrito introductorio, omisién que tendra que ser subsanada. Por
ello, debera aportar prueba del envio de la demanda y sus anexos a la direccion de
correo electronico registrada para notificaciones por parte de dicho Consorcio, si
desconoce dicho correo como se manifiesta en el escrito de demanda, debera
enviar la demanda y los anexos a la direccion fisica del Consorcio demandado. Para
acreditarlo, debera allegar certificacion de la empresa de correos y copia cotejada

de la demanda y anexos.



Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones,
clasificados y enumerado. (Numeral 7 Articulo 25 del Cdédigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social)

Este item de hechos tiene como proposito fundamentar las pretensiones, los
cuales deben ser plateados de manera independiente y en su respectivo numeral,
ademas, no resulta viable plantear apreciaciones subjetivas o conclusiones, ya que
las mismas pueden trasladarse al item de fundamentos y razones de la demanda,
por tanto, deber& aclarar o reformular los hechos 20 y 36 del escrito de demanda
en cuanto el primero de ellos hace referencia a que el actor present6 renuncia al
cargo que desempefiaba, al paso que el hecho 36 refiere que fue despedido sin
justa causa, situacién que resulta contradictoria, por ello debera precisarse y

aclarar la situacion descrita o eliminar el hecho errado.

La peticién en forma individualizada y concreta de los medios de prueba

(Articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social)

En atencién a la norma en cita, y si bien los medios de pruebas se encuentran
debidamente enunciados y clasificados, debera relacionar el documento que se
aporté a folio 95 del expediente, el cual no se encuentra relacionado en los medios
de prueba, ademas deberd aportar dicho documento completo, en cuanto

corresponde a una historia laboral que dice tener 4 folios y solo se aporta uno.

Canal Digital (Articulo 3° de la Ley 2213 de 2022)

De conformidad con la norma en cita, los sujetos procesales deben realizar sus
actuacionesy asistir a las audiencias y diligencias a través de medios tecnoldgicos.
Para el efecto deberd suministrar a la autoridad judicial competente los canales
digitales elegidos para los fines del proceso. Por lo cual, debera informar el nUmero
celular de los testigos y el nimero celular del demandante.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Cddigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte demandante el término de CINCO (5)

DiASa efecto de que subsane los defectos enunciados, so pena de rechazo.

Ordenando gue la subsanacion de la demanda se allegue integrada a la
demanda, sin gueimplique reforma de |la misma.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA adjetiva al abogado ROMULO



BUSTAMANTE MENDEZ, identificado con cédula de ciudadania 17.341.988y T.P.
172.760 del C.S. de la J., como apoderado principal de la parte demandante, en

los términos del poder conferido.

CUARTO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
Justicia Siglo XXIy puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial en el link
de consulta de procesos y en los estados electronicos, en este Ultimo podra

visualizar el contenido de la providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA

Juez

/ JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL \
CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

La anterior providencia fue notificada en el

ESTADO N° 001 de fecha 17 de enero de 2023

Secretario

N /

Firmado Por:
Diana Maria Gutierrez Garcia
Juez
Juzgado De Circuito
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