INFORME SECRETARIAL: Villavicencio. 4 de noviembre del 2022. Al despacho de la
sefiora Juez el escrito de demanda, la cual se le asigné el No. 2022-00427; informando que
la parte actora allegé memorial de subsanacion. Sirvase proveer.

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE

VILLAVICENCIORadicacion: 500013105002 2022 00427 00

Villavicencio, catorce (14) de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Ref. Proceso Ordinario Laboral promovido por Luz Alejandra Hincapié Arévalo
contra Elkin Duvan Quito Guevaray Yurley Herrefio Rugeles.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que mediante proveido
anterior, se ordené a la parte demandante adecuar el escrito al de una demanda
ordinaria laboral de primera instancia, la parte cumplio tal requerimiento y allego el
escrito correspondiente, no obstante, al realizar una revision del mismo, se advierte
gue no reune los requisitos exigidos en el articulo 25 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo 12 de laLey 712 de 2001
y la Ley 2213 de 2022, por tal razon, se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia al apoderado para que corrija

las siguientes falencias:

Conocimiento previo (Articulo 6° del Ley 2213 de 2022)

Revisados los anexos de la demanda se echa de menos prueba que acredite la
remision de la presente accion junto con los anexos a los demandados, al correo
electrénico o el canal digital de manera simultanea a la radicacién del escrito
introductorio, omisién que tendra que ser subsanada; Si bien, en el escrito de
demanda la parte manifiesta desconocer el correo electronico de los demandados,
debera entonces aportar prueba del envio de la demanda y sus anexos a la
direccion de fisica de los demandados. Para acreditarlo, debera allegar certificacion

de la empresa de correos y copia cotejada de la demanda y anexos.

La prueba de la existencia y representacion legal de la demandada como
anexo de la demanda (Articulo 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social)



Como anexo obligatorio debera allegarse el certificado de matriula mercantil que
acredite que los demandados Yurley Herrefio Rugeles y Elkin Duvan Quito Guevara
son propietarios del establecimiento “BOUTIQUE MY CASTILLO Y E”, con una

vigencia gue no supere tres meses, lo anterior con el fin de verificar: i) la persona

que conforma la pasiva, ii) la existencia, direccion de notificacion, junto con las

notas de actualizacion si las hubiere.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte demandante el término de CINCO (5)

DiIASa efecto de que subsane los defectos enunciados, so pena de rechazo.

Ordenando gue la subsanacion de la demanda se allegue integrada a la
demanda, sin queimplique reforma de la misma.

TERCERO: No se reconoce personeria al profesional del derecho hasta tanto se

allegue nuevo poder debidamente conferido.

CUARTO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
Justicia Siglo XXI y puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial en el link
de consulta de procesos y en los estados electrénicos, en este Ultimo podra

visualizar el contenido de la providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA

Juez
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