INFORME SECRETARIAL: Villavicencio. 5 de octubre del 2022. Al despacho de la sefiora
Juez el escrito de demanda, la cual se le asigno el No. 2022-00393; informo que ingresé de
la oficina judicial de reparto. Sirvase proveer.

DIVA ALEXANDRA MOSOS RAMOS
Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Radicacion: 500013105002 2022 00393 00

Villavicencio, veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Ref. Proceso Ordinario Laboral promovido por Juan Carlos Barboza Bermudez
contra PAR Instituto de Seguros Sociales liquidado, representado por la
Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuaria — Fiduagraria S.A. y Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social - UGPP.

Visto el informe secretarial que antecede, y luego de la lectura y estudio del escrito
de la demanda ordinaria laboral interpuesta por medio de apoderado judicial por JUAN
CARLOS BARBOZA BERMUDEZ contra PATRIMONIO AUTONOMO DE
REMANENTES ISS LIQUIDADO representado por SOCIEDAD FIDUCIARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIA - FIDUAGRARIA y UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE
LA PROTECCION SOCIAL - UGPP, se evidencia que aguella no reane los requisitos
exigidos en el articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y la Ley 2213 de 2022, por tal

razon, se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia al apoderado para que corrija

las siguientes falencias:
Canal Digital (Articulo 3° de la Ley 2213 de 2022)

De conformidad con la norma en cita, los sujetos procesales deben realizar sus
actuaciones y asistir a las audiencias y diligencias a través de medios tecnoldgicos.
Para el efecto deberan suministrar a la autoridad judicial competente los canales
digitales elegidos para los fines del proceso. Por lo cual, debera informar el nUmero

telefonico de cada uno de los testigos.

La peticion en forma individualizada y concreta de los medios de prueba
(Articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social)



En atencién a la norma en cita, debera enlistar cada una de las pruebas documentales
allegadas, los documentos aportados deberan ser completamente legibles, por ello
debera aportar nuevamente el documento de folio 22 que corresponde a un registro

civil de nacimiento que no es legible.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte demandante el término de CINCO (5)
DiASa efecto de que subsane los defectos enunciados, so pena de rechazo.

Ordenando gue la subsanacién de la demanda se alleque integrada a la
demanda, sin queimplique reforma de la misma.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA adjetiva al abogado ERNESTO
RODRIGUEZ RIVEROS, identificado con cédula de ciudadania 17.323.343 de
Villavicencio y T.P. 138.677 del C.S. de la J., como apoderado principal de la parte

demandante, en los términos del poder conferido.

CUARTO: ADVERTIR que la presente decision se actualizara en el aplicativo
Justicia Siglo XXI y puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial en el link
de consulta de procesos y en los estados electronicos, en este ultimo podra visualizar

el contenido de la providencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARIA GUTIERREZ GARCIA

Juez

/ JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL \
CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 156 de fecha 25 de noviembre de

2022
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