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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). Al despacho de la 
señora Juez, la Demanda Ejecutiva seguido de Ordinario Laboral del asunto, informando 
que el apoderado de la parte ejecutante presentó memorial, solicitando decreto de medidas 
cautelares. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.- 

Secretario  
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  

 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 

 
Auto interlocutorio No. 0594 

 

REFERENCIA:  
Clase de Proceso. Ejecutivo seguido de Ordinario Laboral  
Demandante.         ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ 
Demandado.          PORVENIR S.A. 
RADICADO            No. 44-001-31-05-001-2019-00165–00. 

 
Con relación a la solicitud de medidas cautelares solicitada en la demanda, del cual se libró 
mandamiento de pago, esto es, de embargo y retención preventiva de los dineros que la 
demandada PORVENIR SA, tenga o llegare a tener en diferentes entidades crediticias, el 
despacho accederá parcialmente a ellas, atendiendo a que, las cuentas que tenga que 
tenga a su nombre por ser de su patrimonio, son embargables, en la medida que no forman 
parte en estricto sentido de dineros de la seguridad social, dado que por regla general, los 
mismos se encuentran depositados en cuentas individuales de los afiliados, por lo que 
aquellos son independiente como patrimonio de la AFP, y se nutre de los capitales, 
rendimientos, inversiones y negocios que la misma haga, de ahí que proceda el embargo. 
Por secretaría ofíciese. 
 
En mérito de lo expuesto, anteriormente, EL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL 
CIRCUITO DE RIOHACHA – LA GUAJIRA, 
 

RESUELVE:  
 
PRIMERO: DECRETAR el embargo y retención de los dineros que por cualquier concepto 
tenga o llegare a tener la demandada a nombre de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A identificada con el NIT 
800144331-3, en las cuentas de ahorros o corrientes de la entidad bancaria: BANCO DE 
BOGOTA, hasta por la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000.oo), 
los cuales deberán ser consignados en la cuenta No. 440012032001 del Banco Agrario de 
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Colombia de esta ciudad a órdenes de este juzgado, dentro de los tres (3) días siguientes 
al recibo de la comunicación. Ofíciese por secretaría. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.  

   
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez 
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). Al despacho de la 
señora Juez, la Demanda Ejecutiva seguido de Ordinario Laboral de la referencia, 
informando que el apoderado de la parte ejecutante presentó memorial, solicitando que se 
libre mandamiento de pago por concepto de costas procesales. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.  
Secretario  
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  

 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 

 
Auto interlocutorio No. 0593 

 

REFERENCIA:  
Clase de Proceso. Ejecutivo seguido de Ordinario Laboral  
Demandante.         ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ 
Demandado.          PORVENIR S.A. 
RADICADO            No. 44-001-31-05-001-2019-00165–00. 

 
La señora ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ, actuando mediante apoderada 
judicial formuló demanda ejecutiva seguido de Ordinario Laboral en contra de SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, con 
la finalidad de obtener la satisfacción del pago de las costas procesales de ambas 
instancias. 
 
En la jurisdicción ordinaria laboral es viable que, una vez proferida la sentencia del proceso 
ordinario, sea el mismo juez el que conozca la ejecución de la misma, ello en razón de lo 
contemplado en el artículo 306 del C.G.P, aplicable a este tipo de procesos, en virtud de la 
remisión por analogía del artículo 145 del C. P. T. y S.S., y el artículo 1º del C.G.P. 
 
Se aporta como título ejecutivo la sentencia proferida por este despacho judicial el día 13 
de julio de 2022 y la providencia del 14 de abril de 2023 proferida por el Honorable Tribunal 
Superior del Distrito Judicial de Riohacha Sala Civil – Familia – Laboral, encontrándose 
debidamente ejecutoriadas, documento donde se le reconoce las obligaciones a cargo de 
los demandados y a favor de la demandante ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ. 
 
El documento arriba señalado revela la existencia de una obligación dineraria, clara expresa 
y actualmente exigible a favor de la señora ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ y 
en contra de SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A, por los siguientes concepto y valores: Agencias en derecho 
de primera y segunda instancia a favor de la demandante y en contra de Porvenir S.A., por 
valores de $4.000.000.oo y $580.000.oo, respectivamente, costas que han sido aprobadas 
en auto del 24 de mayo de 2023, y la que se encuentra debidamente ejecutoriada. 
 
Sin embargo, y luego de revisar el sistema de depósito del banco agrario de Colombia, se 
arroja en su búsqueda un título judicial No. 436030000268714, por valor de $580.000, con 
fecha de depósito del 31/10/2023, creyendo el despacho que estas corresponden a las 
costas de segunda instancia, por lo que este despacho se abstendrá de librar mandamiento 
sobre dicho valor y quedará a disposición de la parte interesada, previa solicitud.  
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No existiendo discusión sobre la existencia del título ejecutivo, el cual es claro, expreso y 
exigible, proveniente de una sentencia ejecutoriada, siendo entonces procedente exigir su 
cumplimiento mediante juicio ejecutivo en atención a lo dispuesto en el artículo 100 del C. 
P. T. y S.S., y los artículos 306 y 422 del C. G. P., el juzgado ordena dar cumplimiento a la 
condena impuesta, y en consecuencia se librará mandamiento de pago. 
 
En mérito de lo expuesto, EL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE 
RIOHACHA – LA GUAJIRA, 
 

RESUELVE:  
 
PRIMERO: LIBRAR mandamiento de pago por la vía ejecutiva laboral a favor de la señora 
ENIDIAN JUDITH PALMERA RODRIGUEZ y en contra de SOCIEDAD ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, por las agencias en 
derecho de primera instancia, por valor de $4.000.000.oo. 
 
SEGUNDO: ABSTENERSE de librar mandamiento de pago, a favor de la señora ENIDIAN 
JUDITH PALMERA RODRIGUEZ y en contra de SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, por las agencias en derecho 
de segunda instancia. Atendiendo lo expuesto en la parte motiva de este proveído. 
 
TERCERO: ORDÉNESE a la parte demandada pagar a la parte demandante la suma 
pretendida en la presente demanda, dentro de los cinco (5) días siguientes contados a partir 
de la notificación de este proveído. 
 
NOTIFÍQUESE, por secretaría este auto, junto con la copia digital de la demanda y sus 
anexos, para mayor ilustración, a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE   
PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR  S.A., través de su correo electrónico 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co, comunicado en el que se les dará conocimiento 
de la existencia del proceso, su naturaleza, la fecha de este auto y se le prevendrá para 
que remita escrito, poder o su representación legal al correo de este despacho judicial, a fin 
de recibir notificación, lo cual se realizará a través del TYBA o del email institucional del 
despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) días hábiles 
siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° de la Ley 2213 
de 2022, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 del CPL y S.S., 
deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las consecuencias procesales. 
 

 NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.  

   
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez 
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 

mailto:notificacionesjudiciales@porvenir.com.co
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral de la referencia, informando que, 
la parte actora arrimo escrito de subsanación de la demanda dentro del término legal, por 
lo que es menester decidir sobre la admisión de la demanda. Lo anterior para lo de su cargo. 
Sírvase proveer.   
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.  
Secretario  
  

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  
 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023).  
  

Auto interlocutorio No. 0592 
  

REFERENCIA:  
CLASE DE PROCESO:    ORDINARIO LABORAL. 
DEMANDANTE:                SAMUEL JACOBO TORRES TOVAR 
DEMANDADO:                  SALINAS MARITIMAS DE MANAURE LTDA. 
RADICADO                        No. 440013105001-2023-000152-00.  

 
Secretaría da cuenta de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que 
corresponde, revisar si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del 
Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en 
la ley 2213 de 2022, aplicable a este tipo de procesos, por haberse aportado evidencias 
para lograr las notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio 
digital, así como evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía, se 
admitirá la demanda. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
   

RESUELVE,  

  
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por la señora SAMUEL 
JACOBO TORRES TOVAR contra la SALINAS MARITIMAS DE MANAURE LTDA, désele 
el trámite previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso ordinario laboral de primera 
instancia. 
  
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada SALINAS 
MARITIMAS DE MANAURE LTDA, al email salinasdemanaure@gmail.com, comunicado 
en el que se le dará conocimiento de la existencia del proceso, su naturaleza, la fecha de 
este auto admisorio de la demanda, lo cual se realizará a través del TYBA o del email 
institucional del despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) 
días hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° de 
la Ley 2213 de 2022, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 
del CPL y S.S., deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las 
consecuencias procesales. 
  
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, 
igualmente, deberá enviarla electrónicamente al correo 
electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial 
de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida 
fuera de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.   

  
TERCERO: TÉNGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado 
los correos electrónicos samueltorres@gmail.com y personeroreyes@gmail.com 
respectivamente. 

mailto:salinasdemanaure@gmail.com
mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co,
mailto:samueltorres@gmail.com
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NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral de la referencia, informando que, 
la parte actora arrimo escrito de subsanación de la demanda dentro del término legal, por 
lo que es menester decidir sobre la admisión de la demanda. Lo anterior para lo de su cargo. 
Sírvase proveer.   
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.  
Secretario  
  

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  
 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023).  
  

Auto interlocutorio No. 0595 
  

REFERENCIA:  
CLASE DE PROCESO:    ORDINARIO LABORAL. 
DEMANDANTE:                JOSE MARQUEZ CARDONA y otros. 
DEMANDADO:                  SALES DE LA PENÍNSULA S.A.S y HUGO EBERTO NAVARRO 
ROMERO. 
RADICADO                       No. 440013105001-2023-000153-00.  

 
Secretaría da cuenta de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que 
corresponde, revisar si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del 
Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en 
la ley 2213 de 2022, aplicable a este tipo de procesos, por haberse aportado evidencias 
para lograr las notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio 
digital, así como evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía, se 
admitirá la demanda. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
   

RESUELVE,  
  

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por la señora JOSE 
MARQUEZ CARDONA, DOMINGO ANTONIO PEÑA FLOREZ, DEIRO ALFREDO 
MARTINEZ BARROS, LUCIANO RAFAEL GUERRERO SOTO, FABER FARID JIMENEZ 
DE HOYOS, FERNANDO RAFAEL ARAGON ARAGON, ISAAC CABEZA ARAGON, JHON 
JAIRO GOMEZ MARTINEZ, JULIO CESAR BARRIOS RUIZ, JESUS DANIEL ARAGON 
BARRIOS, PEDRO MANUEL CARIAGA ARREGOCES, ORLIN DE JESUS VANEGAS 
LOPEZ y JOSE ANTONIO VANEGAS PIMIENTA contra la SALINAS MARITIMAS DE 
MANAURE LTDA, désele el trámite previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso 
ordinario laboral de primera instancia. 
  
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada SALES DE LA 
PENÍNSULA S.A.S y al señor HUGO EBERTO NAVARRO ROMERO, a través del email 
salesdelapeninsula@hotmail.com, comunicado en el que se les dará conocimiento de la 
existencia del proceso, lo cual se realizará a través del TYBA o del email institucional del 
despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) días hábiles 
siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° de la Ley 2213 
de 2022, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 del CPL y 
S.S., deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las consecuencias 
procesales. 
  
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, 
igualmente, deberá enviarla electrónicamente al correo 
electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial 

mailto:salesdelapeninsula@hotmail.com
mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co,
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de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida 
fuera de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.   

  
TERCERO: Se advierte que los documentos solicitados por la parte demandante en la 
demanda, las cuales se encuentra en poder de la entidad demandada, deberán ser 
aportados con la contestación de la demanda, so pena de la inadmisión de la contestación 
de la demanda. 
 
CUARTO: TÉNGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado 
los correos electrónicos jose.marquez@gmail.com y aequiabogados@gmail.com 
respectivamente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 

mailto:Jose.marquez@gmail.com
mailto:aequiabogados@gmail.com
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral de la referencia, informando que, 
la parte actora arrimo escrito de subsanación de la demanda dentro del término legal, por 
lo que es menester decidir sobre la admisión de la demanda. Lo anterior para lo de su cargo. 
Sírvase proveer.   
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.  
Secretario  
  

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  
 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023).  
  

Auto interlocutorio No. 0595 
  

REFERENCIA:  
CLASE DE PROCESO:    ORDINARIO LABORAL. 
DEMANDANTE:                JOSE MARQUEZ CARDONA y otros. 
DEMANDADO:                  SALES DE LA PENÍNSULA S.A.S y HUGO EBERTO NAVARRO 
ROMERO. 
RADICADO                       No. 440013105001-2023-000153-00.  

 
Secretaría da cuenta de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que 
corresponde, revisar si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del 
Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en 
la ley 2213 de 2022, aplicable a este tipo de procesos, por haberse aportado evidencias 
para lograr las notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio 
digital, así como evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía, se 
admitirá la demanda. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
   

RESUELVE,  
  

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por la señora JOSE 
MARQUEZ CARDONA, DOMINGO ANTONIO PEÑA FLOREZ, DEIRO ALFREDO 
MARTINEZ BARROS, LUCIANO RAFAEL GUERRERO SOTO, FABER FARID JIMENEZ 
DE HOYOS, FERNANDO RAFAEL ARAGON ARAGON, ISAAC CABEZA ARAGON, JHON 
JAIRO GOMEZ MARTINEZ, JULIO CESAR BARRIOS RUIZ, JESUS DANIEL ARAGON 
BARRIOS, PEDRO MANUEL CARIAGA ARREGOCES, ORLIN DE JESUS VANEGAS 
LOPEZ y JOSE ANTONIO VANEGAS PIMIENTA contra la SALINAS MARITIMAS DE 
MANAURE LTDA, désele el trámite previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso 
ordinario laboral de primera instancia. 
  
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada SALES DE LA 
PENÍNSULA S.A.S y al señor HUGO EBERTO NAVARRO ROMERO, a través del email 
salesdelapeninsula@hotmail.com, comunicado en el que se les dará conocimiento de la 
existencia del proceso, lo cual se realizará a través del TYBA o del email institucional del 
despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) días hábiles 
siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° de la Ley 2213 
de 2022, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 del CPL y 
S.S., deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las consecuencias 
procesales. 
  
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, 
igualmente, deberá enviarla electrónicamente al correo 
electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial 

mailto:salesdelapeninsula@hotmail.com
mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co,


  
 

Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
Horario: LUNES – VIERNES 8:00 A.M – 12:00M Y 2:00 P.M A 6:00 P.M  

Correo electrónico; j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co  
Micro sitio web del despacho para consulta de avisos, comunicaciones generales, publicaciones y 
estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home 

Celular: 312-7765842  
Riohacha – La Guajira.  

de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida 
fuera de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.   

  
TERCERO: Se advierte que los documentos solicitados por la parte demandante en la 
demanda, las cuales se encuentra en poder de la entidad demandada, deberán ser 
aportados con la contestación de la demanda, so pena de la inadmisión de la contestación 
de la demanda. 
 
CUARTO: TÉNGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado 
los correos electrónicos jose.marquez@gmail.com y aequiabogados@gmail.com 
respectivamente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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SECRETARÍA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA, LA 
GUAJIRA. Primero (1) de noviembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha, paso al 
despacho de la señora Juez, Demanda Ejecutiva Laboral promovida por MARIA LUISA 
ARPUSHANA URIANA contra COLPENSIONES, informando que el apoderado de la parte 
ejecutante presentó memorial, solicitando la entrega del título existente dentro del 
expediente y la terminación por pago total. Lo anterior para lo de su cargo. Sírvase 
proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  
 

Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 
 

Auto Interlocutorio No. 0 
 

Referencia.  
Clase:                PROCESO EJECUTIVO SEGUIDO DE ORDINARIO LABORAL 
Demandante.     MARIA LUISA ARPUSHANA URIANA 
Demandado.      COLPENSIONES.  
Radicación No.  44-001-3105-001-2010-00047-00. 
 

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, este despacho ordenará la 
entrega del título judicial número 436030000269769, por valor de $17.742.485.oo, 
consignado por Porvenir S.A, la cual será reclamado por el doctor JAIME RAFAEL 
SERRANO DIAZ, apoderado del actor, quien se encuentra plenamente facultada para 
ello, las cuales corresponden a retroactivo pensional e intereses moratorios hasta el mes 
de enero de 2020, y más costas procesales, por lo que satisfecha la obligación objeto de 
mandamiento de pago, se ordenará su terminación y levantamiento de las medidas 
practicadas en el epígrafe.  
 
Por tanto, esta judicatura, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: PAGAR el título judicial número 436030000269769, por valor de 
$17.742.485.oo, a favor de la señora MARIA LUISA ARPUSHANA URIANA, quien será 
reclamado por su apoderado el doctor JAIME RAFAEL SERRANO DIAZ. Lo anterior como 
pago total de la obligación. 
 
SEGUNDO: ORDENAR LA TERMINACION y EL ARCHIVO de las diligencias 
adelantadas en la demanda de la referencia. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO   

La Juez 
No se pudo firmar electrónicamente, por lo que se hace de manera virtual. 

 
 

 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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Ref.:  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE:  ALONSO ANTONIO RUIZ MARTÍNEZ 
DEMANDADOS:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES y otros. 
RADICADO:   44-001-31-05-001-2023-00100-00. 
 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA – 
Riohacha. Cuatro (4) de noviembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del asunto, informando que la 
presente demanda no fue subsanada dentro del término legal, encontrándose pendiente 
su eventual rechazo. Sírvase proveer. 
   
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.   
Secretario   
   

   
REPÚBLICA DE COLOMBIA    

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.    
   

Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 
 

Auto interlocutorio No. 0597 
 

  
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, se observa dentro del expediente 
que la parte demandante no subsanó dentro del término legal los defectos advertidos en 
auto que antecede, por tanto, debe rechazarse la demanda. 
 
Por lo brevemente expuesto, este despacho judicial, 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria de la referencia, por las razones expuestas 
en la parte motiva de esta provisto. 
 
SEGUNDO: Archívese el expediente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA – 
Riohacha, Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha paso al 
Despacho del señor Juez, el Proceso Ordinario Laboral de la referencia, informando que, 
nos correspondió por reparto de fecha 11 de octubre de 2023, por lo que es menester decidir 
sobre la admisión de la demanda. Lo anterior para lo de su cargo. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.   
Secretario   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA    
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.    

   
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 
   

Auto de sustanciación No. 0734 
 

REFERENCIA:  
Clase de Proceso.     ORDINARIO LABORAL 
Demandante.             FERNANDO ENRIQUE RENTERÍA NARVÁEZ 
Demandados.                UNILIDERES CENTRO PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL 
Y SOCIAL, MINISTERIO DE AGRICULTURA y FIDUAGRARIA Y OTROS.  
Radicado                    No. 44-001-31-05-001-2023-00145-00. 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de la 
demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que corresponde, revisar si la misma 
reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del Código Procesal del Trabajo y 
de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en la ley 2213 de 2022, aplicable a 
este tipo de procesos, por lo que se:  

 
CONSIDERA, 

 
La ley 2213 de 2022, Por medio de la cual se establece la vigencia permanente del decreto 
legislativo 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar las Tecnologías de la 
información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos 
judiciales y flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras 
disposiciones, el cual es aplicable para el procedimiento laboral. 

 
En esa medida, además de los requisitos que debe contener la demanda, establecidos en 
el artículo 25 del C.P.T y S.S., para que el juzgador pueda admitirla, notificarla y dar traslado 
de ella a la parte demandada, es menester que se cumpla con la nueva normatividad. Lo 
anterior, en la medida que la demanda es el más importante acto procesal, y pieza 
fundamental dentro del proceso, y de la que ha de darse la publicidad      al momento de 
interponerla. Descendiendo al asunto sub-examine, se constata lo siguiente: 

    
 

1. PROCEDIMIENTO.  
 
Dentro del acápite del procedimiento se estableció como un proceso de única instancia, por 
lo que deberá enderezarlo a esta instancia. 
 

2. PODER. 
 
El artículo 26 del C. P. del T. y de la S. S., en su numeral primero (1) establece que la 
demanda debe ir acompañada del poder. Descendiendo al sub-lite, se constata lo siguiente:  
 
Que, el proceso viene del Juzgado de pequeñas causas laborales de este distrito de 
Riohacha, por lo que inicialmente el actor, estructuró y presentó su demanda, bajo su propia 
causa, es decir, sin otorgarle poder especial a un abogado debidamente inscrito, tal como 
lo exige el artículo 33 del CPTSS, la cual establece que, “Para litigar en causa propia o 
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ajena se requerirá ser abogado inscrito, salvo las excepciones de que trata la ley 69 de 
1945. Las partes podrán actuar por sí mismas, sin intervención de abogados, en procesos 
de única instancia y en las audiencias de conciliación”. 
 
Así el art. 25 del Dec. 196 de 1971, establece: “Nadie podrá litigar en causa propia o ajena 
si no es abogado inscrito, sin perjuicio de las excepciones consagradas en este decreto”.  
 
El art. 28 del mismo estatuto señala: “Por excepción se podrá litigar en causa propia sin ser 
abogado inscrito, en los siguientes casos:  
 
1. En ejercicio del derecho de petición y de las actuaciones públicas consagradas por la 
Constitución y las leyes.   
2. En Los procesos de mínima cuantía.  
3. En las diligencias administrativas de conciliación y en los procesos de única instancia, en 
materia laboral.  
4.  En los actos de oposición en diligencias judiciales o administrativas, tales como 
secuestro, entrega o seguridad de bienes, posesión de minas u otros análogos, Pero la 
actuación judicial posterior a que dé lugar la oposición formulada en el momento de la 
diligencia deberá ser patrocinada por abogado inscrito, si así lo exige la ley”. 
 
Ahora, el art. 73 del C.G.P. establece: “Derecho de postulación. Las personas que hayan 
de comparecer al proceso deberán hacerlo por conducto de abogado legalmente 
autorizado, excepto en los casos en que la ley permite su intervención directa.”. 
 
En el sub lite, el proceso que se estudia es de aquellos que su conocimiento radica, en 
atención a la cuantía, como procesos de primera instancia; por tal razón, quien actúa en el 
mismo lo debe hacer por medio de apoderado judicial conforme al art. 73 del C.G.P. 
aplicable por remisión expresa que alude el art. 145 del C.P.T.S.S. y el art. 25 del Decreto 
196 de 1971. 

3. HECHOS. 

El artículo 25 del C. P. del T. y de la S. S., establece unos requisitos de forma, que indican, 
el contenido de la demanda en el inicio del proceso laboral, para que el juzgador pueda 
admitirla y dar traslado de ella a la parte demandada. Lo anterior por cuanto la demanda es 
el más importante acto procesal, y pieza fundamental dentro del proceso. Descendiendo al 
sub-lite, se constata lo siguiente: 

Con relación a la narración de los hechos, verifica el Juzgado que, se avizora en el hecho 
No. 1, que hace mención a la fecha de inicio del contrato y al salario devengado en tal 
empresa, por lo tanto, deben individualizarse y adecuarse en hechos separados, en aras 
de impartir economía procesal y así determinar con precisión las cuestiones de hecho que 
serán materia del debate probatorio, por ende, deben proceder como tal, so pena de ser 
rechazado. 
 
Al hecho segundo, se observa a que la parte actora hace mención a que le deben unos 
conceptos por prestaciones sociales, sin embargo, este no lo discrimina, por lo que se hace 
necesario proceder como tal, clasificados o enumerados respectivamente para efectos de 
impartir economía procesal y así determinar con precisión las cuestiones de hecho que 
serán materia del debate probatorio, tal, so pena de ser rechazado. 
 
Establece el artículo 25 del C.P.T. y la S.S, en su numeral sexto (6) “Lo que se pretenda, 
expresado con precisión y claridad. Las varias pretensiones se formularán por separado”. 
 

4. PRETENSIONES.  
 
Así las cosas, observa esta agencia judicial, que en la pretensión 1, solicita la parte actora 
que se declare la existencia de una relación laboral entre el señor RAUL JOSE ANTOLINEZ 
MEZA y el CONJUNTO MULTIFAMILIAR BALCONES DEL PALAÁ AGRUPACIÓN, 1 (A-
1), pero en ella, no se hizo alusión alguna, al señor FELIPE REDONDO BABATIVA, en su 
calidad de administrador del mismo, y tampoco a los extremos temporales de dicha relación 
contractual, por lo que se le sugiere a la parte actora para que aclare dicha situación.  
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De la pretensión 1, avizora el despacho que se está solicitando como condena el pago de 
acreencias laborares, pero no las discrimina, ni las cuantifica, por lo que se le sugiere a la 
parte actora para que proceda como tal, so pena de ser rechazada. 
 
De la pretensión 2, se observa que se solicita la condena al pago de la sanción de que trata 
el artículo 64 y ss., del CST, pero llama la atención al despacho que esta no se encuentra 
debidamente cuantificada, por lo que se hace necesario que el actor proceda a tal, so pena 
de su rechazo.  
 
De la pretensión 3, tampoco cuantifica el monto de la indemnización contenida en el artículo 
65 del Código Sustantivo del Trabajo, por lo que se hace necesario que el actor proceda a 
tal, so pena de su rechazo. 
 

5. ANEXOS DE LA DEMANDA. 
 
El artículo 26 del Código Procesal del Trabajo y  la Seguridad Social, establece: “La 
demanda deberá ir acompañada de los siguientes anexos: 

1. El poder. 

2. Las copias de la demanda para efecto del traslado, tantas cuantos sean los 
demandados. 

3. Las pruebas documentales y las anticipadas que se encuentren en poder del 
demandante. 

4. La prueba de la existencia y representación legal, si es una persona jurídica de derecho 
privado que actúa como demandante o demandado. 

5. La prueba del agotamiento de la reclamación administrativa si fuere el caso. 

6. La prueba del agotamiento del requisito de procedibilidad de que trata la Ley 640 de 
2001, cuando ella lo exija.” 

Así las cosas, este despacho luego de realizar una búsqueda exhaustiva, se percata que el 
proceso del asunto, no cuenta con ninguno de los anexos relacionados en el acápite 
respectivo, por lo que se le sugiere al actor para que aporte los mismos, so pena de su 
rechazo.  
 

6. MEDIOS DE PRUEBAS 
 
El demandante en el acápite de prueba denominado como interrogatorio de parte, hace 
referencia, a que se tenga en cuenta las 4 citaciones a la oficina del ministerio del trabajo 
pero considera este despacho que esta debe estar relacionado en su acápite de pruebas. 
 
El artículo 25 del C.P.T. y la S.S, que regula las formas y los requisitos de la demanda, en 
su numeral décimo establece: “La cuantía, cuando su estimación sea necesaria para fijar la 
competencia”. 
 

7. ESTIMACIÓN RAZONADA DE LA CUANTÍA. 
 
Es de advertir que con la modificación introducida por la ley 1395 de 2010, que en su artículo 
46 modificó el artículo 12 de Código de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social, 
expresa: “los jueces laborales del circuito conocen en única instancia de los negocios cuya 
cuantía no exceda del equivalente a 20 veces el salario mínimo legal, vigente, y en primera 
instancia de todos los demás”. 
 
Así las cosas, no basta con solo señalar la cuantía del proceso, si no también mencionar el 
valor al cual asciende dicha cuantía, determinándose particularmente los conceptos sobre 
los cuales se estableció. 
 
Ante estas falencias, el despacho concluye que debe devolverse la demanda, para que sea 
subsanada dentro del término de ley demostrando lo pertinente según el caso, en un solo 
cuerpo, dado que tocan pretensiones de la demanda, en la cual, también deberá demostrar 
haber enviado prueba de la subsanación al email de los demandados, a la luz del artículo 
6° de la Ley 2213 de 2022, so pena de ser rechazada. 
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En mérito de lo brevemente expuesto, el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria de la referencia para que en el término de 
cinco (5) días, se presente nuevamente subsanando la omisión advertida en la parte motiva 
de esta providencia, en escrito unificado, so pena de ser rechazada. 
 
(Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, igualmente, deberá 
enviarla electrónicamente al email j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF  y de manera 
unificada, dentro del horario judicial de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier 
información recibida fuera de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.  

 
SEGUNDO: NO SE RECONOCERA PERSONERIA, de acuerdo a lo expuesto en la parte 
motiva de este proveído.  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 
 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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REFERENCIA: 

CLASE DE PROCESO. ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE.       ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES 

DEMANDADO.               OSCAR ARMANDO OÑATE MANJARRES.  

RADICADO.                    No. 44– 001–31–05–001–2023–00148-00. 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA 
-LA GUAJIRA. Primero (1) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). En la fecha, 
paso al despacho de la señora Juez, la Demanda Ordinaria Laboral de la referencia, 
informando que la demanda de la referencia fue repartida el día 13 de octubre de 2023, 
encontrándose pendiente su revisión. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, cinco (5) de diciembre del año dos mil veintitrés (2023). 
 

Auto Interlocutorio No. 0596 
 

 
En atención al informe secretarial, entrara el despacho a resolver si admite o no la 
Correspondería a este despacho judicial decidir sobre la admisión de la demanda 
ordinaria laboral de la referencia, y una vez revisada la misma, se observa que debe 
declararse la falta de competencia y ordenar su remisión al Juzgado Laboral del Circuito 
de San Juan del Cesar - La Guajira, para su reparto, por las siguientes: 

 
CONSIDERA 

 
Por regla del artículo 5 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, regula 
la competencia por razón del lugar o domicilio, por el último lugar donde se haya prestado 
el servicio, o por el domicilio del demandado, a elección del demandante.  
  
Ahora bien, trasladándonos al libelo de la demanda se puede observar, que el 
demandado OSCAR ARMANDO OÑATE MANJARRES, tiene asentamiento en el 
municipio de Barrancas – La Guajira, lo que, por ende, conlleva a considerar el despacho, 
que el competente para conocer de esta demanda radicaría el último lugar donde se haya 
prestado el servicio, o por el domicilio del demandado, a elección del demandante. Y 
atendiendo el factor de territorialidad, se asume que, a prevención, es aquel cercano al 
domicilio del actor, por lo que se estima que el competente por la prestación del servicio 
es en el Juzgado Laboral del Circuito de San Juan del Cesar - La Guajira, por lo que este 
despacho debe remitirla por competencia al Juzgado en mención.  
  
En consecuencia, a la anterior consideración, este Juzgado no avocará conocimiento, 
declarará la falta de jurisdicción y competencia de conformidad con el artículo 139 del 
C.G.P., y se remitirá el expediente al Juzgado Laboral del Circuito de San Juan del Cesar 
- La Guajira. Decisión contra la cual no procede recurso.   
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De antemano, si el Juez que le correspondiere, no está de acuerdo, o si lo remitiere a 
otro juzgador, se propone que se plantee el conflicto de competencias, a la luz del 
artículo 139 del CGP, y evitar dilaciones.  
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de 
Riohacha, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: No avocar conocimiento de la demanda por falta de jurisdicción y 
competencia, por lo expuesto en la parte motiva. 
 
SEGUNDO: En su lugar, por secretaría, remítase el expediente por los aplicativos y vía 
digital al Juzgado Laboral del Circuito de San Juan del Cesar - La Guajira.  
  
TERCERO: En su oportunidad, anótese la salida. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 
 
 
 
 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
082 del 6 de diciembre de 2023, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. - 

Secretario. 
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