SECRETARIA. Expediente N°© 23 001 31 05 003 2014-00073-00

Monteria, CUATRO (04) de JULIO del dos mil veintitrés. (2023).

Al despacho de la sefora juez, informando que el apoderado de la parte ejecutante
rindid el juramento de rigor, esta pendiente para decidir si se libra 0 no mandamiento
de pago y las medidas cautelares. PROVEA.

MIGUEL RAMON CASTANO PEREZ
SECRETARIO
REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

- R, Rama Judicial
] ] Consejo Superior de la Judicatura

U Reptblica de Colombia

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
MONTERIA - CORDOBA
Monteria, CUATRO (04) de JULIO del dos mil veintitrés. (2023).

Proceso EJECUTIVO LABORAL

Radicado 23-001-31-05-003-2014-00073-00

Ejecutantes HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA -
JEFFERSON DARIO PINEDA ESPITIA

Ejecutado PATRIMONIO AUTONOMO FONECA SUCESAR
PROCESAL ELECTRICARIBE DEL CARIBE S.A.E.S.P —
EN LIQUIDACION

Procede el Despacho a decidir lo que en derecho corresponda de lo informado en la
nota secretarial.

Presentada la solicitud ejecutiva en legal forma contra PATRIMONIO AUTONOMO
FONECA SUCESOR PROCESAL ELECTRICARIBE DEL CARIBE S.A.E.S.P—-EN
LIQUIDACION, y a favor de la sefiora HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA,
se observa que los documentos que configuran el titulo ejecutivo se contraen a la
sentencia proferida por el JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO de esta
ciudad, en fecha 24 de noviembre de 2015, la cual fue adicionada, modificada y
revocada por el inmediato Superior en sentencia de fecha 28 de abril de 2017, por
virtud del recurso de apelacion interpuesto contra la misma; y que la Honorable
Corte Suprema de Justicia Sala de Casacién Laboral-Sala de Descongestion N° 3 de
fecha 29 de julio de 2020, resolvio no CASAR, por virtud del recurso de Casacion



interpuesto contra la misma, y condend en costas al recurrente; encontrandose
debidamente ejecutoriado junto con el auto que aprobd la liquidacion de Costas; en
dicha providencia de lo que es objeto de ejecucidon se dispuso a cargo de la
demandada lo siguiente: Providencia de primera instancia PARTE RESOLUTIVIA:
“ PRIMERO: Declarar que la demandante sefiora HERMINIA JUANA ESPITIA DE
PINEDA tiene derecho a que le sea sustituido el mayor valor de la pension de
Jubilacion vitalicia que disfrutaba en vida el sefior Leonardo Pineda Florez (Q.E.P.D),
a cargo de la entidad demandada ELECTRICARIBE S.A.E.SP,: SEGUNDO:
CONDENAR A la entidad demandada ELECTRICARIBE S.A.E.S.P, a reconocer al
Jjoven JEFERSON PINEDA ESPITIA la sustitucion del mayor valor de la pension de
Jubilacion  vitalicia que disfrutaba en vida el sefior LEONARDO PINEDA
FLOREZS8Q.E.P.D); TERCERO: CONDENAR a ELECTRICARIBE S.A.E.S.P a pagar a
la sefiora HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA, la SUSUTITUCION DEL MAYOR
VALOR DE LA PENSION DE JUBILACION vitalicia que disfrutaba en vida el senor
LEONARDO PINEDA FLOREZ ( Q.E.P.D), en porcentaje del 100% a partir del 19 de
marzo de 2011, en cuantia vigente para esa fecha, con los reajustes de Ley.
CUARTO: CONDENAR a ELECTRICARIBE S.A.E.S.P, a pagar al joven JEFERSON
PINEDA ESPITIA, la sustitucion del mayor valor de la pension de jubilacion vitalicia
que disfrutaba en vida el sefior LEONARDO PINEDA FLOREZ (Q.E.P.D), en un
porcentaje del 50% a partir del 13 de agosto de 2007 hasta el 30 de julio de 2010,
en la cuantia de $203.971, para el afio 2007, con los reajustes de Ley para cada
afo, por las razones expuestas e la parte motiva de esta decision. QUINTO:
CONDENAR a ELECTRICARIBE S.A.A.ES.P, a pagar el retroactivo pensional
ordenado en los ordinales anteriores debidamente indexado, desde su causacion
hasta que se haga efectivo el pago. SEXTO: DECLARESE probada la cosa juzgada
y en consecuencia ABSTENERSE €l juzgado de hacer pronunciamiento respecto del
derecho de la sefiora YOEN ROCIO DONADO GARCIA. SEPTIMO: DECLARESE NO
PROBADA LA COSA JUZGADA RESPECTO DE LA DEMANDANTE SENORA HERMINIA
ESPITIA DE PINEDA Y EL VINCULADO JEFFERSON PINEDA. OCTAVO: DECLARAR
parcialmente probada la excepcion de prescripcion propuesta por la entidad
demandada ELECTRICARIBE S.A.E.S.P, NOVENO: DECLARAR no probadas las
excepciones de mérito EXTINSION DEL DERECHO RECLAMADO POR virtud del Acto
Legisiativo 01 de 2005, e inexistencia de la norma convencional fuente de derecho
que se reclama. DECIMO: ASBTENERSE DE ESTUDIAR, las restantes excepciones
de mérito propuestas por la parte demandada ELECTRICARIBE S.A.E.S.P, y la
VINCULADA YOEN ROCIO DONADO GARCIA. UNDECIMO: COSTAS de primera
instancia a cargo de la parte demandada ELECTRICARIBE S.A. E.S.P, a favor de la
parte demandante, e incliyase en ellos por concepto de agencias en derecho 5
SMLMV. Y en providencia de segunda instancia, PARTE RESOLUTIVA.
PRIMERO: ADICIONAR el numeral primero de la sentencia apelada, en el sentido
que la sefiora YOEN DONADO también tiene derecho a gue le sea sustituido el mayor
valor de la pension de jubilacion vitalicia que disfrutaba en vida el sefior Leonardo

SEGUNDO; MODIFICAR el numeral tercero, ¢/ cual quedara asi: TERCERO:



CONDENAR A ELECTRICARIBE S.A E.S.P. A PAGAR A LAS SENORAS HERMINIA
ESPITIA Y YOEN DONADO A LA SUSTITUCION DEL MAYOR VALOR DE LA PENSION
DE JUBILACION VITALICIA QUE DISFRUTABA EN VIDA EL SENOR LEONARDO
PINEDA FLOREZ (Q.E.P.D), en un porcentaje del 50% para cada una. A la sefiora
Herminia Espitia a partir del 19 de marzo de 2011 y a la sefiora Yoen Donado desde
la fecha de esta sentencia de segunda instancia, en cuantia actualmente vigente,
con los reajustes de ley, por las razones expuestas en la motiva de esta decision”.
TERCERO: REVOCAR el numeral sexto de la sentencia apelada y en su lugar SE
DECLARA NO probada la cosa juzgado frente a la sefiora Yoen Donado. CUARTO:
CONFIRMAR /a sentencia apelada en todo lo demds. QUINTO: Oportunamente
vuelva el expediente a su oficina de origen. SEXTO: SIN COSTAS en esta instancia
ante su no causacion. Y EN SEDE DE CASACION: DECISION; NO CASA /a
sentencia, y condeno en costas al recurrente y a favor de HERMINIA JUANA ESPITIA
DE PINEDA, en la suma de $ 8.480.000 que se incluirén en la liguidacion, con arreglo
a lo dispuesto en el art. 366 del Codigo General del Proceso. En consecuencia, las
mismas fueron liquidadas por secretaria y aprobadas por el Despacho mediante auto
de fecha 09 de junio de 2021.

En esa senda, examinados los instrumentos juridicos que conforman el titulo de
recaudo ejecutivo, se observa que se ajustan a los presupuestos procesales
establecidos para ello conforme el articulo 306 del C.G.P., y las normas
procedimentales en lo laboral aunadas al articulo 100 y siguientes, de lo cual se
desprende una obligacidn clara, expresa y exigible susceptible de ejecutabilidad en
esta instancia judicial.

Ahora bien, como quiera que el Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Monteria, en providencia de fecha 28 de abril de 2017, adiciono el numeral primero,
modificd el numeral tercero, revoco el numeral sexto y confirmé en lo demas la
sentencia apelada, sin costas en esa instancia, y la Honorable Corte Suprema en
Sala de Casacién Laboral resolvidé en sentencia de fecha 29 de julio de 2020, no
casar la sentencia, esta célula judicial en cumplimiento a lo resuelto por el superior,
necesariamente conlleva a realizar las operaciones aritméticas correspondientes
garantizando con ello la condena impuesta, por lo que se procede de conformidad,
para lo cual tenemos respecto de la sefiora HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA,
el pago del mayor valor de la pension de jubilacién que disfrutaba en vida el sefior
Leonardo Pineda Florez, en un porcentaje del 50% a partir del 19 de marzo de 2011
y hasta la presente mensualidad e indexada hasta el mes de junio de 2023, como
quiera que el valor acreditado en el plenario es la de la anualidad de 2007 —
fallecimiento del causante —, esto es, $203.971 se reajustara conforme al articulo 14
de la ley 100 de 1993, de la siguiente manera:

ANO MAYOR VALOR |% REAJUSTE
2007 S 203.971
2008 S 215.577 5,69%




2009 S 232.112 7,67%
2010 S 236.754 2,00%
2011 S 244.259 3,17%
2012 S 253.370 3,73%
2013 S 259.552 2,44%
2014 S 264.587 1,94%
2015 S 274.271 3,66%
2016 S 292.840 6,77%
2017 S 309.678 5,75%
2018 S 322.344 4,09%
2019 S 332.594 3,18%
2020 S 345.233 3,80%
2021 S 350.791 1,61%
2022 S 370.505 5,62%
2023 S 419.116 13,12%

LIQUIDACION CONDENA DE HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA

HASTA EL MES JUNIO 2023 (ipc vigente Mayo 2023)

MESADA MAYOR VALOR DESDE 19 DE MARZO 2011 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2023 INDEXADA

VALOR
. MAYOR % % VALOR % IPC
ANO VALOR REAJUSTE PENSION PENSION IPC FINAL INICIAL FACTOR 'ND;:'AC'
S
2011 [244.259 317% [50% 2011
S S S
mar-19  [97.704 50% 48.852  |133,38  [74,57 1,78865 |38.527
S S S
ABRIL 244.259 50% 122.130 [133,38 [74,77 1,78387 [95.734
S S S
MAYO  [|244.259 50% 122.130 [133,38 |74,86 1,78173 |95.472
S S S
JUNIO 244.259 50% 122.130 [133,38  [75,07 1,77674 |94.863
ADICIONA | $ S S
L 244.259 50% 122.130 [133,38  [75,07 1,77674 |94.863
S S S
JULIO 244.259 50% 122.130 [133,38 75,31 1,77108 |94.172
S S S
AGOSTO [244.259 50% 122.130 [133,38 |75,42 1,7685  [93.856
SEPTIEMB |$ S S
RE 244.259 50% 122.130 [133,38 [75,39 1,7692  |93.942
S S S
OCTUBRE [244.259 50% 122.130 [133,38 75,62 1,76382 |93.285




NOVIEMB | $ $ S

RE 244.259 50% 122.130 (133,38  |75,77 1,76033 [92.858

ADICIONA | $ $ S

L 244.259 50% 122.130 133,38  |75,87 1,75801 [92.575

DICIEMBR | $ $ S

E 244.259 50% 122.130 133,38  |75,87 1,75801 [92.575

S S
TOTAL 1.392.276 1.072.722
S
2012 [253.370 373% [50% 2012

S S S

ENERO  [253.370 50% 126.685 [133,38 |76,19 1,75062 |95.093
S S S

FEBRERO [253.370 50% 126.685 (133,38 |76,75 1,73785 |93.475
S S S

MARZO [253.370 50% 126.685 (133,38 77,22 1,72727 |92.135
S S S

ABRIL 253.370 50% 126.685 [133,38 [77,31 1,72526 [91.880
S S S

MAYO  [253.370 50% 126.685 (133,38  [77,42 1,72281 |91.569
S S S

JUNIO 253.370 50% 126.685 |133,38  |77,66 1,71749 |90.895

ADICIONA | $ $ S

L 253.370 50% 126.685 133,38 |77,66 1,71749 |90.895
S S S

JULIO 253.370 50% 126.685 (133,38 [77,72 1,71616 [90.727
S S S

AGOSTO [253.370 50% 126.685 (133,38 [77,7 1,7166  |90.783

SEPTIEMB |$ $ S

RE 253.370 50% 126.685 (133,38 77,73 1,71594 |90.699
S S S

OCTUBRE [253.370 50% 126.685 [133,38 [77,96 1,71088 [90.058

NOVIEMB | $ S S

RE 253.370 50% 126.685 [133,38  [78,08 1,70825 [89.724

ADICIONA | $ S S

L 253.370 50% 126.685 [133,38 [77,98 1,71044 |90.002

DICIEMBR | $ S S

E 253.370 50% 126.685 [133,38 [77,98 1,71044 |90.002

S S
TOTAL 1.773.590 1.277.935

S

2013 259.552 2,44% |50% 2013
S S S

ENERO  [259.552 50% 129.776 [133,38  |78,05 1,7089  |91.999
S S S

FEBRERO [259.552 50% 129.776 |133,38 78,28 1,70388 [91.347




S S S
MARZO [259.552 50% 129.776 |133,38  |78,63 1,6963  [90.363
S S S
ABRIL 259.552 50% 129.776 133,38  [78,79 1,69285 [89.916
S S S
MAYO  [259.552 50% 129.776 133,38 (78,99 1,68857 |89.360
S S S
JUNIO 259.552 50% 129.776 133,38  [79,21 1,68388 [88.751
ADICIONA | $ S S
L 259.552 50% 129.776 133,38  [79,21 1,68388 [88.751
S S S
JULIO 259.552 50% 129.776 133,38 (79,39 1,68006 |88.256
S S S
AGOSTO [259.552 50% 129.776 133,38  [79,43 1,67921 |88.146
SEPTIEMB | $ S S
RE 259.552 50% 129.776 133,38 [79,5 1,67774 |87.954
S S S
OCTUBRE [259.552 50% 129.776 133,38 [79,73 1,6729 |87.326
NOVIEMB | $ $ S
RE 259.552 50% 129.776 |133,38  [79,52 1,67731 |87.899
ADICIONA | $ $ S
L 259.552 50% 129.776 133,38  [79,35 1,68091 |88.365
DICIEMBR | $ $ S
E 259.552 50% 129.776 133,38  [79,35 1,68091 |88.365
S S
TOTAL 1.816.864 1.246.797
S
2014 264.588 1,94% |50% 2014
S S S
ENERO  [264.588 50% 132.294 133,38 [79,56 1,67647 |89.493
S S S
FEBRERO [264.588 50% 132.294 133,38  |79,95 1,66829 [88.411
S S S
MARZO [264.588 50% 132.294 133,38  [80,45 1,65792 |87.039
S S S
ABRIL 264.588 50% 132.294 133,38 (80,77 1,65136 [86.170
S S S
MAYO  [264.588 50% 132.294 [133,38 [81,14 1,64383 |85.174
S S S
JUNIO 264.588 50% 132.294 [133,38 [81,53 1,63596 [84.134
ADICIONA | $ $ S
L 264.588 50% 132.294 [133,38 [81,53 1,63596 [84.134
S S S
JULIO 264.588 50% 132.294 [133,38 [81,61 1,63436 83.922
S S S
AGOSTO [264.588 50% 132.294 [133,38 [81,73 1,63196 |83.604




SEPTIEMB | $ $ S

RE 264.588 50% 132.294 133,38 (81,9 1,62857 |83.156
S S S

OCTUBRE [264.588 50% 132.294 133,38 (82,01 1,62639 [82.867

NOVIEMB | $ $ S

RE 264.588 50% 132.294 [133,38 (82,14 1,62381 [82.527

ADICIONA | $ $ S

L 264.588 50% 132.294 133,38  [82,25 1,62164 82.239

DICIEMBR | $ S S

E 264.588 50% 132.294 133,38  [82,25 1,62164 82.239

S S
TOTAL 1.852.116 1.185.111

S

2015 274.271 3,66% |50% 2015
S S S

ENERO [274.271 50% 137.136 [133,38 (82,47 1,61732 |84.656
S S S

FEBRERO [274.271 50% 137.136 |133,38 (83 1,60699 [83.240
S S S

MARZO [274.271 50% 137.136 133,38 (83,96 1,58861 [80.720
S S S

ABRIL 274.271 50% 137.136 133,38 (84,45 1,5794  |79.456
S S S

MAYO  [274.271 50% 137.136 [133,38 (84,9 1,57102 |78.308
S S S

JUNIO 274.271 50% 137.136 [133,38  [85,12 1,56696 |77.751

ADICIONA | $ $ S

L 274.271 50% 137.136 [133,38  [85,12 1,56696 |77.751
S S S

JULIO 274.271 50% 137.136 [133,38 (85,21 1,56531 |[77.524
S S S

AGOSTO [274.271 50% 137.136 [133,38 (85,37 1,56238 |77.122

SEPTIEMB |$ $ S

RE 274.271 50% 137.136 [133,38 (85,78 1,55491 [76.098
S S S

OCTUBRE [274.271 50% 137.136 [133,38 (86,39 1,54393 |74.592

NOVIEMB | $ $ S

RE 274.271 50% 137.136 [133,38 (86,98 1,53346 [73.156

ADICIONA | $ $ S

L 274.271 50% 137.136 133,38 [87,51 1,52417 |71.882

DICIEMBR | $ S S

E 274.271 50% 137.136 [133,38 [87,51 1,52417 |71.882

S S
TOTAL 1.919.897 1.084.136

S

2016 292.840 6,77% |50% 2016




S S S
ENERO  [292.840 50% 146.420 [133,38  [88,05 1,51482 |75.380
S S S
FEBRERO [292.840 50% 146.420 (133,38 (89,19 1,49546 |72.545
S S S
MARZO [292.840 50% 146.420 [133,38  |90,33 1,47659 69.782
S S S
ABRIL 292.840 50% 146.420 (133,38 (91,18 1,46282 |67.766
S S S
MAYO  [292.840 50% 146.420 [133,38  |91,63 1,45564 |66.714
S S S
JUNIO 292.840 50% 146.420 [133,38 (92,1 1,44821 |65.627
ADICIONA | $ S S
L 292.840 50% 146.420 [133,38 (92,1 1,44821 |65.627
S S S
JULIO 292.840 50% 146.420 [133,38  [92,54 1,44132 |64.618
S S S
AGOSTO [292.840 50% 146.420 [133,38  [93,02 1,43389 63.529
SEPTIEMB | $ $ S
RE 292.840 50% 146.420 [133,38 [92,73 1,43837 [64.186
S S S
OCTUBRE [292.840 50% 146.420 (133,38 (92,68 1,43915 [64.300
NOVIEMB | $ $ $
RE 292.840 50% 146.420 [133,38  [92,62 1,44008 |64.436
ADICIONA | $ $ S
L 292.840 50% 146.420 [133,38 [92,73 1,43837 [64.186
DICIEMBR | $ $ S
E 292.840 50% 146.420 [133,38 [92,73 1,43837 [64.186
S S
TOTAL 2.049.880 932.883
S
2017 309.678 575% [50% 2017
S S S
ENERO  [309.678 50% 154.839 133,38 (93,11 1,4325 |66.968
S S S
FEBRERO [309.678 50% 154.839 133,38 (94,07 1,41788 |64.704
S S S
MARZO [309.678 50% 154.839 133,38 (95,01 1,40385 62.532
S S S
ABRIL 309.678 50% 154.839 133,38 (95,46 1,39723 |61.507
S S S
MAYO  [309.678 50% 154.839 133,38  [95,91 1,39068 |60.492
S S S
JUNIO  [309.678 50% 154.839 [133,38  |96,12 1,38764 |60.022
ADICIONA | $ $ S
L 309.678 50% 154.839 133,38  |96,12 1,38764 |60.022




S S S
JULIO 309.678 50% 154.839 133,38  |96,23 1,38605 [59.776
S S S
AGOSTO [309.678 50% 154.839 133,38 (96,18 1,38677 [59.888
SEPTIEMB | $ $ S
RE 309.678 50% 154.839 133,38  |96,32 1,38476 [59.576
S S S
OCTUBRE [309.678 50% 154.839 133,38 (96,36 1,38418 [59.487
NOVIEMB | $ S S
RE 309.678 50% 154.839 133,38 (96,37 1,38404 [59.464
ADICIONA | $ S S
L 309.678 50% 154.839 133,38  |96,55 1,38146 [59.065
DICIEMBR | $ S S
E 309.678 50% 154.839 [133,38 [96,556  |1,38137 [59.052
S S
TOTAL 2.167.746 852.555
S
2018 322.344 4,09% |50% 2018
S S S
ENERO  [322.344 50% 161.172 [133,38  |96,92 1,37619 60.631
S S S
FEBRERO [322.344 50% 161.172 [133,38 |97,53 1,36758 [59.243
S S S
MARZO |322.344 50% 161.172 133,38  [98,22 1,35797 [57.695
S S S
ABRIL 322.344 50% 161.172 [133,38  [98,45 1,3548 [57.184
S S S
MAYO  [322.344 50% 161.172 133,38 (98,91 1,3485 [56.168
S S S
JUNIO  [322.344 50% 161.172 [133,38 (99,16 1,3451  |55.620
ADICIONA | $ S S
L 322.344 50% 161.172 [133,38 (99,16 1,3451  |55.620
S S S
JULIO 322.344 50% 161.172 [133,38 (99,31 1,34307 |55.293
S S S
AGOSTO [322.344 50% 161.172 [133,38 (99,18 1,34483 |55.577
SEPTIEMB |$ S S
RE 322.344 50% 161.172 [133,38 (99,3 1,3432  |55.315
S S S
OCTUBRE [322.344 50% 161.172 133,38 (99,47 1,34091 [54.945
NOVIEMB | $ S S
RE 322.344 50% 161.172 133,38 (99,59 1,33929 [54.684
ADICIONA | $ $ S
L 322.344 50% 161.172 133,38 [99,7 1,33781 [54.446
DICIEMBR | $ S S
E 322.344 50% 161.172 133,38 [99,7 1,33781 [54.446




S S
TOTAL 2.256.408 786.867
S
2019 332.594 3,18% [50% 2019
S S S
ENERO  [332.594 50% 166.297 [133,38  |100 1,3338  |55.510
S S S
FEBRERO [332.594 50% 166.297 [133,38  [100,6 1,32584 |54.187
S S S
MARZO [332.594 50% 166.297 [133,38 (101,18 [1,31824 [52.923
S S S
ABRIL 332.594 50% 166.297 |133,38 (101,62 [1,31254 |[51.974
S S S
MAYO  [332.594 50% 166.297 [133,38 (102,12 |1,30611 [50.905
S S S
JUNIO 332.594 50% 166.297 |133,38 (102,44 [1,30203 [50.227
ADICIONA | $ S S
L 332.594 50% 166.297 |133,38 (102,44  [1,30203 [50.227
S S S
JULIO 332.594 50% 166.297 |133,38 (102,71  [1,29861 [49.658
S S S
AGOSTO [332.594 50% 166.297 [133,38 (102,94 |1,29571 [49.175
SEPTIEMB | $ $ S
RE 332.594 50% 166.297 |133,38 (103,03 [1,29457 |48.987
S S S
OCTUBRE [332.594 50% 166.297 |133,38 (103,26  [1,29169 [48.507
NOVIEMB | $ $ S
RE 332.594 50% 166.297 |133,38 (103,43 [1,28957 [48.154
ADICIONA | $ S S
L 332.594 50% 166.297 |133,38 (103,54 [1,2882  [47.926
DICIEMBR | $ S S
E 332.594 50% 166.297 |133,38 (103,54 [1,2882  [47.926
S S
TOTAL 2.328.158 706.287
S
2020 345.233 3,80% |50% 2020
S S S
ENERO  |345.233 50% 172.617 |133,38 [103,8 1,28497 149.191
S S S
FEBRERO [345.233 50% 172.617 |133,38 (104,24 [1,27955 [48.254
S S S
MARZO |345.233 50% 172.617 |133,38 (104,94 [1,27101 |46.781
S S S
ABRIL 345.233 50% 172.617 |133,38 [105,53 |1,26391 [45.555
S S S
MAYO  |345.233 50% 172.617 |133,38  [105,7 1,26187 |45.204




S S S
JUNIO 345.233 50% 172.617 |133,38 |105,36  |1,26595 |45.907
ADICIONA | $ $ S
L 345,233 50% 172.617 |133,38 |105,36  |1,26595 |45.907
S S S
JULIO 345.233 50% 172.617 |133,38 |104,97 [1,27065 |46.718
S S S
AGOSTO [345.233 50% 172.617 |133,38 |104,97 [1,27065 |46.718
SEPTIEMB | $ S S
RE 345,233 50% 172.617 (133,38 |104,96 [1,27077 |46.739
S S S
OCTUBRE [345.233 50% 172.617 |133,38 [105,29 |1,26679 [46.052
NOVIEMB | $ S S
RE 345.233 50% 172.617 |133,38 (105,23  [1,26751 [46.177
ADICIONA | $ S S
L 345.233 50% 172.617 [133,38 [105,08 |1,26932 [46.489
DICIEMBR | $ S S
E 345.233 50% 172.617 |133,38 [105,08 |1,26932 [46.489
S S
TOTAL 2.416.631 652.180
S
2021 350.791 1,61% |50%
S S S
ENERO  [350.791 50% 175.396 133,38 |105,48 [1,26451 |46.393
S S S
FEBRERO [350.791 50% 175.396 133,38 |105,91  [1,25937 |45.493
S S S
MARZO [350.791 50% 175.396 (133,38 |106,58  [1,25145 |44.104
S S S
ABRIL 350.791 50% 175.396 |133,38 (107,12  [1,24515 [42.997
S S S
MAYO  |350.791 50% 175.396 |133,38 (107,76  |1,23775 [41.700
S S S
JUNIO 350.791 50% 175.396 |133,38 (108,84 [1,22547 [39.546
ADICIONA | $ S S
L 350.791 50% 175.396 |133,38 (108,84 [1,22547 [39.546
S S S
JULIO 350.791 50% 175.396 [133,38 [108,78 |1,22614 [39.665
S S S
AGOSTO [350.791 50% 175.396 (133,38 |109,14 [1,2221  [38.955
SEPTIEMB |$ S S
RE 350.791 50% 175.396 (133,38 |109,62 [1,21675 |38.017
S S S
OCTUBRE [350.791 50% 175.396 133,38 |110,04 [1,2121 [37.202
NOVIEMB | $ S S
RE 350.791 50% 175.396 (133,38 |110,06 [1,21188 [37.164




ADICIONA | $ $ S
L 350.791 50% 175.396 [133,38 [110,6 1,20597 [36.126
DICIEMBR | $ $ S
E 350.791 50% 175.396 [133,38 [110,6 1,20597 [36.126
S S
TOTAL 2.455.537 563.034
S
2022 [370.505 562% |50% 2022
S S S
ENERO  [370.505 50% 185.253 133,38  |111,41 [1,1972 [36.532
S S S
FEBRERO [370.505 50% 185.253 [133,38 (113,26  |1,17764 [32.909
S S S
MARZO |370.505 50% 185.253 [133,38 (115,11 |1,15872 [29.403
S S S
ABRIL 370.505 50% 185.253 |133,38 (116,26  |1,14726 [27.280
S S S
MAYO  |370.505 50% 185.253 [133,38 (117,71 |1,13312 [24.662
S S S
JUNIO 370.505 50% 185.253 133,38  [118,7 1,12367 [22.911
ADICIONA | $ $ S
L 370.505 50% 185.253 133,38  [118,7 1,12367 [22.911
S S S
JULIO 370.505 50% 185.253 133,38  [119,31 [1,11793 [21.846
S S S
AGOSTO [370.505 50% 185.253 |133,38  [120,27 |1,109 20.193
SEPTIEMB | $ $ S
RE 370.505 50% 185.253 (133,38  |121,5 1,09778 [18.114
S S S
OCTUBRE [370.505 50% 185.253 |133,38 (122,63 [1,08766 [16.240
NOVIEMB | $ S S
RE 370.505 50% 185.253 |133,38 (123,51 [1,07991 |[14.804
ADICIONA | $ S S
L 370.505 50% 185.253 |133,38 (124,46 [1,07167 [13.277
DICIEMBR | $ S S
E 370.505 50% 185.253 |133,38 (124,46 [1,07167 [13.277
S S
TOTAL 2.593.535 314.357
S
2023 419.116 13,12% |50% 2023
S S S
ENERO  419.116 50% 209.558 133,38 [126,03  [1,05832 [12.221
S S S
FEBRERO [419.116 50% 209.558 133,38 [128,27 |1,03984 [8.348
S S S
MARZO 419.116 50% 209.558 [133,38 [130,4 1,02285 |4.789




S S S

ABRIL 419.116 50% 209.558 (133,38  |131,77 [1,01222 [2.560
S S S

MAYO  |419.116 50% 209.558 133,38  [132,8 1,00437 915
S S S
JUNIO  |419.116 50% 209.558 [133,38 |133,38 |1 -
ADICIONA | $ $ S
L 419.116 50% 209.558 [133,38 [133,38 |1 -
S S

TOTAL 1.466.906 28.834

Hechas las operaciones del caso se obtiene el siguiente resultado: la suma de
$26.489.544 correspondiente a las mesadas ordinarias y adicionales concernientes
al mayor valor en un 50% desde el 19 de marzo de 2011 hasta el 30 de junio de
2023, sin perjuicio de las que se causen en el curso del proceso, a partir del 01 de
julio de 2023 por ser una prestacion de tracto sucesivo y hasta cuando sea pagada
en su totalidad la presente condena, las que se pagaran dentro de los cinco (05)
dias siguientes al respectivo vencimiento, junto con la indexacién respectiva; y el
valor de $10.703.697 por concepto de indexacidn sobre las citadas mesadas hasta
el mes de junio de 2023, éstas que se continuaran actualizando desde el 01 de julio
de 2023 hasta que se haga el pago total del obligacion.

Respecto del joven JEFERSON DARIO PINEDA ESPITIA, se librard mandamiento por
concepto del pago de mayor valor de la pensidon que disfrutaba en vida el sefior
Leonardo Pineda Flérez, en porcentaje del 50% a partir del 13 de agosto de 2007
hasta el 30 de julio de 2010, e indexadas hasta el mes de junio de 2023.

LIQUIDACION CONDENA DE JEFFERSON PINEDA ESPITIA
MESADA MAYOR VALOR DESDE 13 DE AGOSTO 2007 HASTA EL 30 DE JULIO DE 2010 INDEXADA
HASTA MAYO DE 2023
. MAYOR % % VALOR % IPC VALOR
ANO | vaLor |ReasusTe|Pension | pension |'PC FINALL iniciaL | FACTOR 'ND;:;AC'
$
2007 [203.971 2007
$ $ s
ago-13  [122.383 50% 61.191 [133,38  [64,23 2,0766  |65.879
SEPTIEMB|$ $ S
RE 203.971 50% 101.986 (133,38 |64,14 2,07951 [110.095
S S s
OCTUBRE [203.971 50% 101.986 (133,38  |64,2 2,07757 |109.897
NOVIEMB |$ $ S
RE 203.971 50% 101.986 (133,38  |64,2 2,07757 |109.897




ADICIONA| S $ S
L 203.971 50% 101.986 [133,38  [64,51 2,06759 [108.878
DICIEMBR | $ $ S
E 203.971 50% 101.986 [133,38  [64,51 2,06759 [108.878
S S
TOTAL 571.119 613.523
S
2008 215.577 5,69% 2008
S S S
ENERO [215.577 50% 107.789 [133,38  [64,82 2,0577  [114.008
S S S
FEBRERO [215.577 50% 107.789 [133,38  [65,51 2,03603 [111.672
S S S
MARZO [215.577 50% 107.789 [133,38 [66,5 2,00571 [108.404
S S S
ABRIL 215.577 50% 107.789 [133,38 |67,04 1,98956 [106.663
S S S
MAYO  [215.577 50% 107.789 [133,38 |67,51 1,97571 [105.170
S S S
JUNIO 215.577 50% 107.789 [133,38  [68,14 1,95744 |103.201
ADICIONA| S $ S
L 215.577 50% 107.789 [133,38  [68,14 1,95744 |103.201
S S S
JULIO 215.577 50% 107.789 [133,38  |68,73 1,94064 [101.390
S S S
AGOSTO [215.577 50% 107.789 [133,38 [69,06 1,93136 [100.390
SEPTIEMB | $ S S
RE 215.577 50% 107.789 [133,38 [69,19 1,92774 199.999
S S S
OCTUBRE [215.577 50% 107.789 [133,38  [69,06 1,93136 [100.390
NOVIEMB | $ S S
RE 215.577 50% 107.789 [133,38 69,3 1,92468 [99.669
ADICIONA| S $ S
L 215.577 50% 107.789 [133,38  [69,49 1,91941 [99.102
DICIEMBR | $ $ $
E 215.577 50% 107.789 [133,38  [69,49 1,91941 [99.102
S S
TOTAL 1.509.039 1.452.362
S
2009 232.112 7.67% 2009
S S S
ENERO  [232.112 50% 116.056 [133,38 [69,8 1,91089 [105.714
S S S
FEBRERO [232.112 50% 116.056 [133,38 70,21 1,89973 [104.419
S S S
MARZO [232.112 50% 116.056 [133,38 (70,8 1,8839  [102.582




S S S
ABRIL 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,15 1,87463 |101.506
S S S
MAYO  [232.112 50% 116.056 [133,38  [71,38 1,86859 [100.805
S S S
JUNIO 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,39 1,86833 [100.775
ADICIONA| S $ S
L 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,39 1,86833 [100.775
S S S
JULIO 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,35 1,86938 [100.896
S S S
AGOSTO [232.112 50% 116.056 [133,38  [71,32 1,87016 [100.988
SEPTIEMB | $ S S
RE 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,35 1,86938 [100.896
S S S
OCTUBRE [232.112 50% 116.056 [133,38  [71,28 1,87121 [101.109
NOVIEMB | $ S S
RE 232.112 50% 116.056 [133,38  [71,19 1,87358 [101.384
ADICIONA| S $ S
L 232.112 50% 116.056 [133,38 [71,14 1,87489 |101.537
DICIEMBR | $ $ S
E 232.112 50% 116.056 [133,38 [71,14 1,87489 |101.537
S S
TOTAL 1.624.784 1.424.923
S
2010 236.754 2,00% 2010
S S S
ENERO [236.754 50% 118.377 [133,38 [71,2 1,87331 [103.380
S S S
FEBRERO [236.754 50% 118.377 [133,38  [71,69 1,86051 [101.865
S S S
MARZO [236.754 50% 118.377 [133,38 (72,28 1,84532 |100.067
S S S
ABRIL 236.754 50% 118.377 |133,38 (72,46 1,84074 [99.524
S S S
MAYO  [236.754 50% 118.377 |133,38 (72,79 1,83239 [98.536
S S S
JUNIO 236.754 50% 118.377 |133,38 (72,87 1,83038 [98.298
ADICIONA | $ $ S
L 236.754 50% 118.377 [133,38 (72,87 1,83038 [98.298
S S S
JULIO 236.754 50% 118.377 [133,38  [72,95 1,82838 [98.061
$ S
TOTAL 947.016 798.030




Lo anterior, arroja como resultado la suma de $4.651.958 por mesadas ordinarias y
adicionales del mayor valor de la pensidn que disfrutaba en vida el sefior Leonardo
Pineda Fldrez, en porcentaje del 50% a partir del 13 de agosto de 2007 hasta el 30
de julio de 2010, y el guarismo de $4.288.838 por concepto de indexacion de las
mismas hasta el mes de junio de 2023, junto con la actualizacién que se vaya
generando en el curso del proceso a partir del 01 de julio de 2023.

Es de anotar que las costas de la presente accidn ejecutiva se ordenaran en la etapa
procesal respectiva y no hay fundamento juridico que establezca intereses o e
indexacidn sobre las mismas.

Por demas, en lo referente a la condena por concepto de las costas del proceso
ordinario laboral a favor de la sefiora HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA,
liguidadas y aprobadas en proveido de 09 de junio de 2021, por valor de
$12.869.015, debidamente ejecutoriado, se observa que no se acredita en la
foliatura pago al respecto, lo que representa igualmente un crédito a favor del actor,
por lo que es pertinente emitir orden de pago por tal item, debidamente indexadas
desde el dia siguiente habil a la fecha de ejecutoria del auto que la aprobo, esto es,
21 de junio de 2021.

En consecuencia, se librara mandamiento de pago, de conformidad con el articulo
306 del C.G.P., aplicable por virtud del principio de integracién normativa al
procedimiento laboral, los articulos 100 y siguientes del CPTSS en la forma como se
expuso en precedencia. Se notificara la presente decision a la parte ejecutada
personalmente, como lo consagra el canon de la normativa adjetiva civil mencionado
(incisos 2° y 3°) en armonia con el articulo 305 ibidem, en razon a que la ejecucion
se solicitd posterior a los 30 dias establecidos para tal fin.

En consecuencia, tenemos que la normativa adjetiva laboral en su articulo 100
CPTSS, sefala:

ARTICULO 100. PROCEDENCIA DE LA EJECUCION. Sers exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral
firme.

Cuando de fallos judiciales o Ilaudos arbitrales se desprendan
obligaciones distintas de las de entregar sumas de dinero, la parte
interesada podra pedir su cumplimiento por la via ejecutiva de gue trata
este Capitulo, ajustandose en lo posible a la forma prescrita en los
articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial, segun sea el caso.



Confrontada con el articulo 422 Codigo General del Proceso, aplicable en laboral
por el principio de integracion normativa, que consagra:

ARTICULO 422. TITULO EJECUTIVO. Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles gue consten
en documentos que provengan del deudor o de su causante, y
constituyan plena prueba contra €|, o las que emanen de una sentencia
de condena proferida por juez o tribunal de cualquier jurisdiccion, o de
otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia
aprueben liquidacion de costas o sefialen honorarios de auxiliares de la
Justicia, y los demas documentos que senale la ley. La confesion hecha
en el curso de un proceso no constituye titulo ejecutivo, pero si'la que
conste en el interrogatorio previsto en el articulo 184.

En lo referente a las medidas cautelares deprecadas, tenemos que el apoderado
judicial de la parte ejecutante, suscribid juramento de rigor conforme a las
exigencias legales y herramientas colaborativas dispuestas para tal fin, con lo que
se acredita lo consagrado en el articulo 101 CPTSS, para el estudio del embargo
pedido.

Asi las cosas, al encontrarse ajustadas a derecho las cautelas solicitadas para ambos
ejecutantes de conformidad con los articulos 593 y 594 del C.G.P., se decretaran
con las advertencias de ley pertinentes, - Articulo 2.2.9.8.1.7. Recursos del Fondo
Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la Electrificadora del Caribe S.A.
E.S.P. - FONECA. Decreto 042 de 2020 -, atendiendo la clase de crédito que se cobra
forzosamente en esta Instancia Laboral.

Seria del caso ordenar notificar al representante legal de la parte ejecutada
personalmente en armonia con los articulos 41 y 108 del CPT y de la SS, esto es,
PERSONALMENTE, en los términos de la Ley 2213 de 2022, por cuanto la peticion
de ejecucidn fue posterior a los 30 dias consagrados en el articulo 306 C.G.P. para
que se efectuara por ESTADO, sin embargo, ante el auto anterior en que se le
reconocid personeria al vocero judicial de FONECA, se ordenara que la presente
decision sea por la ultima de las notificaciones anotada, en los términos del inciso 2
in fine del articulo 301 del C.G.P., aplicable en laboral por disposicion del articulos
145 C.P.T.y dela S.S.

Por orden legal, se procedera a notificar este proveido a la AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en cumplimiento de lo normado en el articulo
199 de la Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 48 de la ley 2080 de 2021.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1564_2012_pr004.html#184
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#199

En mérito de lo expuesto, el Juzgado,

RESUELVE:

PRIMERO: LIBRESE MANDAMIENTO DE PAGO en contra de PATRIMONIO
AUTONOMO FONECA SUCESAR PROCESAL ELECTRICARIBE DEL CARIBE
S.A.E.S.P — EN LIQUIDACION, representado por FIDUPREVISORA S.A vy a
favor de HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA, por los siguientes conceptos:

La Suma de $26.489.544 por concepto de las mesadas ordinarias y
adicionales concernientes al mayor valor en un 50% desde el 19 de marzo de
2011 hasta el 30 de junio de 2023 - conforme a lo dispuesto en la motiva de
esta decision.

El valor de $10.703.697 por concepto de indexacidon sobre las citadas
mesadas hasta el mes de junio de 2023.

Se ordena al ejecutado que siga sufragando las mesadas pensionales del
mayor valor en un 50%, que se vayan causando en el curso del proceso,
desde el 01 de julio de 2023 hasta que se haga efectivo el pago, las que se
pagaran dentro de los cinco (05) dias siguientes al respectivo vencimiento,
junto con la indexacidn de las mismas, conforme se anotd en precedencia.
La indexacion de las mesadas del mayor valor liquidadas desde el 19 de marzo
de 2011 hasta el 30 de junio de 2023, que se cause desde el 01 de julio de
2023.

costas del proceso ordinario laboral a favor de la parte ejecutante por valor
de $12.869.015, debidamente indexadas desde el 21 de junio de 2021 y hasta
que se haga efectivo el pago de las mismas.

Todo lo anterior, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de esta decision.

SEGUNDO: LIBRESE MANDAMIENTO DE PAGO en contra de PATRIMONIO
AUTONOMO FONECA SUCESAR PROCESAL ELECTRICARIBE DEL CARIBE
S.A.E.S.P — EN LIQUIDACION, representado por FIDUPREVISORA S.A vy a
favor de JEFERSON DARIO PINEDA ESPITIA, por los siguientes conceptos:

La Suma de $4.651.958 por concepto de las mesadas ordinarias y
adicionales concernientes al mayor valor en un 50% desde el 13 de agosto
de 2007 hasta el 30 de julio de 2010, conforme a lo dispuesto en la motiva
de esta decision.

El valor de $4.288.838 por concepto de indexacién sobre las citadas
mesadas hasta el mes de junio de 2023.

La indexacion de las mesadas del mayor valor liquidadas desde el 13 de
agosto de 2007 hasta el 30 de julio de 2010, que se cause desde el 01 de
julio de 2023.



Todo lo anterior, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de esta decision.

TERCERO: NO LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de
PATRIMONIO AUTONOMO FONECA SUCESAR PROCESAL ELECTRICARIBE
DEL CARIBE S.A.LE.S.P - EN LIQUIDACION, representado por
FIDUPREVISORA S.A y a favor de los ejecutantes HERMINIA JUANA ESPITIA
DE PINEDA y JEFERSON DARIO PINEDA ESPITIA, por los intereses legales o
indexacion sobre las costas y agencias en derecho ejecutivas, en armonia con lo
descrito en la motiva de esta decision.

CUARTO: DECRETAR EL EMBARGO Y RE,TENCI()N de las sumas de dineros que
tenga o llegare a tener el PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DEL PASIVO
PENSIONAL Y PRESTACIONAL DE LA ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P. —
FONECA, en cuentas corrientes, de ahorros, y a cualquier titulo financiero, en los
siguientes bancos: BANCO AGRARIO, BANCO DE BOGOTA, BANCOLOMBIA, BANCO
BBVA, BANCO DE OCCIDENTE, BANCO DAVIVIENDA, BANCO POPULAR, BANCO
COLPATRIA, BANCO AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO GNB SUDAMERIS,
BANCO ITAU, BANCO PICHINCHA, BANCO W, BANCAMIA, BANCOOMEVA., siempre
y cuando tengan origen en los numerales 1 a 6 del Articulo 2.2.9.8.1.7. del Decreto
042 de 2020 y no pertenezcan a recursos provenientes del Presupuesto General de
la Nacion. Librense los oficios del caso. LIMITE DE EMBARGO $55.500.000, A
FAVOR DEL CREDITO DE LA SENORA HERMINIA JUANA ESPITIA DE PINEDA por los
motivos expuestos en la parte considerativa de esta decision.

QUINTO: DECRETAR EL EMBARGO Y RE,TENCI(’)N de las sumas de dineros que
tenga o llegare a tener el PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DEL PASIVO
PENSIONAL Y PRESTACIONAL DE LA ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P. —
FONECA, administrado por el FIDEICOMISO PATRIMONIOS AUTONOMOS
FIDUCIARIA LA PREVISORA, identificado con el Nit. 830053105-3, en cuentas
corrientes, de ahorros, y a cualquier titulo financiero, en los siguientes bancos:
BANCO AGRARIO, BANCO DE BOGOTA, BANCOLOMBIA, BANCO BBVA, BANCO DE
OCCIDENTE, BANCO DAVIVIENDA, BANCO POPULAR, BANCO COLPATRIA, BANCO
AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO GNB SUDAMERIS, siempre y cuando
tengan origen en los numerales 1 a 6 del Articulo 2.2.9.8.1.7. del Decreto 042 de
2020 y no pertenezcan a recursos provenientes del Presupuesto General de la
Nacion. Librense los oficios del caso. LIMITE DE EMBARGO $13.400.000, A FAVOR
DEL CREDITO DE JEFERSON DARIO PINEDA ESPITIA, por los motivos
expuestos en la parte considerativa de esta decision.

SEXTO: NOTIFIQUESE por ESTADO al ente ejecutado, de este proveido en
armonia con el inciso 2 in fine del articulo 301 del C.G.P., aplicable en laboral por



disposicién del articulos 145 C.P.T. y de la S.S. Se le hace saber al ejecutado, que
dispone de un término de diez (10) dias habiles, para proponer las excepciones del
caso -art. 74 C.P.T., modificatorio Ley 712/01, art. 38., en concordancia con el
articulo 442 del C.G.P., aplicable por virtud del principio de integracién normativa,
como se manifestd en la motiva de este proveido.

SEPTIMO: NOTIFIQUESE este proveido a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, de conformidad con lo mandado en el articulo 199 de la
Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 48 de la ley 2080 de 2021, en
consecuencia, ejecutese la notificacion seguin lo normado en el paragrafo del articulo
41 del C.P. del T. y de la S.S. y el Decreto 2213 de 2022 a través de los medios
tecnoldgicos disponibles para ello.

OCTAVO: POR SECRETARIA, SE ORDENA el ingreso de este auto en Estado por
TYBA Justicia XXI WEB.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LORENA ESPITIA ZAQUIERES
JUEZ
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