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SECRETARIA. Expediente N° 23 001 31 05 003 2022-00178-00
Monteria, diecinueve (19) de agosto de dos mil veintidés (2022).

Senor Juez: informo a usted, que la presente demanda Ordinaria Laboral
promovida por RAIMOND CAMILO USMA HERNANDEZ a través de apoderado
judicialcontra GRUPO ARIZDY SAS, correspondidé a este Juzgado, por lo que esta
pendiente su admision. - PROVEA —

LORENA ESPITIA ZAQUIERES
SECRETARIA

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
MONTERIA - CORDOBA

Monteria, diecinueve (19) de agosto de 2022

Proceso ORDINARIO LABORAL
Radicado No. 23-001-31-05-003-2022-00178-00

Demandante: | RAIMOND CAMILO USMA HERNANDEZ
GRUPO ARIZDY SAS

Demandado:

Revisada por el Despacho la anterior demanda Ordinaria Laboral promovida por
RAIMOND CAMILO USMA HERNANDEZ a través de apoderado judicial contra
GRUPO ARIZDY SAS se avoca para su estudio, a fin de establecer si se encuentran
suplidos a cabalidad los requisitos exigidos por el articulo el 25 del C. P. L., modificado por
la ley 712 de 2001 del estatuto procesal del trabajo y la ley 2213 de 2022, y considera:

Con respecto a las pretensiones

De las pretensiones indicadas en la demanda, se denota la existencia de una
indebida acumulacion de pretensiones, por cuanto solicita en la pretension QUINTA
el pago de la indemnizacién por despido injusto y a su vez solicita en la pretension
OCTAVA, el reintegro, circunstancias que tienen un efecto distinto, por cuanto la
primera configura la terminacion del contrato pretendido, y la otra, la continuidad
de la relacién laboral. En ese sentido, deben ser propuestas, una como principal y
la otra como subsidiaria.

Por lo demas, el libelista debera aclarar y organizar las pretensiones condenatorias
consecuenciales a las declarativas atras estudiadas, pues igualmente algunas tienen
el efecto de dar continuidad laboral al demandante y otras la terminacion de la
relacion laboral, es decir deberan ser propuestas como principal o como subsidiarias.

Bajo los anteriores presupuestos no queda otra alternativa que dar aplicacion al
articulo 28 CPL, modificado ley 712 de 2001 articulo 15, esto es, devolver la
demanda y sus anexos a la actora, dandole 5 dias para que subsane las deficiencias
que se han sefialado, recordandole a la parte demandante para que a través de la
direccion electrénica j03lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co presente la subsanacion
correspondiente, asi como la acreditacion del envio por email de la demanda
subsanada y sus anexos a la parte demandada.

Por lo anotado, el Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: DEVUELVASE la demanda y sus anexos a la parte actora, para que
dentro del término de 5 dias subsane las deficiencias senaladas anteriormente, de
conformidad a lo dicho en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: REQUERIR al demandante para que a través de la direccidn
electrénica:  jO3lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co presente la subsanacion
correspondiente, asi como la acreditacion del envio por email de la demanda
subsanada y sus anexos a la parte demandada.

TERCERO: PROCEDASE a la inmediata notificacion a la parte demandante en este
proceso.

CUARTO: POR SECRETARIA, SE ORDENA el ingreso de este auto en Estado por
TYBA Justicia XXI WEB.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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