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ASUNTOS LABORALES DE PAMPLONA
TRASLADOS FIJADOS VIRTUAL O ELECTRONICAMENTE

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO CON CONOCIMIENTO EN

(Articulo 110, 101 y 370 del C. G. del P. por remision normativa del art. 145 del C.P.L. y de S.S. Y, 21, 28 y 29 del Acuerdo PCSJA20-11567 de 2020;

articulo 9° de la ley 2213 de 2022, articulo 5° del Acuerdo PCSJA20-11581 de 2020, acuerdo PCSJA21-11840 del 26 de agosto de 2021

y acuerdo PCSJA22-11930 del 25 de febrero de 2022)

PROCESO

DEMANDANTE

DEMANDADOS

NATURALEZA DEL ESCRITO

FECHA DE FIJACION

VENCE
TERMINO

Ordinario Laboral 12 Instancia

Radicado No. 2022-00015-00

José Fernando Gamboa

Pereira

Proteccion S.A 'y otros

EXCEPCIONES PREVIAS Y DE

MERITO (Colpensiones)

EXCEPCIONES DE
(Colfondos y Porvenir)

MERITO

11 de septiembre de 2023, 8:00

a.m.

18 de septiembre de
2023, 6:00 p.m.

Ejecutivo Singular de Mayor
Cuantia Radicado No. 2022-
00140-00

Yordan Eduardo Triana

Medina

Victor Armando

Gamboa Velazco

Recurso de reposicion

11 de septiembre de 2023, 8:00

a.m.

14 de septiembre de
2023, 6:00 p.m.

Ejecutivo Singular Radicado No.
2023-00099-00

Fidelin Antonio Contreras

Pelaez

Isabel Parra Espinosa

Recurso de apelacion

11 de septiembre de 2023, 8:00

a.m.

14 de septiembre de
2023, 6:00 p.m.

Los dias 16 y 17 de septiembre de 2023 son inhabiles.




