JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE PAMPLONA
TRASLADO EXCEPCIONES DE MERITO

RADICADO CLASE DE DEMANDANTE DEMANDADO
PROCESO

2021-00086 ORDINARIO CARMEN ESMIR INVIAS Y MINISTERIO DE
LABORAL VILLAMIZAR FLOREZ TRANSPORTE

Con el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 110 del CGP en concordancia con el inciso 3 del articulo 9 del Decreto 806 de 2020, se fija el
presente aviso en la pagina web de la Rama Judicial, en el micrositio de este despacho por el término legal de un (1) dia, hoy DIECINUEVE (19) DE
OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNO (2021), a la hora de las 7:00 a.m.

' ?) T &L/'L(J— =
ILBA MARKENY VERA BAUTISTA
Secretaria

En obedecimiento a lo consagrado en el articulo 370 del C.G.P por remision del art. 145 CPL, en concordancia con el articulo 9 del Decreto 806 de 2020,
se mantiene el presente traslado virtual en linea para consulta permanente a los interesados, especialmente a disposicion de la parte contraria.

CLASE DE DEMANDANTE DEMANDADO | TERMINO | INICIACION | VENCIMIENTO
PROCESO
ORDINARIO CARMEN ESMIR INVIAS Y CINCO (5) | OCTUBRE 20 | OCTUBRE 26
LABORAL VILLAMIZAR FLOREZ MINISTERIO DE DIAS DE 2021 DE 2021
TRANSPORTE
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ILBA MARLENY VER TISTA
Secretaria



30/8/2021 Correo: Juzgado 01 Civil Circuito - N. De Santander - Pamplona - Outlook

CONTESTACION DEMANDA LABORAL

Yeine Torcoroma Barbosa Angarita <ybarbosa@invias.gov.co>
Lun 30/08/2021 11:06

Para: Juzgado 01 Civil Circuito - N. De Santander - Pamplona <j01cctopam@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 7 archivos adjuntos (8 MB)

CONTESTACION CARMEN ESMIR VILLAMIZAR FLOREZ.doc; PODER PROCESO ORDINARIO LABORAL CARMEN ESMIR VILLAMIZAR pdf;
RESOLUCION 8121 DELEGACION DE FUNCIONES 31-12-2018 (005).pdf; NMJURISPRUDENCIA MILTON SUAREZ.pdf; JURISPRUDENCIA - EDGAR
BLANCO.pdf; RESOL NOMBRAMIENTO ING LEONEL VALERO ESCALANTE.txt; Acta posesion nombramiento D. T N. de Santander LEONEL
VALERO ESCALANTE_signed.txt;

Buenos dias, por medio de la presente me permito dar respuesta de la demanda interpuesta por la sefiora CARMEN ESMIR
VILLAMIZAR FLOREZ en contra del INVIAS.

Cordialmente,

YEINE BARBOSA ANGARITA

Apoderada INVIAS Territorial Norte de Santander

El contenido de este mensaje y sus anexos son propiedad del Instituto Nacional de Vias, es Unicamente para el uso
del destinatario ya que puede contener informacion publica reservada o informacion publica clasificada (privada o
semiprivada), las cuales no son de caracter publico. Si usted no es el destinatario, se informa que cualquier uso,
difusién, distribucion o copiado de esta comunicacion esta prohibido. Cualquier revision, retransmision,
diseminacién o uso del mismo, asi como cualquier accién que se tome respecto a la informacién contenida, por
personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma, es ilegal. Si usted es el destinatario, le
solicitamos dar un manejo adecuado a la informacién. Cualquier mensaje electrdnico es susceptible de alteracién 'y
su integridad no se puede asegurar, por lo tanto, Invias no asume ninguna responsabilidad en el evento de
falsificacion o alteracion de este mensaje; de presentarse cualquier suceso anémalo, por favor informarlo al correo
soportesiri@invias.gov.co

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADVMZTJjY ThjLWFiNjitNDRkYy1hNzASLWRkZTUSNWQwNDc1NgAQAK7OcyG2kUT7jbF4F9KIcS4%3D 7
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Cucuta, 30 de agosto de 2021

Seiior
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE PAMPLONA ( R)
E.S.D.

REF: PROCEDIMIENTO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: CARMEN ESMIR VILLAMIZAR
DEMANDADO: LA NACION - MINISTERIO DE TRANSPORTE,
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS “INVIAS”.

YEINE TORCOROMA BARBOSA ANGARITA, abogado en ejercicio, con cédula de
ciudadania No. 63.502.050 de Bucaramanga, y Tarjeta Profesional No. 81020 del
Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de apoderado especial del Instituto
Nacional de Vias, segun poder que anexo, me dirijo al Despacho con el fin de dar
respuesta a la demanda de la referencia, con la manifestacion expresa de oponerme
a todos y cada uno de sus fundamentos y pretensiones, asi:

A LOS HECHOS
PRIMERO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
SEGUNDO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
TERCERO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
CUARTO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
QUINTO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.

SEXTO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.

Instituto Nacional de Vias
Carrera 59 No. 26 — 60 CAN.
PBX: 383 1000
http://www.invias.gov.co



http://www.invias.gov.co/

# oy
Instituto Nacional de Vias BICENTENARIO _\((ﬁ'_—-.\;

RepL'Jinca de Colombia de la Independencia de Colombia »}//),\‘
* %

1810-2010

Lihermdy Orden

SEPTIMO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
OCTAVO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.
NOVENO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.

DECIMO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.

DECIMO PRIMERO: ME ATENGO A LO QUE SE PRUEBE EN EL PROCESO.

DECIMO SEGUNDO: Es cierto respecto a la prestacién del servicio por parte del
demandante, pero su desvinculacion se efectué de conformidad con el Decreto 2171
de 1992, expedido en desarrollo del Articulo 20 transitorio de la Constitucion Politica.

DECIMO TERCERO: No es un hecho sobre el cual deba pronunciarse la Entidad
teniendo en cuenta que la determinacion de la procedencia de la pensidn sancion constituye
precisamente el objeto de la demanda.

HECHOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

Solicita el demandante el reconocimiento y pago de pension sancién por haber
laborado doce afios al servicio de la Entidad. Sobre la presente pretensién cabe
considerar que no es el Instituto Nacional de Vias la entidad llamada a responder
por una pensiéon sancién, considerando que a la fecha de desvinculacidén el actor,
se encontraba afiliado a la Caja Nacional de Prevision Social dentro de
Régimen General de Seguridad Social en Salud y Pensién, siendo aplicable en
consecuencia, el articulo 133 de la Ley 100 de 1993 el cual establece esta pensién
en el evento en que el empleador no tuviese afiliado al trabajador al Régimen en
mencion. Estando afiliado el demandante a la Caja Nacional de Previsién Social, no
recae sobre el Instituto demandado obligacion alguna de asumir la pension
pretendida.

De otra parte, invoca el demandante el reconocimiento de la pension sancion, con
fundamento en el Decreto 1848 de 1969. Disposicion no aplicable teniendo en cuenta
que, precisamente, por estar afiliado al Régimen de Seguridad Social en Pensiones
le es aplicable el articulo 133 de la Ley 100 de 1993.
Instituto Nacional de Vias

Carrera 59 No. 26 — 60 CAN.

PBX: 383 1000
http://www.invias.gov.co
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En reiteradas oportunidades, la Corte Suprema de Justicia, ya se ha pronunciado
sobre la pension sancién solicitada por trabajadores del Instituto Nacional de
Vias, a quienes en desarrollo del Decreto 2171 de 1992, se les suprimié el cargo
con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, determinado que
si se encontraban afiliados a la Caja Nacional de Prevision Social es aplicable
el articulo 133 de la Ley 100 de 1993 y en consecuencia no procede el
reconocimiento de la pensiéon sancién. Es asi como en sentencia del 11 de
febrero de 2001, Acta No. 8, proferida dentro del proceso de Radicacién 21191, de
Oscar Cecilio Sandoval Porta, sefialé la H. Corte Suprema de Justicia:

“‘La inconformidad de la censura consiste en que el Tribunal aplicé
indebidamente el articulo 133 de la Ley 100 de 1993, en tanto aprecio
indebidamente las pruebas que demuestran que el demandante si estaba
afiliado al sistema general de pensiones, omision que lo condujo al error de
condenar a la pension sancion.

Razén le asiste al censor, en tanto no hay ninguna duda que para la fecha
de la desvinculacion, y desde mucho tiempo atras, el demandante estuvo
afiliado a la Caja Nacional de Prevision Social, aserto que efectivamente se
corrobora con la prueba documental que reposa a folios ..., que dan cuenta
de los descuentos para pension y con destino a la entidad de seguridad
social mencionada, se hicieron al senior SANDOVAL PORTA desde el arfio
1993 y hasta la fecha de terminacion de su contrato de trabajo, con lo cual
queda en evidencia la condicién de afiliado al sistema general de pensiones.

En este orden de ideas, para la Sala resulta claro que no se dan los
presupuestos del articulo 133 de la Ley 100 de 1993 para acceder a la
pension sancion, si se tiene en cuenta que tal normatividad, entre otros
requisitos exige que el trabajador no haya sido afiliado al Sistema General
de Pensiones, lo cual como ya quedo visto, no se presenta en el sub lite, en
tanto que el actor si estuvo afiliado a dicho sistema”

Igualmente, la Corte Suprema de Justicia dentro del Proceso de Rad. 18548, contra
el Instituto Nacional de Vias, precisamente sobre el

Instituto Nacional de Vias
Carrera 59 No. 26 — 60 CAN.
PBX: 383 1000
http://www.invias.gov.co
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reconocimiento de la pension sancion solicitada por extrabajadores del Instituto
Nacional de Vias, en sentencia del 29 de mayo de 2003, Acta No. 034, con ponencia
del Magistrado, doctor Fernando Vasquez Botero, reiterd la jurisprudencia sobre el
particular sefialando:

Bajo los anteriores parametros facticos concluye la Sala, que en
ningun desacierto juridico se incurrié por parte del juzgador, en la
medida en que ciertamente el articulo 133 de la ley 100 de 1993
es el aplicable, y por ende, conlleva la improcedencia de la
pension sancién reclamada para quienes fueron desvinculados
con posterioridad al 1° de abril de 1994, fecha en que entré a
regir el sistema general de pensiones para los servidores del
orden nacional y se encontraban afiliados al sistema. Al respecto
la Sala en la sentencia del 29 de enero del presente afio, radicacion
18808, expuso: (Negrilla fuera de texto)

“(...) Encuentra la Corte que en ningun yerro juridico se
incurrio en la providencia gravada, pues el Tribunal apoyado
en la innumerable y constante jurisprudencia de esta
Corporaciéon sobre el particular, aplico6 de manera exacta la
hipdtesis prevista en la norma en cuestion en cuanto a la
improcedencia de la pension sancion en aquellos casos en
que el trabajador despedido se encontraba afiliado al sistema
general de pensiones.

“Y es por lo anterior, que debe afirmarse que el juzgador no
transgredio norma sustantiva alguna, cuando consideré que
la preceptiva aplicable al sub judice para dirimir la litis, era el
articulo 133 de la ley 100 de 1993, toda vez que, de acuerdo
con el articulo 151 de dicha normatividad, el sistema general
de pensiones para los servidores publicos del nivel nacional
entré a regir a partir del 1° de abril de 1994. De ahi, que si el
gestor del presente proceso fue despedido el 31 de diciembre
de 1994 y se encontraba afiliado a dicho

Instituto Nacional de Vias
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Sistema, como lo concluyé el Tribunal y de lo cual se
presupone esta de acuerdo el recurrente dado el sendero
escogido para cuestionar la sentencia, no cabe duda de que
al actor lo cobijaba aquella disposicion y que, por ende, era
en perspectiva a tal normativa de donde debia solucionarse
su pretension subsidiaria, tal y como lo ha sostenido la Sala
en otros casos similares, entre las cuales cabe citar las
sentencias del 15 de Marzo de 2001 (Rad. 15158), 20 de abril
de 2001 (Rad. 15226), 22 de agosto de 2001 (Rad.16165) y
septiembre 30 de 2002 (Rad. 18676)".

Para una mayor ilustracion del Despacho, me permito allegar copia de las
mencionadas decisiones de la Corte Suprema de Justicia.

SOLICITUD

Resultan, suficientes, claras y precisas las consideraciones de la Corte Suprema de
Justicia, contenidas en la sentencia del 11 de febrero de 2001, Acta No. 8, proferida
dentro del proceso de Radicacién 21191, de Oscar Cecilio Sandoval Porta, por
tratarse de un caso idéntico al aqui debatido, para que el Despacho absuelva al
Instituto accionado, de todas las pretensiones del demandante.

Asi también, se solicita absolver al instituto demandado teniendo en cuenta que
queda demostrado que, al momento de desvinculacion en junio de 1994, el
demandante se encontraba afiliado en Salud y Pension a la Caja Nacional de
Prevision Social.

EXCEPCIONES

Propongo las siguientes excepciones:

Instituto Nacional de Vias
Carrera 59 No. 26 — 60 CAN.
PBX: 383 1000
http://www.invias.gov.co
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1. Inexistencia de Ila Obligacion. Por cuanto a la desvinculacién del
demandante el Instituto Nacional de Vias pag6 todos los salarios, prestaciones
e indemnizaciones previstos en la Ley y la pensidon sancion no se causa por
cuanto a esa fecha se encontraba vigente el articulo 133 de la Ley 100 de
1993 que no la prevé cuando el trabajador se encuentre afiliado al Sistema
general de Seguridad Social en Pensiones y para la fecha de terminacién del
vinculo laboral, el trabajador, ahora demandante, se encontraba afiliado a la
Caja Nacional de Prevision Social — CAJANAL.:

2. Cobro de lo No Debido. Por cuanto la Ley 100 de 1993, no prevé el
reconocimiento de la pension sancién cuando a la terminacion del vinculo
laboral el trabajador se encuentre afiliado al Sistema General de Seguridad
Social, afiliacion que precisamente el demandante ostentaba ante la Caja
Nacional de Prevision Social — CAJANAL.

PRUEBAS
Solicito al sefior juez se admitan, decreten y practiquen las siguientes pruebas:
1. Las documentales solicitadas por el demandante.
2. Certificacion del Instituto Nacional de Vias con la cual se acredita la afiliacion del

demandante a la Caja Nacional de Prevision Social durante toda la vigencia del vinculo
laboral hasta la fecha de su retiro.

3. Solicito se admita la jurisprudencia citada proferida por la Corte Suprema de Justicia —

Sala de Casacion Laboral sobre casos analogos y especificamente contra el Instituto
Nacional de Vias.

ANEXOS
1. El poder y documentos que acreditan la representacion legal.

2. Certificacion del Instituto Nacional de Vias sobre afiliacion del demandante a la

Instituto Nacional de Vias
Carrera 59 No. 26 — 60 CAN.
PBX: 383 1000
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Caja Nacional de Prevision Social durante toda la vigencia del vinculo laboral hasta
la fecha de su retiro.

3. Sentencia del 11 de febrero de 2001, Acta No. 8, proferida dentro del proceso de
Radicacion 21191, de Oscar Cecilio Sandoval Porta, proferida por la Corte
Suprema de Justicia, Sala de Casacién Laboral.

4. Sentencia MILTON SUAREZ, Sala de Casacion Laboral Radicacion No. 40785
Acta No. 22.

5. Sentencia EDGAR BLANCO, Magistrado Ponente: Gustavo Jose Gnecco
Mendoza, Radicacion No. 41140 Acta No 26 del 27 de julio de 2010.

NOTIFICACIONES.
Las recibiré en el correo electrénico ybarbosa@inviasgov.co.

Del Sefior Juez,

Broon

YEINE TORCOROMA BARBOSA ANGARITA
C:C: No. 63.502.050 de Bucaramanga
T:P: 81020 C.S.J.

Instituto Nacional de Vias 3 - *%: .
Carrera 59 No. 26 — 60 CAN. 3 0 88 1z
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SALA DE CASACION LABORAL

Magistrado Ponente: GUSTAVO JOSE GNECCO MENDOZA
Radicacién No. 41140

Acta No. 28

Bogota, D. C., veintisiete {(27) de julio de dos mil diez (2010).

Se pronuncia la Corte sobre el recurso de
casacion que interpuso EDGAR BLANCO CONTRERAS
contra la sentencia del Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Cucuta, Sala Laboral, de fecha 26 de febrero de 2009,
proferida en el proceso ordinario laboral que le sigue a LA
NACION - MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y
TRANSPORTE DISTRITO No. 16 e INSTITUTO NACIONAL
DE VIAS.

l. ANTECEDENTES

El recurrente demandd para obtener Ia
pensién de jubilacién sancién, a partir de 17 de agosto de

2003, actualizada, y los intereses mo‘ratorios.

Afirmé que prestd sus servicios al Ministerio
de Obras Puablicas y Transporte, Distrito No. 16, entre el 14
de marzo de 1978 y el 31 de diciembre de 1993, vy al Instituto
Nacional de Vias entre el 1 de enero de 1994 y el 30 de junio
de 1994, para un total de 16 anos, 3 meses y 17 dias; que el



Radicacién N° 41140

contrato de trabajo le fue terminado sin justa causa con el
pago de una indemnizacion; que solicité la pensién de
jubilacién prevista en la Ley 171 de 1961, que le fue negada
por ser de cargo del Instituto de Seguros Sociales; y que le
asiste derecho a la pensién reclamada cuando cumpla 50
anos de edad, la cual debera liquidarse como lo dispone el
paragrafo de esa ley y el articulo 5 del Decreto 1572 de
1973.

EI INSTITUTO NACIONAL DE VIAS se opuso:
admitio los hechos 1, 2,6, 8y 9; negé el 3, 5, 7 y 10; y adujo
que no hay hecho 4. Propuso las excepciones de inexistencia
de la obligacion y cobro de lo no debido (folios 69 a 73).

El Juzgado Primero Laboral del Circuito de
C_L'lcuta, en sentencia de 17 de abril de 2008, absolvio.

ll. LA SENTENCIA DEL TRIBUNAL

De la decision de primer grado apeld el
demandante y en razén de ese recurso el Tribunal Superior
del Distritc Judicial de Culcuta, Sala Laboral, en la sentencia

aqui acusada, la confirmé.

El ad quem aseveré que el demandante
pretende el reconocimiento de la pensién sancién con base
en lo dispuesto en los articulos 8 de la Ley 171 de 1961 y 5
del Decreto 1572 de 1973, Yy que su desvinculacion se debis

a la supresién del cargo aprobada por la Junta Directiva
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hediante Acuerdo 025 de 10 de mayo de 1994; indico que la
Corte Suprema de Justicia ha expresado que el despido por
liquidaciéon de la empresa o supresién del cargo constituye
una causa legal, pero no una justa causa, y reprodujo los
articulos 48 y 49 del Decreto 2127 de 1945, para sefialar que

en el presente caso hubo un despido injusto.

Transcribi6 la sentencia de la Corte de 29 de
abril de 2004, radicacion 21838, y algunos fragmentos de las
sentencias de 10 de julio de 1996, radicacion 8428 y 24 de
abril de 1998, radicacién 10286, y advirtié que debe tomarse
" en cuenta que el nexo laboral que existid entre las partes
culminé el 30 de junio de 1994, época para la cual ya estaba
vigente la Ley 100 de 1993, por lo que se debera aplicar el
articulo 133, ibidem, cuyo texto reprodujo.

Explicd que para tener derecho a la pensidn
séncién se reguiere que el trabajador no haya sido afiliado al
sistema general de pensiones, por omisidon del empleador,
pero que a folio 5 obra una certificacién del Director de
INIVTAS Territorial Ocafia, constando el tiempo de servicios y
la afiliacion a CAJANAL, y concluyd que por haber sido
desvinculado en vigencia de la Ley 100 de 1993, segun
jufisprudencia de la Corte, plasmada en la sentencia de 29
de abril de 2004, radicacion 21838, la decisidn del a quo

merece ser confirmada.



Radicacién N°® 41140

IIl. EL RECURSO DE CASACION

Lo interpuso el demandante y con él aspira a
que la Corte case la sentencia del Tribunal para que, en sede
de instancia, revoque la del Juzgado y, en su lugar, acceda a

sus pretensiones.

Con esa intencién, propuso dos cargos, que
fueron replicados. La Corte los integrara para resolver sobre
--gl conjunto, en razén de que exhiben defectos formales que
implican su desestimacion y estan orientados por la misma
via, la directa, acusan un elenco similar de preceptos
legales, se valen de argumentos comunes y pretenden un
idéntico propésito, y por permitirlo el numeral 3 del articulo
51 del Decreto Extraordinario 2651 de 1991, adoptado como
legislaciéon permanente por el articulo 162 de [a Ley 446 de
1998.

CARGO PRIMERO:

Acusa a la sentencia del Tribunal de violar por
la via directa, por interpretacion errénea, al no aplicar los
articulos 8 de la Ley 171 de 1961, 5 del Decreto 1572 de
1973, 47 a 51 del Decreto 2127 de 1945, 37 de la Ley 50 de
1990, 1, 2, 3,4,6,7,10, 11,12, 13, 133 y 272 de la Ley 100
de 1993, 16, 21 y 267 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, 46,
48 y 53 de la Constituciéon Politica.
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Para su demostracién, afirma que el ad quem
fundd su decisidn en el pronunciamiento de la Corte, de 29
de abril de 2004, en el que se esta frente a un trabajador
desvinculado antes de la Ley 100 de 1993, y transcribe un

breve fragmento de lo que asentd ese juzgador.

Arguye que, como la desvinculacion se
produjo el 30 de junio de 1994, es evidente la interpretacion
erronea del fallador al no ser aplicable al caso en razén de
- -que su retiro sucedio después del 1 de abril de 1994, el que,
de igual manera, se fundamenté en la sentencia de casacion
de 24 de abril de 1998, radicacién 10286, y que esa
sentencia trata es de la compartibilidad de las pensiones
sanciones con la de vejez y la no aplicacién de la Ley 50 de
1990 a los trabajadores oficiales, suerte que también corren
las sentencias de 6 de mayo de 1997, radicacién 9561, y 13
de junio de 2002, radicacién 17588.

Asevera que conforme a lo anterior es claro
que para el presente caso se esta frente a la aplicacién de
dos normas que simultaneamente se le aplican al trabajador,
porque éste fue desvinculado el 30 de junio de 1994, cuando
ya habfa cumplido 15 afios, 9 meses y 10 dias al servicio del
Estado cuando se expidié la Ley 100 de 1993.

Copia los articulos 133, ibidem, y 53 de la
Constitucién Politica, y destaca que se debe aplicar la
condicibn mas beneficiosa para el trabajador, en Ia

aplicacion del articulo 8 de la Ley 171 de 1961, al momento

75\



el
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de expedirse la Ley 100 de 1993 (23 de diciembre de 1993),

porque ya habia cumplido los 15 afios de servicio al Estado.

Advierte que el articulo 133 de la Ley 100 de
1993 es regresivo en los derechos de los trabajadores y viola
los principios de la seguridad social, sobre eficiencia,
universalidad y solidaridad que trae esa ley y el articulo 48
de la Constitucién Politica; aduce que aqui se esta frente a
una expectativa legitima, porque al expedirse aquella ley ya
~abfa cumplido los 15 afios de servicios que exigia la norma
anterior, y transcribe los articulos 53 de la Constitucion
Politicay 272 de la Ley 100 de 1993.

LA REPLICA

Sostiene que ningln régimen de transicién es
aplicable a la regulacién vigente sobre pensién sancidn,
pbrque ese régimen solo esta referido a la pensién de vejez
o la pensién plena de jubilacion, y que fue acertada la
decision del Tribunal al aplicar el articulo 133 de la Ley 100
de 1993, porque al retiro del trabajador, el 30 de junio de
1994, esa ley estaba vigente y, adicionalmente, el Instituto
Nacional de Vias acredité la afiliacién a Cajanal, y destaca
que por haber regulado dicha ley lo relativo a la pension
sancion, incluyendo expresamente a los trabajadores
oficiales, las normas anteriores no subsisten, segln lo
dispuesto por el articulo 3 de la Ley 153 de 1887.
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CARGO SEGUNDO:

Acusa a la sentencia del Tribunal de violar por
la via directa, por no aplicacién, los articulos 8 de la Ley 171
de 1961, 5 del Decreto 1572 de 1973, 47 a 51 de! Decreto
2127 de 1945, 37 de la ley 50790 (sic), 1, 2, 3, 4, 6, 7, 10,
11,12, 13, 133 y 272 de la Ley 100 de 1993, 16, 21 y 267 del
Cdédigo Sustantivo del Trabajo, 37 de la Ley 50 de 1990, 46,
48 y 53 de la Constitucion Politica. -

Afirma que estd probado que labord para la
demandada hasta el 30 de junio de 1994 y tenia cumplidos
16 afos, 3 meses y 17 dias de servicios al Estado, por lo que
debido a que cumplid 15 afios de servicios al Estado el 12 de
marzo de 1893, fecha en que aun se hallaba vigente la Ley
171 de 1961, adquirido el derecho a no ser despedido sin
justa causa y, en caso contrario quedaba amparado por el
articulo 8, ibidem, el cual transcribe, junto con el articulo 53

de la Constitucidon Politica y el 272 de |la LLey 100 de 1993.

Explica que en tales condiciones se debe
aplicar la condicién mas beneficiosa al momento del despido,
es decir, entre la Ley 100 de 1993 y la Ley 171 de 1961, y en
el caso presente la ultima, porque ya habia cumplido los 15
afios al servicio del Estado, siendo esa condicién la
proteccion de su derecho a la pensién, en conformidad con lo

previsto en los articulos 48 y 83 de la Constitucion Politica.

o4
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LA REPLICA

Plantea los mismos argumentos para
oponerse al cargo primero que, por economia, no se

transcriben.
IV. CONSIDERACIONES DE LA CORTE

En lo que constituye el razonamiento juridico
-central de los dos cargos, el recurrente reclama para el caso
la aplicacién del principio de la condicidn mas beneficiosa.
Argumenta para ello que cuando el promotor del pleito fue
despedido ya tenia mas de 15 afos de servicios al Estado,
de modo que nacid la garantia de no ser despedido, que no
podia ser desmejorada por una norma regresiva posterior, en

cuanto existia una expectativa legitima.

En relacién con esos argumentos, importa
pfebisar que de tiempo atras esta Sala de la Corte ha
explicado que la que se ha dado en denominar pensién
sancion de jubilacién se causa con el cumplimiento de los
dos requisitos que establece la ley: el tiempo de servicios y
el despido sin justa causa del trabajador; de tal suerte que,
mientras ellos dos no se hallen cabalmente satisfechos, no

puede considerarse que el derecho a gozar de esa

prestacidn se ha consolidado.

Por lo tanto, el mero cumplimiento del tiempo

de servicios no genera ningGn derecho cierto para el
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trabajador, pues se requiere de la comunién de las dos
exigencias. Y tampoco da lugar a una expectativa legitima,
'porque el otro de los requisitos, el despido sin justa causa,
es un hecho impredecible, de incierta ocurrencia, que puede
o no presentarse, de suerte que, precisamenie por ia
incertidumbre en su acaecimiento, no tiene la virtualidad de
ser causante de una expectativa, mucho menos de una que

pueda calificarse como legitima.

Si ello es asi, el nacimiento del derecho a la
nrestacion puede verse afectado por los cambios legislativos
que se introduzcan en sus requisitos, en cuanto no se trata
de un derecho adquirido, como tampoco de una expectativa
legitima que amerite alguna proteccién especial, como podria
ser la de utilizar la regla de la condicién mas beneficiosa, en
la forma como la entendido la jurisprudencia de la Corte

Suprema de Justicia.

Como se dijo, con reiteracion ha adoctrinado
esta Sala de la Corte que el derecho a la pensién sancion
surge al mundo del derecho cuando ocurre la terminacién
del contrato de trabajo sin justa causa de un trabajador
que ha trabajado por mas de 10 afios. Es decir, el despido
sin justa causa y la prestacion de servicios durante 10
afios o mas, constituyen los dos Unicos elementos

estructurales del derecho a la pensién restringida de
jubilacion.
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Por consiguiente, una vez reunidos estos
dos requisitos, la pensidén restringida de jubilacion en
comento pasa a convertirse en un derecho adquirido del
trabajador, esto es, en una situacién juridica concreta,
que, como tal, no puede ser modificada por una norma

posterior.

Esta Sala de la Corte, en sentencia de 24
de octubre de 1990 (Rad. 3.830), citada en |la de 18 de
- —~octubre de 2001 (Rad. 16.646), adoctriné:

“3. Y atin mas, si se tratara de una supuesta in-

terpretacion errénea del articulo 8o. de la Ley 171 de 1961,

- en cuanto el Tribunal dedujo que el cumplimiento de [a

edad para la pensién por retiro voluntario después de 15

affos de servicio no constituia un requisito de causacién

sino apenas una condicion de exigibilidad, observa la Sala

que el fallador no hizo cosa distinta a la de acoger y aplicar

la jurisprudencia que sobre el mismo punto ha mantenido
esta Corporacion. :

“En efecto, en sentencia de 7 de julio de 1980
dijo:

“Tampoco asiste la razén al recurrente en la
segunda parte de su alegacién, pues la jurisprudencia de Ia
Corte tiene decidido que el trabajador puede demandar Ia
pension proporcional de jubilacién, aunque no tenga la edad
requerida. En efecto, en sentencia de 5 de octubre de 1978
de la Seccién Segunda de esta Sala, con ponencia del
magistrado doctor José Eduardo Gnecco C. se dijo:

“La Sala de Casacién Laboral ha sostenido en
forma reiterada, con excepcion del fallo de quince de
octubre de mil novecientos setenta y seis, Roberto Patifio
vs. Patifio y Ponce de Ledn Publicidad S.A., de la Seccién
Primera, que en tratdndose de la pensién proporcional de
jubilacién consagrada en el articulo 8o. de la ley 171 de
1961 el trabajador puede demandaria cuando el contrato de
trabajo termina, aun cuando no tengan en ese momento
cualquiera de las edades que para cada caso la norma
contempla para disfrutarla. Esta jurisprudencia no ha sido
rectificada por las dos Secciones de la Sala de Casacién
Laboral, y ha sido ratificada por Ia Seccién Segunda en
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sentencia de dieciocho de noviembre de mil novecientos
setenta y seis, Moisés lizarazo Déavila contra "Sears -
Roebuck de Bogota S.A." y de cuatro de septiembre de mil
novecientos setenta y ocho, Pastor Sanchez Barahona
contra sociedad "Desarrollo Industrial y Agricola S.A.
DIASA, no publicadas ain en la Gaceta Judicial. En el
primero de esos fallos dijo la Corte:

“El Codigo Sustantivo del Trabajo tiene
establecido que las empresas con capital igual o superior a
ochocientos mil pesos jubilen a los trabajadores por haber
durado a su servicio un lapso que para cada hipétesis
pensional la misma ley determina. Ademas prevé que en
caso de despido injusto y después de cierto tiempo de
servicios o de retiro voluntario luego de 15 afios de labores
hay lugar a la pensién segin lo afiade la Ley 171 de
1961....Resulta entonces claro, en el caso de las pensiones
especiales, que es la duracién larga del contrato de trabajo,
o sea la perseverancia en el servicio de la empresa y el
despido injusto o el retiro voluntario lo que genera el
derecho a la pensién restringida por jubilacién. Quien
cumple pues el tiempo minimo de labores indispensable en
cada evento pensional y es despedido ilegaimente o se
retira de modo voluntario, adquiere el derecho a recibir esta
prestacién, en la cuantia que para el respectivo caso
establezca la ley. Cosa distinta es el comienzo de la
exigibilidad de la pensién mensual que pide, conforme a fa
ley, que el jubilado llegue a cierta edad, que las normas
laborales indican para esta clase de pensién® (G.J.,
T.CLX!, p4gs.382 y 383).

“Conforme a los lineamientos anteriormente
expuestos, el Tribunal Superior no incurrié en infraccién
legal alguna al deducir que cuando José Medardo Roldsn
Vasquez se retiré voluntariamente del servicio de Fabricato
después de 15 afios de servicios, el 10 de septiembre de
1967, tenia causado el derecho a la pensién de Jjubilacién
consagrada para este evento en el articulo 8o. de |a Ley
171 de 1961, aunque debia esperar al cumplimiento de los
60 afios de edad para empezar a cobrarla”.

Cabe anotar, por otro lado, que en los casos
en que la jurisprudencia ha considerado gque existe una
expectativa legitima o un derecho eventual, se ha estado en
presencia de hechos futuros que, aunque inciertos, son de
factible ocurrencia, esto es, que, en condiciones normales,

deben ocurrir, como el cumplimiento de determinada edad; y
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también respecto de hechos futuros pero ciertos, como la
muerte del afiliado. Mas, de las antedichas caracteristicas no
participa un despido sin justa causa que, auhgque comun en
las relaciones laborales, en una en particular resulta ser,
para el trabajador, un suceso contingente o meramente
circunstancial, en cuanto no depende de su voluntad sino de
la del empleador, de ahi que no pueda existir una expectativa

razonable respecto de su ocurrencia.

Por esa razén, se ha dicho por la Sala que las
riormas legales gue se aplican para determinar si en un caso
concreto ha surgido o no el derecho a la pensién en
comentario, son las que se encuentren vigentes cuando se

Fi_roduzca el despido sin justa causa del trabajador.

Asi lo explico, entre muchas otras, en la
sentencia del 15 de septiembre de 2005, radicacion 21115,
en la que dijo que el derecho a la pension restringida no
puede verse afectado por una nueva normatividad, pero sélo
cuando se encuentre debidamente causado, consolidado,
pues, de no ser asi, se rige por las normas legales vigentes

al momento del despido del trabajador:

" El efecto general inmediato de la ley laboral, en ia forma
prevista por el articulo 16 del C. S. del T, no conlleva que
una pensién sancién, como Ja que se ventilé en este caso,
quede sujeta a modificaciones, por el advenimiento de
disposiciones [egales que regulen el derecho de modo
distinto a la normatividad que regia para la fecha en la que
se produjo el despido injusto del accionante, dado que ese
supuesto de hecho, de la terminacién del contrato de trabajo
sin justa causa, junto con el cumplimiento del tiempo de
labores, superior a 10 afios, determinan la causacién del

oY’
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derecho a la pensién restringida reglada por el articulo 8°
de la Ley 171 de 1961, siendo la edad tan solo factor de
exigibilidad.

“De alli que, como lo sefala la réplica, bajo esos
paréametros, la normatividad aplicable, en este caso, a la
pension sancién, es la vigente a la fecha de su causacion,
vale decir, cuando finalizé el contrato de trabajo sin justa
causa, por decisién del empleador, luego de haber laborado
por mas de 10 afios (articulo 8° de la Ley 171 de 1967). De
ahi, que el sentenciador no incurriera en la infraccién legal
denunciada’s

“Por tanto, no incurri6 el juzgador de la alzada en el
desatino interpretativo que se le atribuye, pues es claro que
el actor fue despedido antes de la vigencia del articulo 8°
de la Ley 171 de 1961, por lo que es claro que,
contrariamente a |lo alegado por el recurrente, las
disposiciones de esa norma no son pertinentes para regular
el derecho pensional pretendido, pues no puede serle a ella
oftorgado un efecto retroactivo del que carece, al tenor de lo
dispuesto en el articulo 16 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo.

“En conclusién, tuvo razén el juzgador de segundo grado al
abstenerse de aplicar la disposicién contenida en el articulo
8° de la Ley 171 de 1961, como lo pretende el actor, en
razén de que esa ley fue expedida el 14 de diciembre de
1961 y eniré a regir a partir del mes de enero de 1962,
cuando ya se habia terminado el contrato de trabajo del
actor (29 de agosto de 1961), situacién juridica consolidada

a la que, por tanto, no podia aplicarsele una norma
proferida con posterioridad.

“‘Por esa misma razén no incurrié en la aplicacién indebida
del articulo 267 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, porque
ese era el precepto vigente en el momento de Ia
desvinculacion del actor y por lo tanto el apropiado para
reqular sus efectos juridicos”.

[( Cumple anotar, siguiendo ese orden de ideas,
que la utilizacién por parte de la Sala de la regla de la
condicién mas beneficiosa ha tenido por objeto garantizar las
prerrogativas de los beneficiarios de los afiliados al sistema
de seguridad social en pensiones, que aportaron al sistema

un numero suficiente de cotizaciones para que, en caso de

13
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fallecer en vigencia de las normas anteriores a la Ley 100 de
1993, generaran el derecho a la pension de sobrevivientes;
de tal suerte que esas prerrogativas no podian verse
afectadas por el cambio en los requisitos, que en materia de

densidad de cotizaciones introdujo la citada ley.

En efecto, como lo ha explicado en su
jurisprudencia, se tratd de situaciones en las que con la
expedicion del nuevo sistema integral de seguridad social
---—;onsagrado en la Ley 100 de 1993, que redujo drasticamente
el requisito de la densidad de semanas de cotizacién para
acceder a la pensién de sobrevivientes a un nimero de 286,
no era dable y resultaba violatorio de ese postulado, abolir
las prerrogativas de los derechohabientes originadas por los
afiliados que en vigencia de la normatividad anterior habian
cumplido con una intensidad de semanas muy superior, esto
es, ciento cincuenta (150) en los 6 afios anteriores a |a
muerte o trescientas (300) en cualquier tiempo, conforme a
las exigencias de los articulos 6 y 25 del Acuerdo 049 del
[.5.S., aprobado por el Decreto 758 de 1990.

Pero esa excepcional situacién difiere de la
presentada en este asunto, en la que, como se ha visto, en
estricto sentido no existe ninguna prerrogativa que proteger
y, por ello, no hay ninguna razén para que el Tribunal dejara
de aplicar la norma vigente para cuando se termind el
contrato de trabajo, esto es, el articulo 133 e la Mde

1993, y, por ende no incurrié en los quebrantos normativos
que se le atribuyen.

14
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En consecuencia, los cargos se desestiman.

En mérito de fo expuesto, la Corte Suprema
de Justicia, Sala de Casacién Laboral, administrando justicia
en nombre de la republica de Colombia y por autoridad de la
ey, NO CASA la sentencia del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cucuta, Sala Laboral, de fecha 26 de febrero de
2009, proferida en el proceso ordinario laboral que EDGAR
__LANCO CONTRERAS le sigue a LA NACION -
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
DISTRITO No. 16 e INSTITUTO NACIONAL DE VIAS,

Como hubo réplica, las costas del recurso

extraordinario se imponen a! recurrente.

COPIESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y DEVUELVASE EL
EXPEDIENTE AL TRIBUNAL DE ORIGEN.

TAVO JOSE GﬁMENDOZA ;

15
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CARLOS ERNESTO MOLINA MONSALVE

Magistrado Ponente j

Radicacion N° 40785
' Acta N° 22

Bogoté D.C., veintisiste {27) de junio de dos mif dace {2012)."

Decide la Corte ef recurso de casacion que interpuso MILTON
HERNANDO SUAREZ BARRERA, contra Ia sentencia proferida por la Sala
Laboral de! Tribuna! Superior de! Distrito Judiclal de Citcuta, el 26 da febrero
de 2009, en gl proceso ordinario que adelants contra el INSTITUTO

NAGIONAL DE VIAS - INVIAS y 1a NACION MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y TRANSPORTE,

I, ANTECEDENTES

Con la demanda inicial, el actor demando a las accionadas, con el fin
de que mediante los tramites de un proceso ordinario laboral fueran
condenadas a reconocer y pagar en su favor la pensién sancién consagrada
en el articulo 8° dg la Ley 171 de 1961, a partir def 3 de noviembre de 2004,
teniendo en cusnta para ello e 75% dal prémedio de lo devengado en el
Gltimo afio, y a las costas del proceso,

Como fundamento de esos pedimentos, en lo que concierne al recurso,
- argumentd que trabajé para ol Ministerio de Obras Péblicas y Transporte
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Distrito No. 16, de 12de marzo de 1979 al 31 de diciernbre de 1993, vy con el
Instituto Nacional da Vias desde el 1° de enero de 1994 hasta ef 30 de junio
de la misma anualldad, para un total de 15 afios, 3 meses y 20 dias servicios;
que su contrato de trabajo terming unilateralmente, sin justa causa y con e
pago de la indemnizagion Comespondients; que le solicitd a I demandada el
reconocimiento y pago de la pensidn sancion consagrada en el articulo 8° de
ia Ley 171 de 1861, 1a cual e fue negada, en el entendido que es el ISS Ia
institucion llamada a reconocer la pension. (fls, 14 a 1 7)

Il RESPUESTA A LA DEMANDA

El Instituto Nacional de Vias — INVIAS, al contestar Ia demanda s
Opuso a todas y cada una de las pretensionss incoadas en sy contra, Admiti6
los extremos de Ia relacion laboral; expuso que el contrato de trabajo terminé
par supresion de! cargo y que el demendants, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 133 de la Ley 100 de 1993, no tiene derecho a Ia pensidn sancion
deprecada. Propuso lag sxcapciones de inexistencia de 1a obilgacion y cobro
de lo no debido. (fls. 61 a 65).

No obra en al expediente, contestacion de la demanda par parte de la
Naclon - Ministerio de Obras Piblicas y Transporte,

JI. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

La primera instancia la conocid el Juzgado 1° Laboral del Cireuito ds
Clcuta y termind con sentencla del 16 de abrll de 2008, que absolvié a las

o 4



IV. SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

Llegado el proceso 4 la segunda instanclg POl apelacion del

de 2009, confirma la decision de primer grado y no impuso costas en Ia
alzada (fis. 8 2 14 dgj ¢, del Tribunal).

Precist el Jiez Colegiado, con fundamento sn |as normas que regulan
la terminacion del contrat de trabajo de fos trabsjadores oficlaies, y de |a

concluyé por causa legal debido a Ia Supresion del cargo que desempefiaba,
¥ no por justa causa,

Luego se ocups del analisls de la normativa Que regule la pensién
sancion deprecada, ¥ ¢an sustento en fallos emanados de esta Corporaclén
que al efecto clig ¥ trascribio, concluys que fa nomma aplicabls a) caso es
artleulo 133 de Ia Ley 100 de 1993, y dijo:

“Conforme a esta disposicién, es necesarlo para tener derecho sl
Teconocimiento de Ia pansion sancibn, que el trabajador no haya sido
afliado of sistema general do psnsiones, por omistén del smpleador,

En el presonte caso, obra a folio 28 una certificacion expadida por ef
Director de INVIAS-Territorial Ocara donde hace conster ef liempo de
Servicios prestados por ¢ agfor Y la comespondiente afiacisn g
CAJANAL,
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En vittud de jo &énalizaio, Concluye (sic) esta Salg Qus, al ocurmir ig
desvinculacion def adlor e 30 da Junio de 1994 eg declr,
Posteriormente g fa énlrada en vigencia de la Loy 100 ge 1993, y

dcorde gop fos Planfeamiantos S8nfagos por la Core Stprema de
‘Jusf‘!cfa. Sala do Casacign Laboral en Sentencia Rag, 21838 def 29 e

¥ U lugar, se condene a las demandadas 3l réconacimiento y pago de la
pensidn sancién, en jos téminos de ia demanda Inicial.

Al sfecto formuld dos cargos que fueron replicados por el Instituto
Naclonal do Viag Y que la Sala abopdara conjuntamente, tgf y como lo
permits e! artfeulo 51 de Decrsto 2651 ds 1991, adoptade com legistacion
permansnte por el arficul 162 dg la Ley 446 de 1 998, dado que ge dirigen
por la misma via, existg identidad en sy objeto y en Jog preceplos que se

invocan, persiguen el mismo fin Y 88 sustentan en argumentos slmllares y
complerentarios,

VI, PRIMER CARGO

Dlee el racurrente:

‘La sentencia acusadg viola /a ley sustanciaf POr Ia via direcls, por
Intorpretacién erénes, que condulo a fo ostensible rebeldia dsf /
fallador de segunde Instancia de no aplicar ef Art, 8 de fa lsy 171/81.en

Ty
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concordancia con of docrery 1572/73 Art 5, Ast 47 o 51 def Decmtn‘ o
2127/45, an. 37 de /a fay 50480, asi misro con fos artleufos 1,.2, 3, 4,

G 7,10, 11, 12, 13, 133, da loy 100493, art. By 21, 2g7 CS.T yelan

46, 48y 53 CN., sobre pensiones y fa condielén méas beneficipsg,”

Al sustentar g} argo manifiesta, en sintesis, que os erdnea g
interpretacion que el tribunal hace de lag sontencias que frajo a colacion,
Porque en el fallo ey 29 4o abril de 2004, Magistrado ponente Dr. Femando Vasquez
Bolere’, el caso sstudlado cotresponde a un trabajador que fue retirado antes
de la entrada en vigencia ds ia Ley 100 de 1993, Y en la sentencla del 24 ge
abril de 1998, radicado No, 10286, la Corie se refiris a la vigencia det articylo 37
de la Ley 50 de 1990 para aclarar que nop cobija a los trabajadores ofictales,
condiclon que tenja gf aqui demandante.

Se refiere a los contenidos de los articylos 133 de la Ley 100 de 1993 y
53 de la Constituclén Politica, para destacar Que &n atencidn al principio de Ia
condicion mas beneficiosa, “ara e/ Presente caso, no es aplicable af trabajador ef
artleulo 133 de fz Joy 10083, en razén que of ya habla cumplido fos quince aios de
seyvicios qus fe exigla Ia anterior norma Art, 8 dg Ja ley 171/61 v ol decrsio 1572773 Art.5,
s decl, quince afios de Servitios &l estado, por fo tanto, o s8 podia disminuir fos
darechos de fos trabajadiores o que ef empleador realizers a St conveniencie la
interprefacion da fa nomma en petjuicio de los trabajadores, "

VII. SEGUNDO CARGO

Lo propuso en los siguientes términos:

“La sertencia acusada viola la ley sustancial por Iz vig dfmda_r, por ne
aplicacion, por {2 ostensibls rebeldia def falador de Segunda instancizs
de aplicar of Art. 8 de fa fey 171181, en concordencla decreto 1572/73
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AR5, At 47 @ 81 del Decrato 2 127145, art. 37 do Ia ley 50790, con 55
o1 0 1 2.3, 4,6, 7,10, 11, 13, 13, 135, 272 o o 10093, art. 165y " -

21, 267 C8.T, Loy 50/90 At 37 y of A 46, 43 y 53 C.N, sobre
pensiones y fa conglcion més heneficloga,”

Para confutar I sentencia afitma que ¢f trabajador labors para ja
demandada hasta e 30 de junio de 1994, que para entonces ya tenia
cumplidos los 15 afios, 1 mes y 20 dias de serviclos, que para esa data aln

S€ encontraba vigents Ig Ley 171 de 1961 ¥ habla adquirido e| derecho s o

ser despedido sin justa causs Y en ¢aso contrario quedaba coblfatio por el Art. 8 d /2 fey
1711812

Trascribié el citado articulo 8° ds Ia Ley 171 de 1961, el 53 superior y el
272 de la Ley 100 de 1993 ¥ concluyd:

"En fales condicionss, se debe aplicar Ia condlcibin més benaficiosa af
momento def despido def trabajadior, es decir, entre I oy 10093 y Ia

derschos a fa pensisn de conformidatf con e] Ant, 48 ¥Y53CN

Como sa ha demostrado, gua pera ef presente evento fe es aplicable of
at. & de I3 Jay 1 71781, solicifo se case Ig senfencla do Segunda
Instancia y en sede de Instancla se revogue ef falle do primera instancia
en fodas sus partes ¥ $8 acceda a las prafensiones de fa demanda, es
declt, conceda la pension sencién ds conformidad af ard. 8 de Ia sy
171/61 y ol Degreto 1572173 ant, 8., ordenando pagar las mesadas ylas
adiclonales impagsdas con log Incrementos de ley v los inferss
moratorios como fue impelrado en fa demanda.”

VIII. LA OPOSICION

El Instituto Naclonal de Vias se 0puso a la prosperidad del recurso y al
efeclo dijo que fos argumentos de) recurrente ‘constiluirdn un régimen de
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Transicisn que no esté provisty para esta clase dp DPensiones™ Que como gl ;éifro se

produjo en vigencia de Ia Ley 100 de 1993, Iz nomma aplicable es gf artieulo
133 ibidem,

IX. SE CONSIDERA

Dada la vig directa 8s00gida en amhos alaques, se dg por establacido:
que el actor prests sug serviclos a las demandadas POr espacio de 15 afiog, 3
meses y 20 dlas; que sstuvo afiliado en el régimen de pensiones a la Caja
Naclonal de Pravisién Social durante | vigencla de la relacian laboral; que e
contrato de trabajo terming sin Justa causa ef 30 de junio de 1994; que nacis
el 2 de noviembre de 1954 y cumplid 50 afios da edad en Ia misma data de|
aflo 2004,

Puss bien, el articulo g° de la Ley 171 de 1961 consagrd tanto para
trabajadores ofiigles como pariculares la pension de jubilacion, en dos
modalidades diferentes a saber: pensidn sancién en casg de despido sin justa
Causa y mas de 10 afios ds servicio ¥ menos de 20, continuos o discontinuos,
Y pension restringida por retiro voluntario, con més de 15 afios Y menos de 20
da servicio,

e
.
N



EXP. 40785

A

Dicha normativa fye modificada para Ipg trabajadores de “sector
privado por el articulo 37 de la Ley 50 de- 1990, pero se mantuvo para los
trabajadores oficiales hast la entrada en vigencla dgj articulo 133 de I3
Ley 100 de 1993, Gue nusvamente se refirié a unos ¥ ofros trabajadores y
precisd, que a g pansibn sancion tendrfan derecho fog no afiliados at
sistema general de pensiones por omisién dl empleador, que sl justa
causa fueren despedidos con 10 afios 0 més de servigios,

Lo anterior, unido al hecho de que sl trabsjador fue despedido
Injustamente el 30 gg Junio de 1994, cuando ¥a estaba vigente el artioulo
133 de 1a Ley 100 ge 1983, fo que implica que es esa la norma que regula
su sftuaclén y no otra, tal ¥ como tantas veces lo ha reiterado esta
Comoracion,

En efecto, en asunto en el que fusran demandadas las aqul
convocadas en condicién de pasivas, por un ex trabafador que después de
15 afios de serviclos, an Vigencia de Ia Ley 100 de 1993, fue despedido sln
justa causa, reiterd Iz Salg su docfring, en sentencia del 15 de marzo de
2001 radicado 15,158, an la que dijo:

“Con todo, importa aclarar que ef régimen de pension sancion previsto
on el aticulo 133 do la Ley 100 do 1993, tuvo efecto inmediato de
forma que resulta aplicable & los vinculos vigentes o en curso en s}
momento de entrar a regir Ia ley. Por fanfo si el ad quem hallb que los
demandantes esfaban sfiiados & sistema de pensiones, efmerge

"~ afinado que entendiera improcedentes fas pensiones [mpetradas en
subsidio.”



W

Corte Suprema ds Fusticia ' S f)"]
EXP, 40785 : o %
En ase mismo afio, en degisidn radicada bajo el No, 15927 de| 31 de

octubre, bajo la misma linea de interpretacion adujo ia Corporacion;

= "‘-?‘.

.-",'
Wl

previsto en ef artieufo 133 de I lay 100 citads, es aplicabls a los vingulas
vigentes o en curso en ef momento te enfrar a regir esa lsy, Al respecto
Ia Corle en senfencle del-20 de &bril def confante sifo, radicscion 15226,
eXpUSo;

"Pasa a lo afrmado, la acusacién no esia flamada a sall;
avante, dado qus of Tribunal apficd en debida forma ef
denunclade articulo 133 de fa Ley 100 de 1983, que es ¢
que regula el asunto debafido, En sfecto, si ol Sistema
Ganeral da Pensiones tuvo vigancia para los semvidores
pidblicos da nivel nacional a partir del 1° da abril de 1994 y
para los de nivel departamenta, distrital y municipa! a més
tardar ef 30 de junio de 1585, come lo define el articufo
151 de la enunclada ley, no cabs duda de qus el actor
estaba cobijade par la misma, pues su desvinculacion
labaral ocumd e 12 de marzo de 1996, hechn gue no se
encusnlra guestionado, como fampoco e de qus se
encontreba afifado al menclonado Sistema General ge
Penslones cuando éste empezé a operar,™

Posteriormente, insistid la Corte en la doctrina antes referida y en
sentencla del 2 de septiembre de 2008, radicado 34532, en la que ratificd
lo expuesto en precedencia, respecto del demandante cuyo vinculo iaborsl
concluyd cuando ya estaba en vigencia la Ley 100 de 1993, ensefio:
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EXP. 40785 R

Prestaciones de natiraleza pensionsl, De syertg que, fa ponsion
broporcionat dg. Jubitacién por despido sh justg calisa, tamhién lamadg
pension sanciom, ng ests cobljada por la dichs disposicién y, en

consecuencia, hoy se debe ver es g Ia luz del articule 133 go Ia Ley
100 de 1993, como ¥a s ha dichp,”

En el 2009, en sentancia del 21 de marzo, radicado 35034, en
\ proceso en ef que fueran demandadas la Naclén — Ministerio de Obras

)g((k' * Plblicas y Trasporte, asi como e INVIAS, en procura de obtener la pensidn
- Q\ sanclén por despido Injustificado después de 15 afios de servicios, de
N\

nuevo insistic la Corporacion:

“Seguin lo anterior, ¥ teniendo en cuants que Ia refacitn de trabajo de!
demandante termind of 21 de dictembre de 1994, o cabe duds que la
normatividad apg!cabfa af caso que nos ocupa es fa Loy 100 de 1993

que la pensitn proporcional consagrada on los articulos 8° dg Ja Ley

- 171 de 1961 y 74 def Decreto 1848 de 1969, siga tenlendo aplicacisn
en refacién con Jos primeros; es decir, log trabgfadores oficigles, y
menos atin con fundamento en ef artfeulo 36 de i cltada Ley 100, que
solo s6 refiere a las penslones do vajez consagradas en regimenes
anleriores, pero para nada se 0Lp6 de les restringidas o especiales de
Jubjlacién,”

9 }P Més recientements, an sentencia del 4 de mayg de 2010, 1adleado

35823, en proceso adelantado contra otra entidad oficlal, en ef que la ex
trabajadora demands la pensién sancién con fundamento el articulo 8° de Ja
Ley 171 de 1961, reiterd fa Corte:

1

/%%E{
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‘Resufta up prosupussto factico dg Ja decision recurrids, qte no
cuestiona la censura, pues ef gnico cargo de fa demanda ests dirigido
por la via directs, ef que fa aclora fue daspedida injustamente por la
demandade el 27 de funlo de 1999, cuando ya estaba vigenis fa Lay

) deprecatio en o 4proceso, era el arliculo 133 da dicho ordsnamiento y
d

no g} i 8 es .en sl punio
85006ific0 8 fa pensibn sancion, ha dicho la jurispridencia de 12 Safa,
@ 1o 18sulla apliceble of reglmen de fransicién Previsto em ef anfeulo 36

def la mencionada fgy, que especificamente se refiers g fa pensidn de
valRz.

Ha sido consistente en sostener la Jurisprudencia do fa Corte gue, a
partir def 1 da abril de 1994, fusron derogadas poria Lay 100 de 1993,
todas Jas disposiciones que le sean conlmrias’, y su tampo de
aplicacion en los términos de su articulo 11, comprende: *...con fas
EXcepciones previstas en of arffculy 279, a todos los habitanies dej

tenitorio naciona} independlantemente de que sean lrabgiadores
Pprivados u oficlales.”

Asl las cosas, a la luz de Ia jurisprudencla anfes citada y bajo el
Supuesto factico no discutido, segtin ef cual ef contrato de trabajo del actor
coneluyé el 30 de junio de 1994, cuando ya estaba en vigencia la Ley 100 de
1983, es claro que el régimen de la penston sancion se encusnira regulado
por el articulo 133 ibidem, Que para su reconocimiento y pago exige a més del
despldo injustificado después de haber laborado para sl mismo empleador
durante diez 0 mas afios de serviclos y menos de guince, continuos o
discontinuos, anterlores o posteriores 3 Ia vigencia de Ia cltada lsy, a no
afiiacion al Slstema General de Pensiones por omisibn del empleador,
presupuesto este {itimo que en &l sub judice no se cumple, como quiera que
es un hecho indiscutido que el actor durante Ja vigencia de la relacion labora)
con tas demendadas, estuvo afillado para pensiones en la Caja Nacional de
Previsidn Social,

"



En suma, por las razongs antedichas, no incurrs el juez de alzada en
ninguna de los dislateg juridicos que le achaca ia censura,

Por lo visto, log Carges no progperan. _

Como hubo réplica, costag en sede de casacién a cargo del
demandante necurrente, las cuales se estiman en la suma de tres millones de
pesos ($3'000.000.00),

En mérito de ko Sxpuesto, ia Corte Suprema de Justicla, Sala de
Casaclén Laboral, administrando jusficia en nombre de la Replblica y por
autoridad de la ley, NO CASA ia sentencla proferida por la Sala Labors] del
Tribunal Supsrior del Distrite Judicial de Clicuta, el 26 de fobrero de 2009, en
ol proceso ordinario que MILTGN HERNANDO SUAREZ BARRERA adalants
en conira del INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS y de la NACION
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE.

Costas como se indigd en |a parte motiva.

Devusivase el expediente al Tribunal de origen,

COPIESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE.
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Sefiores
JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO
PAMPLONA-NORTE DE SANTANDER

Medio de Control: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

Demandante: CARMEN ESMIR VILLAMIZAR FLOREZ
DEMANDADOS: MINISTERIO DE TRANSPORTE - INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
INVIAS.

LEONEL VALERO ESCALANTE, identificado con Cédula de Ciudadania No. 88.233.289,
actuando en mi calidad de Director del Instituto Nacional de Vias Territorial Norte de Santander,
debidamente delegado para otorgar poder en representacion del Instituto Nacional de Vias.
Establecimiento Publico del Orden Nacional, debidamente facultado segun lo indicado en el
Articulo Décimo Sexto de la Resolucién 8121 del 31 de diciembre de 2018, por medio del
presente escrito, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a YEINE
TORCOROMA BARBOSA ANGARITA, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.502.050,
abogada titulada e inscrita con tarjeta profesional No. 81020 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que defienda sus intereses dentro de la presente Demanda.

La abogada, YEINE TORCOROMA BARBOSA ANGARITA, queda con las mismas facultades
que consagra el articulo 77 del Cédigo General del Proceso y en especial para conciliar,
presentar recursos, sustituir, renunciar, desistir y reasumir este mandato.

Nota: El suscrito Director de la Territorial Norte de Santander del Instituto Nacional de
Vias-INVIAS, da fe que el poder otorgado, cumple con las disposiciones dispuestas para tal fin,
por lo tanto, la firma que se otorga cumple con los requisitos de validez, aclarando que la
presentacion personal no es realizarla, por encontrarnos en aislamiento preventivo conforme
Decreto 749 del 28 de mayo de 2020, con el cual se extiende el periodo de aislamiento hasta el 01
de julio de 2020 y el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, por el cual se implementan las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, y en
cumplimiento del Articulo 5.

Atentamente,

LEONEL VALERO ESCALANTE
Director Territorial

Acepto,

B

YEINE TORCOROMA BARBOSA ANGARITA
C.C. No. 63.502.050
T.P. No. 81020 del C.S.J.



Acta posesidén nombramiento D. T N. de Santander LEONEL VALERO ESCALANTE_signed
ACTA DE POSESION N° 0084

Fecha: JUNIO 8 DE 2021

A través de los medios virtuales especificados para tal fin, el ingeniero
LEONELVALERO

ESCALANTE, identificado con cédula de ciudadania N° 88.233.289, con el objeto de
tomar posesién del cargo de Director Territorial Coédigo 0042 Grado 16, cargo de
libre

nombramiento y remocién asignado a la Direccidén Territorial Norte de Santander del
InstitutoNacionaldeVias, para el cual fue nombrado mediante Resolucién No. 1440 del

04 de junio de 2021.

Se procedidé a tomar el juramento de acuerdo con lo establecido en el articulo 122
de 1la

Constituciodn Politica y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.8
del

Decreto 648 de 2017.

Previamente se hizo inspeccién de los documentos exigidos para el desempeio de
empleos publicos.

(Identidad del firmante desconocida) Firmado por JUAN ESTEBAN GIL CHAVARRIA
<JUANESGIL@INVIAS.GOV.CO> Hora: 2021.06.18 13:44:24 -05'00'

LEONELVALERO ESCALANTE JUANESTEBANGILCHAVARRIA
Firma delPosesionado Firma de quien posesiona

Elaboré Priscila Ramirez A. Original firmado
GGTH Lucy Amansa Mufoz S. Original firmado

¥
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RESOL NOMBRAMIENTO ING LEONEL VALERO ESCALANTE
MINISTERIODETRANSPORTE
INSTITUTONACIONALDEVIAS

Por la cual se efectla un nombramiento ordinario en elInstituto Nacionalde Vias
ELDIRECTORGENERALDELINSTITUTONACIONALDEVIAS,

En ejercicio de las facultades que le otorga los numerales 7.16y 7.18 del articulo
7del Decreto 2618 de
2013 y el articulo 2.2.28.4 del Decreto 1083de 2015, vy,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucidn numero 275 de 04 de febrero 2021, se ordend la apertura del
proceso de

convocatoria publico abierto para conformar ternas para la designacidn de Director
Territorial, Cdédigo

0042, Grado 16, de unas Direcciones Territoriales del Instituto Nacional de Vias,
entre estas, la de la

Direccion TerritorialNorte de Santander.

Que de conformidad con los articulos 2.2.28.1y2.2.28.2del Decreto 1083de 2015,
mediante Oficio DG

25969 del 20 de mayo de 2021, el Director General del INVIAS remitid al sefor
Gobernador del

Departamento de Norte de Santander, doctor SILVANO SERRANO GUERRERO, la terna de
elegibles

conformada para el cargo de Director Territorial Cédigo 0042 Grado 16 de la
Direccidén Territorial Norte

de Santander, para que de esa terna elija la persona que debe ser nombrada en ese
cargo.

Que en cumplimiento de lo anterior, el doctor SILVANO SERRANO GUERRERO, mediante
oficio del 21

de mayode 2021 remitido ala entidadvia correo electrénico en la misma fecha,
informé al sefior Director

del INVIAS que la persona elegida para el referido cargo es el senor LEONEL VALERO
ESCALANTE,

con cédula de ciudadania No. 88.233.289.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior LEONEL VALERO ESCALANTE, identificado con cédula
de

ciudadania No. 88.233.289, en el cargo de Director Territorial Cdédigo 0042 Grado
16, cargo de libre

Pagina 1



RESOL NOMBRAMIENTO ING LEONEL VALERO ESCALANTE
nombramiento y remocidn, asignado a la Direccidén TerritorialNorte de Santander, de
la Planta Global
delInstituto Nacionalde Vias.

ARTICULOSEGUNDO: La presente resolucidén rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESEYCUMPLASE,
(Identidad del firmante desconocida) Firmado por JUAN ESTEBAN GIL CHAVARRIA
<JUANESGIL@INVIAS.GOV.CO> Hora: 2021.06.04 12:55:21 -05'00'

Dada en Bogota, D.C.,a

Resolucién N° 1440 de 04 de junio de 202104 de junio de 2021
JUANESTEBANGILCHAVARRIA
DIRECTORGENERAL

Elabord Priscila Ramirez Avila Original firmado
Revisdé Sonia Enith Avila C. Original firmado

S.A. Carlos Hernando Macias M. Original firmado
S.G. Margarita Montilla H Original firmado

Asesora D.G. Diana Carolina Reyes Original firmado

¥
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6/9/2021 Correo: Juzgado 01 Civil Circuito - N. De Santander - Pamplona - Outlook

Contestacion demanda Laboral 54-518-31-12-001-2021-00086-00

Marta Imelda Greco Gelvez <mgreco@mintransporte.gov.co>
Lun 06/09/2021 14:31

Para: Juzgado 01 Civil Circuito - N. De Santander - Pamplona <jO1cctopam@cendoj.ramajudicial.gov.co>

mJ 11 archivos adjuntos (13 MB)

Contestacion Ordinario Laboral Carmen Esmir Villamizar.pdf; Poder Carmen Esmir Villamizar.pdf; RESOLUCION DE
ENCARGO ENCARGO DARLINSON RAMIREZ D.T. NORTE DE SANTANDER[20297].pdf; ACTA POESION DARLINSON
RAMIREZ D.T. NORTE DE SANTANDER ENCARGO[20440].pdf; Resolucién de Delegacién.pdf; Cedula Dra Marta Greco G.pdf;
tarjeta profesional Dra Marta[18882].pdf; DECRETO 2282 DEL 16 DICIEMBRE DE 2019 INTRA[22371].pdf; DECRETO 2281 DEL
16 DICIEMBRE DE 2019 MOPT[22370].pdf; ACTA DE ENTREGA MOPT[22373].pdf; ACTA DE ENTREGA INTRA[22372].pdf;

Buenas tardes sefiores Juzgado Primero Civil del Circuito, me permito enviar adjunto contestacion de demanda laboral de
la sefiora Carmen Esmir Villamizar Florez, para lo de su competencia.

Atentamente,

La movilidad Mintransporte

es de todos

Profesional Universitario — Direccion Territorial Norte de Santander
MARTA IMELDA RECO GELVEZ
mgreco(@mintransporte.gov.co

5762670

Avenida 3 No. 21-105 Barrio San Luis

Cucuta, Norte de Santander

www.mintransporte.gov.co

Resolucién 0666 del 24 de abril de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social Principales medidas de bioseguridad:

* Lavese las manos frecuentemente.

* Use el tapabocas cubriendo nariz y boca.

* Practique el distanciamiento fisico.

* Lo invitamos a descargar y reportar diariamente su condicién de salud en la Aplicacién CoronApp-Colombia.

La informacion contenida en este mensaje, y sus anexos, tiene caracter confidencial y esta dirigida inicamente al destinatario de la misma
y solo podra ser usada por este. Si el lector de este mensaje no es el destinatario del mismo, se le notifica que cualquier copia o
distribucién de este se encuentra totalmente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por error, por favor notifique inmediatamente al
remitente por este mismo medio y borre el mensaje de su sistema. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y
no necesariamente representan la opinion oficial del Ministerio de Transporte.

The information contained in this message and in any electronic files annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the
individual or entity to which it is addressed. If the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby notified that
retention, dissemination, distribution or copying of this e-mail is strictly prohibited. If you received this e-mail in error, please notify the
sender immediately and destroy the original. Any opinions contained in this message are exclusive of its author and not necessarily
represent the official position of Ministry of Transportation.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADVMZTJjY ThjLWFiNjitNDRKYy1hNzASLWRKZTUSNWQwNDc1NgAQAMailiUOkk2ik4niEOFM3Q8%...  1/1
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La movilidad

es de todos

Para contestar cite:
Radicado MT No.: *RAD_S*

*F_RAD_S*
Doctor (a)
Juez Primero Civil Del Circuito de Pamplona
Pamplona

REF: Rad. 54-518-31-12-001-2021-00086-00
Accionante: Carmen Esmir Villamizar Flérez
Accionados: Ministerio de Transporte - INVIAS
Ordinario Laboral de Primera Instancia

MARTA IMELDA GRECO GELVEZ, mayor de edad, vecina de Cicuta, abogadq,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 37.365.630 expedida en Convencién (N.
de S.), con T. P. No. 64366 del C. S. de la J., dentro del término legal y en cumplimiento
del mandato otorgado por el Director Territorial Norte de Santander del Ministerio de
Transporte, presento ante su Despacho, contestacién de la demanda de la Referencia, de
acuerdo a los factores fécticos y juridicos, siguientes:

A LOS HECHOS:

Al hecho 1, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 2, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 3, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 4, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 5, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 6, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

1
Atencién virtual de lunes a viernes desde las 8:30am - 4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: https://bit.ly/2UFTeTf
Linea de Servicio al Ciudadano: (57+1) 3240800 op. 1 Linea gratuita nacional: 018000 112042
Radicacion de PQRS-WEB: https://mintransporte.powerappsportals.com
Correo electronico: servicioalciudadano@mintransporte.gov.co
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Para contestar cite:
Radicado MT No.: *RAD_S*

*F_RAD_S*

Al hecho 7, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 8, constituye una norma relacionada con el caso a ventilar

Al hecho 9, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda y
lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 10, el demandante solo hace comentario sobre las diversas jurisprudencias
relacionadas con lo pensional.

Al hecho 11, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda
y lo que se pruebe en el curso del proceso.

Al hecho 12, No es cierto en cuanto a mi representada se refiere por cuanto el Ministerio
de Transporte nace a la vida juridica a partir del 31 de diciembre de 1993 y no cuenta
dentro de su planta de personal con trabajadores oficiales.

Al hecho 13, no me consta, me atengo a las copias presentadas en la presente demanda
y lo que se pruebe en el curso del proceso.

Sin embargo es importante anotar, de un lado, que el Ministerio de Transporte tiene vida
juridica a partir del 31 de diciembre de 1993, no contando con planta de trabajadores
oficiales. de otra parte, que la afirmacién en cuanto a que el demandante es trabajador
oficial deberd ser demostrado conforme al desarrollo de funciones propias de la
construccién, sostenimiento y mantenimiento de obras piblicas, tal como lo prescribe el

articulo 5 del Decreto 3135 de 1968.

La defensa manifiesta que no son ciertos los hechos, por lo menos en lo que respecta con
mi representada la Nacién — Ministerio de Transporte, de conformidad con las razones que
més adelante procederemos a consignar.

Estas son interpretaciones subjetivas del actor, ademds debe decirse, que en lo que respecta
a mi defendida, esta no profirié acto administrativo alguno en relacién con el actor, toda
vez que esta no fue su empleada, por cuanto la sefiora CARMEN ESMIR VILLAMIZAR
FLOREZ, mediante Resolucién de junio de 1994, expedida por el instituto Nacional, “por
la cual se incorpora unos servidores publicos”; fue incorporada en la planta de la

2
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Subdireccién Transitoria del Instituto Nacional de Vias, el cual es un Establecimiento
Piblico, con personeria juridica y patrimonio propio, aspectos estos que permiten colegir
que cualquier actuacién administrativa de esta entidad, no puede comprometer al
Ministerio de Transporte. Por otra parte fue en cumplimiento de las mismas que se dieron
los actos administrativos, hoy cuestionados por el actor.

Asi mismo hay que decir que el hecho de que el Instituto Nacional de Vias haya proferido
los actos administrativos, que dieron por terminado el contrato de trabajo suscrito entre esa
Entidad y el demandante, estan cobijados bajo la presuncién de legalidad, habida cuenta
el soporte juridico que hubo de tener en cuenta, esto es, los supuestos Decretos
mencionados por el actor y con los causales, se pretendié cumplir el mandato constitucional
que ordeno la reestructuracién en el sector poblico.

Aclarando que la Resolucién de desvinculacién de 1994 no fue expedida por el Ministerio
de Transporte, fue expedida por el Instituto Nacional de Vias y la sefiora Carmen Esmir
Villamizar Flérez, aparece registrada en el cargo de COCINERA. Es necesario tener en
cuenta que el cargo, para que se pueda considerar como trabajador oficial, corresponderé
al operador juridico determinar, si conforme a las pruebas que se alleguen al proceso,
el actor se halla dentro de las excepciones de que trata el articulo 5° del Decreto 3135 de
1968, para poderlo calificar como tal.

Ademds debe decirse, que en lo que respecta a mi defendida esta no profirié acto
administrativo alguno en relacién con el actor, toda vez que este no fue su empleada, por
lo tanto carecia de competencia para desvincularlo de la administracién. QUE SE PRUEBE,
que el Ministerio de Transporte, fue el ente que dicté la resolucién de desvinculacién del
actor.

En Relacién con la terminacién del vinculo laboral debo manifestar que tal hecho tiene
fundamento en las normas que desarrollaron el articulo 20 transitorio de la
Constitucién y para el caso concreto del Ministerio de Obras Piblicas y Transporte, es el
Decreto 2171 de 1992. La causal alli desarrollada y aplicada es de orden superior al
ordenamiento ordinario y por tal razén no le es oponible norma alguna de menor
jerarquia.

En tal sentido era posible dar por terminados los vinculos laborales con sujecién a una
causa superior que para el caso debe considerarse de rango constitucional.

Como aval a lo antes dicho, veamos lo que dice el Honorable Consejo de Estado en
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sentencia proferida el 17 de marzo de 1994, con ponencia del Magistrado ERNESTO
RAFAEL ARIZA, dentro del expediente 239 Decreto 2198/92 “De ofra parte, ha reiterado la
corporacién que como quiera que las facultades excepcionales otorgadas al Gobierno Nacional en
la norma transitoria tiene la misma fuerza o entidad normativa que la Ley, por la materia que
regula, que es la misma que la carta atribuye al Congreso de la Republica en el articulo 150
numeral 7, ibidem, en ejercicio de las mismas bien podria aquel consagrar como causal de retiro
la supresién de cargos o empleos como consecuencia de la reestructuracién, fusién o supresién lo
cual guarda armonia con el precepto constitucional previsto en el articulo 125. Significa lo
procedente que para dar cumplimiento el Gobierno Nacional al mandato conferido en el articulo
transitorio 20, podia apartarse de las regulaciones laborales previstas en otras normas de igual
jerarquia a los Decretos expedidos con fundamento en este y de las consagradas en convenciones
colectivas de trabajo, entre otras razones, por cuanto cuando de la aplicacién del principio de
la_primacia del interés general sobre el particular se trata, no puede hablarse de derechos
adquiridos a permanecer en un cargo o empleo o a no ser desvinculado del mismo...” (Subrayado
fuera de texto).

Sin embargo debe anotarse que frente a la estabilidad propiamente dicha el Honorable
Consejo de Estado en su Seccién Primera, en sentencia del 12 de noviembre de 1993,
dentro del expediente 2329 y con ponencia del doctor YESID ROJAS SERRANO, hizo el
siguiente pronunciamiento: “es enfonces cierto que si bien existe el derecho al resarcimiento
y a las indemnizaciones para los Trabajadores Oficiales a quienes se les suprima el empleo
como consecuencia de la determinacién que se toma en el articulo primero del acto
demandado, no sobreponiéndose el interés particular al bienestar general y contradiria,
ahi si en el predmbulo que habla de “un marco juridico, democrdtico y participativo que
garantice un orden politico, econémico y social justo”, sino en el articulo primero en el que
se proclama que “Colombia es un Estado Social de derecho” y en los demds articulos
citados por el accionante como violados en el subjuris. Asi el articulo 58 de la carta
prescribe perentoriamente que “cuando de la aplicacién de una ley expedida por motivo
de utilidad pdblica o interés social, resultaren en conflicto los derechos de los particulares
con la necesidad por ella reconocida el interés privado ceder al interés piblico o social.

PRETENSIONES:

Me opongo a su prosperidad por carecer de fundamento legal y factico. El actor pretende
hacer ver que hubo interrupcién en el tiempo laborado entre el Ministerio de Obras Piblico
y Transporte y el Institto Nacional de Vias, siendo que a ciencia cierta laboré
ininterrumpidamente hasta el 09 de junio de 1994, y como ya se dijo en lineas a tras la
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Resolucién de desvinculacién, no fue expedida por el Ministerio de Transporte, entidad que
nacié a la vida juridica a partir del 31 de diciembre de 1993, no contando con planta de
trabajadores oficiales.

En efecto, el contrato de trabajo entre las partes termino en ejecucién de lo ordenado en el
articulo 20 Transitorio de la Constitucién Politica desarrollado para el caso concreto
del Instituto Nacional de Vias, por el Decreto 2171 de 1992, con el consecuente pago de
la indemnizacién por dicha entidad, quien aplico los pardmetros contemplados en el
mencionado decreto.

Consecuentemente, como el contrato terminé en ejecucién de una disposicién de orden
Constitucional, desarrollada por el decreto antes mencionado, no se puede afirmar que
existié un episodio injusto, pues la causal de terminacién de la relacién laboral es de
cardcter auténomo, especial y preferente no sujeto o supeditado a los regimenes ordinarios
existentes, tal como lo ha entendido y expuesto el Honorable Consejo de Estado al estudiar
los mltiples decretos citados en desarrollo de la Norma Constitucional Transitoria; asi las
cosas al tener la fuerza o entidad normativa de la Ley, por la materia que regula y ser
licita, deberdn decidirse desfavorablemente las pretensiones.

FUNDAMENTOS DE LA DEFENSA

En primer lugar entra la defensa a hacer del conocimiento del Despacho del conocimiento
que el Ministerio de Transporte, mediante los Decretos 2281 y 2282 del 16 de diciembre
de 2019 respectivamente, realizé la entrega mediante acta de las cuales se anexa copiq,
de los expedientes judiciales activos y terminados en razén a la competencia pensional del
liquidado INTRA y MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE — MOPT-, asumida
por la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccién Social — UGPP-. Lo anterior, con el objeto de hacer claridad en cuanto a
la falta de competencia de mi representada para responder a las pretensiones incoadas en
la presente demanda Laboral.

Sin embargo, realizada la anterior salvedad se procede de conformidad a dar contestacién
a la misma:

No obstante que los actos administrativos que dieron por terminado el vinculo contractual
con el actor no fueron proferidos por este Ministerio de Transporte, se encuentran ajustados
a derecho, y es procedente exponer los siguientes argumentos como medio de defensa del
demandado.
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la Asamblea Nacional Constituyente de 1991 otorgo facultades extraordinarias al
Gobierno para los efectos del articulo 20 Transitorio de la Constitucién Politica. A su turno
en ejercicio de las mismas facultades el Gobierno expidié una serie de Decretos entre los
cuales esta el nimero 2171 de 1992.

Sobre la legalidad de estas disposiciones, es conveniente citar la sentencia de fecha 15 de
diciembre de 1993, del Consejo de Estado, Seccién Primera ponente doctor MIGUEL
GONZALEZ RODRIGUEZ, expediente No 2391-2367-2429-2387 (acumulados) en donde
se sefiala: Luego si el Articulo Transitorio 20 faculté al Gobierno Nacional para introducir
modificaciones en la estructura de las entidades alli relacionadas bien podia este cambiar
la naturaleza juridica de las mismas, ampliar o reducir sus objetivos, incrementar o
disminuir sus funciones y en general disponer las modificaciones necesarias para
adaptarlas a las necesidades del servicio conforme a los mandatos que la reforma
constitucional reclama, o como lo dijo la misma Corporacién y Seccién en sentencia del 7
de diciembre de 1993, expediente No 2335 ponencia del consejero LIBARDO RODRIGUEZ
RODRIGUEZ: al respecto y concordantemente con la naturaleza legislativa de los Decretos
expedidos con fundamento en el Articulo Transitorio 20 de la carta, la sala considera
que el criterio para analizar el alcance de estos Decretos estd dado por la idea de que a
través de ellos el Gobierno Nacional podia dictar las mismas normas para cuya expedicién
esté habilitado el Congreso en relacién con la supresién, fusién o reestructuracion de
entidades del orden Nacional.

Ademds agrega la Sala, es légico entender que ese alcance no esté delimitado por la
decisién pura y simple de suprimir, fusionar o reestructurar la entidad, sino comprende la
facultad de dictar todas las medidas legislativas que tengan una relacién necesaria para
la decisién central, de tal manera que esta Gltima tenga unas consecuencias reales en la
vida juridica...”

Respecto a la supresién del cargo y retiro del servicio vale advertir:

- Las normas laborales expedidas para desarrollar el mandato constitucional del Ar-
ticulo 20 Transitorio deben interpretarse como normas especiales y transitorias, que
regulan los procesos especificos y Gnicos de supresién, fusién o reestructuracién de
entidades ordenadas por la Constitucién Politica.
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- Cada uno de los Decretos que desarrollo el precitado Articulo, consagro especifica-
mente como causal de terminacién de los vinculos laborales (legales y reglamenta-
rios o contractuales, la supresién del empleo o cargo).

En consecuencia, se establecié en dichos Decretos una causal legal de terminacién del
vinculo laboral en cumplimiento de un mandato constitucional.

- Sobre esta materia, la Seccién Primera del Consejo de Estado en sentencia del 11 de
noviembre de 1993, con ponencia del Consejero doctor MIGUEL GONZALEZ RODRI-
GUEZ, Expediente No. 2451, expreso: “...los articulos 21 a 23del Decreto 2169 (dic-
tado en desarrollo del Articulo Transitorio 20) prevén como causal de terminacién del
vinculo legal y reglamentario o contractual, la supresién del cargo o empleo como con-
secuencia de la reestructuracién ... Al respecto reitera la Sala una vez més lo expresado
en diversas providencias en cuanto a las facultades de reestructurar, suprimir o fusionar,
llevan implicita la de supresién del cargo o empleo es decir que cuando el Articulo
Transitorio 20 le otorgé al Gobierno Nacional tal facultad, de antemano lo estaba au-
torizando, para esa determinacién en la medida en que se requiera para adecuar la
estructura de la entidad o las necesidades del servicio sin perjuicio obviamente de la
obligacién de indemnizar el dafio que se pueda causar en su titular con aquella deci-
sién... De ofra parte, el Articulo 123 de la Carta Politica, ademds de las causales de
retiro de un cargo o empleo que alli consagra, se remite “a las demds causales previstas
en la Constitucién o la ley”, y como quiera que los Decretos expedidos por el Gobierno
Nacional en ejercicio de la atribucién prevista en el Articulo 20 Transitorio, como ya
se dio tiene la misma fuerza o entidad normativa que a Ley, podrén regular como
causal de retiro la supresién de cargos o empleos como consecuencia de la reestructu-
racién, fusién o supresién...”

Las normas dictadas por el Gobierno Nacional en cumplimiento del mandato imperativo
del Articulo Transitorio 20, no podian quedar supeditadas a las restricciones, requisitos y
condiciones establecidos en la normatividad ordinaria. No se estaria entonces ante la
situacién atipica y excepcional que implica una reforma general de la Administracién
Poblica, ni podria esta aplicarse de manera inmediata y eficaz, como lo quiso la
Constituyente.

La Asamblea Nacional Constituyente de 1991 con su decisién politica de redisefiar el
tamafio del aparato estatal, determino la necesidad de crear un régimen especial, de
reconocimientos econémicos que compensard la situacién de su desempleo la razén para
haber establecido un régimen especial preferencial y transitorio frente a los regimenes e
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indemnizatorios ordinario existentes.

Ahora bien, el articulo 8 de la Ley 171 de 1961, consagré: “El trabajador que sin justa
causa sea despedido del servicio de una empresa de capital no inferior a ochocientos mil
pesos ($800.000.00), después de haber laborado para la misma o para sus sucursales o
subsidiarias durante més de diez (10) afios y menos de quince (15) afios, continuos o
discontinuos, anteriores o posteriores a la vigencia de la presente ley, tendrd derecho a
que la empresa lo pensione desde la fecha de su despido, si para entonces tiene cumplidos
sesenta (60) afios de edad, o desde la fecha en que cumpla esa edad con posterioridad al

despido.

Si el retiro se produjere por despido sin justa causa después de quince (15) afios de dichos
servicios, la pensién principiard a pagarse cuando el trabajador despedido cumpla los
cincuenta (50) afios de edad o desde la fecha del despido, si ya los hubiere cumplido. Si
después del mismo tiempo el trabajador se retira voluntariamente, tendrd derecho a la
pensién pero solo cuando cumpla sesenta (60) afos de edad.

La cuantia de la pensién serd directamente proporcional al tiempo de servicios respecto de
la que le habria correspondido al trabajador en caso de reunir todos los requisitos
necesarios para gozar de la pensién plena establecida en el articulo 260 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, y se liquidard con base en el promedio de los salarios devengados
en el Oltimo afo de servicios.

En todos los demds aspectos de la pensién aqui prevista se regird por las normas legales
de la pensién vitalicia de jubilacién.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo se aplicard también a los trabajadores ligados
por contrato de trabajo con la administracién piblica o con los establecimientos piblicos
descentralizados, en los mismos casos alli previstos y con referencia a la respectiva pensién
plena de jubilacién oficial.”

VIGENCIA Y APLICACION DEL ART 8 DE LA LEY 171 DE 1961

La Corte Constitucional al declarar exequible el articulo 8 de la Ley 171 de 1961, determiné
que éste precepto mantenia su vigencia a los hechos ocurridos hasta el 31 de marzo de

1994, es decir, antes de empezar a regir la Ley 100 de 1993, el 1 de abril de 1994.
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Para entender lo anterior en concordancia con lo dicho en el subtitulo APORTES PARA
PENSION, se precisa que la Ley de Seguridad Social (100 de 1993) que entré a regir a
partir del 1 de abril de 1994, en el articulo 133 introdujo un nuevo requisito para que
procediera la pensién sancién, la omisién del empleador de dfiliar al trabajador al Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones. Recordando que por los extrabajadores del

MOPT (y de Caminos Vecinales), fueron realizados los aportes para pensién, ante
CAJANAL.

Durante el vinculo laboral con el extinto MOPT, fueron efectuados los aportes para
PENSION para cubrir los riesgos de INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE ante CAJANAL EICE
hoy UGPP, segin se puede evidenciar en el certificado laboral para pensién que aporta el

INVIAS.

En este punto, se debe tener en cuenta que el Decreto 691 del 29 de marzo de 1994 "Por
el cual se incorporan los servidores piblicos al sistema general de pensiones y se dictan
otras disposiciones", en su articulo 1, expresé: “Incorporacién de servidores publicos. In-
corporase al sistema general de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 a los siguientes
servidores publicos:

a) Los servidores publicos de la rama ejecutiva del orden nacional, departamental, muni-
cipal o Distrital, asi como de sus entidades descentralizadas, y...”

Seguidamente en articulo 2, indicé: “Vigencia del sistema general de pensiones para los
servidores publicos. El sistema general de pensiones contenido en la Ley 100 de 1993,
comenzard a regir para los servidores ptblicos del orden nacional incorporados mediante
el articulo 1° de este decreto, el 1° de abril de 1994.”

El otro cambié que introdujo la Ley 100 de 1993, fue modificar el requisito de exigibilidad
asi:

- Tiempo de servicio superior de 10 afios e inferior a 15 = los hombres disfrutarian la pensién a los
60 afios y las mujeres a los 55

- Tiempo de servicio superior a 15 e inferior a 20 afios = las mujeres a los 50 y los hombres a los 55
afios de edad

Es decir, la nueva Ley de Seguridad Social introdujo un requisito decisivo para la vigencia
del articulo 8 de la Ley 171 de 1961, a saber, los aportes para cubrir el riesgo de Invalidez,
Vejez o Muerte o aportes para pensién; al indicar, que procedia la pensién sancién en los

9
Atencién virtual de lunes a viernes desde las 8:30am - 4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: https://bit.ly/2UFTeTf
Linea de Servicio al Ciudadano: (57+1) 3240800 op. 1 Linea gratuita nacional: 018000 112042
Radicacion de PQRS-WEB: https://mintransporte.powerappsportals.com
Correo electronico: servicioalciudadano@mintransporte.gov.co



https://bit.ly/2UFTeTf
https://mintransporte.powerappsportals.com/
mailto:servicioalciudadano@mintransporte.gov.co

La movilidad

es de todos

Para contestar cite:
Radicado MT No.: *RAD_S*

*F_RAD_S*
eventos en que el empleador por omisién no dfiliara los trabajadores al Sistema General
de Seguridad Social en Pensiones.

En el caso VALLE ROMERO Vs MINTRANSPORTE, en fallo de segunda instancia pégina 5,
expresa: “Asi se infiere de la sentencia de la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién
Laboral, de fecha 24 de enero de 2001, Rad. 15.195 M.P. Dr. José Roberto Herrera
Vergara: “Con relacién a la pensién sancién deprecada le asiste razén a la acusacién
dado que ciertamente incurrié el Tribunal en el error de dejar de aplicar el articulo 4° de
la Ley 33 de 1985 el cual es del siguiente tenor: ‘Las pensiones que con cardcter de sancién
se causen por sentencia judicial a favor de algin trabajador oficial, deberdn ser pagadas
directamente por la entidad causante de tal prestacién y no por las cajas...” Tal omisién
conllevé a la infraccién directa del articulo 8° de la Ley 171 de 1961, que regula el caso,
pues por tratarse de un trabajador oficial era el precepto aplicable por la época de los
hechos, toda vez que el despido ocurrié antes de la vigencia de la Ley 100 de 1993, por
lo que ninguna aplicacién tiene el articulo 133 de ésta, que exonera a los empleadores de
dicha pensién cuando esté el trabajador dfiliado a una entidad de seguridad social...”

EXCEPCIONES
FALTA DE LEGITIMIDAD EN LA CAUSA POR PASIVA

Segun lo preceptuado en el Decreto 2171 de 1992, en los articulos 49, 52, 66 y 160, el
Ministerio de Obras Poblicas y Transporte se reestructuro como Ministerio de Transporte,
trayendo como consecuencia la supresién de los Distritos de Obras Piblicas, los cuales
pasaron a depender de una Entidad totalmente independiente al Ministerio de Transporte
y la cual ostenta personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, esto
es, el Instituto Nacional de Vias, quien dicto los actos de desvinculacién del actor, no
generdndose por ese hecho responsabilidad alguna para el Ministerio de Transporte.

Ahora bien, siguiendo los pardmetros sefialados por el citado Decreto, a partir del 30 de
diciembre de 1993, se cre6 la Planta de Personal del Ministerio de Transporte, no
contemplando en ella funcionarios con la calidad de Trabajadores Oficiales, razén por la
cual, no es posible que dicho Ministerio para el afio 1994 hubiera proferido acto
administrativo alguno para desvincular a un Trabajador Oficial que no pertenece a su
planta de personall.
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Se nota con claridad que el actor al incoar la demanda contra el Ministerio de transporte,

no tuvo presente la reestructuracién de la cual este fue objeto, y mucho menos que jamds
pertenecié a este Ministerio.

Se propone esta excepcién toda vez que no fue el Ministerio de Transporte quien produjo
el acto administrativo aqui demandado y objeto del litigio, como se observa en los anexos
de la demanda, el mismo fue producido por el Instituto Nacional de Vias, por tanto al no
tener conocimiento de la solicitud ni de las razones precisas, ni tener injerencia en esta
decisién es que propongo esta excepcién, al respecto me permito transcribir una parte de
la sentencia del Consejo de Estado del 30 de marzo de 1990, expediente 3510 quien
manifesté que: (refiriéndose a la falta de legitimacién en la causa por pasiva), “En materia
Administrativa para determinar el sujeto pasivo de la relacién procesal se debe distinguir
si se trata de un acto o de una actividad material; de tal suerte, en el supuesto que sea un
acto administrativo no se presenta ninguna dificultad, pues debe ser demandada la entidad
que dicto el acto, mientras que tratdndose de conductas materiales debe determinarse a
cargo de qué entidad estaba la obligacién (especificada en la ley o el reglamento que
precisa las funciones de cada ente administrativo) que resulto incumplida.”

Con lo anterior queda demostrado que falta el presupuesto sustancial de legitimacién en la
causa por pasiva.

CARACTER LEGAL DE LA DESVINCULACION, POR LO TANTO INEXISTENCIA DE LA
OBLIGACION DE RECONOCER Y PAGAR PENSION SANCION.

No obstante lo dicho, es necesario observar que la prestacién de reconocimiento de la
pensién — sancién no es viable desde una perspectiva juridica, en virtud de lo establecido
en el articulo 133 de la Ley 100 de 1993, norma aplicable al caso, que sefiala que dicha
pensién serd viable en la medida de que el patrono no haya dfiliado al trabajador al
sistema general de pensiones, como se demostrara el demandante estuvo afiliado a la Caja
Nacional de Previsién Social.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DE RECONOCER PENSION SANCION, PAGAR
MESADAS ATRASADAS, MESADAS ADICIONALES DE JUNIO Y DICIEMBRE DE
CADA ANO.

eniendo como argumento juridico lo ya dicho en la presente contestacién de la demanda,
T d g to juridico lo ya dich la p t testacién de la d d

pero fundamentalmente la circunstancia féctica de que el demandante no fue desvinculado
por el Ministerio de Transporte, sino por una entidad que goza de personeria juridica lo
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cual le da autonomia, para dictar sus propios actos.

INEXISTENCIA DE LA CALIDAD DE TRABAJADOR OFICIAL POR PARTE DEL
DEMANDANTE

Deberd acreditar el actor, que se encuentra dentro de las excepciones de que trata el
articulo 5° del Decreto 3135 de 1968, para calificarla de Trabajador Oficial, se colige del
cargo desempefiado por el actor, esto es CHOFER |ll, que el mismo no conlleva a las
funciones propias de la construccién, sostenimiento y mantenimiento de obras piblicas, tal
como lo han manifestado las Salas Laborales de las honorables Corte Suprema de Justicia
y Tribunal Superior de Bogotd.

FALTA DE COMPETENCIA DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE

El Ministerio de Transporte, mediante los Decretos 2281 y 2282 del 16 de diciembre de
2019 respectivamente, realizé la entrega mediante acta de las cuales se anexa copia, de
los expedientes judiciales activos y terminados en razén a la competencia pensional del
liquidado INTRA y MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE — MOPT-, asumida
por la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccién Social — UGPP-. Lo anterior, con el objeto de hacer claridad en cuanto a
la falta de competencia de mi representada para responder a las pretensiones incoadas en
la presente demanda Laboral y su posterior desvinculacién del mismo

PRESCRIPCION DE LA ACCION RESPECTO DEL RECONOCIMIENTO DE MESADAS
PENSIONALES

Teniendo en cuenta la época de desvinculacién del actor, 1995, y la presentacién de la
demanda, se colige la prescripcién de las mesadas pensionales.

BUENA FE PATRONAL

El Ministerio de Obras Piblicas y Transporte siempre obro de buena fe conforme a las
normas legales vigentes que ordenaron su reestructuracién. En lo que respecta a mi
defendida no tuvo injerencia alguna en el acto administrativo relativo a la desvinculacién
del demandante, toda vez que este no era su empleado.
12
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EXCEPCION GENERAL
Las demds que resulten probadas.
PRUEBAS

Ténganse, decreten y valoren los documentos aportados por el demandante y el INVIAS y
las que su Despacho estime conveniente y pertinente ordenar

ANEXO

Resolucién Delegacién No. 20213040015475 del 13 de abril de 2021
Resolucién de Encargo No. 20213040022355 el 31 de mayo de 2021
Acta de posesién

Poder

Decreto 2281 del 16 de diciembre de 2021

Decreto 2282 del 16 de diciembre de 2021

-Acta de Entrega MOPT

Acta de Entrega INTRA

NOTIFICACIONES
La sefiora ministra y la suscrita apoderada recibimos notificaciones en el CENTRO
COMERCIAL GRAN ESTACION Il COSTADO ESFERA, Calle No. 24 No. 62- 49 PISOS 9
y 10, Direccién fisica actual en Bogoté D.C., Oficina Asesora de Juridica del Ministerio de

Transporte, Grupo de Defensa Judicial Tel 3240800

Notificacién electrénica: E-mail: notificacionesjudiciales@mintransporte.gov.co
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DECRETO NUMERO' 2281 DE 2019

- 16 DIC2019

Por el cual se adiciona el capitulo 43 al Titulo 10 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1833 del 10 de noviembre de 2016 en relacién con las reglas para la asuncién de la
funcion pensional del Ministerio de Obras Publicas y Transporte por parte de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccién Social - UGPP y el pago a través del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel
Nacional - FOPEP

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las
consagradas en el articulo 189, numerales 11 y 17 de la Constitucién Politica, en
concordancia con los articulos 156, literal i) de la Ley 1151 de 2007 y 1° y 2° del

Decreto Ley 169 de 2008.

CONSIDERANDO
Que mediante la Ley 44 de 1905 se cre6 el Ministerio de Obras Publicas.

Que mediante Decreto 2171 de 1992 se reestructura el Ministerio de Obras Publicas y
Transporte como Ministerio de Transporte y se suprimen, fusionan y reestructuran
entidades de la rama ejecutiva del orden nacional determinando en el articulo 49, la
supresion de los Distritos de Obras Publicas como dependencias del Ministerio de
Obras Publicas y Transporte. En consecuencia, los -Distritos de Obras Publicas
entraron en proceso de liquidacion mediante el procedimiento que establezca el
Gobierno Nacional. '

Que conforme a lo dispuesto en el literal i) del articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, el
articulo 1° del Decreto-Ley 169 de 2008 y el articulo 2° del Decreto 575 de 2013, la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de
la Proteccién Social (UGPP), tiene la funcién de reconocer y administrar los derechos
pensionales de los servidores publicos del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida de entidades publicas del orden nacional que hayan tenido a su cargo el
reconocimiento de pensiones, cuando se haya decretado o se decrete su liquidacién o
se defina el cese de actividades de quien esté desarrollando estas funciones.

Que el numeral 5° del articulo 2.2.10.4.2 del Decreto 1833 de 2016 establece como
funcién del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, la de sustituir a
los ministerios, departamentos administrativos y establecimientos publicos que tengan
a su cargo el pago directo de pensiones legales, con aportes de la Nacién.

Que en consecuencia, es necesario regular lo concerniente al reconocimiento,
administracion y pago de mesadas, bonos pensionales, cuotas partes pensionales y
defensa judicial, correspondientes al Ministerio de Obras Publicas y Transporte oy
Ministerio de Transporte, para el traspaso de la gestion pensional a la UGPP y el p&go
de las obligaciones pensionales a través del FOPEP.
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En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Adicién de capitulo. Adiciénese el Capitulo 43 al Titulo 10 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1833 de 2016, que compila las normas del Sistema General de
Pensiones, el cual queda asi:

) ] "CAPITULO 43 | '
ASUNCION DE LA FUNCION PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTE

Articulo 2.2.10.43.1. Asuncién de Competencias. A mas tardar el 18 de diciembre de
2019, la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Protecciéon Social - UGPP asumira la funcién pensional y la
administracion de la némina de los pensionados del Ministerio de Obras Publicas y
Transporte.

Para el efecto, en la indicada fecha la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP, debera recibir
del Ministerio de Transporte la informacién correspondiente y en el mes siguiente, el
Fondo Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP efectuara el pago de la
respectiva némina.

El Ministerio de Transporte entregara un archivo plano con todos los datos necesarios
que contenga la némina de pensionados y los pagos de caracter pensional realizados,
al administrador del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, con
antelaciéon a la fecha en que se autorice el traslado por parte del Consejo Asesor al
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP y una vez se haya aprobado
el correspondiente calculo actuarial. Para los anteriores efectos, se levantara un acta de
entrega que debera ser firmada por las entidades antes del traspaso al Fondo de
Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP. Dichos archivos deberan ser
actualizados para la fecha en la cual inicien los pagos por parte del Fondo.

PARAGRAFO 1. Sin perjuicio de la competencia arriba sefialada, continuara siendo
responsabilidad del Ministerio de Transporte la administraciéon y pago de las mesadas
pensionales de aquellas personas cuyos derechos se encuentren reconocidos antes del
traslado de la funcién pensional a la UGPP y que sean rechazados posteriormente para
el pago por el FOPEP. En estos eventos, hasta tanto el Ministerio de Transporte no
proceda a la elaboracion del calculo actuarial y el mismo sea aprobado por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico la prestacion no podra ser pagada por el FOPEP ni
administrada por la UGPP, siendo responsabilidad del Ministerio de Transporte la
continuidad del pago de la prestacion o el inicio de las acciones legales de haber lugar a
ello.

PARAGRAFO 2. E| Ministerio de Transporte sera el competente para efectuar el pago
de los dineros derivados de obligaciones pensionales, cualquiera sea su denominacion,
asi como de los intereses, costas y agencias en derecho originados en fallos judiciales
que no hubieran sido pagados antes del paso de competencia a la UGPP.
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Articulo 2.2.10.43.2, Célculo actuarial. Los calculos actuariales de las novedades de
némina pensional que se generen con posterioridad a la fecha del traslado de
competencia a la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Protecciéon Social — UGPP, de que trata este capitulo y que no se
encuentren incorporadas en el calculo actuarial inicialmente aprobado, deberan ser
elaborados por la UGPP en la forma y oportunidad prevista en el articulo 139 de la Ley
1753 de 2015, entidad que llevara a término las acciones que conduzcan a la
aprobacién de los mismos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 2.2.10.43.3. Cuotas partes pensionales. La administracién de las cuotas
partes pensionales por cobrar y por pagar reconocidas con anterioridad a la fecha de
traslado de la némina a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccidon Social — UGPP, estaran a cargo del
Ministerio de Transporte. Las cuotas partes pensionales por cobrar y por pagar
reconocidas con posterioridad al citado traslado, seran administradas por la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Protecciéon Social - UGPP y su pago se efectuara a través del Fondo de Pensiones
Publicas de Nivel Nacional - FOPEP.

PARAGRAFO 1. Para estos efectos, se entendera como cuotas partes previamente
reconocidas, aquellas que hayan sido determinadas desde el acto administrativo de
reconocimiento pensional inicial, sin perjuicio de las modificaciones de que sea objeto
dicha prestacion.

PARAGRAFO 2. Los recursos que sean recaudados por el Ministerio de Transporte por
concepto de cuotas partes pensionales, deben ser girados a la Direccién General de
Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
dispuestos en la cuenta respectiva.

Articulo 2.2.10.43.4. Compartibilidad pensional. El Fondo de Pensiones Publicas del
Nivel Nacional - FOPEP efectuara las cotizaciones correspondientes a la
compartibilidad pensional a la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, hasta ‘el cumplimiento de los requisitos legales para el
reconocimiento de la pension de vejez.

PARAGRAFO. Con anterioridad a la fecha del traslado de la funcién pensional prevista
en el articulo 2.2.10.43.1. de este Decreto, el Ministerio de Transporte hara entrega a la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de
la Proteccién Social - UGPP, mediante acta, de la totalidad de los antecedentes
relacionados con la compartibilidad de las pensiones del Ministerio de Obras Publicas y
Transporte y con el tramite y cobro de los retroactivos por este concepto. El citado
Ministerio informara a la UGPP sobre el estado de las acciones encaminadas a evitar
que por la compartibilidad pensional, se hubieren generado pagos simultdneos o de
mayores valores en las mesjadas pensionales.

Articulo 2.2.10.43.5. Expedientes pensionales y laborales. La custodia vy
administracion de los archivos laborales del Ministerio de Obras Publicas y Transporte
seguird a cargo del Ministerio de Transporte, al cual le corresponde expedir las

certificaciones laborales qlue se requieran. La custodia y administracion de los
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expedientes pensionales transferidos por el Ministerio de Transporte estaran a cargo de
la Unidad Administrat‘va Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Sociql -UGPP.

Articulo 2.2.10.43.6. Defensa judicial. La defensa en los procesos judiciales en tramite
relacionado con pretensiones de naturaleza pensional de que trata este capitulo, activos
a la fecha del traslado a la UGPP, sera asumida por esta entidad a partir del momento
en que se suscriba ellacta que protocolice la entrega. Para estos efectos, el Ministerio
de Transporte debera|informar a la UGPP las lineas de estrategias de defensa judicial
aplicadas.

PARAGRAFO 1. El Ministerio de Transporte realizara las gestiones necesarias para
entregar a la UGPP la totalidad de la informacién y soportes fisicos y electrénicos de
cada uno de los procesos judiciales y extrajudiciales activos, en los que haya
participado en calidad de demandante, demandado o tercero vinculado, asi como los
procesos ejecutivos en contra, embargos y demas procesos ordinarios, administrativos,
penales y constitucionales. La entrega de la defensa judicial comprende la entrega del
archivo documental correspondiente a los expedientes judiciales de los procesos
judiciales activos.

PARAGRAFO 2. El Ministerio de Transporte entregara a la UGPP la relacién de
procesos judiciales terminados en los cuales se hayan emitido condenas que se
encuentren pendientes de cumplimiento para la fecha de asuncion de la funcién
pensional.

PARAGRAFO 3. El Ministerio de Trasporte entregara la relacién de procesos judiciales
terminados para que |la misma sea utilizada por la UGPP como consulta, en caso de
existir nuevos procesos judiciales en contra de la UGPP por los mismos hechos y
pretensiones

Articulo 2.2.10.43.7.|Acciones de cobro. Corresponde al Ministerio de Transporte
adelantar las acciones judiciales o administrativas encaminadas al cobro de las
obligaciones ﬁnancie[as,_generadas por dobles pagos de mesadas pensionales o
mayores valores pagados a los pensionados que se hubieren realizado mientras la
gestion de la funcié!n pensional estuvo a cargo de dicha entidad. Los recursos
recaudados deberan ser girados y puestos a disposiciéon de la Direccion General de

Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 2.2.10.43.8. Revocatoria y revision de pensiones. La Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -
UGPP, asumira la facultad de realizar las verificaciones y ejercer las acciones de que
tratan los articulos 19\y 20 de la Ley 797 de 2003.

Articulo 2.2.10.43.9. Entrega de la informacion. A partir de la fecha de entrada en
vigencia de este capi{ulo, el Ministerio de Transporte debera poner a disposiciéon de la
UGPP las bases de datos de los aplicativos, asi como toda la informacién completa
relacionada con la funcién pensional del Ministerio de Obras Publicas y Transporte,
necesaria para que la|lUGPP pueda ejercer cabalmente sus funciones.
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La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccién Social -UGPP, el administrador fiduciario de los recursos del Fondo de
Pensiones Publicas | del Nivel Nacional - FOPEP y el Ministerio de Transporte,
adoptaran de manera conjunta las medidas necesarias para garantizar que los
pensionados tengan pleno conocimiento del traslado de la administraciéon y pago de sus.
derechos pensionales, por virtud de lo dispuesto en este capitulo.

Articulo 2.2.10.43.10. Ajustes presupuestales. Con el fin de realizar los ajustes.
correspondientes en el presupuesto, derivados del traslado de funciones de un 6rgano a
otro, se debera dar| cumplimiento a lo establecido por el articulo 86 del Estatuto
Organico del Presupuesto.”

Articulo 2. Vlgencla El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicaciéon y

adiciona el Capitulo 713 al Titulo 10 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1833 de 2016,
que compila las normas del Sistema General de Pensiones.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

16 DIC 2019

Dado en Bogota D.C., a los

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

- ‘o(@z

ALBERTO CARRASQUILLA BARRERA

LA MINISTRA DEL/ TRABAJO

K
o
ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS
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LA MINISTRA DE TRANSPORfE 1 6 D i C 201 9

ANGELAWIARIA OROZEG0 GOMEZ

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

ﬂ7‘\“&“

FERNANDO ANTONIO.GRILLO RUBIANO!
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DECRETO NUMERO- 2282 DE 2019

" 16 DIC 2019

Por el cual se adiciona el capitulo 44 al Titulo 10 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1833 del 10 de noviembre de 2016 en relacién con las reglas para la
asuncion de la funcién pensional del liquidado Instituto Nacional de Transporte y
Transito, INTRA por parte de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional
y Contribuciones Parafiscales de la Protecciéon Social - UGPP y el pago a través del
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las
consagradas en el articulo 189, numerales 11 y 17 de la Constitucién Politica, en
concordancia con los articulos 156, literal i) de la Ley 1151 de 2007 y 1° y 2° del

Decreto Ley 169 de 2008.

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 770 de 1968 se cred el Instituto Nacional de Transporte como
establecimiento publico, dotado de personerfa juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, adscrito al Ministerio de Obras Publicas hoy Ministerio de Transporte,
cuya denominacién fue modificada por la Ley 53 de 1989 como Instituto Nacional de
Transporte y Transito - INTRA.

Que el articulo 119 del Decreto 2171 de 1992 ordené la supresién y liquidacion del
Instituto Nacional de Transporte y Transito - INTRA y dispuso en el articulo 122 que
todos los activos, derechos y obligaciones que aun estuvieren a cargo del Instituto
Nacional de Transporte y Transito un (1) afio después de entrar en vigencia el referido
Decreto, pasarian por virtud del mismo a propiedad de la Nacién — Ministerio de
Transporte.

Que conforme a lo dispuesto en el literal i) del articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, el
articulo 1° del Decreto-Ley 169 de 2008 y el articulo 2° del Decreto 575 de 2013, la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de
la Proteccion Socia! (UGPP), tiene la funcién de reconocer y administrar los derechos
pensionales y prestaciones econémicas a cargo de las administradoras exclusivas de
servidores publicos del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida de entidades
publicas del orden nacional que hayan tenido a su cargo el reconocimiento de
pensiones, cuando se haya decretado o se decrete su liquidacion o se defina el cese
§ de actividades de quien esté desarroilando estas funciones.
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Que el numeral 5° del articulo 2.2.10.4.2 del Decreto 1833 de 2016 establece como
funcién del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, la de sustituir a
los ministerios, departamentos administrativos y establecimientos publicos que tengan
a su cargo el pago directo de pensiones legales, con aportes de la Nacién.

Que en consecuencia, es necesario regular lo concerniente al reconocimiento,
administracién y pago de mesadas, bonos pensionales, cuotas partes pensionales y
defensa judicial, correspondientes al Instituto Nacional de Transporte y Transito -
INTRA, para el traspaso de la gestién pensional a la UGPP y el pago de las
obligaciones pensionales a través del FOPEP.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Adicién de capitulo. Adiciénese el Capitulo 44 al Titulo 10 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1833 de 2016, que compila las normas del Sistema General de
Pensiones, el cual queda asi:

) _ "CAPITULO 44
ASUNCION DE LA FUNCION PENSIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPORTE Y TRANSITO - INTRA

Articulo 2.2.10.44.1. Asunciéon de competencias. A mas tardar el 18 de diciembre de
2019, la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP asumira la funcién pensional y la
administracién de la némina de los pensionados del Instituto Nacional de Transporte y
Transito - INTRA.

Para el efecto, en la indicada fecha la Unidad Administrativa Especial de Gestidon
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP, debera recibir
del Ministerio de Transporte la informacién correspondiente y en el mes siguiente, el
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP efectuara el pago de la
respectiva némina. ‘

El Ministerio de Transporte entregara un archivo plano con todos los datos necesarios,
que contenga la nébmina de pensionados y los pagos de caracter pensional realizados,
al administrador del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP, con
antelacién a la fecha en que se autorice el traslado por parte del Consejo Asesor al
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional — FOPEP, y una vez se haya
aprobado el correspondiente calculo actuarial. Para los anteriores efectos, se levantara
un acta de entrega que debera ser firmada por las entidades antes del traspaso al
Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP. Dichos archivos deberan ser
actualizados para la fecha en la cual inicien los pagos por parte del Fondo.

PARAGRAFO 1. Sin perjuicio de la competencia arriba sefialada, continuara siendo
responsabilidad del Ministerio de Transporte la administracién y pago de las mesadas
pensionales de aquellas personas cuyos derechos se encuentren reconocidos antes del
traslado de la funcién pensional a la UGPP y que sean rechazados posteriormente para
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el pago por el FOPEP. En estos eventos, hasta tanto el Ministerio de Transporte no
proceda a la elaboracién del calculo actuarial y el mismo sea aprobado por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, la prestacién no podra ser pagada por el FOPEP ni
administrada por la UGPP, siendo responsabilidad del Ministerio de Transporte la
continuidad del pago de la prestacién o el inicio de las acciones legales de haber lugar a
ello.

PARAGRAFO 2. El Ministerio de Transporte sera el competente para efectuar el pago
de los dineros derivados de obligaciones pensionales, cualquiera sea su denominacion,
asi como de los intereses, costas y agencias en derecho originados en fallos judiciales
que no hubieran sido pagados antes del paso de competencia a la UGPP.

Articulo 2.2.10.44.2. Calculo actuarial. Los calculos actuariales de las novedades de
némina pensional que se generen con posterioridad a la fecha del traslado de
competencia a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP, de que trata este capitulo y que no se
encuentren incorporadas en el calculo actuarial inicialmente aprobado, deberan ser
elaborados por la UGPP en la forma y oportunidad prevista en el articulo 139 de la Ley
1753 de 2015, entidad que llevara a término las acciones que conduzcan a la
aprobacion de los mismos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 2.2.10.44.3. Cuotas partes pensionales. La administracion de las cuotas
partes pensionales por cobrar y por pagar reconocidas con anterioridad a la fecha de
traslado de la némina a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP, estaran a cargo del
Ministerio de Transporte. Las cuotas partes pensionales por cobrar y por pagar
reconocidas con posterioridad al citado traslado, seran administradas por la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccién Social - UGPP y su pago se efectuara a través del Fondo de Pensiones
Publicas del Nivel Nacional - FOPEP.

PARAGRAFO 1. Para estos efectos, se entenderd como cuotas partes previamente
reconocidas, aquellas que hayan sido determinadas desde el acto administrativo de
reconocimiento pensional inicial, sin perjuicio de las modificaciones de que sea objeto
dicha prestacion.

PARAGRAFO 2. Los recursos que sean recaudados por el Ministerio de Transporte por
concepto de cuotas partes pensionales, deben ser girados a la Direccién General de
Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
dispuestos en la cuenta respectiva.

Articulo 2.2.10.44.4. Compartibilidad pensional. E| Fondo de Pensiones Publicas del
Nivel Nacional - FOPEP efectuara las cotizaciones correspondientes a la
compartibilidad pensional a la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, hasta el cumplimiento de los requisitos legales para el
reconocimiento de la pensién de vejez.

PARAGBAFO. Con anterioridad a la fecha del traslado de la funcién pensional prevista
en el articulo 2.2.10.44.1. de este Decreto, el Ministerio de Transporte hara entrega a la
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Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de
la Proteccion Social -UGPP, mediante acta, de la totalidad de los antecedentes
relacionados con la compartibilidad de las pensiones del Instituto Nacional de
Transporte y Transito - INTRA y con el tramite y cobro de los retroactivos por este
concepto. El citado Ministerio informara a la UGPP sobre el estado de las acciones
encaminadas a evitar que por la compartibilidad pensional, se hubieren generado pagos
simultaneos o de mayores valores en las mesadas pensionales.

Articulo 2.2.10.44.5. Expedientes pensionales y laborales. La custodia y
administracién de los archivos laborales del Instituto Nacional de Transporte y Transito -
INTRA, seguira a cargo del Ministerio de Transporte, al cual le corresponde expedir las
certificaciones laborales que se requieran. La custodia y administracién de los
expedientes pensionales transferidos por el Ministerio de Transporte estaran a cargo de
la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social - UGPP,

Articulo 2.2.10.44.6. Defensa judicial. La defensa en los procesos judiciales en tramite
relacionado con pretensiones de naturaleza pensional de que trata este capltulo, activos
a la fecha del traslado a la UGPP, sera asumida por esta entidad a partir del momento
en gue se suscriba el acta que protocolice la entrega. Para estos efectos, el Ministerio
de Transporte debera informar a la UGPP las lineas de estrategias de defensa judicial
aplicadas.

PARAGRAFO 1. El Ministerio de Transporte realizara las gestiones necesarias para
entregar a la UGPP la totalidad de la informacion y soportes fisicos y electrénicos de
cada uno de los procesos judiciales y extrajudiciales activos, en los que haya
participado en calidad de demandante, demandado o tercero vinculado, asi como los
procesos ejecutivos en contra, embargos y demas procesos ordinarios, administrativos,
penales y constitucionales. La entrega de la defensa judicial comprende la entrega del
archivo documental correspondiente a los expedientes judiciales de los procesos
judiciales activos.

PARAGRAFO 2. E| Ministerio de Transporte entregara a la UGPP la relacién de
procesos judiciales terminados en los cuales se hayan emitido condenas que se
encuentren pendientes de cumplimiento para la fecha de asuncién de la funcién
pensional.

PARAGRAFO 3. El Ministerio de Trasporte entregarda a la UGPP la relacion de
procesos judiciales terminados para que la misma sea utilizada como consulta, en caso
de existir nuevos procesos judiciales en contra de la UGPP por los mismos hechos y
pretensiones.

Articulo 2.2.10.44.7. Acciones de cobro. Corresponde al Ministerio de Transporte
adelantar las acciones judiciales o administrativas encaminadas al cobro de las
obligaciones financieras, generadas por dobles pagos de mesadas pensionales o
mayores valores pagados a los pensionados que se hubieren realizado mientras la
gestién de la funcién pensional estuvo a cargo de dicha entidad. Los recursos
recaudados deberadn ser girados y puestos a disposicién de la Direccidn General de
Credito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico.
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Articulo 2.2.10.44.8. Revocatoria y revision de pensiones. La Unidad Administrativa
Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -
UGPP, asumira la facultad de realizar las verificaciones y ejercer las acciones de que
tratan los articulos 19 y 20 de la Ley 797 de 2003.

Articulo 2.2.10.44.9. Entrega de la informacién. A partir de la fecha de entrada en
vigencia de este capitulo, el Ministerio de Transporte debera poner a disposicién de la
UGPP las bases de datos de los aplicativos, asl como toda la informacién completa
relacionada con la funcién pensional del Instituto Nacional de Transporte y Transito,
INTRA, necesaria para que la UGPP pueda ejercer cabalmente sus funciones.

La Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccién Social -UGPP, el administrador fiduciario de los recursos del Fondo de
Pensiones Publicas del Nivel Nacional -FOPEP y el Ministerio de Transporte, adoptaran
de manera conjunta las medidas necesarias para garantizar que los pensionados
tengan pleno conocimiento del traslado de la administracién y pago de sus derechos
pensionales, por virtud de lo dispuesto en este capitulo.

Articulo 2.2.10.44.10. Ajustes presupuestales. Con el fin de realizar los ajustes
correspondientes en el presupuesto, derivados del traslado de funciones de un érgano a
otro, se debera dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 86 del Estatuto
Organico del Presupuesto.”

Articulo 2. Vigencia. E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
adiciona el Capitulo 44 al Titulo 10 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1833 de 2016,
que compila las normas del Sistema General de Pensiones.

PUBLIQUESE Y COMPLASE1 6 D ! C 201 Sf

Dado en Bogota D.C., a los

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Al

ALBERTO CARRASQUILLA BARRERA
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LA MINISTRA DEL TRABAJO % % n 2019
Mﬂﬁ

ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

ANGELA MARIA ORO%O GOMEZ

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

ﬂéhw

FERNANDO ANTONIOGRILLO RUBIANO
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Para contestar cite:
Radicado MT No.: *RAD_S*

**RAD_S**
*F_RAD_S*
San José de Culcuta, 6-09-2021
Doctor (q)
Juez Primero Civil Del Circuito de Pamplona
Pamplona

REF: Rad. 54-518-31-12-001-2021-00086-00
Accionante: Carmen Esmir Villamizar Flérez
Accionados: Ministerio de Transporte - INVIAS
Ordinario Laboral de Primera Instancia

DARLINSON ADALBERTO RAMIREZ VELEZ, mayor de edad, vecino de Cucuta, con Cé-
dula de Ciudadania No. 12.436.129 expedida en Valledupar, en mi condicién de Di-
rector Teritorial Norte de Santander (E) y en ejercicio de la delegacién conferida por
la sefora Ministra de Transporte mediante Resoluciéon No. 20213040015475 de 13 de
abril 2021, manifiesto que confiero poder especial amplio y suficiente a la doctora
MARTA IMELDA GRECO GELVEZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
37.365.630, abogada con Tarjeta Profesional 64346 del Consejo Superior de la Judica-
tura, con correo electrénico institucional: mgreco@mintransporte.gov.co., para que
en nombre y representacién de la Nacion - Ministerio de Transporte, conteste y
realice los tramites a que haya lugar en el Proceso Ordinario Laboral de Primera Ins-
tancia, instaurado por la sefiora Carmen Esmir Villamizar Flérez.

El apoderado tendra todas las facultades propias del mandato judicial, en especial
las de sustituir, reasumir y conciliar previa instruccién expresa al respecto, aportar prue-
bas e interponer los recursos de ley y las demds propias de la actuacién dentro del
proceso.

Quien otorga el poder,

Director Territorial Norte de Santander (E)
Acepto el poder,

Vv

MARTAIMELDA GRECO GELVEZ

C.C. 37.365.630 C/cibn,

T.P. No. 64366 C.S.J.

Email: mgreco@mintransporte.gov.co

Atendion virtual de lunes a viernes desde las 8:30am - 4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: httey://bit by/2UFTeTq
Linea de Servicio al Cludadano: (57+1) 3240800 op. | Linea gratuita nackonal: 018000 112042
Radicacidn de PQRS-WEB: httpy://mintransporta powerappsportaly com
Correo electrénico; yervicloalriudadano@mintransporte gov co

Escaneado con CamScanner
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RESOLUCION NUMERO 20213040015475
de 13-04-2021

“Por la cual se hacen unas delegaciones en materia de representacion judicial extrajudicial y
administrativa y se dictan otras disposiciones”

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
211 de la Constitucién Politica y 9 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Transporte expidid la Resolucidon 3749 de 2016 “por la cual se hacen unas
delegaciones en materia de representacion judicial extrajudicial y administrativa”.

Que a través de la referida Resolucion en el articulo 1 numeral 4. se delegd en el Jefe de la Oficina
Asesora de Juridica del Ministerio de Transporte otorgar poderes para representar a la Nacion-
Ministerio de Transporte, entre otros, en las juntas directivas en las que el Ministerio tiene
participacion accionaria o societaria.

Que en el articulo 3 de la misma Resolucién 3749 de 2016 se delegd en los Directores Territoriales
del Ministerio de Transporte, entre otros, la asistencia y representacion del Ministerio de Transporte
en algunas juntas directivas y asambleas en las que el Ministerio tiene participacién accionaria o
societaria.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 184 del Cédigo de Comercio, modificado por
articulo 18 de la Ley 222 de 1995, los accionistas/asociados pueden otorgar poder a un tercero para
que comparezca en las asambleas ordinarias y extraordinarias de la sociedad a la que pertenecen, en
consecuencia, se estima pertinente suprimir la delegacién en los directores territoriales para la
asistencia a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de las sociedades en las que el Ministerio
tiene participacion accionaria o societaria, para las cuales el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica
otorgara poder para su asistencia.

Que en consonancia con esto, como queda delegado en los directores territoriales la asistencia a las
juntas directivas de las sociedades en las que el Ministerio tiene participacion accionaria o societaria,
se estima pertinente suprimir la delegacidn en el Jefe de la oficina Asesora de Juridica para otorgar
poder para la asistencia a las juntas directivas de dichas sociedades.

Que asi mismo, se estima pertinente realizar modificacion a otras delegaciones contenidas en los
articulos 1y 3 de la citada Resolucion 3149 de 2016.

Que la delegacion de que trata el articulo 2 de la misma Resolucién 3749 de 2016 no requiere
modificacion, no obstante, en consonancia con las directrices generales de técnica normativa
contenidas en el Decreto 1081 de 2015 que establece que en la preparacién de proyectos de
resoluciones de caracter general, las autoridades evitaran la dispersion y proliferacion normativa, se
incorporara en esta resolucion lo contemplado en dicho articulo segundo.

Que por las consideraciones expuestas, para hacer una regulacién integral se estima procedente
expedir una sola resolucién de delegaciones en materia de representacion judicial, extrajudicial y
administrativa, y por lo tanto, derogar la Resolucién 3749 de 2016.
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RESOLUCION NUMERO 20213040015475
de 13-04-2021

“Por la cual se hacen unas delegaciones en materia de representacion judicial extrajudicial y
administrativa y se dictan otras disposiciones”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar en el (la) Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Ministerio de Transporte:

1. Notificarse de toda clase de acciones judiciales y/o extrajudiciales contra la Nacién -Ministerio
de Transporte.
2. Notificarse y aceptar la cesidén de créditos contenidos en las cuentas de cobro a cargo del
Ministerio de Transporte.
3. Designar Arbitros en Tribunales de Arbitramento.
Representar judicialmente y extrajudicialmente al Ministerio de Transporte.
5. Otorgar poder para representar a la Nacién - Ministerio de Transporte:
a) Ante las diferentes instancias judiciales en que intervenga como demandante, demandado
o tercero.
b) Ante los Centros de Arbitraje para el tramite procesos arbitrales.
c¢) Ante las Entidades Administrativas de cualquier orden y drganos de control, que lo
requieran.
d) En las juntas de socios o asambleas de accionistas, ordinarias y extraordinarias, de las
sociedades en las que el Ministerio de Transporte tiene participacién accionaria o
societaria.

e

Articulo 2.- Delegar en el (la) Subdirector(a) de Talento Humano del Ministerio de Transporte, la
funcién de representar a la Nacidon-Ministerio de Transporte en las audiencias de conciliacion que se
surtan ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

Articulo 3.- Delegar en los (las) Directores (ras) Territoriales del Ministerio de Transporte:

1. La funcidn de representar a la Nacién - Ministerio de Transporte en las audiencias de
conciliacién, pacto de cumplimiento y diligencias judiciales y extrajudiciales que se surtan ante
los diferentes Despachos Judiciales, Administrativos de cualquier orden y organismos de control
de su jurisdiccién, que requieran la comparecencia del representante legal de la entidad.

2. la asistencia y representacién en las reuniones ordinarias y extraordinarias de las Juntas
Directivas de las Sociedades de Terminales de Transporte Terrestre y de los Centros de
Diagndstico Automotor de su jurisdiccion, en cuya composicion figure como miembro principal
o suplente: el Ministro o el Ministerio de Transporte.

3. Larepresentacién, dentro de su jurisdiccidn, en las asambleas ordinarias y extraordinarias de los
Juntas de Copropietarios donde el Ministerio de Transporte posea bienes inmuebles.

4. La notificacion dentro de su jurisdiccion de toda clase de acciones judiciales y/o extrajudiciales
contra la Nacidn-Ministerio de Transporte.

5. Otorgar poder a los abogados de sus respectivas Direcciones Territoriales, para que representen
a la Nacién - Ministerio de Transporte dentro de su jurisdiccidn, ante las diferentes instancias
judiciales en que intervenga como demandante, demandado o tercero y ante las entidades
administrativas de cualquier orden y d6rganos de control, que lo requieran, cuando este no haya
sido conferido por el (la) Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de Transporte.

Paragrafo. La representacion en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva
de la Sociedad de Economia Mixta Terminal de Transporte S. A. de Bogot3, sera ejercida por el
(Ia) Subdirector (a) de Transporte del Ministerio de Transporte.”




e La movilidad
@ es de todos Mintraneporte

RESOLUCION NUMERO 20213040015475
de 13-04-2021

“Por la cual se hacen unas delegaciones en materia de representacion judicial extrajudicial y
administrativa y se dictan otras disposiciones”

Articulo 4.- La presente Resolucion rige a partir de su publicacidon en el Diario Oficial y deroga la
Resolucién 3749 de agosto 30 de 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

ANGELA MARIA OROZCO GOMEZ

Sol Angel Cala Acosta — Jefe Oficina Asesora de Juridica Ministerio de Transporte (E)
Aura Nancy Pedraza Piragauta — Asesora Oficina Juridica Ministerio de Transporte




™ Lamovilidad Mintransport
. es de todos :

RESOLUCION NUMERO 20213040022355

de 31-05-2021
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"Por la cual se hace un encargo en el Ministerio de Transporte”

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades legales en especial la conferida por el articulo 1° del Decreto 1338
de 2015, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648
de 2017, establece que un empleo queda vacante definitivamente, entre otras, por declaratoria de
insubsistencia del nombramiento en los empleos de libre nombramiento y remocion.

Que el empleo de Libre Nombramiento y Remocién de Director Territorial Cédigo 0042 Grado
17 de la Direccidn Territorial Norte de Santander del Ministerio de Transporte, queda vacante en
forma definitiva a partir del treinta y uno (31) de mayo de 2021, conforme con lo dispuesto en la
Resolucion No. 20213040022045 del veintiocho (28) de mayo de 2021.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648
de 2017, establece que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocién
seran provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que a su vez, los articulos 2.2.5.4.7 y 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015 modificados por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, establecen que los servidores publicos podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para
los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo.

Que los incisos 4 y 5y el paragrafo 1° del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, establece que los cargos de libre nombramiento y remocién
en caso de vacancia temporal o definitiva, podran ser provistos a través de encargo con empleos
de carrera o de libre nombramiento y remocion que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefio. En caso de vacancia definitiva, el encargo sera por el término de tres (03) meses,
prorrogables por tres (03) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma
definitiva, lo cual aplica para los encargos que sean otorgados con posterioridad al 27 de junio de
20109.

Que en el articulo 1° del Decreto 1338 de 2015, el Presidente de la Republica deleg6 en los
Ministros y Directores de Departamentos Administrativos, las funciones de declarar y proveer
las vacancias definitivas que se presenten en sus respectivas instituciones.

Que conforme con lo anterior, la Ministra de Transporte tiene la facultad de declarar y proveer
las vacancias definitivas que se presenten en el Ministerio de Transporte.

Que a través de correo electrdnico de fecha veintiocho (28) de mayo de 2021, el servidor publico
FABIO ANDRES RESTREPO BERNAL, Director Técnico Codigo 0100 Grado 19 de la
Direccion de Transporte y Transito del Ministerio de Transporte, con el fin de atender las
necesidades del servicio que se puedan presentar, solicitd encargar de las funciones del empleo
de Director Territorial Cddigo 0042 Grado 17 de la Direccién Territorial Norte de Santander, al
servidor publico DARLINSON ADALBERTO RAMIREZ VELEZ, titular del empleo de
Director Territorial Cédigo 0042 Grado 17 de la Direccion Territorial César de la entidad.
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RESOLUCION NUMERO 20213040022355

de 31-05-2021
0 00O

"Por la cual se hace un encargo en el Ministerio de Transporte”

Que obra certificacion de fecha treinta y uno (31) de mayo de 2021, expedida por la Subdirectora
del Talento Humano del Ministerio de Transporte, que da cuenta del cumplimiento por parte del
servidor publico DARLINSON ADALBERTO RAMIREZ VELEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 12.436.129, quien es titular del empleo de Libre Nombramiento y Remocion de
Director Territorial Codigo 0042 Grado 17 de la Direccion Territorial César de la entidad, de los
requisitos establecidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para
desemperfiar las funciones del empleo de Director Territorial Cédigo 0042 Grado 17 de la
Direccion Territorial Norte de Santander del Ministerio de Transporte.

Que en razon a lo anterior y para garantizar la adecuada prestacién del servicio, se hace
necesario encargar de las funciones del empleo de Director Territorial Codigo 0042 Grado 17 de
la Direccion Territorial Norte de Santander del Ministerio de Transporte, al servidor publico
DARLINSON ADALBERTO RAMIREZ VELEZ.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Encargar a partir de la fecha al servidor publico DARLINSON
ADALBERTO RAMIREZ VELEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 12.436.129,
titular del empleo de Director Territorial Coédigo 0042 Grado 17 de la Direccidn Territorial César,
de las funciones del empleo de Director Territorial Cédigo 0042 Grado 17 de la Direccion
Territorial Norte de Santander del Ministerio de Transporte, sin separarse de las funciones
propias del empleo del cual es titular, atendiendo lo previsto en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

PARAGRAFO. - Este encargo sera por el término de tres (03) meses, los cuales podran ser
prorrogados por tres (03) meses mas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 909
de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
surtird efectos desde la respectiva posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLJ_-L u)ja(,,_ C\?_N-Sr_fg

ANGELA MARIA OROZCO GOMEZ
Ministra de Transporte

Proyect6:  Marla Vanessa Quintero Moreno — Subdireccidon del Talento Humano.

Reviso: Clara Patricia Olaya Salas — Coordinadora Grupo Administracion de Personal.
Nelly Greis Pardo Sanchez — Subdirectora del Talento Humano.
July Andrea Saenz Rivera — Asesora Secretaria General
Gloria Elvira Ortiz Caicedo — Secretaria General.

Aprobo: Sol Angel Cala Acosta — Asesora Despacho Ministra de Transporte.




MINISTERIO DE TRANSPORTE
SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION DEL TALENTO HUMANO ACTA DE POSESION

El dia _31 de mayo de 2021, se presento ante la SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE

TRANSPORTE, el servidor puiblico DARLINSON ADALBERTO RAMIREZ VELEZ, identificado con la

Cédula de Ciudadania No._12.436.129, con el fin de tomar posesion del encargo del empleo de
DIRECTOR TERRITORIAL Cédigo 0042 Grado 17 DE LA DIRECCION TERRITORIAL NORTE DE
SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE, sin separarse de las funciones propias de su

empleo titular, de conformidad con la Resolucion No. 20213040022355 de fecha 31 de mayo
de 2021.

0 RAMREZ VELEZ GLORIA iLVIRA ORTIZ CAICEDO

posesionado a de quien posesiona

Firma d
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ACTA OPERATIVA 001

ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
(MOPT) ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

En la Ciudad de Bogota D. C., a los 18 dias del mes de diciembre de 2019, se reunieron en las instalaciones del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, el doctor WILLIAM JESUS GOMEZ ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.459.924 de
Cucuta, en su calidad de Coordinador del Grupo de Defensa Judicial del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y de ofra parte la
Doctora MARIA NELLY OVIEDO QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania No. 24.037.991 de La Uvita, en calidad de
Profesional Especializada de la Subdireccion de Asesoria y Conceptualizacién Pensional de la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SQOCIAL — UGPP, con
el fin de levantar Acta Operativa e iniciar el proceso de entrega por parte de MINISTERIO DE TRANSPORTE, recepcion por
parte de la UGPP de los expedientes administrativos judiciales con pretensiones pensionales, respecto del MINISTERIO DE
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE (MOPT), con ocasion del Decreto 2281 del 16 de diciembre de 2019, previas las
siguientes consideraciones:

1. MINISTERIO DE TRANSPORTE, hizo entrega a la UGPP de la base matriz de procesos judiciales el dia 18 de diciembre
de 2019, relacionando diecinueve (19) procesos activos y veintinueve (29) terminados de caracter pensional para ser
entregados a la UGPP. (Anexo N°1 - copia del area de Tecnologia).

2. MINISTERIO DE TRANSPORTE, informa que a la fecha dia 18 de diciembre de 2019, no se han notificado nuevos
procesos que deba asumir la UGPP, relacionados con pretensiones pensionales respecto del MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y TRANSPORTE (MOPT), ahora bien en el evento que se pretenda la notificacion del MINISTERIO DE
TRANSPORTE de nuevos procesos judiciales con posterioridad a la firma de la presente acta, dicho Ministerio
comunicaran de tal situacion a la UGPP con el fin de que realice las acciones pertinentes para adelantar la defensa,
igualmente, allegara en el caso que sea pertinente las piezas procesales que fueren adjuntadas con la notificacion, e
informara al despacho de la perdida de competencia con el fin de que vinculen oficialmente a la UGPP.

3. Asi mismo en el evento en que surjan nuevos procesos no registrados en la matriz y sin soportes documentales el
MINISTERIO DE TRANSPORTE debera informar de manera inmediata a la UGPP so pena de incurrir en
responsabilidad de caracter legal de conformidad con el Decreto 1389 de 2013.

4. La totalidad de procesos entregados a la UGPP se encuentran cargados en EKOGUI por parte del MINISTERIO DE
TRANSPORTE.

En el proceso de revision, se identificaron diecinueve procesos activos cuya competencia asumira la UGPP, por tratarse de
temas de caracter pensional, por tanto, la UGPP recibira las carpetas asi:
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ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
(MOPT) ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL

Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

PROCESOS ACTIVOS

PROCESOS ORDINARIOS ANTE LA JURISDICCION ORDINARIA LABORAL
PUBLICAS Y TRANSPORTE (MOPT):

DEL MINISTERIO DE OBRAS

D
; NOMBRE APELLIDO
CAUSANT | NOMBRE APELLIDO SENTIDO

EKOGUI | TIPO PROCESO | NUMERO ACTUAL £ /| DEL gittsm DEL gAusp?nETL Eﬂ:ﬁgﬁ Egﬁgﬁf“o INSTANCIA | eaiio: - -4

_ e PENSION | CAUSANTE CAUSANTE : INSTANCIA
ADO
ORDINARIA - )

1012123 | ORDINARIO 13001310500720170003900 | 4992238 | MIGUEL ALFONSO | GUTIERREZ | perez | 2 Segunda | TRIBUNAL SUPERIOR SALA | D.
LABORAL instancia LABORAL BARRANQUILLA Desfavorable
ORDINARIA -

GUILLER 1. Primera | JUZGADO 1 LABORAL DEL | .

1060706 (L)anér;ﬁo 13001310500120160059400 | 7446174 | ROBERTO | o CASTILLA | GORTES | b e | e o D CARTAGENA | SF: Sin Fall
ORDINARIA - '\ Prierg | JUZGADO TERCERD

1073469 | ORDINARIO 13001310500320170002700 | 842688 | MARCO AURELIO | REDONDO | ARAUJO | - PTS1@ | LABORAL DEL CIRTCUITO DE | SF: Sin Falo
LABORAL Slancia | cARTAGENA
ORDINARA -

1113223 | ORDINARIO 13001310500220170035400 | 12904549 | GERARDO SALCEDO 2 Segunda | JUZGADO § LABORAL DE | D:
LABORAL instancia BARRANQUILLA Desfavorable
ORDINARA -

1. Primera | JUZGADO TERCERO .

1151420 E:E?émiilo 13001310500320170011700 | 3045217 | MIGUEL MARIA | OLVO RUIZ e | i | S Rl
ORDINARIA - )

1185021 | ORDINARIO 08001310050072017001310 | 32636994 | GILMA DAZA SARMIEN | 1. Primera | JUZGADO 7 LABORAL | oc. gy
LABORAL TO instancia BARRANQUILLA
ORDINARL: = VALDERRAM 1 Pri JUZGADO & LABORAL DE

2086128 | ORDINARIO 11001310500620190045000 | 19280370 | FABIO MARTINEZ | |- Frimera : SF: Sin Fallo
LABORAL A instancia BOGOTA
ORDINARIA - ‘ —

2016377 | ORDINARIO 11001310502220190003500 | 13361769 | OSCAR EMILO | MORA 1. Primera | JUZGARD: 22 LABORAL DE | or. o5 Falig
LABORAL instancia BOGOTA
ORDINARA - 4

1286325 | ORDINARIO 08001310501620170041000 | 17560726 | NELSON ROMERO | BARRIOS | & JUZGADO 15 LABORAL F: Favorable
LABORAL Consulta.

ORDINARIA - :

1358259 | ORDINARIO 13001310500220160001900 | 5,590,724 | EFRAIN CESAR | HERNANDEZ | DIAZ 1. Primera | JUZGADO 02 LABORAL DE | op. g b
LABORAL instancia CARTAGENA
ORDINARIA 2] - 3. Recurso

195686 | ORDINARIO 11001310501020100082401 | 19374391 | GERMAN | GUSTAVO | cARDozo | ROPRIBU | iraorting | JUZGADO 10 LABORAL DE | . coyorabie

£2 : BOGOTA
LABORAL rio
ORDINARIA -

2039721 | ORDINARIO 13001310500520180000601 | 9073476 | JERONIMO GONZALEZ | casTRo | Z Scaunda | TRIBUNAL (SUPERIOR  DE | £ oy ocate
LABORAL instancia ARTAGENA
ORDINARIA 41448647, | LUCILA Sgﬁhi(_)AR PUERTO

- 19300024, | PABLO EMILIO DICELES | 1. Primera | JUZGADO 28 LABORAL DE | o

2077428 (&E%miclo 11001310502820190003600 | 00085 | L'\ o | - _Sr:LAVARRIE e L e | SF Sin Fallo

13360769 | RAMON DEJESUS | 15\ oea g | RIZO
ORDINARIA -

1182121 | ORDINARIO 1100131050072018004900 | 79060204 | JAIME ENRIQUE | CRUZ 2. Sequnda | TRIBUNAL ~ SUPERIOR- | D

LABORAL instancia LABORAL BOGOTS Desfavorable
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ACTA OPERATIVA 001
ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
(MOPT) ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-
ORDINARIA - ,
2068868 | ORDINARIO 08001310501520190010500 | 17582097 | LUIS ENRIQUE | QUIMBAYO | PORTELA | - Primera JLAZ%ZEJ% :ELALABORAL D | sF: 5in Fallo
LABORAL instancia BAR V]
ORDINARIA - . primera | JUZGADO 6 LABORAL DEL
1305377 | ORDINARIO 08001310500620150043300 | 9.078.082 | RICARDO | ANTONIO | OLIVEROS | OLIVO rstanc | CIRCUITO DE | SF: Sin Fallo
LABORAL 5 BARRANQUILLA
ORDINARIA -
2. Segunda | TRIBUNAL ADMINISTRATIVO | D:
201803 BSBDOIAFJ;ZRL;o 08001310500120140028401 | 4300318 | CARLOS ROMERO BARRIDS: | o | TLANTICO D ol
ORDINARIA - - ' Prmer | 1UZGADO 13 LABORAL DEL
1384407 | ORDINARIO 0800131500132018040800 | 32660734 | ROCIO SOCORO | ZARATE e | CIRCUITO DE | SF: Sin Fallo
LABORAL BARRANQUILLA
ORDINARA - i JUZGADO 13 LABORAL DEL
ORDINARIO 08001315001320140032700 | 843571 | ROMAN JOSE ARAUJO ESDR'G” :ﬁsl::;]’;em CIRCUITO DE | SF: Sin Fallo
LABORAL BARRANQUILLA
PROCESOS TERMINADOS
e e ID CAUSANTE /| NOMBREUNO DEL | NOMBRE DOS DEL | APELLIDO UNO DEL | APELLIDOS DOS
PENSIONADO CAUSANTE GAUSANTE CAUSANTE DEL CAUSANTE
080013105001201300575 9055919 LUIS MARIANO BOSSIO GONZALEZ
08001-33-33-014-2017-00020-00 7414463 LuIS HUMBERTO BARBOSA LOBO
03001310501020140033700 7414463 LIS HUMBERTO BARBOSA LOBO
0800113300112013000039 36756701 DAGOBERTO LECHUGA NAVARRO
08001310500419541265100 8705761 JESUS MARIA PEREZ BARRIOS
08001310500120130001600 3581423 JESUS RAFAEL DE CERVANTES POLO
08001310501520120033700 15303501 ALVARO ENRRIQUE GARCIA NUNEZ
08001310500120130057500 13876537 LUIS EDUARDO PACHECHO ROMERO
08001310501520130054700 3,726,100 PABLO ALBERTO REVENTOS GUTIERREZ
08001315001320130054100 7458985 Alberto Luis Terraza Marin
00119-2014 3756324 ABEL MASTRODOMENICO | PEREZ
08001310500920140011900 3756324 ABEL MASTRODOMENICO | PEREZ
8001310501220150000000 748887 Mauricio Ivan Munoz Marulanda
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ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
(MOPT) ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

08001310501120140036300 23214313 RUSMINA CARBAJALINO BARRAGAN
08001-23-33-004-2014-01591-00-LM 845789 ERASMO JOSE CRESPO CALVO
080013105013201500098 12.538 RAUL RAFAEL TAMARA
08001333300620160026100 3755613 ADOLFO MARIO ALVAREZ PATINO
08001310500820150019500 842622 AQUILES ARRIETA PEREZ
8001310500920150000000 7465519 FRANCISCO SIMON NAVAS ALANDETE
2016-00261 3755613 ADOLFO ALVAREZ PATING
08001333300620160026100 3755613 ADOLFO ALVAREZ PATINO
8001310501220170000000 3769753 Eliecer Gabriel Mendoza Quintero
2014-00284-00 4300318 CARLOS ROMERO BARRIOS
080011310520000032200 3547857 EDUARDO ZAPATA ANDRADE
8001333301420170000000 74144863 LuIs HUMBERTO BARBOSA LOBO
08001310500520010038900 12904786 JUAN PEDRO ORDONES
08001310500420130030700 3768078 GUILLERMO SANABRIA MARIN
08001310500820130058000 745702 ORLANDO BONFANTE ARAQUE
08001310500920120224000 9127059 JOSE MANUEL MEJIA CASERES

Por parte de las partes intervinientes en el proceso de entrega y recepcion se dejan las siguientes constancias, en relacion con

procesos de caracter pensional;

(i) El MINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta que no tiene en tramite ningin proceso de caracter penal
iniciado contra particulares o funcionarios publicos por conductas presuntamente punibles para el
reconocimiento o en el reconocimiento y pago de un derecho pensional, asi como tampoco acciones
disciplinarias contra funcionarios, ni histéricos de acciones de esta naturaleza.
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ACTA OPERATIVA 001

ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE
(MOPT) ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

(i) El MINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta no tener en tramite conciliaciones extrajudiciales por activa o
por pasiva, ante los diferentes arganismos conciliadores del pais, ni estar en cursa en citaciones para dichos
fines.

(i) EIMINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta que no tiene procesos en tramite por acciones de lesividad, ni
procesos ordinarios por activa, iniciadas por esa entidad por causa o con ocasion de errores de la
administracion o por actos dictados en cumplimiento a fallos de tutela con incidencia en el incorrecto
reconocimiento y pago de derechos pensionales. Al mismo tiempo, informa no tener en tramite acciones de
revision de que trata el articulo 20 de La ley 797 de 2003 presentadas en contra de las sentencias
desfavorables, ni recursos extraordinarios de revision o casacion interpuestos por el Ministerio ante las Altas
Cortes y Tribunales del pais.

(iv)  EIMINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta no tener Acciones de tutela por activa o por pasiva, en tramite
en primera o segunda instancia, ni en sede de revision (seleccion o insistencia) ante la Corte Constitucional;
ni menos aun incidentes de desacato en tramite ni en consulta.

Se informa al MINISTERIO DE TRANSPORTE que se debe radicar memorial a los despachos judiciales renunciando a la
representacién judicial de conformidad con el Decreto 2281 del 16 de diciembre de 2019, teniendo en cuenta que la Unidad
de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales UGPP, asume la defensa judicial de dichos procesos.

Es de anotar que el proceso de revisidn, entrega y recepcién se adelanté por parte del personal delegado por la UGPP y del
MINISTERIO DE TRANSPORTE el dia 18 de diciembre de 2019, efectuando los ajustes y aclaraciones a que hubiere lugar, logrando
un avance en la entrega de los mencionados procesos, tal como se encuentra contenido en las listas de chequeo anexas.

Para constancia se firma a los 18 dias del mes de diciembre de 2019, por quienes intervinieron en el proceso:

POR PARTE DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE,

POR'PARTE DE LA UGPP,

|
ARIA NELLY OVIED INTERO h
.C. No. 24.037.991.de lg)Uvita Boyaca
Profesional Especializado Subdireccion de Asescria y Conceptualizacion Pensional

D DRSHOMN PLMSONAL Y PRRAHONAL ES
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ACTA OPERATIVA 001

ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL LIQUIDADO INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPORTE Y
TRANSITO “INTRA”, ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION

PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

Por parte de las partes intervinientes en el proceso de entrega y recepcion se dejan las siguientes constancias, en relacion con
procesos de caracter pensional.

(i) El MINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta que no tiene en tramite ningun proceso de carécter penal

iniciado contra particulares o funcionarios publicos por conductas presuntamente punibles para el

reconocimiento o en el reconocimiento y pago de un derecho pensional, asi como tampoco acciones
disciplinarias contra funcionarios, ni historicos de acciones de esta naturaleza.

(i) EI MINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta no tener en tramite conciliaciones extrajudiciales por activa o
por pasiva, ante los diferentes organismos conciliadores del pais, ni estar en cursa en citaciones para dichos
fines.

(i) EIMINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta que no tiene procesos en tramite por acciones de lesividad, ni
procesos ordinarios por activa, iniciadas por esa entidad por causa o con ocasion de errores de Ia
administracioén o por actos dictados en cumplimiento a fallos de tutela con incidencia en el incorrecto
reconocimiento y pago de derechos pensionales. Al mismo tiempo, informa no tener en tramite acciones de
revision de que trata el articulo 20 de La ley 797 de 2003 presentadas en contra de las sentencias
desfavorables, ni recursos extraordinarios de revision o casacion interpuestos por el Ministerio ante las Altas
Cortes y Tribunales del pais.

(v)  EIMINISTERIO DE TRANSPORTE, manifiesta no tener Acciones de tutela por activa o por pasiva, en tramite
en primera o segunda instancia, ni en sede de revision (seleccion o insistencia) ante la Corte Constitucional;
ni menos aun incidentes de desacato en tramite ni en consulta.

Es de anotar que el proceso de revision, entrega y recepcion se adelanté por parte del personal delegado por la UGPP y del
MINISTERIO DE TRANSPORTE el dia 18 de diciembre de 2019.

Para constancia se firma a los 18 dias del mes de diciembre de 2019, por quienes intervinieron en el proceso:

POR PARTE DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE,

CAF§

AN
ARIA NELLY OVIEDQ QUINTERO

C.C. No. 24.037.991 de 19 Uvita Boyaca

Profesional Especializado Subdireccion de Asesoria y Conceptualizacion Pensional
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ACTA OPERATIVA 001

ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTES JUDICIALES ACTIVOS Y TERMINADOS EN RAZON DE
LA COMPETENCIA PENSIONAL DEL LIQUIDADO INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPORTE Y
TRANSITO “INTRA”, ASUMIDA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION

PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL-UGPP-

En la Ciudad de Bogota D. C., a los 18 dias del mes de diciembre de 2019, se reunieron en las instalaciones del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, el doctor WILLIAM JESUS GOMEZ ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.459.924 de
Clcuta, en su calidad de Coordinador del Grupo de Defensa Judicial del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y de otra parte la
Doctora MARIA NELLY OVIEDO QUINTERQ, identificada con cédula de ciudadania No. 24.037.991 de La Uvita, en calidad de
Profesional Especializada de la Subdireccion de Asesoria y Conceptualizacion Pensional de la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP, con
el fin de levantar Acta Operativa e iniciar el proceso de entrega por parte de MINISTERIO DE TRANSPORTE, recepcion por
parte de la UGPP de los expedientes administrativos judiciales con pretensiones pensionales, respecto del LIQUIDADO
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPORTE Y TRANSITO “INTRA”, con ocasién del Decreto 2282 del 16 de diciembre de 2019,
previas las siguientes consideraciones:

1. MINISTERIO DE TRANSPORTE, informa que, a la fecha,18 de diciembre de 2019, no existen procesos activos en donde
el demandado sea el Ministerio de Transporte por pretensiones pensionales respecto del LIQUIDADO INSTITUTO
NACIONAL DE TRANSPORTE Y TRANSITO “INTRA”.

2. MINISTERIO DE TRANSPORTE, informa que a la fecha, 18 de diciembre de 2019, no se han notificado nuevos procesos
que deba asumir la UGPP, relacionados con pretensiones pensionales respecto del LIQUIDADO INSTITUTO
NACIONAL DE TRANSPORTE Y TRANSITO “INTRA, ahora bien en el evento que se pretenda la notificacion del
MINISTERIO DE TRANSPORTE de nuevos procesos judiciales con posterioridad a la firma de la presente acta, dicho
Ministerio comunicaran de tal situacién a la UGPP con el fin de que realice las acciones pertinentes para adelantar la
defensa, igualmente, allegara en el caso que sea pertinente las piezas procesales que fueren adjuntadas con la
notificacion, e informara al despacho de la perdida de competencia con el fin de que vinculen oficialmente a la UGPP.

3. Asi mismo en el evento en que surjan nuevos procesos el MINISTERIO DE TRANSPORTE deberé informar de manera
inmediata a la UGPP so pena de incurrir en responsabilidad de carécter legal de conformidad con el Decreto 1389 de
2013.

El MINISTERIO DE TRANSPORTE, informa que a la fecha solo tienen 1 proceso terminado el cual se relaciona a continuacion:
CLASE DE PROCESO
ADMINISTRATIVA - NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

NUMERO DE PROCESO

20001333100620120010200

DESPACHO JUDICIAL
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR

DEMANDANTE:

C.C. 19222715 JULIO ROBERTO ROCHA LEMUS
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