REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO CIVIL-LABORAL DEL CIRCUITO
Yarumal, cinco de julio de dos mil veintidds

PROCESO: Ejecutivo laboral

EJECUTANTE: Karen Marcela Cuadrado Atencio

EJECUTADO: ESE HOSPITAL SAN RAFAEL
DE ANGOSTURA ~ANTIOQUIA-

RADICADO: 05887 31 12 001 2022 00057 00

INTERLOCUTORIO: | Nro. 30

DECISION: Inadmite Demanda

Procede el despacho a resolver si la demanda allegada al correo electrénico institucional
el 16 de junio de la presente anualidad, retne los requisitos del articulo 100 del CPTSS
en armonia con el 82 y 422 del CGP y se sustenta en un titulo ejecutivo idéneo, y si en
tal caso es procedente que se libre orden de pago por las prestaciones sociales que se
reclaman por la ejecutante a cargo de la ejecutada, con base en las Resoluciones 035-2
y 112 del 31 de diciembre de 2018, 050 del 31 de marzo de 2019 y 077-1 del 31 de julio
de 2019, y por los intereses moratorios sobre las anteriores pretensiones, o si debe
inadmitirse dicha demanda o negar la orden de pago por falta de titulo ejecutivo idoneo.

Es asi que realizado el estudio de la misma, concluye el Despacho que no cumple con
las exigencias legales, por lo que la misma habra de inadmitirse, a efectos de que sean
subsanadas las siguientes falencias:

1. Explicard, por qué se afirma en el hecho primero, literal d, que el cuarto contrato
estuvo vigente del 2 de abril de 2019 al 16 de julio del mismo afio, si en el documento
que se aporta y que incorpora dicho contrato consta que se pactd por un término
comprendido entre el 2 de abril de 2019 y el 30 de septiembre de mismo afio.

2. Debera aclarar por qué afirma en el hecho segundo, literal d, que la liquidacion del
cuarto contrato fue por valor de $4.257.931, si en la copia de la Resolucion 077-1 del
31 de julio de 2019, consta que fue por $4.257.831.

3. Complementara el hecho 3, en el sentido de indicar, expresamente, en qué fecha se
notificaron las resoluciones que se aportan como titulo ejecutivo y en qué fecha opero
la ejecutoria, toda vez que en la constancia allegada se indica que la ejecutoria operd el
mismo dia en que fueron expedidas, sin considerar el tiempo que prevé la ley para los
recursos, o si la beneficiaria de los valores liquidados, renuncio al término que tenia
para interponerlos.



4. Adicionard los hechos de la demanda, en lo relacionado con los intereses moratorios
que se reclaman en las pretensiones, tal como se exige en el numeral 7 del articulo 25
del CPTSS, indicando, acorde con lo dispuesto en Resolucion 0630 de 2019 del
Ministerio de Salud y Proteccidon Social, por qué se generd la mora, desde cuando se
causan dichos intereses moratorios y a qué tasa deben liquidarse los mismos, dado que
en el hecho quinto se limito a sefialar que la entidad no ha cancelado a la ejecutante las
sumas reconocidas en los actos administrativos que sustentan la ejecucion, sin referir
la consecuencia juridica prevista en la citada Resoluciéon, por el no pago oportuno.

5. Indicara por qué alude en las pretensiones 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 3.1 y 3.2, relacionadas
con los intereses moratorios de que trata la Resolucion 630 de 2019 de Minsalud, a
fechas de exigibilidad diferentes para los intereses a la cesantia, prima, vacaciones y
cesantia, indicando que para el pago de esta ultima el término es de 45 dias, si dicho
término aplica para efectos de la sancién moratoria de que trata el paragrafo del articulo
5de la Ley 1071 de 2006, que en la demanda no se reclama, pese a que dicha norma se
incluyd en los fundamentos de derecho.

Asi las cosas, deberd reformular dichas pretensiones, en el sentido de indicar con
precision y claridad, si solo pretende el cobro de intereses moratorios sobre cada una
de las prestaciones sociales reconocidas y liquidadas en las resoluciones base de
recaudo con fundamento en la resolucion 630 de 2019 o si respecto de la cesantia,
pretende la sancion moratoria de que trata la Ley 1071 de 2006, cuando la misma no se
cancela en el término maximo de 45 dias, contado a partir de la firmeza del acto
administrativo.

6. Atendera lo dispuesto en articulo 62 de la Ley 42 de 1913, para efectos del computo
del plazo con el cual contaba o cuenta la ejecutada para el pago de la cesantia,
precisando por tanto la fecha de exigibilidad de dicha prestacion.

7. Allegard un nuevo escrito de demanda, en el cual se integren la totalidad de las
exigencias anteriores, para efectos de mayor claridad.

En mérito de lo expuesto, EL JUZGADO CIVIL-LABORAL DEL CIRCUITO DE
YARUMAL, ANTIOQUIA,

RESUELVE:

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda EJECUTIVA LABORAL, instaurada
por la sefliora KAREN MARCELA CUADRADO ATENCIO en contra de la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE ANGOSTURA —-ANTIOQUIA-, para que dentro del
término de cinco (5) dias, se dé cumplimiento a las anteriores exigencias, so pena de
que se disponga el rechazo de la misma.



Advertir que el escrito de subsanacién debera remitirlo a través del correo electronico
institucional jcctoyaru@cendoj.ramajudicial.gov.co, sin perjuicio del deber de allegar
un nuevo escrito de demanda, debidamente integrada con las anteriores exigencias.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la abogada DAIYANA KARINA
ZORRO SANTOS, portador de la T.P No. 152.958 del Consejo Superior de la
Judicatura, para ejercer la representacion judicial de la ejecutante, en los términos del
poder conferido y con las facultades que se le confieren en el articulo 77 del CGP,
aplicable en materia laboral conforme a la remision contenida en el articulo 145 del
CPTSS.

NOTIFIQUESE

GLORIA ESTELA GARCIA TORO
Jueza
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