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RADICADO: 08001410500220220041500

DEMANDANTE: LEDIS HERRERA LEON. C.C. 42.482.766.

DEMANDADO: CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES NIT.
890.501.438-1.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL.

INFORME DE SECRETARIA. A su Despacho Sefior Juez, la presente demanda le informo
que la parte demandante present¢ escrito de subsanacion. Sirva proveer.

Barranquilla, 26 de enero del 2023.

FABIAN ANTONIO RICO GUTIERREZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES- BARRANQUILLA,
veintiséis (26) de enero del dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial, procede el despacho a estudiar si el
demandante cumplié con la exigencia de los autos de fecha 02 y 07 de diciembre de dos
mil veintidds (2022) segun el escrito de subsanacién de fecha 12/12/2022.

El articulo 60. Del C.P.T.S.S, dispuso respecto la reclamacidon administrativa realizadas a
las entidades de la administracion publica lo siguiente

“Las acciones contenciosas contra la Nacidn, las entidades territoriales y
cualquiera otra entidad de la administracion publica sélo podran iniciarse
cuando se haya agotado la reclamacion administrativa. Esta reclamacion
consiste en el simple reclamo escrito del servidor publico o trabajador
sobre el derecho que pretenda, y se agota cuando se haya decidido o
cuando transcurrido un mes desde su presentacion no ha sido resuelta.

Mientras esté pendiente el agotamiento de la reclamacion administrativa
se suspende el término de prescripcion de la respectiva accidn.

Cuando la ley exija la conciliacidn extrajudicial en derecho como requisito
de procedibilidad, ésta reemplazara la reclamaciéon administrativa de que
trata el presente articulo...”

Sobre este particular, se ha pronunciado la Honorable Sala de Casacidn Laboral de Ia
C.S.J. en providencia STL15784-2022 en la cual destacd las siguientes decisiones:

“Sobre un tema de contornos similares al aqui discutido, en CSJ STL8694-
2022, CSJ SL8603 del 1 de julio de 2015, la Sala sostuvo que: Al respecto,
esta Sala de Casacidon Laboral ha adoctrinado que la reclamacién
administrativa constituye un factor de competencia del juez del trabajo
cuando la demandada sea la Nacidn, las entidades territoriales o cualquiera
otra entidad de la administracion publica, como lo es el ISS. En efecto, en
sentencias CSJ SL, 13 oct 1999, Rad. 12221y CSJ SL, 23 feb 2000, Rad. 12719,
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entre otras, la Corte adoctrind: Con todo, huelga resaltar que la demanda
contra una entidad oficial, para su habilitacién procesal y prosperidad, ha
de guardar coherencia con el escrito de agotamiento de la via gubernativa,
de suerte que las pretensiones del libelo y su causa no resulten diferentes
a las planteadas en forma directa a la empleadora, porque de lo contrario
se afectaria el legitimo derecho de contradiccidon y defensa e, incluso, se
violaria el principio de lealtad procesal. En este mismo sentido se ha
pronunciado en anteriores oportunidades la Sala (cas. del 15/02/00, exp.
12767 y 22/10/98, exp. 11151). Significa lo anterior que mientras no se haya
agotado dicho tramite, el juez del trabajo no adquiere competencia para
conocer del asunto. La importancia de realizar la reclamacién
administrativa con anterioridad a iniciar la accién contenciosa radica en la
posibilidad que la Ley le otorga a la administracion publica de revisar sus
propias actuaciones antes de que estas sean sometidas al conocimiento de
la Jurisdiccion Ordinaria en sus especialidades laboral y de seguridad social,
de modo que la falta de esta reclamacion con anterioridad a la instauracion
de la demanda es insubsanable”.

En el caso objeto de estudio, el actor con el escrito de subsanaciéon de demanda allegé
copia de la reclamacién administrativa de LEDIS HERRERA LEON, presentada via correo
electrénico ante la demandada ESE Hospital Emiro Quintero Cafizares el dia 19 de
octubre de 2022, y la demanda fue presentada para reparto el dia 11/10/2022, como se
observa en el aplicativo “TYBA”, es decir, el actor presentd la demanda con anterioridad
a la reclamacion administrativa.

De modo que para la fecha de la presentacion de la demanda no se habia presentado
dicha reclamacidn y por ende no se encontraba vencido el termino concedido por Ley a
la demandada para que revisar sus propias actuaciones antes de que estas sean
sometidas al conocimiento de la Jurisdiccidon Ordinaria. Como quiera que no se atendid
dicho requisito de Ley se rechazara la demanda.

Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Segundo Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Barranquilla.

RESUELVE

1. RECHAZAR la presente Demanda Ordinaria Laboral promovida por LEDIS
HERRERA LEON. C.C. 42.482.766, quien actia por medio de apoderado
judicial, en contra de la CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS
ESPECIALISTAS CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES NIT. 890.501.438-1.

2. DEVUELVASE la demanda y sus anexos al demandante, por secretaria
realicese las anotaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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RADICADO: 08001410500220220041600

DEMANDANTE: ADRIANA CAROLINA PENARANDA ALVERNIA C.C. 1.094.246.483 y
CESAR AUGUSTO BORBUA ACOSTA C.C. 1.085.227.956

DEMANDADO: CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES NIT.
890.501.438-1.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL.

INFORME DE SECRETARIA. A su Despacho Sefior Juez, la presente demanda le informo
que la parte demandante present¢ escrito de subsanacion. Sirva proveer.

Barranquilla, 26 de enero del 2023.

FABIAN ANTONIO RICO GUTIERREZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES- BARRANQUILLA,
veintiséis (26) de enero del dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial, procede el despacho a estudiar si el
demandante cumplié con la exigencia del auto de fecha o5 de diciembre de dos mil
veintidds (2022) segtin el escrito de subsanacion de fecha 12/12/2022.

El articulo 60. Del C.P.T.S.S, dispuso respecto la reclamacidn administrativa realizadas a
las entidades de la administracion publica lo siguiente

“Las acciones contenciosas contra la Nacidn, las entidades territoriales y
cualquiera otra entidad de la administracion publica sélo podran iniciarse
cuando se haya agotado la reclamacion administrativa. Esta reclamacion
consiste en el simple reclamo escrito del servidor publico o trabajador
sobre el derecho que pretenda, y se agota cuando se haya decidido o
cuando transcurrido un mes desde su presentacion no ha sido resuelta.

Mientras esté pendiente el agotamiento de la reclamacion administrativa
se suspende el término de prescripcidn de la respectiva accidn.

Cuando la ley exija la conciliacidn extrajudicial en derecho como requisito
de procedibilidad, ésta reemplazara la reclamacion administrativa de que
trata el presente articulo...”

Sobre este particular, se ha pronunciado la Honorable Sala de Casacidn Laboral de Ia
C.S.J. en providencia STL15784-2022 en la cual destacd las siguientes decisiones:

“Sobre un tema de contornos similares al aqui discutido, en CSJ STL8694-
2022, CSJ SL8603 del 1 de julio de 2015, la Sala sostuvo que: Al respecto,
esta Sala de Casacidon Laboral ha adoctrinado que la reclamacidon
administrativa constituye un factor de competencia del juez del trabajo
cuando la demandada sea la Nacidn, las entidades territoriales o cualquiera
otra entidad de la administracion publica, como lo es el ISS. En efecto, en
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sentencias CSJ SL, 13 oct 1999, Rad. 12221y CSJ SL, 23 feb 2000, Rad. 12719,
entre otras, la Corte adoctrind: Con todo, huelga resaltar que la demanda
contra una entidad oficial, para su habilitacién procesal y prosperidad, ha
de guardar coherencia con el escrito de agotamiento de la via gubernativa,
de suerte que las pretensiones del libelo y su causa no resulten diferentes
a las planteadas en forma directa a la empleadora, porque de lo contrario
se afectaria el legitimo derecho de contradiccidon y defensa e, incluso, se
violaria el principio de lealtad procesal. En este mismo sentido se ha
pronunciado en anteriores oportunidades la Sala (cas. del 15/02/00, exp.
12767 y 22/10/98, exp. 11151). Significa lo anterior que mientras no se haya
agotado dicho tramite, el juez del trabajo no adquiere competencia para
conocer del asunto. La importancia de realizar la reclamacién
administrativa con anterioridad a iniciar la accién contenciosa radica en la
posibilidad que la Ley le otorga a la administracion publica de revisar sus
propias actuaciones antes de que estas sean sometidas al conocimiento de
la Jurisdiccion Ordinaria en sus especialidades laboral y de seguridad social,
de modo que la falta de esta reclamacion con anterioridad a la instauracion
de la demanda es insubsanable”.

En el caso particular el actor con el escrito de subsanacién de demanda allegé copia de
la reclamacidon administrativa de Cesar augusto Borbua Acosta y Adriana Carolina
Pefiaranda Alvernia presentadas via correo electrdnico ante la demandada ESE Hospital
Emiro Quintero Cafiizares el dia 19 de octubre de 2022, y la demanda fue presentada para
reparto el dia 12/10/2022, como se observa en el aplicativo “TYBA”, es decir, el actor
presentd la demanda con anterioridad a la reclamaciéon administrativa.

De modo que para la fecha de la presentacion de la demanda no se habia presentado
dicha reclamacién y por ende no se encontraba vencido el termino concedido por Ley a
la demandada para que revisar sus propias actuaciones antes de que estas sean
sometidas al conocimiento de la Jurisdiccidon Ordinaria. Como quiera que no se atendid
dicho requisito de Ley se rechazara la demanda.

Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Segundo Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Barranquilla.

RESUELVE

1. RECHAZAR la presente Demanda Ordinaria Laboral promovida por ADRIANA
CAROLINA PENARANDA ALVERNIA C.C. 1.094.246.483 y CESAR AUGUSTO
BORBUA ACOSTA C.C. 1.085.227.956., quien actda por medio de apoderado
judicial, en contra de CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE MEDICOS
ESPECIALISTAS CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES NIT. 890.501.438-1.

2. DEVUELVASE la demanda y sus anexos al demandante, por secretaria
realicese las anotaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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RADICADO: 08001410500220220044000

DEMANDANTE: MILEIDY MOLINA NAVARRO. C.C. 37.339.402

DEMANDADA: CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES NIT.
890.501.438-1.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL.

INFORME DE SECRETARIA. A su despacho del Sefior Juez, la presente demanda
informdandole que la parte demandante subsané en término la demanda y se encuentra
pendiente para estudio de admision. Sirva proveer.

Barranquilla, 26 de enero del 2023.

FABIA RICO GUTIERREZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES- BARRANQUILLA,
veintiséis (26) de enero del dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta el informe secretarial, y evidencidndose que la parte demandante
subsand oportunamente los yerros sefialados en auto del 07 de diciembre de 2022, se
ordenara admitir la demanda del proceso de la referencia por reunir los requisitos
exigidos por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y articulo 6 de la Ley 2213 de 2022, el cual
modificé el articulo 25 del C.P.T.y S.S.L.

Asi mismo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, de
oficio el Despacho por intermedio de la Secretaria procederd a remitir al correo
electrdnico de la demandada, el auto admisorio adjuntando copia de la demanda y los
anexos correspondientes, para efectos de notificarla.

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado Segundo Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Barranquilla,

RESUELVE:

1. ADMITASE la presente Demanda Ordinaria Laboral de Unica instancia interpuesta
por MILEIDY MOLINA NAVARRO. C.C. 37.339.402, quien actua por intermedio de
apoderado judicial, en contra de la CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE

MEDICOS ESPECIALISTAS CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E. HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES NIT. 890.501.438-1.

2. REMITASE correo electrénico a la demandada CORPORACION SIN ANINO DE
LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS CORMEDES NIT. 900.445.918-0 y E.S.E.
HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES NIT. 890.501.438-1, adjuntando copia del auto
admisorio de la demanda y los anexos correspondientes para efectos de NOTIFICARLA
conforme a Ley 2213 de 2022.
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3. COMUNIQUESELE a procurador(a) delegado(a) para asuntos laborales de
conformidad con lo dispuesto en el art. 16 del C.P.L. y articulo 277 C.N.

4. PONGASE en conocimiento a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO la existencia de este proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ

Firmado Por:
Victor Ernesto Ariza Salcedo
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 02
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RADICADO: 08001410500220220044100

DEMANDANTE: ALEXANDER CARRASQUILLA CORREA. C.C. 72.247.848.

DEMANDADO: SOLUCIONES LOGISTICAS & SUMINISTROS S.A.S. SIGLA -LOGISTICS BQ
S.A.S. - NIT. 901.218.570-2.

PROCESO: ORDINARIA LABORAL.

INFORME DE SECRETARIA, A su Despacho Sefior Juez, la presente demanda
informdandole correspondid por reparto a este despacho, se evidencid constancia de
envio demanda y anexos al demandado y se encuentra pendiente para estudio de
admision. Sirva proveer.

Barranquilla, enero 26 de enero de 2023

FABIAN ANTONIO RICO GUTIERREZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BARRANQUILLA, veinticinco (26) de enero del dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial, se ordenara admitir la demanda del proceso
de la referencia por reunir los requisitos exigidos por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001y
articulo 6 del Decreto 806 de 2020, el cual modificé el articulo 25 del C.P.T.y S.S.L.

Asi mismo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 8 de la ley 2213 de 2022, de
oficio el Despacho por intermedio de la Secretaria procederd a remitir al correo
electrénico de la demandada, el auto admisorio adjuntando copia de la demanda y los
anexos correspondientes, para efectos de notificarla.

Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Segundo Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Barranquilla,

RESUELVE

1. ADMITASE la presente Demanda Ordinaria Laboral de Unica instancia interpuesta
por ALEXANDER CARRASQUILLA CORREA. C.C. 72.247.848, a través de
apoderado judicial contra SOLUCIONES LOGISTICAS & SUMINISTROS S.A.S.
SIGLA -LOGISTICS BQ S.A.S. — NIT. 901.218.570-2.

2. REMITASE correo electrénico a la demandada SOLUCIONES LOGISTICAS &
SUMINISTROS S.A.S. SIGLA -LOGISTICS BQ S.A.S. — NIT. 901.218.570-2. Correo
electrénico de notificacion: gdonadorosales@hotmail.com - adjuntando copia
del auto admisorio de la demanda y los anexos correspondientes para efectos de
NOTIFICARLA conforme a la Ley 2213 del 2022.

3. COMUNIQUESELE a procurador(a) delegado(a) para asuntos laborales de
conformidad con lo dispuesto en el art. 16 del C.P.L. y articulo 277 C.N.
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RADICADO: 08001410500220220045300

DEMANDANTES: KELLY JULIANA DIAZ LANDAZABAL C.C. 1.090.504.277.
DEMANDADOS: CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
CORMEDES NIT. 900.445.918-0; E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES NIT.
890.501.438-1 Y SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT. 860.009.578-6.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL.

INFORME SECRETARIAL. A su despacho del Sefior Juez, informandole que la parte
demandante subsand la demanda mediante escrito de fecha 13 de diciembre de 2022.
Sirvase proveer.

Barranquilla, 26 de enero de 2023.

FABIAN ANTONIO RICO GUTIERREZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BARRANQUILLA, veintiséis (26) de enero del dos mil veintitrés (2023).

Visto el anterior informe secretarial y observada el escrito de subsanacion de entrada
observa el despacho que carece de competencia por factor cuantia para conocer del
asunto lo que implica en consecuencia no entra a estudiar requisitos de la demanda:

De conformidad con lo normado en el articulo 12 de nuestra Obra Adjetiva Laboral y de
Seguridad Social, modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010: “Los jueces
laborales de circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera
instancia de todos los demas. Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos
procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces municipales de pequefas
causas y competencia multiple, donde existen conocen en uUnica instancia de los
negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo
legal mensual vigente”.

Como puede observarse, la competencia que para efectos procesales fue arrogada a los
jueces municipales de pequefias causas laborales, se delimitd legalmente bajo el factor
objetivo, en su modalidad por razén de la cuantia, de tal suerte que estos juzgados son
competentes para conocer Unica y exclusivamente de los asuntos que no excedan de 20
salarios minimos legales mensuales vigentes, es decir, de aquellos que se tramitan bajo
la linea del procedimiento ordinario laboral de Unica instancia y de los demds conoceran
los Juzgados Laborales del Circuito en primera instancia, ya sea por razdn de la cuantia,
si esta excede de 20 veces el salario minimo legal mensual vigente, o por naturaleza del
asunto, cuando este no es susceptible de cuantia.
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El despacho por auto de fecha 7 de diciembre de 2022, devolvié la demanda sefialando
como defecto entre otros el siguientes: “De la redaccién de las pretensiones se estima
que no atendid lo preceptuado en el numeral sexto del articulo 25 del CP.T.S.S., respecto
de la precisiény claridad de las pretensiones, toda vez, que no cuantifica el valor de dicha
condena hasta la fecha de la presentacion de la demanda.”

El actor al subsanar la demanda frente a este defecto lo precisd asi:

Dando cumplimiento a lo ordenado por el Honorable Despacho, me permito informar que se

cuantificd |a pretension de indemnizacion de que trata el articulo 65 del CST y se modif

el acépite de cuantia. En Igual sentido, se Informd en el encabezado y final de [a demands

Y - alli ™ A
108 domicilios de 0§ oem

Asimismo, estimo la cuantia de la siguiente forma:

CUANTIA

2 cuantia la estimo en la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL PESOS ($25.635.000).

NOTIFICACIONES:

Dentro del presente asunto, conforme a los acépites de pretensiones y de “CUANTIA”,
la parte demandante la estimé en la suma de Veinticinco Millones Seiscientos Treinta Y
Cinco Mil Pesos ($25.635.000.00), lo que indiscutiblemente superaria los 20 salarios
minimos legales mensuales vigentes para la fecha de radicacién de la demanda, como
quiera que se trata de una obligacion que supera los Veinte Millones De Pesos
($20.000.000.00), correspondiéndole asi el conocimiento a los Jueces del Circuito de la
ciudad de Barranquilla.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Barranquilla,

RESUELVE

1. DECLARAR la Falta De Competencia Por Factor Objetivo Cuantia para conocer de
esta demanda ordinaria presentada por KELLY JULIANA DIAZ LANDAZABAL, en
contra de la empresa CORPORACION SIN ANINO DE LUCRO DE MEDICOS
ESPECIALISTAS CORMEDES NIT. 900.445.918-0; E.S.E. HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES NIT. 890.501.438-1 Y SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT.
860.009.578-6., por las razones expuestas en la parte motiva de esta decision.
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2. Por secretaria REMITASE el expediente a la oficina judicial de la ciudad de
Barranquilla, para ser repartido entre los Juzgados Laborales De Circuito De
Barranquilla, para su conocimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ
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Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 02
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