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TIPO PROCESO: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 08-001-31-05-014-2022-00204-00
DEMANDANTE: EVA MARIA MENDOZA HINOJOSA
DEMANDADO: JOSE VICTOR MARENCO VERGARA

JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO. Barranquilla, primero (1) de agosto
de dos mil veintidds (2022)

Procede este Despacho a estudiar la presente demanda Ordinaria Laboral, para determinar si
cumple los requisitos establecidos en los articulos del C.P.T.S.S. 25 (modificado por el articulo
12 de laley 712 de 2001) y 26 (modificado por el articulo 14 de la Ley 712 de 2001, asi mismo,
las normas por remisién normativa condensadas en el Codigo General del Proceso y en la Ley
2213 del 2022, todo lo anterior, a fin de establecer si se admite la demanda o en su defecto,
debe devolverse al actor conforme lo establece el articulo 28 del C.P.T.S.S (modificado por el
articulol15 de la Ley 712 de 2001), previas las siguientes.

CONSIDERACIONES

La sefiora EVA MARIA MENDOZA HINOJOSA, a través de apoderado judicial, instaurd
demanda ordinaria contra JOSE VICTOR MARENCO VERGARA con el fin de obtener el
pago de honorarios profesionales.

Asi las cosas, revisado los requisitos de la demanda, tenemos que el escrito de la demanda no
se ajusta a las exigencias establecidas en el numeral 7 del articulo 25 del C.P.T.S.S., que
preceptla: “La demanda deberd contener: (...) 7. Los hechos y omisiones que sirvan de
fundamentos a las pretensiones, clasificados y enumerados.”, por 1o que, en el caso concreto
se observan las siguientes deficiencias:

- El hecho 2: Ademas de tener un supuesto factico, contiene apreciaciones subjetivas.
- Los hechos 3, 4: contiene varios supuestos facticos.

Es preciso sefialar que existen por lo menos 3 0 4 formas de determinar que hay o es un hecho:
(i) un sujeto, un verbo y un predicado, (ii) redactado de tal forma que no admite sino una sola
respuesta: admito, niego o no me consta, (iii) un enunciado; (iv) no mas de renglén o linea y
media. Es necesario precisar que los hechos basicos de la accién deben estar debidamente
relacionados, con la conveniente separacion, claridad y precision de sus componentes, porque
alrededor de ellos va a girar el debate judicial y son el apoyo de las pretensiones; lo anterior
también, para evitar menguar el derecho a la defensa que le asiste a la parte demandada de
pronunciarse sobre cada hecho, indicando cual admite, niega o no le consta, creando confusion
en el desarrollo de la litis, puesto que solo puede contestar los mismos con una de las respuestas
posibles, so pena de tenerle el hecho como cierto, por lo que se hace necesario que se
individualicen los hechos en que se sustentan las pretensiones que se demandan, para que la
parte demandada pueda dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 31
del C.P.T.S.S.

En consideracion a lo anterior, con fundamento en el articulo 28 de C.P.T.S.S., modificado por
el articulo 15 de la Ley 712 de 2001, se ordenara que se subsanen las falencias de que adolece
la demanda, concediéndosele a la parte actora un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.
Y en aras de tener claridad y evitar confusiones al momento de su contestacion, debera
presentarse un nuevo libelo, que contenga las correcciones indicadas por el Juzgado.

Segun lo establecido en el inciso 6 del articulo 6 de la Ley 2213 del 2022, debera también el
demandante enviar al demandado por medio electrénico, copia del escrito de subsanacion.

Por lo anteriormente expuesto, el JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la presente demanda Ordinaria Laboral promovida por la sefiora
EVA MARIA MENDOZA HINOJOSA, a través de apoderado judicial, contra JOSE
VICTOR MARENCO VERGARA por el término de cinco (5) dias para que subsane lo
anotado, so pena de rechazo.
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SEGUNDO: TENER al profesional del derecho YIMI GUTIERREZ FELAIFEL como
apoderado judicial de la demandante en los términos y fines del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LISBETH NIEBLES MEJIA
LA JUEZ

Firmado Por:
Lisbeth Del Socorro Niebles Mejia
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 014
Barranquilla - Atlantico

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 40f4d8c1f4f77b3104ae832505¢8f9417257168b38d4523742093cd9c3a0c1a0
Documento generado en 01/08/2022 09:14:05 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Calle 40 No. 44 - 80 Piso 4 Edifico Antiguo Telecom
Correo: Lctol4ba@cendoj.ramajudicial.gov.co Celular: 3113091130
Barranquilla — Atlantico. Colombia


mailto:Lcto14ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

