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JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO. Barranquilla, veinte (20) de febrero 

del año dos mil veinticuatro (2.024) 

 

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que mediante providencia de fecha 30 de 

noviembre de 2023, la Sala Tercera de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito 

Judicial de Barranquilla, resolvió:  

  

“…PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia de primera instancia, dictada por el 

Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Barranquilla, el día 10 de mayo de 2023, 

dentro del proceso adelantado por la señora OMAIRA GONZALEZ VILLANUEVA 

contra COLPENSIONES-ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PROTECCION - PORVENIR S.A. y UGPP de conformidad con lo 

expuesto en las consideraciones de esta providencia. 

 

SEGUNDO: CONDENAR en costas a PORVENIR S.A. Las agencias en derecho se 

fijan en la suma de 2 SMLMV…” 

 

La providencia de primera instancia emitida por este Despacho Judicial, y que fuere 

estudiada en segunda instancia, data del 10 de mayo de 2023, y en la misma se decidió 

declarar no probadas las excepciones propuestas por las demandadas, y como consecuencia 

de ello se declaró la ineficacia de la afiliación de la actora al RAIS, ordenando entre otras 

su retorno al Régimen de Prima Media con Prestación Definida. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se obedecerá y cumplirá lo resuelto por la Sala Tercera de 

Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Barranquilla, que confirmó 

la sentencia emitida por este Despacho.  

 

Por lo anteriormente expuesto, el JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 

DE BARRANQUILLA,   

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto por la Sala Tercera de Decisión Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Barranquilla, mediante proveído de fecha 30 de 

noviembre de 2023. 

 

SEGUNDO: Una vez ejecutoriado el presente proveído, vuelva el proceso al Despacho para 

lo pertinente. 

 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

LISBETH NIEBLES MEJIA 

LA JUEZ 
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