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INFORME DE SECRETARIA

Sefiora Juez, a su Despacho el proceso de la referencia, informéandole que el presente proceso nos
correspondié por reparto; sin embargo, luego de fijada fecha para la celebracion de audiencia
correspondiente al articulo 77 del CPTSS, observa el despacho que estamos ante un proceso
ordinario de Unica instancia, cuya cuantia no excede el equivalente a veinte (20) veces el salario
minimo legal mensual vigente.

Sirvase proveer.

Barranquilla, 12 de febrero de 2021.-

DIANA MAILUD VELEZ ASCANIO

SECRETARIA

RADICADO 0800131050112019-00387-00

DEMANDANTE FRANCISCO ANTONIO RODRIGUEZ MERCADO
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE  PENSIONES -

DEMANDADO COLPENSIONES.

Barranquilla, doce (12) de enero del dos mil veintiuno (2021).-

Revisado el expediente se observa que la parte demandante FRANCISCO ANTONIO RODRIGUEZ
MERCADO presenta demanda ordinaria laboral en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES — COLPENSIONES.

Ahora bien, el saneamiento no solo viene previsto como etapa procesal por asi disponerlo el articulo
77 del C.P.L.S.S., sino que incluso es una facultad que le viene dada al juzgador por los articulos 42
num.12 y 132 del CGP aplicable en materia laboral en virtud del principio de integracion normativa
consagrada en el articulo 145 del CPTSS, y que establece que agotada cada etapa del proceso, el
juez ejerceré control de legalidad para sanear los vicios que acarrean nulidades dentro del proceso.

Asi entonces, tenemos que segln establece el articulo 12 del CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

“ARTICULO 12. COMPETENCIA POR RAZON DE LA CUANTIA. <Articulo modificado por el
articulo 46 de la Ley 1395 de 2010. El nuevo texto es el siguiente:> Los jueces laborales de
circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos
los demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el respectivo juez de
circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia miltiple, donde existen conocen
en unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20)
veces el salario minimo legal mensual vigente.”

Revisado el expediente, se observa que se trata de un proceso donde se pretende la suma de
$2.809.406,00, tal como lo especifica el demandante en el acapite de “COMPETENCIA Y CUANTIA”,
es decir, una suma inferior a los $16.562.320,00, correspondiente a los veinte (20) salarios minimos
legales mensuales vigentes al momento de presentar la demanda, afio 2019.

Ahora bien, teniendo en cuenta el monto de la cuantia establecida por la parte actora dentro del
presente trdmite, se asume que no es competencia de esta agencia judicial conocer del proceso de
la referencia, por cuanto el valor de las pretensiones sobrepasa los limites establecidos para el
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conocimiento de los Juzgados Laborales del Circuito, es por esto que se hace indispensable
decretar la nulidad de todo lo actuado en el proceso, rechazarlo en razdn a la cuantia, y remitirlo a la
Oficina Judicial para que sea asignada por reparto a los Jueces Municipales de Pequefias Causas y
Competencia Multiple, todo esto en cumplimiento a lo dispuesto en la norma precitada.

Por lo expuesto anteriormente, este Juzgado,
RESUELVE

1.- Decrétese la nulidad de todo lo actuado desde el auto admisorio de la demanda, inclusive, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

2.- Rechazar la presente demanda, instaurada por FRANCISCO ANTONIO RODRIGUEZ
MERCADO, en contra COLPENSIONES, segun lo motivado en el presente auto.

3.- ORDENAR remitir la presente actuacién a los Jueces Municipales de Pequefias Causas y
Competencia Multiple, con mediaciéon de la Oficina Judicial, por ser de su competencia el
conocimiento del presente proceso.

4 - Haganse las anotaciones correspondientes y librese oficio remisorio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA JUEZ,

ROZELLY EDITH PATERNOSTRO HERRERA
2019-00387
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