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Barranquilla, veinticinco (25) de enero de dos mil veintidos (2022)
Radicado: 08001 31 05 008 2022 00010 00

PROCESO ORDINARIO LABORAL
Instaurado por: LUIS ALBERTO TAMAYO MOLINARES
Contra: LA COSTENA VELOZ

Luego de realizar el estudio de admisibilidad a la demanda instaurada por
el senor LUIS ALBERTO TAMAYO MOLINARES, por medio de apoderado
judicial, contra LA COSTENA VELOZ, observa el Despacho que el
escrito demandatorio no se ajusta a las exigencias establecidas en el
C.P.T.S.S., modificado por la Ley 712 de 2001, articulo 12, y/o las
contenidas en el Decreto 806 de 2020, por lo que se INADMITE de
conformidad con las siguientes razones:

Establece el articulo 25 del C.P.T.S.S., las formas y requisitos de la
demanda, asi:

“ARTICULO 25. FORMA Y REQUISITOS DE LA DEMANDA. La demanda
deberad contener:

1. ...

2. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no
comparecen o no pueden comparecer por si mismas.

3. El domicilio y la direccion de las partes, y si se ignora la del demandado
o la de su representante si fuere el caso, se indicard esta circunstancia bajo
juramento que se entendera prestado con la presentacion de la demanda.

8. Los fundamentos y razones de derecho.
(...)” (Negrillas fuera de texto)

Conforme a lo anterior, debera corregir lo siguiente:

e Elnombre de la parte demandada, pues se observa que la demanda indica
como parte pasiva a LA COSTENA VELOZ, sin embargo, del certificado de
existencia y representacion legal se extrae que la empresa corresponde a
TRANSPORTES LA COSTENA VELOZ S.A.S., por lo que debera aclarar la
parte pasiva de la demanda.

e El domicilio y la direccion del demandante, o aclarar el nombre senalado
en el acapite de notificaciones, el cual no corresponde.
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e Los FUNDAMENTOS y las RAZONES DE DERECHO, debera senalar las
normas en las cuales sustenta sus peticiones, haciendo una explicacion
de la violacion o incumplimiento aplicado a cada una de ellas.

De igual manera, el Decreto 806 de 2020, establecio algunas disposiciones
para garantizar el derecho de acceso a la administracion de justicia, asi
como el derecho a la defensa y la seguridad juridica de las partes,
implementando el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, en aras de agilizar el tramite
de los procesos judiciales durante el término de vigencia del mismo.

El articulo 6° del mencionado Decreto, senala:

“Articulo 6. Demanda. ...

En cualquier jurisdiccion, ..., el demandante, al presentar la
demanda, simultaneamente debera enviar por medio electronico
copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo modo
debera proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda
presente el escrito de subsanacion. El secretario o el funcionario que
haga sus veces velara por el cumplimiento de este deber, sin cuya
acreditacion la autoridad judicial inadmitird la demanda. De no conocerse
el canal de digital de la parte demandada, se acreditara con la demanda
el envio fisico de la misma con sus anexos.” (Negrillas y subrayado fuera
de texto)

Dando cumplimiento a esta disposicion, se debe corregir igualmente,
teniendo en cuenta lo siguiente:

e Se verifica que no se encuentra documento alguno que acredite que le
fue enviado a los demandados, ya sea por medio electronico o fisico,
la demanda y sus respectivos anexos, por lo que debe el demandante
aportar la constancia de dicho envio, asi como del escrito de
subsanacion de la demanda.

Asi las cosas, se ordena DEVOLVER al interesado, la solicitud de demanda
ordinaria laboral de la referencia, para que en el término legal de cinco (5)
dias habiles, so pena de su posterior rechazo, adecue la demanda conforme
con las exigencias antes senaladas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. -

2./%/2 y .

HECTOR MANUEL ARCON RODRIGUEZ
JUEZ
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