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PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: ERIKA PATRICIA BORRERO PAEZ
DEMANDADOS: EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS

Luego de realizar el estudio de admisibilidad a la demanda instaurada por
contra ., se encuentra que la misma, no esta ajustada a las exigencias
contenidas en el art. 26 del CPTSS, mod. por la L.712/2001 y la Ley 2213
de 2022, por lo que se INADMITE, de conformidad con las siguientes
razones:

e Se adolece del Certificado de Existencia y Representacion legal de la
demandada.

e No se allego el agotamiento de la Reclamacion Administrativa

e Debe aclarar las pretensiones de la demanda en forma precisa,
concreta y enumeradas

e Informa en sus hechos que el senor finado NELSON BORRERO
GUTIERREZ, obstentaba la calidad de pensionado de la empresa
demandada, pero no aporté documento para acreditar lo mencionado.

Asi mismo, la Ley 2213 de 2022, con respecto a la notificacion electronica a
las demandadas establecié algunas disposiciones para garantizar el derecho
de acceso a la administracion de justicia, asi como el derecho a la defensa y
la seguridad juridica de las partes, implementando el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, en
aras de agilizar el tramite de los procesos judiciales durante el término de
vigencia del mismo.

El articulo 6° del mencionado Decreto, senala:

“Articulo 6. Demanda. La demanda indicard el canal digital donde
deben ser notificadas las partes, sus representantes y apoderados, los
testigos, peritos y cualquier tercero que deba ser citado al proceso, so pena
de su inadmision.

En cualquier jurisdiccion, ..., el demandante, al presentar la demanda,
simultaneamente debera enviar por medio electronico copia de ella y
de sus anexos a los demandados. Del mismo modo deberd proceder el
demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de
subsanacion. El secretario o el funcionario que haga sus veces velard por el
cumplimiento de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial
inadmitira la demanda. De no conocerse el canal de digital de la parte
demandada, se acreditard con la demanda el envio fisico de la misma con
sus anexos.” (Negrillas y subrayado fuera de texto)



Se evidencia que no se aporto el envio previo de la demanda a la accionada
acorde la normatividad antes relacionada.

Conforme a las normas anteriormente expuestas y dando cumplimiento a
los articulados enunciados, se debe corregir la demanda en lo siguiente:

Se debe aportar los documentos mencionados, corregir las pretensiones de
la litis y acreditar el envio por medio electronico, de la copia de la demanda
y de sus anexos a la demandada o de su envio fisico, cuando no sea posible
electronicamente, aportando las constancias respectivas, como también las
concernientes al escrito de subsanacion.

Asi las cosas, se ordena DEVOLVER al interesado, la solicitud de demanda
ordinaria laboral de la referencia, para que en el término legal de cinco (5)
dias habiles, so pena de su posterior rechazo, aporte a la demanda conforme
la exigencia antes senalada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

HECTOR MANUEL ARCON RODRIGUEZ
JUEZ
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