INFORME SECRETARIAL: Senor Juez a su Despacho el presente proceso
Ordinario Laboral, 2011-00656, en el que el ejecutante informa que desiste
de su intencion de ejecutar a la pasiva para obtener el cumplimiento de la
sentencia, por cuanto es uno de los requisitos para llegar a un acuerdo de
pago con la U.G.P.P. y desea acogerse al mismo. La parte demandada,
coadyuva tal peticion. Sirvase proveer. -

Barranquilla, Mayo 24 de 2022.
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Barranquilla, veinticuatro (24) de Mayo de dos mil veintidos (2022). -

Visto el anterior informe secretarial, y revisado el expediente, se observa
que, la parte actora decidio acogerse a los procedimientos dispuestos en el
Decreto 642 de Mayo 11 de 2020, y celebrar acuerdo de pago con la U.G.P.P.

a fin de obtener el cumplimiento de la condena.

La normatividad antes descrita exige en su articulo 5°, numeral 8°, que el
interesado haya desistido de la accion ejecutiva y allegar las pruebas de ello.
Por lo tanto, el ejecutante requiere de forma reiterada la terminacion del
proceso, ya que es su deseo desistir de la solicitud de ejecucion. Tal peticion

ha sido coadyuvada por la U.G.P.P.

En consideracion a lo expuesto, dispondra este fallador, la terminacion total

del proceso, y se archivara el expediente.

En mérito de lo someramente expuesto, el JUZGADO OCTAVO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA,



RESUELVE:

PRIMERO: DECRETESE la terminacion del proceso por desistimiento de la

accion ejecutiva, tal como se indico en lineas precedentes.

SEGUNDO: LEVANTENSE las medidas cautelares en caso de haberse

decretado.
TERCERO: Cumplido lo anterior, ARCHIVESE el expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HECTOR MANUEL ARCON RODRIGUEZ

JUEZ
PC



