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Sefiora Juez: Paso a su despacho el proceso ordinario laboral - cumplimiento de sentencia de
la referencia promovido por LORENA PAOLA PERTUZ BALLESTAS contra:
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, junto con el
anterior memorial donde se solicita impulso. Sirvase proveer. Barranquilla, 13 de enero de
2022.
Secretario
Dairo Marchena Berdugo

JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
D.E.I.P., trece de enero de Dos Mil Veintidos.

Por providencia de fecha 20 de septiembre de la pasada anualidad, se libr6 mandamiento de
pago Yy se decretd la medida cautelar peticionada. Posteriormente, en auto del 28 de octubre de
2021, se nego el recurso de reposicion frente a la aludida decision y entre otras cosas, se
incorporo la resolucion SUB253465 del 30 de septiembre de 2021 emitida por la entidad
demandada.

Oteado el anterior acto administrativo, se divisa que se dio cumplimiento a los respectivos
fallos de instancia, al reconocer y cancelar el retroactivo de la pension de sobrevivientes a
partir del 24 de febrero de 2009 al 17 de junio de 2016, desprendiéndose tal hecho cuando se
dispuso en la parte motiva de la referida documental: “Que por lo anterior, con el presente
acto administrativo se reconoce y ordena el pago del retroactivo comprendido por:

a. La suma ordenada en el fallo judicial de $85.228.653,00 por concepto de retroactivo
de mesadas ordinarias y adicionales, con causacion entre el 24 de febrero de 2009 al
03 de marzo de 2015.

b. La suma ordenada en el fallo judicial de $20.038.525,00 por concepto de retroactivo
de mesadas ordinarias y adicionales, con causacion entre el 04 de marzo de 2015 al
17 de junio de 2016.

c. La suma de $41.577.674,00 por concepto de indexacion de mesadas ordinarias y
adicionales, con causacion entre el 24 de febrero de 2009 al 30 de septiembre de 2021
(dia anterior al ingreso en némina del presente acto administrativo).

d. Del retroactivo pensional se descontara la suma de $11.010.800,00 por concepto de
Descuentos Legales en salud de conformidad con lo normado en la ley 100 de 1993.".

Asi las cosas, atendiendo a lo dispuesto en el referido acto administrativo y teniendo en
cuenta el pago ordenado, ademas del acta de grado aportado a través del cual la demandante
obtuvo el titulo de bachiller académico en el mes de diciembre del afio 2016, se hace
necesario revisar la liquidacién inmersa en el auto de mandamiento de pago para concretar los
valores de las obligaciones a deber, a fin de dictaminar si existe suma faltante por cancelar.

ARO | MES VALOIR MESADA I.P.C. I.P.C. VALORI APORTES A
PENSION ADICIONAL | Inicial | Final | INDEXACION SALUD 12%

2009 | Feb S 221.757 70,80 | 110,04 | S 122906 | $ 26.611

Mar $ 950.389 71,15 | 110,04 | § 519.475| S 114.047

Abr $ 950.389 71,38 | 110,04 | S 514739 | S 114.047

May | S 950.389 71,39 | 110,04 | $ 514533 | S 114.047

Jun S 950.389 | S 950.389 | 71,35 | 110,04 | $ 1.030.709 | $ 114.047

Jul S  950.389 71,32 | 110,04 | § 515.971| S 114.047

Ago S  950.389 71,35 | 110,04 | § 515.355| S 114.047

Sep S  950.389 71,28 | 110,04 | $ 516.794 | S 114.047

Oct S 950.389 71,19 | 110,04 | $ 518.649 | S 114.047
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Nov S 950.389 71,14 | 110,04 | $ 519.681 | S 114.047
Dic $ 950389 | S 950.389 | 71,20 | 110,04 | $ 1.036.885 | $ 114.047
2010 | Ene S 969.397 71,69 | 110,04 | $ 518.571| S 116.328
Feb S 969.397 72,28 | 110,04 | $ 506.425 | S 116.328
Mar S 969.397 72,46 | 110,04 | $ 502.759 | S 116.328
Abr S 969.397 72,79 | 110,04 | $  496.085 | S 116.328
May | S  969.397 72,87 | 110,04 | S 494476 | S 116.328
Jun S 969.397 | S 969.397 | 72,95 | 110,04 | S 985.742 | S 116.328
Jul S 969.397 72,92 | 110,04 | § 493473 | S 116.328
Ago S 969.397 73,00 | 110,04 | S 491.869 | S 116.328
Sep S 969.397 72,90 | 110,04 | S 493.874| S 116.328
Oct S 969.397 72,84 | 110,04 | S 495.079 | S 116.328
Nov S 969.397 72,98 | 110,04 | $ 492.270 | S 116.328
Dic S 969.397 | S 969.397 | 73,45 | 110,04 | S 965.834 | $ 116.328
2011 | Ene $ 1.000.127 74,12 | 110,04 | S 484.681 | S 120.015
Feb $ 1.000.127 74,57 | 110,04 | S 475.721| S 120.015
Mar $ 1.000.127 74,77 | 110,04 | S 471.773 | S 120.015
Abr $ 1.000.127 74,86 | 110,04 | $ 470.004 | S 120.015
May | $ 1.000.127 75,07 | 110,04 | $ 465.891 | S 120.015
Jun $ 1.000.127 | $ 1.000.127 | 75,31 | 110,04 | S 922.438 | $ 120.015
Jul $ 1.000.127 75,42 | 110,04 | $ 459.088 | S 120.015
Ago $ 1.000.127 75,39 | 110,04 | $  459.668 | S 120.015
Sep $ 1.000.127 75,62 | 110,04 | $ 455.228 | S 120.015
Oct $ 1.000.127 75,77 | 110,04 | $ 452.347 | S 120.015
Nov $ 1.000.127 75,87 | 110,04 | $ 450.433 | S 120.015
Dic $ 1.000.127 | $ 1.000.127 | 76,19 | 110,04 | S 888.681 | $ 120.015
2012 | Ene $ 1.037.431 76,75 | 110,04 | $ 449.981 | S 124.492
Feb $ 1.037.431 77,22 | 110,04 | $ 440.928 | S 124.492
Mar $ 1.037.431 77,31 | 110,04 | $ 439.207 | S 124.492
Abr S 1.037.431 77,42 | 110,04 | $ 437.109 | S 124.492
May | S 1.037.431 77,66 | 110,04 | § 432.552 | S 124.492
Jun S 1.037.431| S 1.037.431| 77,72 | 110,04 | S 862.835| $ 124.492
Jul $ 1.037.431 77,70 | 110,04 | $ 431.796 | S 124.492
Ago S 1.037.431 77,73 | 110,04 | § 431.229| S 124.492
Sep $ 1.037.431 77,96 | 110,04 | S 426.896 | S 124.492
Oct S 1.037.431 78,08 | 110,04 | S 424.645| S 124.492
Nov $ 1.037.431 77,98 | 110,04 | S 426.520 | S 124.492
Dic $ 1.037.431| S 1.037.431| 78,05 | 110,04 | S 850.414 | $ 124.492
2013 | Ene S 1.062.745 78,28 | 110,04 | S 431.180| S 127.529
Feb S 1.062.745 78,63 | 110,04 | S 424.530| S 127.529
Mar S 1.062.745 78,79 | 110,04 | S 421.510| S 127.529
Abr $ 1.062.745 78,99 | 110,04 | $ 417.752| S 127.529
May | S 1.062.745 79,21 | 110,04 | $ 413.640 | S 127.529
Jun $ 1.062.745| S 1.062.745| 79,39 | 110,04 | S 820.585 | $ 127.529
Jul $ 1.062.745 79,43 | 110,04 | $ 409.551 | S 127.529
Ago S 1.062.745 79,50 | 110,04 | S  408.254 | S 127.529
Sep S 1.062.745 79,73 | 110,04 | S 404.011| S 127.529
Oct S 1.062.745 79,52 | 110,04 | S 407.885| S 127.529
Nov S 1.062.745 79,35 | 110,04 | $ 411.035| S 127.529
Dic S 1.062.745 | $ 1.062.745| 79,56 | 110,04 | S 814.290 | $ 127.529
2014 | Ene S 1.083.362 79,95 | 110,04 | S 407.734 | S 130.003
Feb $ 1.083.362 80,45 | 110,04 | S  398.467 | S 130.003
Mar $ 1.083.362 80,77 | 110,04 | S 392596 | $ 130.003
Abr $ 1.083.362 81,14 | 110,04 | S 385.866 | $ 130.003
May | S 1.083.362 81,53 | 110,04 | S 378.838 | $ 130.003
Jun S 1.083.362 | S 1.083.362 | 81,61 | 110,04 | S 754.809 | $ 130.003
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Jul S 1.083.362 81,73 | 110,04 | S 375.260 | $ 130.003

Ago S 1.083.362 81,90 | 110,04 | S 372.232 | S 130.003

Sep S 1.083.362 82,01 | 110,04 | S 370.280 | $ 130.003

Oct S 1.083.362 82,14 | 110,04 | S 367.979 | $ 130.003

Nov S 1.083.362 82,25 | 110,04 | S 366.038 | $ 130.003

Dic S 1.083.362 | S 1.083.362 | 82,47 | 110,04 | S 724343 | S 130.003

2015 | Ene S 1.123.013 83,00 | 110,04 | S 365.859 | S 134.762

Feb S 1.123.013 83,96 | 110,04 | S 348.835 | $ 134.762

Mar S 1.123.013 84,45 | 110,04 | S 340.295 | $§ 134.762

Abr S 1.123.013 84,90 | 110,04 | S 332539 | § 134.762

May S 1.123.013 85,12 | 110,04 | S 328.777 | § 134.762

Jun S 1.123.013 | $ 1.123.013 | 85,21 | 110,04 | S 654.487 | S 134.762

Jul S 1.123.013 85,37 | 110,04 | S 324525 | S 134.762

Ago S 1.123.013 85,78 | 110,04 | S 317.607 | $§ 134.762

Sep S 1.123.013 86,39 | 110,04 | S 307.434 | $ 134.762

Oct S 1.123.013 86,98 | 110,04 | S 297.731 | § 134.762

Nov S 1.123.013 87,51 | 110,04 | S 289.127 | § 134.762

Dic S 1.123.013 | $ 1.123.013 | 88,05 | 110,04 | S 560.933 | $ 134.762

2016 | Ene S 1.199.041 89,19 | 110,04 | S 280.301 | S 143.885

Feb S 1.199.041 90,33 | 110,04 | S 261.631| S 143.885

Mar S 1.199.041 91,18 | 110,04 | S 248.014 | S 143.885

Abr S 1.199.041 91,63 | 110,04 | S 240.907 | $ 143.885

May S 1.199.041 92,10 | 110,04 | S 233559 | S 143.885

Jun S 1.199.041 | $ 1.199.041 | 92,54 | 110,04 | S 453495 | S 143.885

Jul S 1.199.041 93,02 | 110,04 | S 219.390 | S 143.885

Ago S 1.199.041 92,73 | 110,04 | S 223826 | S 143.885

Sep S 1.199.041 92,68 | 110,04 | S 224594 | S 143.885

Oct S 1.199.041 92,62 | 110,04 | S 225516 | $ 143.885

Nov S 1.199.041 92,73 | 110,04 | S 223826 | S 143.885

Dic S 1.199.041 | $ 1.199.041 | 93,11 | 110,04 | S 436.038 | S 143.885

Totales $ 99.427.039 | $ 16.851.010 S 44.590.134 | $ 11.931.245
CONCEPTOS VALORES

Mesadas ordinarias del 24/Feb/09 al 31/Dic/16 S 99.427.039

Mesadas adicionales del 24/Feb/09 al 31/Dic/16 S 16.851.010

Indexacion del 24/Feb/09 al 30/Sep/21 S 44.590.134

Costas aprobadas tramite proceso ordinario S 3.197.441

S 164.065.624

Menos "Pago Ordenado Sentencia" Resolucién SUB253465 S 85.228.653

Menos "Pago Ordenado Sentencia" Resolucion SUB253465 S 20.038.525

Menos "Indexacion" Resolucion SUB253465 S 41.577.674

Menos "Descuentos en Salud" Resolucién SUB253465 S 11.010.800

$  6.209.972

Menos diferencia descuentos en salud del 18/Jun/16 al 31/Dic/16 S 920.445

Saldo a favor de la parte demandante S  5.289.528

En ese orden de ideas, y en relacion a la peticion de terminacion por pago total, una vez
efectuada la liquidacion de la condena a la que fue objeto la entidad demandada, en
cumplimiento de las sentencias de instancias, se extrae que por concepto de mesadas
pensionales, indexacién y las costas procesales, menos los aportes a salud, generados del 24
de febrero de 2009 al 31 de diciembre de afio 2016, resulta un saldo a favor de la parte actora
por valor de $5.289.528,°°, de manera que hasta esta instancia procesal no procede la

terminacion propalada.

En conclusion, se hace necesario modificar los valores establecidos en los numerales 1° y 5°
del auto fechado 20 de septiembre de 2021 por medio del cual se libr6 mandamiento de pago,
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estableciéndose para la ejecucion la suma de $5.289.528,%, correspondiendo al saldo que falta
por cubrir por concepto de la pension de sobrevivientes, indexacion y las costas procesales.

En mérito de lo expuesto, el Despacho,
RESUELVE:

1. Negar la terminacién del proceso por pago total, en atencion a lo dispuesto en las
consideraciones de esta providencia.

2. Modificar los numerales 1° y 5° del auto adiado 20 de septiembre de 2021, los cuales
quedaran asi:

“I. Proferir mandamiento ejecutivo en contra de COLPENSIONES, por las siguientes
sumas: a) $5.289.528,° a favor de LORENA PAOLA PERTUZ BALLESTAS, por
concepto de retroactivo pensional, indexacion, costas procesales, menos los aportes a
salud. b) $920.445,% por concepto de aportes a salud, cifra que corresponde girar a la
entidad EPS que se encuentre afiliada la parte demandante (Arts: 145 CPTSS; 306 C. G.
del P.).

5. Decretar el embargo y retencion de las sumas de dinero que posea o llegare tener la
entidad demandada Colpensiones en cuentas del establecimiento bancario BANCO DE
OCCIDENTE donde se manejen recursos del sistema de seguridad social en pension. Se
elaborara el oficio una vez ejecutoriado el presente auto acorde a lo expresado en la
parte motiva de esta providencia, en el cual se indicard ademas que a través de sentencia
de fecha 31 de julio de 2018, modificada por la Sala Segunda de Decision Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de esta ciudad mediante sentencia del 30 de junio
de 2021, en donde se condeno a la entidad demandada Colpensiones a reconocer y pagar
a favor de la parte demandante la pensién de sobrevivientes, cuyo disfrute en virtud de la
prescripcion a partir del 24 de febrero de 2009, indexacion y las costas procesales,
menos los aportes a salud. Limitar el embargo hasta las sumas de $5.289.528,% y
$920.445,%. Librese el oficio de rigor. ”.

JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL
CIRCUITO DE BARRANQUILLA
Barranquilla, 14 de enero de 2022
NOTIFICADO POR ESTADO N°03

El Secretario

Dairo Marchena Berdugo




