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Señora Juez: A su Despacho, el proceso ordinario laboral - cumplimiento de sentencia de la 

referencia promovido por MARCO TULIO NÚÑEZ SIBAJA contra: ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, informándole que el auto anterior se 

encuentra ejecutoriado. Sírvase proveer. Barranquilla, 02 de febrero de 2023. 

Secretario 

Dairo Marchena Berdugo 
 

JUZGADO SÉPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA 

D.E.I.P., dos de febrero de Dos Mil Veintitrés. 
 

A través de providencia del 18 de octubre de la pasada anualidad, se libró mandamiento de 

pago en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones. 

 

Por auto del 19 de enero de 2023, se incorporó la resolución SUB343816 del 16 de diciembre 

de 2022. 

 

Oteado dicho acto administrativo, se verifica la inclusión en nómina del reconocimiento 

pensional a la parte demandante, representado en la pensión de vejez a partir del mes de enero 

de 2023, cancelándose el retroactivo generado con anterioridad a dicha data hasta la inclusión 

en nómina, esto es, desde el 01 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2022, menos los 

aportes a salud, desprendiéndose tal hecho cuando se dispuso en la parte motiva de la referida 

documental:  

 

“Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedió a realizar la 

liquidación de la prestación reconocida, la cual se resume de la siguiente 

manera: 

 

IBL para 2017: 2.203.001 x 64.46 = $1.304.029 

 

SON: UN MILLON TRESCIENTOS CUATRO MIL VEINTI NUEVE PESOS 

M/CTE. 
 

(…) 
 

El retroactivo estará comprendido por: 

 

a) La suma ordenada en concreto por el fallo judicial de $45.802.354, por 

concepto de mesadas pensionales causadas entre el 01 de enero del 2017 

hasta el 30 de agosto del 2019. 

 

b) Por concepto de mesadas ordinarias desde el 01 de septiembre del 2019 

hasta el 30 de diciembre del 2022 la suma de $59.494.952,00, mesadas 

adicionales $5.891.598,00. 

 

c) La deducción por la suma de $11.264.700 por concepto de descuentos en 

salud de las mesadas pensionales ordinarias causadas entre el 01 de enero 

del 2017 al 30 de diciembre del 2022. 

 

d) La suma liquidada por Colpensiones de $130.129.495 por concepto de 

intereses de mora causados entre el 01 de enero del 2017 al 30 de diciembre 

del 2022.”. 

 

Así las cosas, atendiendo a lo dispuesto en el referido acto administrativo y teniendo en 

cuenta el pago y los descuentos ordenados, se hace necesario revisar la liquidación inmersa en 
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la referida providencia en pro de concretar los valores de las obligaciones a deber, a fin de 

dictaminar si existe suma faltante por cancelar. 

 

AÑO MES 
 MESADA   MESADA   FECHA DE MORA  DÍAS TASA VALOR 

 ORDINARIA   ADICIONAL   DESDE   HASTA  MORA ORD. INTERESES 

2017 Ene  $      1.304.029    1-ene-17 31-dic-22 2191 33,51%  $    2.659.510  

  Feb  $      1.304.029    1-feb-17 31-dic-22 2160 33,51%  $    2.621.881  

  Mar  $      1.304.029    1-mar-17 31-dic-22 2132 33,51%  $    2.587.893  

  Abr  $      1.304.029    1-abr-17 31-dic-22 2101 33,50%  $    2.549.503  

  May  $      1.304.029    1-may-17 31-dic-22 2071 33,50%  $    2.513.099  

  Jun  $      1.304.029    1-jun-17 31-dic-22 2040 33,50%  $    2.475.482  

  Jul  $      1.304.029    1-jul-17 31-dic-22 2010 32,97%  $    2.400.489  

  Ago  $      1.304.029    1-ago-17 31-dic-22 1979 32,97%  $    2.363.467  

  Sep  $      1.304.029    1-sep-17 31-dic-22 1948 32,22%  $    2.273.522  

  Oct  $      1.304.029    1-oct-17 31-dic-22 1918 31,72%  $    2.203.771  

  Nov  $      1.304.029    1-nov-17 31-dic-22 1887 31,44%  $    2.149.014  

  Dic  $      1.304.029   $ 1.304.029  1-dic-17 31-dic-22 1857 31,15%  $    4.190.682  

2018 Ene  $      1.357.364    1-ene-18 31-dic-22 1826 31,03%  $    2.136.370  

  Feb  $      1.357.364    1-feb-18 31-dic-22 1795 31,52%  $    2.133.263  

  Mar  $      1.357.364    1-mar-18 31-dic-22 1767 31,02%  $    2.066.675  

  Abr  $      1.357.364    1-abr-18 31-dic-22 1736 30,72%  $    2.010.781  

  May  $      1.357.364    1-may-18 31-dic-22 1706 30,66%  $    1.972.173  

  Jun  $      1.357.364    1-jun-18 31-dic-22 1675 30,42%  $    1.921.179  

  Jul  $      1.357.364    1-jul-18 31-dic-22 1645 30,05%  $    1.863.821  

  Ago  $      1.357.364    1-ago-18 31-dic-22 1614 29,91%  $    1.820.178  

  Sep  $      1.357.364    1-sep-18 31-dic-22 1583 29,71%  $    1.773.280  

  Oct  $      1.357.364    1-oct-18 31-dic-22 1553 29,44%  $    1.723.864  

  Nov  $      1.357.364    1-nov-18 31-dic-22 1522 29,23%  $    1.677.403  

  Dic  $      1.357.364   $ 1.357.364  1-dic-18 31-dic-22 1492 29,10%  $    3.274.052  

2019 Ene  $      1.400.528    1-ene-19 31-dic-22 1461 28,74%  $    1.633.527  

  Feb  $      1.400.528    1-feb-19 31-dic-22 1430 29,55%  $    1.643.928  

  Mar  $      1.400.528    1-mar-19 31-dic-22 1402 29,05%  $    1.584.468  

  Abr  $      1.400.528    1-abr-19 31-dic-22 1371 28,98%  $    1.545.700  

  May  $      1.400.528    1-may-19 31-dic-22 1341 29,01%  $    1.513.442  

  Jun  $      1.400.528    1-jun-19 31-dic-22 1310 28,95%  $    1.475.398  

  Jul  $      1.400.528    1-jul-19 31-dic-22 1280 28,92%  $    1.440.116  

  Ago  $      1.400.528    1-ago-19 31-dic-22 1249 28,98%  $    1.408.154  

  Sep  $      1.400.528    1-sep-19 31-dic-22 1218 28,98%  $    1.373.204  

  Oct  $      1.400.528    1-oct-19 31-dic-22 1188 28,65%  $    1.324.129  

  Nov  $      1.400.528    1-nov-19 31-dic-22 1157 28,54%  $    1.284.626  

  Dic  $      1.400.528   $ 1.400.528  1-dic-19 31-dic-22 1127 28,36%  $    2.486.849  

2020 Ene  $      1.453.748    1-ene-20 31-dic-22 1096 28,15%  $    1.245.878  

  Feb  $      1.453.748    1-feb-20 31-dic-22 1065 28,59%  $    1.229.562  

  Mar  $      1.453.748    1-mar-20 31-dic-22 1036 28,42%  $    1.188.969  

  Abr  $      1.453.748    1-abr-20 31-dic-22 1005 28,03%  $    1.137.564  

  May  $      1.453.748    1-may-20 31-dic-22 975 27,28%  $    1.074.077  

  Jun  $      1.453.748    1-jun-20 31-dic-22 944 27,18%  $    1.036.115  

  Jul  $      1.453.748    1-jul-20 31-dic-22 914 27,18%  $    1.003.188  

  Ago  $      1.453.748    1-ago-20 31-dic-22 883 27,43%  $       978.077  

  Sep  $      1.453.748    1-sep-20 31-dic-22 852 27,52%  $       946.836  

  Oct  $      1.453.748    1-oct-20 31-dic-22 822 27,13%  $       900.551  

  Nov  $      1.453.748    1-nov-20 31-dic-22 791 26,76%  $       854.770  

  Dic  $      1.453.748   $ 1.453.748  1-dic-20 31-dic-22 761 26,19%  $    1.609.670  

2021 Ene  $      1.477.153    1-ene-21 31-dic-22 730 25,98%  $       778.189  

  Feb  $      1.477.153    1-feb-21 31-dic-22 699 26,31%  $       754.607  

  Mar  $      1.477.153    1-mar-21 31-dic-22 671 26,11%  $       718.873  
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  Abr  $      1.477.153    1-abr-21 31-dic-22 640 25,96%  $       681.723  

  May  $      1.477.153    1-may-21 31-dic-22 610 25,83%  $       646.513  

  Jun  $      1.477.153    1-jun-21 31-dic-22 579 25,81%  $       613.182  

  Jul  $      1.477.153    1-jul-21 31-dic-22 549 25,77%  $       580.510  

  Ago  $      1.477.153    1-ago-21 31-dic-22 518 25,86%  $       549.644  

  Sep  $      1.477.153    1-sep-21 31-dic-22 487 25,78%  $       515.151  

  Oct  $      1.477.153    1-oct-21 31-dic-22 457 25,62%  $       480.417  

  Nov  $      1.477.153    1-nov-21 31-dic-22 426 25,90%  $       452.723  

  Dic  $      1.477.153   $ 1.477.153  1-dic-21 31-dic-22  396 26,19%  $       851.106  

2022 Ene  $      1.560.169    1-ene-22 31-dic-22 365 26,49%  $       419.029  

  Feb  $      1.560.169    1-feb-22 31-dic-22 334 27,45%  $       397.336  

  Mar  $      1.560.169    1-mar-22 31-dic-22 306 27,70%  $       367.342  

  Abr  $      1.560.169    1-abr-22 31-dic-22 275 28,57%  $       340.496  

  May  $      1.560.169    1-may-22 31-dic-22 245 29,56%  $       313.863  

  Jun  $      1.560.169    1-jun-22 31-dic-22 214 30,60%  $       283.795  

  Jul  $      1.560.169    1-jul-22 31-dic-22 184 31,92%  $       254.536  

  Ago  $      1.560.169    1-ago-22 31-dic-22 153 33,31%  $       220.869  

  Sep  $      1.560.169    1-sep-22 31-dic-22 122 35,25%  $       186.375  

  Oct  $      1.560.169    1-oct-22 31-dic-22 92 36,91%  $       147.164  

  Nov  $      1.560.169    1-nov-22 31-dic-22 61 38,67%  $       102.229  

  Dic  $      1.560.169   $ 1.560.169  1-dic-22 31-dic-22 31 41,46%  $       111.401  

Totales  $ 102.635.892   $ 8.552.991     $  98.047.223  

 

CONCEPTOS Y VALORES OBJETO DE CONDENA 

Mesadas ordinarias del 01/Ene/17 al 31/Dic/22  $  102.635.892  

Mesadas adicionales del 01/Ene/17 al 31/Dic/22  $      8.552.991  

Intereses moratorios del 01/Ene/17 al 31/Dic/22  $    98.047.223  

Costas procesales aprobadas trámite proceso ordinario  $      4.015.800  

   $  213.251.906  

CONCEPTOS Y VALORES CANCELADOS Y DEDUCIDOS EN RESOLUCIÓN 

Pago de "Mesadas"   $  102.635.910  

Pago de "Mesadas Adicionales"   $      8.552.994  

Pago de "Intereses Moratorios"   $  130.129.495  

Menos “Descuentos en Salud”   $    11.264.700  

   $  230.053.699  

CONCEPTOS Y VALORES DE REFERENCIA 

Total liquidación a favor de la parte demandante  $  213.251.906  

Total cancelado en Resolución SUB343816  $  230.053.699  

Sin saldo a favor de la parte demandante -$    16.801.793  

 

En ese orden de ideas, una vez efectuada la liquidación de la condena a la que fue objeto la 

entidad demandada, en cumplimiento de las sentencias de instancias, se extrae que, por 

concepto de retroactivo pensional, intereses moratorios y las costas procesales, menos los 

aportes a salud, no hay saldo a favor de la parte actora. 

 

En definitiva, teniendo en cuenta las condenas proferidas en la respectiva instancia judicial y 

como quiera que en el trámite del juicio ordinario no hay más rubros que liquidar, inclusive, 

las costas procesales quedaron cubiertas con lo pagado en la resolución SUB343816 del 16 de 

diciembre de 2022, y en lo que respecta a los aportes a salud dicho ítem fue debidamente 

descontado del retroactivo pensional costeado en el periodo correspondiente, no queda otro 

camino distinto que declarar la terminación por pago total de la obligación, en atención a lo 

regulado en el Art. 461 del Código General del Proceso, aplicable por remisión normativa del 

Art. 145 del C.P.T.S.S. 

 

En mérito de lo expuesto, el Despacho, 
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RESUELVE: 

 

1. Decretar la terminación por pago total de la obligación (Art. 461 C.G.P.); en 

consecuencia, se ordena el desembargo de los bienes embargados, elabórense y hágase 

entrega de los oficios una vez ejecutoriada la presente providencia, si es del caso. 

 

2. Disponer que una vez quede ejecutoriado este auto, se procederá al archivo del expediente 

(Art. 122 C.G.P., en conc. Art. 145 C.P.T.S.S.). 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

ALICIA ELVIRA GARCÍA OSORIO 

JUEZ 
 

 

 

 

 

 
 

 

JUZGADO SÉPTIMO LABORAL DEL 

CIRCUITO DE BARRANQUILLA 

Barranquilla, 03 de febrero de 2023 

NOTIFICADO POR ESTADO N°018 

El Secretario________________________ 

                          Dairo Marchena Berdugo 


