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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, veinticinco (25) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por el sefior WILMAN LEONARDO PINTO MARTINEZ, con
estudiante de consultorio juridico, contra el sefior ADRIAN HUMBERTO
BLANCO FIGUEROA, observa el Despacho que adolece de los siguientes
DEFECTOS:

1.- La pretension tercera declarativa contiene supuestos facticos, por lo que debera
remitirlos al acdpite correspondiente y adecuar la redaccién. Ademéds, transcribe
informacién contenida en documentos que aporta como pruebas, siendo innecesaria
su reproduccion.

2.- Incurre en una indebida acumulacién de pretensiones respecto de lo solicitado
en las pretensiones SEXTO y SEPTIMO considerando que los intereses y la
indexacion son sanciones excluyentes.

3.- No cuantifica la pretensién séptima condenatoria, por tanto, debera precisar a
cuanto asciende en dinero la indexacién causada a la fecha de presentacion de la
demanda (art. 26 CGP), aspecto que incide en la determinacion de la cuantia.

4.- No prueba que, al radicar la demanda, simultdneamente remitié, por medio
certificado o electrénico, copia de ella y de sus anexos al demandado, como lo exige
el articulo 6° del Decreto 806 de 2020.

Al corregir esta falencia, deberd igualmente acreditar que se remitié copia de la
subsanacion de la demanda y sus anexos.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase a la apoderada demandante, para que, al corregir las irregularidades
anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio
del derecho de contradiccién y la adecuada comprension de la causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por el sefior WILMAN LEONARDO PINTO
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MARTiNEZ, con estudiante de consultorio juridico, contra el sefior ADRIAN
HUMBERTO BLANCO FIGUEROA.

SEGUNDO: CONCEDER al demandante un término de cinco (5) dias, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito
de demanda, so pena de RECHAZO.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderada de la
demandante a la Estudiante KAROLL TATIANA FUENTES APARICIO, adscrita
al Consultorio Juridico de la Universidad Auténoma de Bucaramanga, UNAB, de
acuerdo al poder conferido.
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