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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, veinticinco (25) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Revisada la DEMANDA EJECUTIVA LABORAL DE UNICA INSTANCIA, que
instaur6 la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., quien actda a través de apoderada especial, contra el
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE SANTANDER-
IDESAN, observa el Despacho que adolece de los siguientes DEFECTOS:

1.- El valor de capital adeudado que registra el titulo ejecutivo No. 11757-21 no es
coherente con el monto del total de las cotizaciones adeudadas discriminadas en el
DETALLE DE DEUDAS POR NO PAGO expedido el 29 de enero de 2021.

Sumado a lo expuesto, no acredita que con la comunicacién remitida el 01 de febrero
de 2021, con la que pretende acreditar el requerimiento para constituir en mora al
deudor, envio el DETALLE DE DEUDAS POR NO PAGO que presenta con el libelo.

2.- En la pretension PRIMERA omite expresar los periodos de cotizacién a pensiéon
objeto de ejecucion.

3.- En el acapite de COMPETENCIA Y CUANTIA no estima esta tltima, por tanto,
no cumple el requisito formal previsto en el numeral 10 del articulo 25 del CPTSS,
por tanto, deberd expresar a cuanto ascienden en dinero los aportes e intereses
pretendidos, siendo este factor que fija la competencia de este Despacho para
conocer del proceso en los términos del articulo 12 del CPTSS. La informacién que
aqui consigne debera ser coherente con la cuantificaciéon de las pretensiones

4.- Ademas del escrito de demanda respecto al INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO MUNICIPAL DE SANTANDER-IDESAN allega otro libelo genitor
en el que convoca como pasiva a la sociedad ESVICOL LTDA, por tanto, debera
precisar cual de las mencionadas personas juridicas es objeto de esta actuacion.

En el evento en que decida promover esta ejecucion contra ESVICOL LTDA., debera
adecuar el mandato conferido, el texto de demanda y allegar tanto el certificado de
existencia y representacion legal de ESVICOL LTDA como el documento remitido
para acreditar que surti6 el requerimiento para constituirla en mora, a efectos de
contabilizar el término previsto en el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994.

5.- No aporta la prueba de existencia y representacion legal de la sociedad
EJECUTANTE, por lo que no satisface la exigencia prevista en el articulo 26 numeral
4° del CPTSS en concordancia con el articulo 117 del Cédigo de Comercio. Dicho
documento debera ser expedido en un término no superior a 1 mes.

LCML



PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICADO: 680014105001-2021-00212-00

EJECUATANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
EJECUTADO: INSTITUTO PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE SANTANDER-IDESAN

Al subsanar esta falencia también debera corregir en el acdpite de
NOTIFICACIONES el domicilio y direccién de la ejecutante, si a ello hubiere lugar.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

En consecuencia, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la anterior demanda EJECUTIVA LABORAL de Unica
Instancia, instaurada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PROTECCION S.A., quien acttia a través de apoderada especial,
contra el INSTITUTO PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE SANTANDER-
IDESAN, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora el término de CINCO (5) DIAS, para
que subsane los defectos anotados, so pena de rechazo. Para ello, deberd presentar
un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de
contradicciéon y la adecuada comprensién de la causa reclamada.
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