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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

o

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, dos (2) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES- DIAN, a través de apoderado
especial, contra la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA COMPARTA EPS-S, representada
legalmente por MONICA HERNANDEZ BENITEZ, o quien haga sus veces, observa
el Despacho que adolece de los siguientes DEFECTOS:

1.- En el hecho 1.1 omite informar la fecha (dias/mes/afio) en la que se hizo efectiva
la afiliacion de la servidora KATRINY JOSEFINA HIDALGO CASTRO a
COMPARTA EPSS y en qué fecha se produjo su retiro de esa entidad.

2.- En el hecho 1.2 omite discriminar las incapacidades otorgadas a la servidora
KATRINY JOSEFINA HIDALGO CASTRO, por tanto, debera discriminarlas una a
una indicando fecha de inicia, fecha de terminacién y ntimero de dias concedidos.

3.- En el hecho 1.3 omite precisar el periodo de causacién y valor de la(s)
incapacidad(es) pretendida(s) a través de la solicitud o reclamacién de cobro
presentada ante la EPS demandada.

4.- En los HECHOS omite informar el monto del ingreso base sobre el cual cotiz6 la
demandante en el afio previo a la fecha de otorgamiento de la incapacidad
pretendida, por tanto, debera discriminar el ingreso por mes, afio y valor.

5.- En el hecho 1.5 y la pretensiéon 1.1 debera aclarar el nombre del servidor
beneficiario de la(s) incapacidad(es) pretendida(s), ya que no coincide con el nombre
citado en los hechos 1.2 y 1.3. Ademas, debera precisar los extremos de las
incapacidades adeudadas, ya que la fecha inicial es posterior a la fecha final.
Igualmente, deberd discriminar por ntmero, periodo de causacion y valor las
incapacidades otorgadas a favor del servidor. Lo anterior, también debera ser
corregido en el hecho 1.8 y pretensiones 1.1 y 1.3.

6.- La prestacion econémica descrita en los hechos 1.5 y 1.8 y las pretensiones 1.1y
1.3 es incoherente, considerando que en el hecho 1.5 y en la pretensiéon 1.1 alude a
una incapacidad por enfermedad general y en el hecho 1.8 y la pretension 1.3, a una
licencia de maternidad, por tanto, debera identificar en debida forma la prestacion,
maxime si cada una de las citadas se rige por normas distintas y para su
reconocimiento se exigen requisitos diferentes.
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7.- En la pretensién 1.3 condenatoria deberd corregir el valor de los intereses
moratorios pretendidos y causados, por cuanto estos deben ser liquidados a la fecha
de radicacién de la demanda (Art. 26 CGP), lo cual debera ser igualmente corregido
en el acapite de CUANTIA, aspecto necesario para determinar la competencia de
este Despacho.

8.- En el acapite NOTIFICACIONES omite suministrar el domicilio, direccion (fisica
y/o electrénica) y ntimeros de contacto (fijo y/o celular) del apoderado del
demandante, siendo este un requisito formal de la demanda, de acuerdo con lo
dispuesto en el numeral 4° del articulo 25 del CPTSS, sin que pueda tenerse como
tal la suministrada en el libelo que corresponde igualmente a la direccién del
mandante.

Ademas, la direccion electréonica de la demandada no coincide con la que aparece
inscrita, para efectos de notificacién judicial, en el certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio. Ademas, omite suministrar namero
de contacto (fijo y/o celular) del a demandada.

9.- El poder es insuficiente, pues se otorg6 para reclamar una licencia de maternidad
otorgada a la trabajadora KATRINY JOSEFINA HIDALGO CASTRO, cuando en la
demanda se reclama una incapacidad por enfermedad general otorgada al sefior
ERNESTO JOSE MONTANO MONTANO, ademés, se confirié para demandar a
COOSALUD.

10.- No acredita la calidad de apoderada general de la DIAN de la servidora DIANA
ASTRID CHAPARRO MANOSALVA, ni la facultad otorgada por la entidad
demandante para designar apoderados especiales, por tanto, deberd presentar la
Escritura Pablica que cita en el mandato, con constancia de vigencia.

11.- No prueba que, al radicar la demanda, simultdneamente remitié, por medio
electrénico, copia de ella y de sus anexos a la demandada, como lo exige el articulo
6° del Decreto 806 de 2020. Al corregir esta falencia, debera igualmente acreditar que
se remiti6 copia de la subsanacion de la demanda y sus anexos.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase al apoderado de la demandante, para que, al corregir las irregularidades
anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio
del derecho de contradiccion y la adecuada comprension de la causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES- DIAN, a través de
apoderado especial, contra la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA
EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA COMPARTA EPS-S,
representada legalmente por MONICA HERNANDEZ BENITEZ o quien haga sus
veces.
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SEGUNDO: CONCEDER a la demandante un término de cinco (5) dias, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito
de demanda, so pena de RECHAZO.

Se requiere a la demandante para que, al radicar el memorial de subsanacién, lo

remita simultdneamente a las demandadas, como lo exige el articulo 6° del Decreto
806 de 2020.

NOTIFIQUESE
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