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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BUCARAMANGA  
 

Bucaramanga, veintiocho (28) de junio de dos mil veintiuno (2021) 
 
Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

presentada por la señora AIDA MARÍA SANJUAN SALAZAR, con estudiante de 
derecho, contra la señora HERMINDA APONTE ARDILA, propietaria del 
establecimiento de comercio LUNCHGOURMET y contra la señora JENY 

FERNANDA RAMIRÉZ APONTE, observa el Despacho que adolece de los 
siguientes DEFECTOS: 
 
1.- En los hechos CUARTO y SÉPTIMO omite informar el monto del salario 
devengado en el año 2019, tampoco expresa por qué medio era efectuado el pago y 
si le era reconocido auxilio de transporte, cuál era su monto. En el evento en que las 
cifras descritas en esos hechos incluyan el auxilio de transporte, deberá discriminar 
el monto de este y del salario. Esta información es indispensable para verificar la 
cuantificación de las pretensiones condenatorias. 
 
2.- Incurre en una indebida acumulación de pretensiones frente a lo pedido en las 
pretensiones QUINTO y OCTAVO, considerando que la indemnización moratoria 
del artículo 65 del CST y la indexación son excluyentes. En el evento de insistir en 
la indexación, deberá manifestar sobre qué acreencias laborales requiere sea 
reconocida y estimarla en una suma de dinero, liquidada a la fecha de radicación de 
la demanda (art. 26 CGP), pues es un aspecto que influye en la estimación de la 
cuantía, factor que determina la competencia. 
 
3.- No cumple las exigencias del artículo 8º del Decreto 806 de 2020, respecto de las 
direcciones electrónicas que suministra de las personas naturales demandadas, pues 
no expresa cómo las obtuvo, ni allega las evidencias correspondientes, 
particularmente las comunicaciones remitidas a las personas a notificar.    
 
En el evento en que no acredite que las direcciones electrónicas corresponden a las 
demandadas, deberá allegar constancia del envió de la demanda y sus anexos por 
correo certificado a las direcciones suministradas en el acápite NOTIFICACIONES. 
 
Es de acotar, que, si bien el Juez en la especialidad laboral tiene la facultad de fallar 
extra y ultra petita, también lo es que al ser la demanda el fundamento principal de 
la sentencia, debe estar revestida de la mayor claridad posible. 
 
Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 28 del CPTSS se 
devolverá la demanda para que en el término de CINCO (5) DÍAS, la parte actora 
subsane las anomalías señaladas, SO PENA DE RECHAZO. 
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Requiérase a la estudiante, para que, al corregir las irregularidades anotadas, 
presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho 
de contradicción y la adecuada comprensión de la causa reclamada. 
 
En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 

INSTANCIA presentada por la señora AIDA MARÍA SANJUAN SALAZAR, con 
estudiante de derecho, contra HERMINDA APONTE ARDILA propietaria del 
establecimiento de comercio LUNCHGOURMET y contra JENY FERNANDA 
RAMIRÉZ APONTE. 
 
SEGUNDO: CONCEDER a la demandante el término de cinco (5) días, para que 
subsane las deficiencias advertidas en este proveído, previniéndole para que, al 
corregir las irregularidades anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el 
fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradicción y la adecuada comprensión 
de la causa reclamada. So pena de RECHAZO. 
 
TERCERO: RECONOCER personería para actuar como apoderada de la 
demandante a la Estudiante ROSA ESTEFANY ORTÍZ REY, adscrita a Consultorio 
Jurídico de la Universidad de Santander UDES, conforme al mandato conferido. 
 

NOTIFÍQUESE 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Firmado Por: 

 

ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ  

JUEZ MUNICIPAL 

JUZGADO 001 PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 
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