PROCESO ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: LIZETH PAOLA GALVIS SANTANDER
DEMANDADAS: FEDERACION COLOMBIANA DE PORRISMO
RAD. 68001-4105001-2020-00064-00

680014105001-2020-00064-00
Interlocutorio No. 88Y

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

i \ s 1
%ﬂ?ﬁ

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, O 8 jﬁ: 2020

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por la senora LIZETH PAOLA GALVIS SANTANDER a través de
estudiante de derecho, contra la FEDERACION COLOMBIANA DE PORRISMO,
observa el Despacho que adolece de los siguientes DEFECTOS:

1.- La pretension SEXTA declarativa es reiterativa, frente a lo pedido en las
pretensiones SEGUNDA y TERCERA declarativas.

2.- Las pretensiones OCTAVA y NOVENA condenatorias no se formulan por
separado como lo exige el numeral 6” del articulo 25 del CPTSS. Por tanto, debera
solicitar cada concepto discriminado, sin que sea necesaria su division por anos.

3.- El valor descrito en la pretension DECIMA TERCERA condenatoria frente a la
sumatoria del cuadro en el que discrimina cada periodo salarial no coincide.

4- No cuantifica las pretensiones DECIMA CUARTA y DECIMO SEPTIMA
condenatorias, por tanto, deberd precisar a cuanto ascienden los aportes a seguridad
social, discriminandolos por concepto y periodo de causacion, y la indexacion
causada a la fecha de presentacion de la demanda (art. 26 CGP), en esta ultima
debera precisar sobre qué pretensiones aplica. Lo anterior, considerando que son
aspectos que inciden en la estimacion de la cuantia, factor que determina la
competencia del Juzgado para conocer la demanda (arts. 12 y 25 CPTSS).

5.- La sustitucion de poder no indica el estudiante al que se esta sustituyendo, ni
contiene aceptacion (art. 74 Codigo General del Proceso).

6.- El valor descrito en el acapite COMPETENCIA y CUANTIA no es coherente con
la suma de las pretensiones cuantificadas, por tanto, debera corregirlo, incluyendo
las descritas en las pretensiones décima cuarta y décimo séptima condenatorias.

Es de acotar, que si bien el Juez en la especialidad laboral tiene la facultad de fallar
extra y ultra petita, también lo es que al ser la demanda el fundamento principal de
la sentencia, debe estar revestida de la mayor claridad posible.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias senaladas, so pena de rechazo.

Requiérase a la estudiante de derecho, para que al corregir las irregularidades
anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio
del derecho de contradiccion y la adecuada comprension de la causa reclamada.
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En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por la senora LIZETH PAOLA GALVIS SANTANDER a
través de estudiante de derecho, contra la FEDERACION COLOMBIANA DE
PORRISMO.

SEGUNDO: CONCEDER al demandante el término de cinco (5) dias, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito

con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradiccion.

NOTIFIQUESE

g nditbe
ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ

NOTIFICACION POR ESTADO

PARA NOTIFICAR A LAS DEMAS PARTES ELAUTO
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CLAUDIA JULIANA LOPEZ MARTINEZ




