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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL Dlé PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BUCARAMANGA

Bucaramanga, seis (6) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA presentada
por la senhora MADELEINE IBAYCE CORREA, con apoderado especial, contra la sociedad
IPS HOME BEST CARE S.A.S. representada legalmente por el sefior EDISON LUCENA
COLMENARES, o quien haga sus veces, observa el Despacho que adolece de los siguientes
DEFECTOS:

1.- En la demanda deberd identificar en debida forma a la sociedad demandada, pues su
nombre no es el que aparece inscrito en el registro mercantil.

2.- La fecha inicial del presunto vinculo contractual descrita en el hecho PRIMERO (15 de
junio de 2021) no coincide con la fecha indicada en el hecho TERCERO (16 de junio de 2021).

3.- En los hechos SEGUNDO, TERCERO y SEXTO transcribe informacién contenida en
documentos que aporta como pruebas, siendo innecesaria su reproduccion, por lo que
deberd redactarlos como supuestos facticos, relatando los aspectos relevantes para el
proceso.

4.- En los hechos DECIMO TERCERO, DECIMO SEXTO y DECIMO OCTAVO incluye
apreciaciones de cardcter subjetivo, que debera retirada e incluir en el acapite
correspondiente.

5.- En los HECHOS omite precisar el altimo lugar en el que presuntamente la demandante
presto el servicio para la demandada (direccion y ciudad).

6.- En los HECHOS omite indicar el monto de la remuneraciéon CONVENIDA por las partes
al inicio del vinculo contractual, aspecto que se infiere fue acordado, lo que facilité que la
demandante efectuard el calculo del valor a cobrar en las cuentas radicadas.

Al subsanar esta falencia, también debera corregir el monto de la remuneraciéon descrita en
el hecho VIGESIMO y las pretensiones CUARTO declarativa y

7.- La informacién consignada en los hechos DECIMO CUARTO y DECIMO QUINTO,
DECIMO SEPTIMO y OCTAVO y DECIMO SEGUNDO y DECIMO NOVENO es
repetitiva, por lo que debera corregir la redaccion, evitando la reiteracion.

8.- En la pretension PRIMERO declarativa no precisa el extremo final del presunto vinculo
laboral.

9.- Lo solicitado en las pretensiones SEGUNDO, TERCERO y QUINTO declarativas es
REITERATIVO.

10.- La pretension NOVENO declarativa no tiene fundamento en ningtin HECHO, como

lo exige el articulo 25 numeral 7° del CPTSS, por tanto, deberd adicionar el acapite de
HECHOS con la informacién respectiva.
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11.- No CUANTIFICA la pretension SEXTA condenatoria, por tanto, debera expresar a
cuanto asciende en DINERO el reembolso pretendido frente a los aportes a salud.

12.- Incurre en una INDEBIDA ACUMULACION DE PRETENSIONES en cuanto a lo
solicitado en la pretension SEPTIMA condenatoria y lo pedido en la pretension OCTAVA
condenatoria, pues la indemnizacién moratoria y la indexacién son sanciones
EXCLUYENTES.

13.- La pretension DECIMA declarativa no es consecuente con ninguna pretension
condenatoria.

14.- La solicitud de la prueba TESTIMONIAL no cumple los requisitos del articulo 6° de la
Ley 2213 de 2022.

15.- En el acédpite NOTIFICACIONES no suministra la direcciéon de domicilio o residencia
de la demandante, ni el namero de contacto (fijo y/o celular) del apoderado demandante y
de la demandada. Por tanto, no cumple el requisito formal del articulo 25 numeral 3° del
CPTSS.

16.- Debera aportar documento de identidad de la demandante.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se devolvera la
demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora subsane las anomalias
sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase al apoderado, para que, al corregir las irregularidades anotadas, presente un
nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradicciéon y
la adecuada comprension de la causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por la sefiora MADELEINE IBAYCE CORREA, con apoderado
especial, contra la sociedad IPS HOME BEST CARE S.A.S. representada legalmente por el
sefior EDISON LUCENA COLMENARES, o quien haga sus veces.

SEGUNDO: CONCEDER a la demandante un término de cinco (5) dias, para que subsane
las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito de demanda, so
pena de RECHAZO.

Se requiere al apoderado para que, al radicar el memorial de subsanacién, lo remita
simultdneamente al demandado, como lo exige el articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderado de la demandante al
Abogado DIEGO ARMANDO NAVARRO TORRES, conforme al poder otorgado.

NOTIFIQUESE

(yikgg lica VP Uolbuma Hokez.
ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ
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