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Interlocutorio No. 727

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL E PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, tres (3) de agosto de dos mil veintidos (2022)

El apoderado demandante mediante correo electrénico remitido desde la cuenta de
correo personal suministrada en el proceso, manifiesta que DESISTE de las
pretensiones debido al pago total de las incapacidades pretendidas.

Dispone el articulo 314 del Cédigo General del Proceso que el demandante podré
desistir de las pretensiones mientras no se haya pronunciado sentencia que ponga
fin al proceso y que esa manifestacion implica la renuncia de las pretensiones en
todos aquellos casos en que la firmeza de la sentencia absolutoria habria producido
efetos de cosa juzgada.

Descendiendo al sub lite, evidencia el Despacho que es viable aceptar el desistimiento
efectuado por la parte demandante, considerando que no se ha proferido sentencia.

En consecuencia, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE
PRIMERO: ACEPTAR EL DESISTIMIENTO del PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovido, con apoderado especial, por la
sefiora NANCY TARAZONA contra COOMEVA EPS.
SEGUNDO: La presente decision produce efectos de COSA JUZGADA, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 314 del Cédigo General del
Proceso.
TERCERO: Sin condena en costas.
CUARTO: En firme, archivense las diligencias.
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