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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, veintitrés (23) de febrero de dos mil veintidés (2022)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por la sefiora YOLANDA GOMEZ ARGUELLO como curadora
legitima principal del sefior FIDEL LEON MANTILLA, con apoderada especial,
contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, representada legalmente por la sefiora ADRIANA GUZMAN o
quien haga sus veces, observa el Despacho que adolece de los siguientes
DEFECTOS:

1.- No cuantifica la pretension SEGUNDA, por lo que no cumple el requisito formal
del numeral 10 articulo 25 CPTSS. Por tanto, debera indicar a cuanto asciende en
dinero la INDEXACION causada a la fecha de radicacién de la demanda (art.26
CGP), aspecto que influye en la estimacion de la cuantia, factor determinante de la
competencia.

Al corregir esta falencia, también debera subsanar la estimacion de la CUANTIA.

2.- Incurre en una indebida acumulacién de pretensiones respecto de lo solicitado
en la pretension TERCERA, pues solicita simultdneamente intereses e indexacién,
sanciones que son excluyentes.

3.- En el acdpite NOTIFICACIONES no suministra el namero de contacto (fijo y/o
celular) de las partes.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase a la parte demandante, para que, al corregir las irregularidades, presente
un nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de
contradiccion y la adecuada comprensién de la causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE
PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por la sefiora YOLANDA GOMEZ ARGUELLO como

curadora legitima principal del sefior FIDEL LEON MANTILLA, con apoderada
especial, contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
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COLPENSIONES, representada legalmente por la sefiora ADRIANA GUZMAN o
quien haga sus veces, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: CONCEDER a la demandante el término de CINCO (5) DIAS, para
que subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo

escrito con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradiccion, so pena de
RECHAZO.

Al radicar el memorial de subsanacién debera acatar lo exigido en el articulo 6° del
Decreto 806 de 2020.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderada de la
demandante, a la abogada MARITZA LIZARAZO LIZARAZO, conforme al poder
otorgado.
NOTIFIQUESE
(}'j‘ngélxca P U lbuena Hez.

ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ
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