REPUBLICADE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIORDEL DISTRITOJUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
RESOLUCION No. 003
Cali, primero (1°) de julio dos mil veinte (2020)

La Suscrita Magistrada del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, en uso

de sus atribucionesyy,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
proteccion Social, declar6 emergencia sanitaria en todo el territorio nacional,
siendo prorrogada la medida hasta el 31 de agosto de 2020, a través de la
Resolucién 844 del 26 de mayo de 2020.

Que el Decreto 806 de 2020 dictado por el Gobierno Nacional, adopto
medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales
y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del

Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica.

Que el Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo PCSJA 20-
11581 del 27 de junio de 2020, dictd disposiciones especiales sobre el
levantamiento de términos previsto en el Acuerdo PCSJA20-11567 de 2020,
estableciendo como regla general, que las sedes judiciales y administrativas
de la Rama Judicial no tendran atencion presencial al publico, indicando que
la labor se prestara por los servidores judiciales, bajo el esquema de trabajo
no presencial, en casa o a distancia, y reiterando que cuando sea necesario

de manera presencial se hard con maximo el 20% de servidores.

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca mediante
Acuerdo No. CSIJVAA20-43 22 de junio de 2020, dispuso que si un despacho
judicial manifiesta trabajar ciento por ciento (100%) de manera virtual, debera
garantizar la efectiva prestacion del servicio e informarlo al Consejo
Seccional de la Judicatura, correspondiéndoles a los funcionarios judiciales

publicar y divulgar, los canales de comunicacién con el publico.



En tal virtud, se RESUELVE:

PRIMERO: Disponer que a partir del primero (1) de julio de dos mil veinte
(2020) y hasta tanto lo determine el Consejo Superior de la Judicatura, el
trabajo del Despacho 08 de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
sera 100% virtual. En ningln caso habra atencién presencial de publico,
todas las peticiones se recepcionaran a través de la Secretaria de la Sala
Laboral en el horario dispuesto por el Consejo Seccional de la Judicatura
mediante Acuerdo CSJVAA20-43, o a traves del correo institucional

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De ser estrictamente necesario, se

dispondra del traslado excepcional de los servidores judiciales adscritos a
este despacho a la sede judicial, para atender el tramite de acciones
constitucionales y el retiro de expedientes, previa coordinacion y autorizacion
de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial, conforme lo
dispuesto en la Circular DEAJC20-35 del 5 de mayo de 2020. Para el retiro
de expedientes fisicos se acatara lo dispuesto en la Circular 15 del 16 de

abril de 2020 y se dispondra de turnos mensuales.

SEGUNDO: La Judicante adscrita al Despacho permanecera en su casa de
habitacion, en la direccion reportada en su hoja de vida y su trabajo seguira
siendo asignado y controlado via correo electronico. De todo ello, se

registraran evidencias.

TERCERO: Se recomienda a los usuarios la revision de la informacion que

seré publicada en los siguientes links:

Novedades (https:/Mmww.ramajudicial.gov.co/novedadesl).

Historico de novedades

(https:/mww.ramajudicial.gov.co/web/guest/novedades).

Avisos a las comunidades ubicado en “despacho de la sala laboral del

Tribunal Superior de Cali” (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral).

Para este despacho avisos a las comunidades del “despacho 008 de la sala
laboral del Tribunal Superior de Cali”

(https:/mww.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-salalaboral-del-

tribunal-superior-de-cali

CUARTO: Los canales de comunicacion con que cuenta el Despacho a

través de la pagina web de la Rama Judicial, son:


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/novedades1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/guest/novedades
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-salalaboral-del-tribunal-superior-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-salalaboral-del-tribunal-superior-de-cali

Estados Electronicos https:/mwww.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-salalaboral/100.

Traslados Electronicos https://mww.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-salalaboral/104

Edictos https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/99

Las sentencias que se dicten de forma escrita en virtud de lo establecido en
el inciso 1 del numeral 1 del Articulo 15 del Decreto Legislativo 806 de 2020,

https://mwww.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-sala-laboral-del-

tribunalsuperior-de-cali/sentencias

Avisos a las comunidades https://mww.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-calisala-laboral/95 y

https://mww.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-sala-laboraldel-

tribunal-superior-de-cali/14

QUINTO: Para la recepcion de todas las peticiones se dispone por parte de
la Sala Laboral, como Unico medio el correo electronico de la Secretaria de la

Sala Laboral: sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Para una mayor eficiencia en la radicacion de los documentos, la
parte interesada debera citar en el “asunto” la radicacién del proceso vy el
nombre de las partes. Los documentos que se adjunten en lo posible
deberan ser en archivo PDF a fin de facilitar la construccion del expediente

digital por parte de la Secretaria de la Sala Laboral.

SEPTIMO: Por via electrénica se notificara a la ARL a la cual esta afiliado

cada servidor, empleado y judicante. Asi mismo, al Consejo Seccional de la

Judicatura del Valle y ala Universidad de la Judicante.

Dado en Santiago de Cali, al primer (1°) dia del mes de julio de 2020.

La Magistrada,

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA
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