REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE DANIEL CASTILLO
. VS. COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 012 2023 00210 01

Hoy veintinueve (29) de septiembre de 2023, surtido el tramite previsto en el
articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, la SALA CUARTA DE DECISION
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI,
integrada por los magistrados MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO, quien la
preside en calidad de ponente, ARLYS ALANA ROMERO PEREZ y CARLOS
ALBERTO OLIVER GALE, resuelve la APELACION de la apoderada de
COLPENSIONES, asi como la CONSULTA a su favor, respecto de la
sentencia dictada por el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
CALLI, dentro del proceso ordinario laboral que promovio DANIEL CASTILLO
contra COLPENSIONES con radicacion No. 760013105 012 2023 0021001,
con base en la ponencia discutida y aprobada en Sala de Decision llevada a
cabo el 14 de septiembre de 2023, celebrada, como consta en el Acta No. 63,

tal como lo regulan los articulos 54 a 56 de la ley 270 de 1996.

En consecuencia, la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Cali, procede a resolver la apelacion y la consulta en esta

que corresponde a la...

SENTENCIA NUMERO 290

ANTECEDENTES

La pretension del demandante, a través de su apoderado judicial, esta
orientada a que se declare que es beneficiario del régimen de transicion
previsto en el articulo 36 de la ley 100 de 1993 y en consecuencia se condene

a COLPENSIONES al reconocimiento de la pension de vejez, junto con los
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intereses moratorios previstos en el articulo 141 ibidem o subsidiariamente, la

indexacioén de las condenas.

SINTESIS DE LA DEMANDA Y SUS CONTESTACIONES

En apoyo a sus pretensiones, el demandante afirmé que nacio el 05 de abiril
de 1948, razon por la que al 1° de abril de 1994 contaba con mas de 40 afos
edad, circunstancia que lo hace beneficiario del régimen de transicion.

Indicéd que trabajé como empleado publico por 15 afos, 10 meses y 14 dias,
fue empleado oficial del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) desde el 12
de mayo de 1977 hasta el 26 de marzo de 1993, cuando por motivos de
reestructuracion, le terminaron el contrato laboral a término indefinido. Para la

fecha de entrada en vigencia de la ley 100 tenia mas de 15 anos de servicio.

Sefalé que a la entrada en vigencia del acto legislativo 01 de 2005, tenia
acumuladas mas de 750 semanas, extendiéndose los beneficios de la

transicion hasta el 31 de diciembre de 2014.

Afirmo que Colpensiones ingreso a la historia laboral del 06 de junio del 2019
el bono pensional con un equivalente a 828,29 semanas y después en historia
laboral del 26 de julio de 2022, un equivalente a 816,43 semanas, es decir que

le restd 11,86 semanas.

Dijo que se &filié a Colpensiones el 01 de junio de 2011 y realizd cotizaciones
hasta diciembre del 2014 que le permitieron acumular entre tiempos publicos

y privados, la cantidad de 1.012,46 semanas.

Comenté que mediante resolucion No. SUB 125968 del 27 de mayo de 2021
Colpensiones nego el reconocimiento a la pension de vejez presentada el 13
de abril del 2021. También negd los recursos de reposicion y apelacion
mediante resolucion No. SUB 169492 del 23 de julio del 2021 y No. DPE 7021

del 07 de septiembre del 2021, que confirmaron la decisién inicial de negar la
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pension de vejez, argumentando que no tenia cotizaciones al ISS con

anterioridad a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.

COLPENSIONES, al dar respuesta a la demanda, se opuso a la prosperidad

de las pretensiones, indicando que debia tenerse en cuenta que el
demandante acredita el requisito de edad, pero no el del tiempo, por cuanto
no acreditd 20 afnos de servicios en entidades publicas, razén por la cual no le
aplica la Ley 33 de 1985 y no es menos cierto que no seria diferente al estudiar
la prestacién a la luz de la Ley 797 de 2003, puesto que no acredita el minimo
de semanas exigido que equivale a 1300 semanas cotizadas desde el 12 de
mayo de 1977 hasta el 26 de marzo de 1993 cuando por motivos de
reestructuracion le terminaron el contrato laboral a término indefinido, lo cual
se vislumbra de la documentacion aportada como prueba al plenario. No es
cierto, que para la fecha de entrada en vigor de la ley 100 de 1993 tenia mas

de 15 anos de servicio.

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

La decisidn de primera instancia fue proferida por el Juzgado Doce Laboral del
Circuito de Cali, quien profirid sentencia declarando que el sefior DANIEL
CASTILLO tenia derecho al reconocimiento y pago de la pensién de vejez,

bajo el régimen de transicion, conforme al articulo 36 de la ley 100 de 1993.

Conden6 a COLPENSIONES a reconocer y pagar en favor del sefior DANIEL
CASTILLO pension de vejez en forma vitalicia a partir del 1 de mayo del ano
2021, en cuantia equivalente al salario minimo legal para cada afio, a razon
de 13 mesadas. La cuantia de la obligacidn con corte al 31 de agosto de 2023
era de $ 30.466.606.

Conden6 a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a reconocer y pagar en favor del sefior DANIEL CASTILLO
intereses moratorios previstos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993 sobre
la totalidad de las mesadas adeudadas, los cuales se generan a partir del 14

de agosto del ano 2021 y hasta que se efectue el pago respectivo.
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Autorizé a COLPENSIONES a descontar del monto del retroactivo generado
por mesadas ordinarias el monto de los aportes a la seguridad social en salud
y los debe remitir de manera directa a la EPS a la cual esta afiliado el

accionante.

Del expediente administrativo concluyd que el demandante efectud
cotizaciones a través de Cajanal, por lo que, es valido indicar que éste
pertenecia al régimen de prima media que estaba regido por el decreto 758 de
1990, asi lo sostuvo la sentencia SU 270 de 2022 (sic), pues las cotizaciones
a las cajas de orden publico también tenian validez para que se aplicara el
decreto 758 de 1990.

Que el demandante cotiz6 mas de 1.000 semanas, de las cuales 828,14 se
aportaron con anterioridad al 29 de julio de 2005, lo que implica que conservo
los beneficios de la transicion mas alla de la vigencia del acto legislativo 01 de
2005. Al 31 de diciembre de 2014 contaba con 1025 semanas, pero continud
cotizando hasta el 31 de agosto de 2021, y toma la reclamacion efectuada el
13 de abril de 2021 como una desafiliacion tacita, razén por la que el disfrute
de la prestacion opera desde el 1° de mayo de 2021, 13 mesadas al afio.

Indicé que no hay mesadas prescritas y autorizd6 a COLPENSIONES a
descontar del monto del retroactivo generado por mesadas ordinarias el monto
de los aportes a la seguridad social en salud y los debe remitir de manera

directa a la EPS a la cual esta afiliado el accionante.

APELACION

Inconforme con la decisién la apoderada de COLPENSIONES apeld6 la

sentencia argumentando que pese a que el demandante es beneficiario del
régimen de transicion, conforme a la directriz de la entidad, se establecié que
conforme al precedente jurisprudencial de la Corte Constitucional y la Corte
Suprema de Justicia, para merecer su aplicacion se deben cumplir con ciertas

exigencias como estar vinculado al Instituto de Seguros Sociales al 1° de abril
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de 1994 entre otros. Asi se logra verificar que el sefior Daniel Castillo no
cumple con tal condicion, pues la vinculacion del demandante a Colpensiones,
fue el 1° de junio de 2011 no soportando vinculacion alguna antes de la entrada
en vigencia del sistema general de pensiones de la ley 100 de 1993, sin que
tampoco cumpla con las exigencias de las 1.300 semanas exigidas por la

norma referida.

CONSULTA

Por haber resultado desfavorable a Colpensiones, se impone a su favor el
grado jurisdiccional de consulta de conformidad con el articulo 69 del C.P. del
T.y S.S. y las orientaciones jurisprudenciales de la Sala de Casacién Laboral
de la Corte Suprema de Justicia respecto de la interpretacion del citado canon

legal.
ALEGATOS DE CONCLUSION EN LA SEGUNDA INSTANCIA

Mediante providencia del 06 de septiembre de 2023, el Despacho ordend
correr traslado a las partes para que presentaran alegatos de conclusion, tal

como lo dispone la ley 2213 de 2022. No obstante las partes guardar silencio.

CONSIDERACIONES:

El problema juridico se concreta en determinar si el demandante es
beneficiario del régimen de transicidén y de ser asi, si le asiste o no el derecho
a la pensién de vejez bajo los parametros del Acuerdo 049 de 1990, aprobado
mediante Decreto 758 del mismo aino, o bajo el amparo de otra normatividad.
Asi mismo, establecer la procedencia de los intereses moratorios previstos en
el articulo 141 de la ley 100 de 1993, y la fecha de la causacién, si hay lugar a

ellos.

Para resolver lo anterior, la Sala tendra en cuenta los siguientes aspectos
facticos, tanto porque no se discutieron, como porque se encuentran
suficientemente acreditados: i) DANIEL CASTILLO naci6 el 05 de enero de
1948, contando con 46 anos al 1° de abril de 1994 y alcanzando la edad de 60
afnos el mismo dia y mes del afio 2008; ii) conforme la historia laboral emitida
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por Colpensiones, DANIEL CASTILLO laboré al servicio del INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO desde el 12 de mayo de 1977 hasta el 26
de marzo de 1993; iii) cotizo al Instituto de Seguros Sociales desde el 1° de
marzo de 2011 hasta el 31 de agosto de 2021 de manera interrumpida; iv) el
13 de abril de 2021 solicitdé ante Colpensiones el reconocimiento y pago de la
pension de vejez, recibiendo la negativa de la entidad mediante la resolucién
SUB 125968 del 27 de mayo de 2021, acto administrativo confirmado a través
de las resoluciones SUB 169492 del 23 de julio de 2021 y DPE 7021 del 7 de
septiembre de 2021. iv) Sumé en toda su vida laboral entre periodos laborados
al servicio del Estado y cotizaciones efectuadas a ISS, un total de 1.051

semanas.

Ahora bien, para esta Sala de Decision, la sumatoria de tiempos de servicios
publicos y periodos cotizados como trabajador del sector privado, para el
reconocimiento de la pension aun bajo el Acuerdo 049 de 1990, como en la
Ley 71 de 1988, resulta avante; posibilidad que se deriva del paragrafo del
articulo 36 de la citada ley 100 que prevé: “Para efectos del reconocimiento de
la pension de vejez de que trata el inciso primero (1°) del presente articulo se
tendra en cuenta la suma de las semanas cotizadas con anterioridad a la
vigencia de la presente ley, al Instituto de Seguros Sociales, a las Cajas,
fondos o entidades de seguridad social del sector publico o privado, o el tiempo
de servicio como servidores publicos cualquiera sea el numero de semanas
cotizadas o tiempo de servicio”. Sin que pueda esgrimirse que dicha
interpretacion resulte de una lectura aislada del paragrafo del articulo 36" pues
la trasmutacion entre semanas y aportes o tiempos de servicios, es viable al
encarnarse en una persona sujeto de derechos sociales. Ningun
fraccionamiento puede darse en la aplicacion del régimen anterior (acuerdo
049 de 1990 o ley 71 de 1988) puesto el régimen de transicion conservo la

cifra numérica del tiempo laborado o semanas cotizadas.

!'Sentencia del 10 de marzo de 2009, radicacion 35792, reiterada en la CSJ SL, 18 sep. 2012, rad. 44867.,
en la que la Sala de Casacion Laboral expres6: “Para la Corte, el entendimiento sugerido por el
recurrente, que dice apoyar en los principios que orientan la seguridad social en Colombia, resulta
contraria al texto explicito del citado articulo 36 de la Ley 100 de 1993, y supondria una excepcion no
contemplada en esa disposicion, que fraccionaria la aplicacion, en materia de semanas de cotizacion,
del régimen anterior al cual se hallaba afiliado al beneficiario, pues supondria que para efectos de
establecer el numero de semanas cotizadas se aplicaria dicho régimen, pero para contabilizarlas se

tomaria en cuenta lo establecido por la sefialada ley 100, lo cual no resulta congruente”.
M.P. Dra. MONICA TERES A HIDAILLGO OVIEDO 6
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En consecuencia, para tales efectos es posible tener en cuenta no solo los
cotizados al Seguro Social hoy Colpensiones, sino todos los laborados al
sector publico como con claridad, también lo prevé el articulo 13 de la ley 100
de 1993. Esta posiciéon fue adoptada por la Corte Constitucional en la
sentencia SU-769 de 2014 y reiterada en sentencias C— 273 del 28 de julio
de 2022, T-408 de 2016 y T-256 de 2017, y acogida por la Sala de Casacion
Civil de la Corte Suprema de Justicia en sede de tutela en decisién STC1987
del 16 de febrero de 2017.

Postura que fue adoptada por la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, en sentencia SL 1947 del 1° de julio de 2020, en la que

senalo:

“...No obstante, ante un nuevo estudio del asunto, la Corte
considera  pertinente  modificar el anterior precedente
jurisprudencial, para establecer que las pensiones de vejez
contempladas en el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto
758 de la misma anualidad, aplicable por via del régimen de
transicion de la Ley 100 de 1993, pueden consolidarse con
semanas efectivamente cotizadas al ISS, hoy Colpensiones, y los
tiempos laborados a entidades publicas.

Para modificar tal criterio jurisprudencial, debe destacarse que tal
como lo ha indicado la jurisprudencia de esta Corporacion, el
régimen de transicion de la Ley 100 de 1993 tuvo como finalidad
esencial proteger las expectativas legitimas de quienes estaban
proximos a pensionarse, a fin que estuvieran cobijados por la
legislacion precedente, en los aspectos definidos por el legislador.

Este tipo de regimenes se preve en los sistemas de seguridad social
a fin de que los cambios legislativos en materia pensional no sean
abruptos para los ciudadanos, sino que su aplicacion sea progresiva
y gradual y no se afecten las expectativas legitimas de quienes se
encontraban cerca de consolidar los derechos prestacionales. Es el
establecimiento de condiciones de transicion lo que garantiza la
aplicacion ultraactiva de la disposicion anterior, se reitera, en
algunos aspectos definidos por el propio legislador.

”
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De modo pues, que teniendo en cuenta lo registrado en la historia laboral
emitida por COLPENSIONES, se evidencia que el seinor DANIEL CASTILLO,
labor6 al servicio del INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO desde el
12 de mayo de 1977 hasta el 26 de marzo de 1993, el tiempo de servicios
prestados a entidades publicas y no cotizados ascienden a 828,14 semanas,

las que seran tenidas en cuenta para la sumatoria total de semanas cotizadas.

Se evidencia de la historia laboral allegada con la contestacion de
COLPENSIONES, que el demandante se &fili¢ al Instituto de Seguros Sociales
en marzo de 2011, en tal sentido es de precisar, que éste desde el 12 de mayo
de 1977, comenz6 a laborar en el INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO, teniendo la calidad de afiliado al Régimen de Prima Media
con Prestaciéon Definida, pues al fungir el Instituto como pagador, lo hacia en
el mismo contexto de una Caja de Prevision Social, por lo que el demandante
pertenecia a tal régimen y por ende participaba de sus efectos, razén por la
que la Sala no acoge los planteamientos expuestos por la apoderada de

Colpensiones al sustentar la alzada.

Dilucidado lo anterior, y de acuerdo con lo que informa la prueba documental
allegada al proceso, se tiene que el hoy demandante cumplié los 60 aios de
edad el 05 de enero de 2008, y cotiz6 al sistema en pension un total de 1.051
semanas, de las cuales 828,14 corresponden a los aportes efectuados con
anterioridad al 29 de julio de 2005, fecha de entrada en vigencia del acto
legislativo 01 de 2005, razon por la que conservo los beneficios de la transicidon
mas alla del 31 de julio de 2010 y hasta el 31 de diciembre de 2014.

PERIODOS
(DD/MM/AA) SALARIO |SBC| DiAS DEL
DESDE HASTA COTIZADO PERIODO

1/05/1977 | 31/05/1977 | 3.700,00
1/06/1977 | 31/12/1977 | 3.700,00
1/01/1978 | 31/12/1978 | 6.100,00
1/01/1979 | 31/12/1979 | 7.200,00
1/01/1980 | 31/12/1980 | 9.100,00 366
1/01/1981 | 31/12/1981 | 11.400,00 365

1 19

1

1

1

1

1
1/01/1982 | 31/12/1982 | 14.400,00 | 1 365

1

1

1

1

1

D

214
365
365

1/01/1983 | 31/12/1983 | 18.000,00 365
1/01/1984 | 31/12/1984 | 21.350,00 366
1/01/1985 | 31/12/1985 | 23.699,00 365
1/01/1986 | 31/12/1986 | 28.915,00 365

1/01/1987 | 31/12/1987 | 35.565,00 365
M.P. Dra. MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 8
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1/01/1988 | 31/12/1988 | 44.500,00 1 366
1/01/1989 | 31/12/1989 | 55.650,00 1 365
1/01/1990 | 31/12/1990 | 68.450,00 1 365
1 de abril de
1/01/1991 | 31/12/1991 | 83.550,00 1 365 1994
828,14 29 de julio de
1/01/1992 | 31/12/1992 | 105.941,00 | 1 366 semanas | 2005
- 05/01/2008.
60 afios de
1/01/1993 | 26/03/1993 | 132.428,00 | 1 85 edad
1/03/2011 | 31/12/2011 | 535.600,00 | 1 300
1/01/2012 | 31/10/2012 | 566.700,00 | 1 300
1/11/2012 | 30/11/2012 | 566.700,00 | 1 30
1/12/2012 | 31/12/2012 | 566.700,00 | 1 30
1/01/2013 | 31/01/2013 | 566.700,00 | 1 30
1/02/2013 | 31/12/2013 | 589.500,00 | 1 330
1/01/2014 | 31/01/2014 | 589.500,00 | 1 30
1000
1/02/2014 | 31/07/2014 | 616.000,00 | 1 180 semanas
1/08/2014 | 31/12/2014 | 616.000,00 | 1 150
1/03/2021 | 31/03/2021 | 908.526,00 | 1 30
1/04/2021 | 31/07/2021 | 908.526,00 | 1 120
1/08/2021 | 31/08/2021 | 908.526,00 | 1 30
TOTALES 7.357
TOTAL SEMANAS 1.051,00

Con fundamento en lo anterior, encuentra la Sala que le asiste derecho al
senor DANIEL CASTILLO a la pension de vejez con fundamento en el articulo
12 del Acuerdo 049 de 1990, desde cuando alcanzo las 1.000 semanas de
cotizacién en el ciclo de julio de 2014, pues los 60 afos ya los habia alcanzado
el 05 de enero de 2008, no obstante la A quo dispuso el reconocimiento
pensional a partir dia siguiente de la ultima cotizacion realizada al sistema
pensional, es decir a partir del 1° de mayo de 2021, aspecto de la decisién que
habra de modificarse pues la ultima cotizacion del demandante data de 31 de
agosto de 2021, aunado a que la Sala conoce del asunto en grado

jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones.

En cuanto al disfrute de la pension, de conformidad con el articulo 13 del
Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el decreto 758 del mismo aino, se exige el
retiro del sistema como presupuesto para el disfrute de la pension de vejez.
Sobre la norma anterior, ha dicho la jurisprudencia que es una exigencia valida
y necesaria para la efectividad del derecho. Sin embargo, también ha
precisado que la prueba de ello no es de ningun modo solemne y en tal virtud
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puede acreditarse no sélo con la novedad correspondiente sino también con
la valoracién de circunstancias concurrentes que indiquen inequivocamente la
desafiliacion o retiro del sistema por parte del afiliado, como lo es la conclusion
del vinculo laboral, la cesacion de cotizaciones y la reclamacion de pension
correspondiente. Pero, se itera, en todo caso es claro que para la efectividad
del derecho se requiere el previo retiro del sistema. Asi lo ha reiterado
diferentes veces la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia
por via de ejemplo en sentencias radicado SL-1735-2019, SL325/2018, SL-
5603-2016, SL-15091/2015, SL-6035/2015, 52217 de 6 de diciembre de 2011.

En el caso en concreto, la ultima cotizacién realizada es del mes de agosto de
2021, resultado de lo anterior seria indicar que el disfrute de la pension de
vejez del sefior DANIEL CASTILLO se causo6 desde el 1° de septiembre de
2021, época en la que ya contaba con 73 anos de edad y mas de 1.000

semanas de cotizacion.

En cuanto al monto de la pensién, la Juez la estableci6é en 1 salario minimo
mensual legal vigente para cada época, sin que la parte demandante mostrara
inconformidad al respecto, pero en todo caso aun realizando las operaciones
correspondientes arrojaria una mesada inicial equivalente al salario minimo
legal, toda vez que en su mayoria las cotizaciones se efectuaron en valores

cercanos a dicho rubro.

Al respecto conviene sefalar que en sentencia SL-14172-2017 proferida por

la Sala Laboral de Descongestion de la Corte Suprema de Justicia dijo:

“si el afiliado siempre ha cotizado sobre el salario minimo legal
mensual vigente no es necesario determinar el ingreso base de
liquidacion, toda vez que la primera mesada pensional y las
siguientes siempre seran equivalentes al salario minimo” (SL-
14172-2017 del 30-08-2017 (M.P. Donal José Dix Ponnefz).

Derecho pensional que corresponde ser pagado en 13 mesadas de
conformidad con el inciso 8° y el paragrafo 6° del articulo 1° del acto legislativo

No. 01 de 2005, pues se causo con posterioridad al 31 de julio de 2011. Como
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quiera que esta ultima norma no definié cual de las dos adicionales se perdia,
el despacho reconocera la prevista en el articulo 50 de la Ley 100 de 1993 que
se causa en el mes de noviembre y se paga en los primeros 15 dias de
diciembre de cada afo, toda vez que la prevista en el articulo 142 en un
principio fue querer del legislador reconocerla a un sector determinado de
sujetos que ya estaban pensionados a la entrada en vigencia de la Ley 100 de
1993, y solo fue por interpretacion constitucional que se le dio un alcance
superior a la norma, de manera pues que siendo la voluntad del legislador
limitar nuevamente el derecho a trece mesadas se entiende que la que

continua es la prevista en el ya sefialado articulo 50.

En cuanto a la excepcion de prescripcion propuesta por Colpensiones al
contestar la demanda, se tiene que el demandante solicité ante Colpensiones
el reconocimiento y pago de la pension de vejez el 13 de abril de 2021,
recibiendo la negativa de la entidad mediante la resolucién SUB 125968 del
27 de mayo de 2021, acto administrativo confirmado a través de las
resoluciones SUB 169492 del 23 de julio de 2021 y DPE 7021 del 7 de
septiembre de 2021 y presenté la demanda el 30 de mayo de 2023, razén por
la que conforme las exigencias del articulo 151 del C.P.T. y de la SS, no se

encuentran prescritas las mesadas causadas, tal como lo establecido la A quo.

Asi las cosas y efectuadas las operaciones pertinentes, teniendo en cuenta el
valor de la mesada pensional calculada por la Sala, el retroactivo de las
mesadas pensionales comprendidas entre el 1° de septiembre de 2021 y
actualizadas al 30 de septiembre de 2023, ascienden a $27°982.630,
debiéndose reconocer a partir del 1° de octubre de 2023 la suma de
$1.160.000, valor que debera incrementarse anualmente conforme lo

disponga el gobierno nacional.

MESADAS ADEUDADAS
PERIODO Mesada Numero de Deuda total
Inicio Final adeudada mesadas mesadas
1/09/2021 | 31/12/2021 | 908.526,00 5,00 4.542.630,00
1/01/2022 | 31/12/2022 | 1.000.000,00 13,00 13.000.000,00
1/01/2023 | 30/09/2023 | 1.160.000,00 9,00 10.440.000,00
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Totales 27.982.630,00

Adicionalmente, conforme el articulo 157 e inciso 2° del articulo 204 de la ley
100 de 1993, en concordancia con el inciso 3° del articulo 42 del decreto 692
de 1994, y el articulo 69 del decreto 2353 de 2015, se autorizara a
Colpensiones, para que efectue los descuentos por concepto de aportes al
régimen de salud que correspondan, tal como lo ordené el a quo, procediendo

la confirmacion de tal aspecto de la decision.

En lo que tiene que ver con los intereses moratorios del articulo 141 de la
ley 100 de 1993, debe indicarse que tiene aceptado la jurisprudencia que éstos
se causan no solo frente al pago tardio del derecho pensional reconocido, sino
también — y quiza con mas veras — cuando esta situacion tiene origen en la
inobservancia de obligaciones legales relacionadas con el reconocimiento del
derecho, en tanto lo primero tiene como causa inmediata lo segundo. Para la
Sala es concluyente que la violacion de los limites temporales en el
reconocimiento del derecho traduce una situacién de mora en la resolucion
que, consecuentemente, termina ocasionando mora en el pago y ello hace que
se impongan frente a la violacion de cualquiera de los dos preceptos anotados,
pues la finalidad de legislador al establecer un limite temporal para uno y otro
efecto responden al mismo principio constitucional que en todo caso impone
al Estado la obligacion de garantizar la satisfaccién oportuna de ésta como
trasunto de la garantia del derecho a la seguridad social y la subsistencia
digna. De modo, pues, que una vez excedido ese limite temporal, los intereses
corren sin consideraciones adicionales ni circunstancias subjetivas de

cualquier género, como la buena o mala fe.

En el caso de autos, tenemos que el demandante solicité el 13 de abril de
2021, el reconocimiento y pago de la pensién de vejez. Asi las cosas, teniendo
en cuenta el término maximo de 4 meses previsto por el paragrafo 1° del
articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9° de la Ley 797
DE 2003, la demandada incurrié en mora desde el 05 de agosto de 2021, no

obstante, como se establecié que el disfrute de la pension opera a parir del 1°
M.P. Dra. MONICA TERES.A HIDALGO OVIEDO 12
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de septiembre de 2021, tales intereses se impondran desde esa misma

calenda, debiéndose modificar tal aspecto de la sentencia consultada.

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la

Republica de Colombia y por autoridad de la ley,
RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR el numeral SEGUNDO de la parte resolutiva de la
sentencia APELADA y CONSULTADA, en el sentido de CONDENAR a
COLPENSIONES, a reconocer y pagar a la sefiora DANIEL CASTILLO, las
mesadas retroactivas no prescritas, causadas desde el 1° de septiembre de
2021 las que actualizadas al 30 de septiembre de 2023 ascienden a
$27.982.630, correspondiéndole a partir del 1° de octubre de 2023 una mesada
pensional equivalente a $1.160.000, monto que debera reajustarse

anualmente conforme lo establezca el gobierno nacional.

SEGUNDO: MODIFICAR el numeral CUARTO (Sic) de la parte resolutiva de la
sentencia APELADA y CONSULTADA, en el sentido de CONDENAR a
COLPENSIONES, a reconocer y pagar al sefior DANIEL CASTILLO, los
intereses moratorios previstos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993 sobre la
totalidad de las mesadas adeudadas, los cuales se generan a partir del 1° de
septiembre de 2021 y hasta que se efectue el pago respectivo.

TERCERO: COSTAS en esta instancia a cargo de COLPENSIONES, apelante
infructuoso y a favor de la parte demandante. Como agencias en derecho se
fija la suma de $1°500.000. Sin costas en el grado jurisdiccional de consulta.

CUARTO: NOTIFIQUESE por edicto electrénico que se fijara por el término
de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo 40 del CPTSS vy las
providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casacion Laboral de

la Corte Suprema de Justicia y podra consultarse en la pagina web de la Rama
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Judicial en el link: https://www.ramajudicial.qgov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/146

QUINTO: Una vez surtida la publicacion por Edicto, al dia siguiente comienza
a correr el término para la interposicion del recurso extraordinario de casacion,
con destino a la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, si

a ello hubiere lugar.

Agotados los puntos objeto de analisis, se suscribe por quienes integran la
Sala de Decision.
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