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Hoy treinta (30) de septiembre de 2022, surtido el trámite previsto en el artículo 

13 de la Ley 2213 de 2022, la SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL DEL 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI, integrada por los 

magistrados MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO, quien la preside en 

calidad de ponente, LUIS GABRIEL MORENO LOVERA y CARLOS 

ALBERTO OLIVER GALÉ, resuelve la CONSULTA a favor de 

COLPENSIONES, respecto de la sentencia dictada por el JUZGADO SEXTO 

LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, dentro del proceso ordinario laboral que 

promovió MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN contra COLPENSIONES, con 

radicación No. 760013105 006 2020 00471 01, con base en la ponencia 

discutida y aprobada en Sala de Decisión llevada a cabo el 07 de septiembre  

de 2022, celebrada, como consta en el Acta No. 55, tal como lo regulan los 

artículos 54 a 56 de la ley 270 de 1996 y el Acuerdo PCSJA22-11930 del 25 

de febrero de 2022, en ambiente preferente virtual. 

 

En consecuencia, la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del 

Distrito Judicial de Cali, procede a resolver la consulta en esta que 

corresponde a la 

SENTENCIA NÚMERO 309 

 
ANTECEDENTES 

 
La pretensión del demandante está orientada a obtener de la jurisdicción una 

declaración de condena contra la entidad convocada, por la reliquidación de 

su pensión de vejez, aplicando una tasa de reemplazo del 90% a partir del 27 
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de julio de 2015, debiéndose calcular su IBL conforme lo establece el artículo 

20 del acuerdo 049 de 1990, es decir con el promedio de los salarios 

devengados en las últimas 100 semanas. Así mismo solicitó el reconocimiento 

y pago de los intereses moratorios previstos en el artículo 141 de la ley 100 de 

1993, costas y agencias en derecho.  

 

De manera subsidiaria pretendió la reliquidación de la pensión calculando el 

ingreso base de liquidación conforme lo establece el artículo 36 de la ley 100 

de 1993, con el promedio de los salarios devengados en toda su vida laboral 

o los últimos 10 años de cotización, junto con los intereses moratorios previstos 

en el artículo 141 de la ley 100 de 1993, costas y agencias en derecho. 

 

SÍNTESIS DE LA DEMANDA Y SU CONTESTACIÓN 
 

 

En apoyo a sus pretensiones el demandante a través de su apoderado judicial, 

manifestó que nació el 27 de julio de 1955, cumpliendo los 60 años de edad el 

27 de julio de 2015, fecha en la cual acreditaba más de 1.700 semanas 

cotizadas entre el sector público y privado. 

 

Señaló que a través de la resolución No 229456 del 04 de agosto de 2016 se 

le negó la pensión de vejez y mediante resolución No SUB 178211 del 29 de 

agosto de 2017, Colpensiones le reconoció el pago de la pensión de vejez con 

un ingreso base de liquidación de $7.459.012 al cual se le aplicó una tasa de 

reemplazo del 75.44%, arrojando un valor de pensión inicial de $5.627.079 a 

partir del 1 de agosto de 2017. 

 

Indicó que inconforme con la decisión adoptada, el 28 de noviembre de 2018, 

solicitó la reliquidación pensional con el 90% del IBL a partir del 27 de julio de 

2015, más el pago de los intereses moratorios, pues conservó los beneficios 

del régimen de transición al contar con 777 semanas a la entrada en vigencia 

de la ley 100 de 1993, razón por la que le asiste derecho a la pensión de vejez 
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conforme las exigencias del acuerdo 049 de 1990, correspondiéndole una tasa 

de reemplazo del 90%.  

 

COLPENSIONES al dar respuesta a la demanda, se opuso a la prosperidad 

de las pretensiones, argumentando que el actor no conservó el régimen de 

transición respecto del Decreto 758 de 1990 de acuerdo con los límites 

temporales establecidos por el Acto Legislativo 01 de 2005, por cuanto, en el 

año 2014 contaba con 59 años de edad, razón por la que no es procedente 

acceder a la solicitud incoada por el peticionario con relación a la aplicación 

del régimen de transición. 

 

Luego de explicar cómo estableció la entidad el monto del porcentaje 

correspondiente a la tasa de reemplazo, señaló respecto de la reliquidación 

pensional, que una vez efectuadas las operaciones aritméticas 

correspondientes no se generaron valores a favor del demandante, por ello, 

es dable concluir que la entidad se ajustó desde todo punto de vista a las 

previsiones de la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003.  

 

DECISIÓN DE PRIMERA INSTANCIA 
 

La decisión de primera instancia fue proferida por el Juzgado Sexto Laboral 

del Circuito de Cali, por cuya parte resolutiva condenó a COLPENSIONES a 

reliquidar la pensión de vejez reconocida al señor MIGUEL ALFONSO TERÁN 

PINZÓN, a partir del 1º de agosto de 2017, correspondiéndole una mesada 

pensional para ese año de $5.716.214 y a razón de 13 mesadas anuales. Así 

mismo condenó a COLPENSIONES a pagar a MIGUEL ALFONSO TERÁN 

PINZÓN la suma de $6´033.930, por concepto del retroactivo de las 

diferencias pensionales causadas desde el 01 de agosto de 2017 al 31 de 

mayo de 2022, suma que ordenó indexar.  

 

Autorizó a Colpensiones para que sobre el retroactivo de las diferencias 

causadas, descuente lo correspondiente a los aportes al régimen de salud que 

correspondan.  
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Absolvió a Colpensiones de las pretensiones restantes.  

 

Lo anterior tras considerar que el demandante al 1º de abril de 1994 superaba 

el equivalente a 750 semanas de cotización, pues contaba con 777 semanas. 

Conforme al parágrafo 4º del artículo 1º del Acto Legislativo 01 de 2005 su 

derecho al régimen de transición lo conservó solamente hasta el 31 de 

diciembre de 2014, fecha para la cual no acreditó todos los requisitos, ya que 

los 60 años de edad los cumplió el 27 de julio de 2015 fecha en que contaba 

con 1789,29 semanas de cotización, razón por la que concluyó que el derecho 

pensional se encentraba gobernado por la Ley 100 de 1993 con sus 

modificaciones y no por el régimen anterior, previsto en el acuerdo 049 de 

1990. 

 

Estableció que la prestación pensional del actor debe liquidarse conforme lo 

previsto en el artículo 21 de la Ley 100 de 1993, encontrando que le favorece 

más la liquidación con el promedio de los salarios devengados en los últimos 

10 años, pues la pensión a partir del 1º de agosto de 2017 ascendió a 

$5.716.214, generándose una diferencia frente a la suma reconocida por 

COLPENSIONES.   

  

CONSULTA 

 

Por haber resultado la decisión anterior desfavorable a la demandada 

COLPENSIONES, se impone a su favor el grado jurisdiccional de consulta de 

conformidad con el artículo 69 del C.P. del T. y S.S.   

 

ALEGATOS DE CONCLUSIÓN EN LA SEGUNDA INSTANCIA 

Mediante providencia del 08 de septiembre de 2022, el Despacho ordenó 

correr traslado a las partes para que presentaran alegatos de conclusión, tal 

como lo dispone la Ley 2213 de 2022.  
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Dentro del término la parte demandante y Colpensiones, a través de 

memoriales allegados al correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior de Cali, presentaron alegatos de conclusión en los cuales 

ratificaron lo expuesto en la demanda, contestación de la demanda. 

 

C O N S I D E R A C I O N E S: 

 

De conformidad con lo anterior, de cara al motivo de consulta y de una lectura 

global y concatenada de los fundamentos de hecho y derecho del escrito 

contentivo de la demanda, corresponde a la Sala resolver el problema jurídico 

que evidencia la litis, que consiste en determinar si al demandante le asiste 

derecho a que su pensión sea reliquidada teniendo en cuenta un porcentaje 

mayor al concedido por Colpensiones como tasa de reemplazo, o igual al 90%, 

ello por haber conservado los beneficios de la transición o conforme las 

previsiones del artículo 34 de la ley 100 de 1993; e igualmente si hay lugar al 

reconocimiento de diferencias pensionales, con base en la norma enunciada 

o con otra que le favorezca.   

  
Para resolver lo anterior, la Sala tendrá en cuenta los siguientes aspectos 

fácticos que no se discutieron, o bien se encuentran suficientemente acreditados: 

i) MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN nació el 27 de julio de 1955, alcanzando 

los 60 años de edad el mismo día y mes de 2015 y los 62 años en 2017; ii) Que 

el señor MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN efectuó cotizaciones al Instituto 

de Seguros Sociales hoy COLPENSIONES, trasladándose al régimen de ahorro 

individual y retornando a prima media; iii) MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN, 

cotizó de manera interrumpida desde el 13 de febrero de 1979 hasta el 31 de 

julio de 2017, cuando presentó la novedad de retiro, sumando un total de 1.885.29 

semanas, de las cuales 777.57 corresponden a los aportes efectuados al 1º de 

abril de 1994 y 1.289,43 al 29 de julio de 2005; iv) el 13 de mayo de 2016, 

MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN solicitó ante Colpensiones el 

reconocimiento y pago de la pensión de vejez, recibiendo la negativa de la 

entidad mediante resolución GNR 229456 del 04 de agosto de 2016; v) luego el 

11 de agosto de 2017, MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN, solicitó 
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nuevamente el reconocimiento pensional y COLPENSIONES mediante la 

resolución SUB 178211 del 29 de agosto de 2017, reconoció la pensión de 

vejez al señor MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN, a partir del 1º de agosto de 

2017 en cuantía de $5´627.079, por reunir las exigencias del artículo 33 de la ley 

100 de 1993, modificado por el artículo 9º de la ley 797 de 2003, acto 

administrativo que fue confirmado a través de la resolución SUB 328589 del 21 

de diciembre de 2018. 

 

Conforme lo expuesto en párrafos precedentes, se tiene que si bien el señor 

MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN al 1º de abril de 1.994, fecha en que 

entró en vigencia la ley 100 de 1993, no contaba con 40 años de edad, lo cierto 

es que, si tenía más de 15 años de servicios cotizados, pues a dicha calenda 

acredita 777.57 semanas, circunstancia que, en principio, lo hace acreedor de 

los beneficios del régimen de transición. 

 

En lo que tiene que ver con la norma que lo cobija, la Sala precisa que la 

referencia que hace el artículo 36 de la ley 100 de 1993, en cuanto al “régimen 

anterior al cual se encuentren afiliados” debe entenderse como la 

necesaria vinculación del destinatario de la norma a un conjunto normativo que 

para la fecha de vigencia del nuevo sistema pensional le resultaban aplicables, 

pues son estas condiciones las que merecieron protección por parte del 

legislador a través de la institución del régimen de transición. 

 
Una vez realizado el juicio de adjudicación normativa, en cuanto a la aplicación 

del Acuerdo 049 de 1990 que constituyó fundamento de las pretensiones, es 

pertinente señalar que el artículo 12 de dicha norma, exige 60 años para los 

hombres, y 1000 semanas en cualquier tiempo o 500 cotizadas dentro de los 

20 años anteriores al cumplimiento de la edad mínima; y su aplicación al caso, 

se extendió hasta el 31 de julio de 2010, pues después de la fecha anotada, el 

Acto Legislativo No. 01 del 25 de julio de 2005 impuso como requisito tener 

cotizadas 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicio para la fecha 
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de su vigencia, para quienes el beneficio mencionado se extendería hasta el 

31 de diciembre de 2014.  

 

Bajo la anterior premisa fáctica, está acreditado el número de semanas 

requeridas para la conservación del régimen de transición más allá del 31 de 

julio de 2010 y hasta el 31 de diciembre de 2014, conforme a lo que dispuso 

el Acto Legislativo No. 01 de 2005; no obstante, como bien lo señaló la juez 

de instancia, el señor MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN alcanzó la edad 

de 60 años sólo hasta el día 27 de julio de 2015, es decir, por fuera de la 

condición dispuesta por en el referido canon constitucional para la aplicación 

de los beneficios de la transición. 

 

Cabe precisar que los actos legislativos reformatorios de la Constitución son 

objeto de control constitucional solo por vicios ocurridos en su proceso de 

formación. Sin embargo, de acuerdo con la decantada jurisprudencia de la 

Corte Constitucional, cuando lo que se advierte en el acto legislativo no es una 

reforma a la Constitución sino una sustitución de ella por el constituyente 

delegado, puede la Corte entrar a estudiar la compatibilidad del acto con la 

estructura constitucional diseñada por el constituyente primario, caso en el 

cual como ha sucedido en varias ocasiones, lo declara inexequible, pues las 

facultades concedidas por el constituyente primario al constituyente delegado 

solo lo son para reformar la constitución pero jamás para sustituirla. Así mismo, 

el Acto Legislativo No. 01 de 2005 no puede considerarse violatorio de la 

Constitución Política, por desconocer derechos adquiridos, pues ya también 

fue resuelta por la Corte Constitucional la naturaleza y alcances del régimen 

de transición, concluyendo que el citado régimen no constituye un 

derecho adquirido en la forma como lo concibe la doctrina clásica del 

derecho, pues por el contrario expresamente los reconoce y respeta. Y por 

último, el legislador tenía la facultad de limitar o condicionar el citado régimen 

estableciendo una especie de transición de la transición sin que pueda 

considerarse que en tal caso se sustituye la constitución y adicionalmente así 

lo ha considerado el órgano rector de la constitución. 
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Así pues, en cuanto a la aplicación del citado acto legislativo, ha sido muy clara 

la Corte Constitucional, al señalar expresamente en diferentes 

pronunciamientos que la limitación temporal del régimen de transición no 

puede considerarse violatoria de los derechos fundamentales de los usuarios 

de la Seguridad Social. En la sentencia T-100 del 11 de marzo de 2015, la 

máxima corporación enfatizó en la necesidad de cumplir con los requisitos del 

aludido acto para el efecto de adquirir el derecho a pensión, es así como 

señaló: 

 

“(…) No obstante, resulta importante tener en cuenta que si bien el régimen de 
transición parecía que iba a tener una duración continua, lo cierto es que eso 
varió por medio del Acto Legislativo 01 de 2005, pues éste dispuso un periodo 
máximo de duración en el tiempo. 
 
En efecto, por medio de dicha enmienda constitucional, el Congreso de la 
República reformó el artículo 48 de la Constitución Política, y por esa vía eliminó 
definitivamente el régimen de transición.  
(…) 
 
Sobre este punto, resulta importante destacar que la Corte Constitucional en 
sentencia T-652 de 2014[29], al estudiar una solicitud de traslado pensional 
enfatizó respecto el alcance de la disposición transcrita, lo siguiente: 
  
“ (…) significa entonces que el régimen de transición pensional perdió 
vigencia a partir del 31 de julio de 2010. Por lo tanto, las personas que 
siendo beneficiarias de dicho régimen no lograron acreditar, antes de la 
fecha señalada, los requisitos legales para acceder a la pensión de vejez 
conforme con el régimen anterior al cual se encontraban afiliados, 
perdieron cualquier posibilidad de pensionarse bajo el régimen de 
transición y, en consecuencia, solo podrán adquirir su derecho de acuerdo con 
los lineamientos de la Ley 100 de 1993 y las demás normas que la 
complementan o adicionan. 
  
Cosa distinta sucede con los sujetos del régimen de transición que a la 
entrada en vigencia del Acto Legislativo 01 de 2005, esto es, a 25 de julio 
de 2005, tenían al menos 750 semanas cotizadas o su equivalente en 
tiempo de servicios, pues según el citado acto legislativo, no pierden el 
régimen de transición el 31 de julio de 2010, sino que el mismo se extiende 
“hasta el año 2014”, concretamente, hasta el 31 de diciembre de 2014. En 
ese sentido, si cumplen con los requisitos pensionales del respectivo régimen 
anterior al cual se encontraban afiliados antes de esta última fecha, 
conservarán el régimen de transición; en caso contrario, perderán 
definitivamente dicho beneficio, de tal suerte que deberán someterse a las 
exigencias de la Ley 100 de 1993 para efectos de obtener su derecho 
pensional. 
  
5.7. Así las cosas, ha de concluirse que superado el primer plazo establecido 
por el Acto Legislativo 01 de 2005 para su desmonte definitivo, el régimen de 



REF. ORDINARIO DE MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN VS. COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 760013105 006 2020 00471 01 

 
 

 

23 

M.P. Dra. MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

 

transición pensional estará vigente hasta el 31 de diciembre de 2014, solo para 
los sujetos de dicho régimen que tengan cotizadas al menos 750 semanas o su 
equivalente en tiempo de servicios a 25 de julio de 2005 y, además, cumplan 
con los requisitos de pensión del régimen anterior al cual se encontraban 
afiliados antes del 31 de diciembre de 2014 (…) 
 

Por consiguiente, resulta claro que en la actualidad no existe el régimen de 
transición y, por ende, ninguno de sus beneficios se aplica a los afiliados 
actuales del sistema pensional, salvo para aquellos sujetos que eran 
beneficiarios por el tiempo de servicio cotizado y que completaron los 
requisitos para acceder a la pensión antes al 31 de diciembre de 2014.” 

 

Por su parte, la Corte Suprema de Justicia, SCL, en sentencia del 25 de 

octubre de 2017, rad. 76848, SL19568-2017, MP. Dr. Jorge Luis Quiroz 

Alemán, frente a los derechos adquiridos y las expectativas legítimas 

en asuntos como el que se examina, expuso: 

 

“(…) Teniendo en cuenta que la accionante hace alusión al régimen de transición 
como expectativa legítima, es preciso indicar que la normativa que concibió dicho 
régimen (artículo 36 de la Ley 100 de 1993) exigió uno de dos requisitos para 
mantener lo que la actora llama ‘expectativa legítima’, esto es, la edad o el tiempo 
de servicios cotizados; sin embargo, el Acto Legislativo n.° 01 de 2005 eliminó la 
posibilidad de que el régimen de transición se mantuviera indeterminado, por lo 
que estableció como fecha límite de su vigencia el 31 de julio de 2010, dejando 
a salvo la situación de algunos de sus beneficiarios bajo la condición de contar 
con 750 semanas de cotización al, o con su equivalente en tiempos de servicios. 
 

Así las cosas, debe entenderse que la expectativa legítima que protegió el 
legislador, es la establecida en el régimen de transición del artículo 36 de la Ley 
100 de 1993, según la cual, por el solo hecho de contar con una determinada 
edad se podía durante su vigencia alcanzar el derecho pensional; no obstante, 
el citado Acto Legislativo fue el que dio precisión al término de vigencia del 
régimen de transición, dejando claro que éste fenecía el 31 de julio de 2010, 
habilitando como término último de adquisición del derecho el 31 de diciembre 
de 2014, para quienes contaban al momento de su vigencia por lo menos con 
750 semanas de cotización. 

 

Visto lo anterior, al haberse terminado los beneficios de la transición a partir 

del 1º de enero de 2015, resulta evidente que al hoy accionante no le asiste el 

derecho pensional conforme las previsiones del Acuerdo 049 de 1990, 

aprobado por el Decreto 758 del mismo año, sino bajo el artículo 33 de la Ley 

100 de 1993, con la modificación introducida por la Ley 797 de 2003. 
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De acuerdo con lo que informa la prueba documental allegada al proceso, el 

demandante cotizó para los riesgos de invalidez, vejez y muerte, de manera 

interrumpida un total de 1.885,29 semanas. 

 

PERIODOS (DD/MM/AA)  SALARIO  
 

SBC  
 DÍAS 
DEL  

NOTAS DEL 
CÁLCULO 

DESDE HASTA  COTIZADO    
 

PERIODO    

13/02/1979 31/05/1981 21.420,00 1 839  
1/06/1981 31/03/1982 54.630,00 1 304  
1/04/1982 31/12/1982 79.290,00 1 275  
3/01/1983 30/09/1983 79.290,00 1 271  
1/10/1983 31/07/1984 123.210,00 1 305  
1/08/1984 11/06/1986 150.270,00 1 680  

18/06/1986 30/09/1986 165.180,00 1 105  
1/10/1986 30/04/1987 79.290,00 1 212  
1/05/1987 10/09/1987 165.180,00 1 133  

24/11/1987 30/11/1989 165.180,00 1 738  
1/12/1989 31/01/1990 298.110,00 1 62  
1/02/1990 31/03/1991 399.150,00 1 424  
1/04/1991 30/09/1991 488.370,00 1 183  
1/10/1991 2/11/1993 665.070,00 1 764  
4/11/1993 31/01/1994 1.082.040,00 1 89  

1/02/1994 31/07/1994 1.700.000,00 1 181 
777,57 semanas al 
1 de abril de 1994 

1/08/1994 31/08/1994 2.000.000,00 1 31  
1/09/1994 31/12/1994 1.400.000,00 1 122  
1/01/1995 31/01/1995 1.400.000,00 1 30  
1/02/1995 28/02/1995 1.400.000,00 1 30  
1/03/1995 31/03/1995 1.400.000,00 1 4  
1/06/1995 31/12/1995 3.150.000,00 2 210  
1/01/1996 31/05/1996 3.150.000,00 2 150  
1/06/1996 30/06/1996 3.465.000,00 2 30  
1/07/1996 31/07/1996 3.465.000,00 2 30  
1/08/1996 31/08/1996 4.410.000,00 2 30  
1/09/1996 30/09/1996 3.780.000,00 2 30  
1/10/1996 31/10/1996 3.780.000,00 2 30  
1/11/1996 30/11/1996 3.780.000,00 2 30  
1/12/1996 31/12/1996 3.780.000,00 2 30  
1/01/1997 31/01/1997 3.780.000,00 2 30  
1/02/1997 28/02/1997 3.780.000,00 2 30  
1/03/1997 31/03/1997 1.890.000,00 1 30  
1/04/1997 30/04/1997 3.780.000,00 2 30  
1/05/1997 31/05/1997 3.780.000,00 2 30  
1/06/1997 30/06/1997 4.536.000,00 2 30  
1/07/1997 31/07/1997 4.536.000,00 2 30  
1/08/1997 31/08/1997 3.969.000,00 2 30  
1/09/1997 31/12/1997 4.536.000,00 2 120  
1/01/1998 31/01/1998 4.536.000,00 2 30  
1/07/1998 31/12/1998 2.100.000,00 1 180  
1/04/1999 30/04/1999 3.010.000,00 1 30  
1/05/1999 31/12/1999 3.500.000,00 1 240  
1/01/2000 31/01/2000 1.143.333,00 1 14  
1/02/2000 29/02/2000 2.450.000,00 1 30  
1/03/2000 31/03/2000 2.450.000,00 1 30  
1/04/2000 30/04/2000 2.450.000,00 1 30  
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1/05/2000 31/05/2000 4.343.378,00 1 30  
1/07/2000 31/07/2000 4.275.589,00 1 30  
1/08/2000 31/12/2000 2.450.000,00 1 150  
1/01/2001 31/01/2001 2.450.000,00 1 30  
1/02/2001 28/02/2001 3.822.227,00 1 30  
1/03/2001 31/03/2001 4.999.000,00 1 30  
1/04/2001 30/04/2001 5.720.000,00 1 30  
1/05/2001 31/05/2001 5.720.000,00 1 30  
1/06/2001 30/06/2001 5.667.255,00 1 30  
1/07/2001 31/07/2001 5.720.000,00 1 30  
1/08/2001 31/08/2001 3.984.692,00 1 30  
1/09/2001 30/09/2001 3.923.957,00 1 30  
1/10/2001 31/10/2001 5.221.150,00 1 30  
1/11/2001 30/11/2001 5.720.000,00 1 30  
1/12/2001 31/12/2001 3.206.556,00 1 30  
1/01/2002 31/01/2002 3.727.140,00 1 30  
1/02/2002 28/02/2002 4.261.947,00 1 30  
1/03/2002 31/03/2002 2.926.067,00 1 30  
1/04/2002 30/04/2002 6.180.000,00 1 30  
1/05/2002 31/05/2002 6.180.000,00 1 30  
1/06/2002 30/06/2002 3.529.669,00 1 30  
1/07/2002 31/07/2002 5.103.720,00 1 30  
1/08/2002 31/08/2002 3.266.577,00 1 30  
1/09/2002 30/09/2002 3.867.710,00 1 30  
1/10/2002 31/10/2002 2.980.616,00 1 30  
1/11/2002 30/11/2002 3.288.139,00 1 30  
1/12/2002 31/12/2002 2.903.241,00 1 30  
1/01/2003 31/01/2003 4.718.000,00 1 30  
1/02/2003 28/02/2003 3.253.000,00 1 30  
1/03/2003 31/03/2003 4.200.000,00 1 30  
1/04/2003 30/04/2003 5.743.000,00 1 30  
1/05/2003 31/05/2003 4.304.000,00 1 30  
1/06/2003 30/06/2003 4.945.000,00 1 30  
1/07/2003 31/07/2003 8.300.000,00 1 30  
1/08/2003 31/08/2003 4.201.000,00 1 30  
1/09/2003 30/09/2003 5.437.000,00 1 30  
1/10/2003 31/10/2003 4.605.000,00 1 30  
1/11/2003 30/11/2003 4.200.000,00 1 30  
1/12/2003 31/12/2003 4.734.000,00 1 30  
1/01/2004 31/01/2004 2.100.000,00 1 30  
1/04/2004 30/04/2004 633.000,00 1 19  
1/05/2004 31/05/2004 1.000.000,00 1 30  
1/06/2004 30/06/2004 1.167.000,00 2 2  
1/07/2004 30/11/2004 3.500.000,00 1 150  
1/12/2004 31/12/2004 6.947.000,00 1 30  
1/01/2005 31/01/2005 4.689.000,00 1 30  
1/02/2005 28/02/2005 1.512.000,00 1 30  
1/03/2005 31/03/2005 1.071.000,00 1 30  
1/05/2005 31/05/2005 1.000.000,00 1 30  
1/06/2005 30/06/2005 1.000.000,00 1 30  

1/07/2005 31/07/2005 3.317.875,00 1 30 

1,289 semanas al 
29 de julio de 
2005 

1/08/2005 31/08/2005 3.317.875,00 1 30  
1/09/2005 30/09/2005 3.317.875,00 1 30  
1/10/2005 31/10/2005 3.317.875,00 1 30  
1/12/2005 31/12/2005 1.000.000,00 1 30  
1/01/2006 31/01/2006 1.000.000,00 1 30  
1/02/2006 28/02/2006 1.000.000,00 1 30  
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1/05/2006 31/12/2006 1.000.000,00 1 210  
1/01/2007 31/01/2007 1.000.000,00 1 30  
1/02/2007 28/02/2007 1.000.000,00 1 30  
1/03/2007 31/03/2007 2.000.000,00 1 30  
1/04/2007 30/04/2007 1.000.000,00 1 30  
1/05/2007 31/05/2007 4.000.000,00 1 30  
1/06/2007 31/12/2007 2.000.000,00 1 210  
1/01/2008 31/05/2008 2.000.000,00 1 150  
1/06/2008 30/06/2008 3.317.000,00 1 30  
1/07/2008 31/07/2008 5.635.000,00 1 30  
1/08/2008 31/08/2008 5.635.000,00 1 30  
1/09/2008 30/09/2008 3.944.000,00 1 30  
1/10/2008 31/12/2008 2.000.000,00 1 90  
1/01/2009 31/01/2009 2.000.000,00 1 30  
1/02/2009 28/02/2009 2.000.000,00 1 30  
1/03/2009 31/03/2009 2.000.000,00 1 30  
1/04/2009 30/04/2009 2.000.000,00 1 30  
1/05/2009 31/05/2009 500.000,00 1 30  
1/06/2009 31/12/2009 5.600.000,00 1 210  
1/01/2010 31/12/2010 5.600.000,00 1 360  
1/01/2011 31/05/2011 5.600.000,00 1 150  
1/06/2011 30/06/2011 12.100.000,00 1 30  
1/07/2011 31/07/2011 5.600.000,00 1 30  
1/08/2011 31/08/2011 6.770.000,00 1 30  
1/09/2011 30/09/2011 8.136.000,00 1 30  
1/10/2011 31/12/2011 5.600.000,00 1 90  
1/01/2012 31/01/2012 5.600.000,00 1 30  
1/02/2012 29/02/2012 5.600.000,00 1 30  
1/03/2012 31/03/2012 5.600.000,00 1 30  
1/04/2012 30/04/2012 8.214.000,00 1 30  
1/05/2012 31/05/2012 5.600.000,00 1 30  
1/06/2012 30/06/2012 8.832.000,00 1 30  
1/07/2012 31/07/2012 5.600.000,00 1 30  
1/08/2012 31/08/2012 6.934.000,00 1 30  
1/09/2012 31/12/2012 5.600.000,00 1 120  
1/01/2013 30/04/2013 5.600.000,00 1 120  
1/05/2013 31/05/2013 9.826.000,00 1 30  
1/06/2013 30/06/2013 6.766.000,00 1 30  
1/07/2013 31/07/2013 5.600.000,00 1 30  
1/08/2013 31/08/2013 7.136.000,00 1 30  
1/09/2013 30/09/2013 7.050.000,00 1 30  
1/10/2013 31/10/2013 5.837.000,00 1 30  
1/11/2013 30/11/2013 8.530.000,00 1 30  
1/12/2013 31/12/2013 8.140.000,00 1 30  
1/01/2014 31/01/2014 5.837.000,00 1 30  
1/02/2014 28/02/2014 5.837.000,00 1 30  
1/03/2014 31/03/2014 9.113.000,00 1 30  
1/04/2014 30/04/2014 6.637.000,00 1 30  
1/05/2014 31/05/2014 8.685.000,00 1 30  
1/06/2014 30/06/2014 6.104.000,00 1 30  
1/07/2014 31/07/2014 6.104.000,00 1 30  
1/08/2014 31/08/2014 8.126.800,00 1 30  
1/09/2014 31/12/2014 6.104.000,00 1 120  
1/01/2015 31/01/2015 6.104.000,00 1 30  
1/02/2015 28/02/2015 6.104.000,00 1 30  
1/03/2015 31/03/2015 11.496.000,00 1 30  
1/04/2015 30/04/2015 6.300.000,00 1 30  
1/05/2015 31/05/2015 9.448.000,00 1 30  
1/06/2015 30/06/2015 13.620.000,00 1 30  
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1/07/2015 31/07/2015 10.433.000,00 1 30  
1/08/2015 31/08/2015 12.076.000,00 1 30  
1/09/2015 30/09/2015 9.444.000,00 1 30  
1/10/2015 31/10/2015 12.574.000,00 1 30  
1/12/2015 31/12/2015 12.008.000,00 1 30  
1/01/2016 31/01/2016 6.300.000,00 1 30  
1/02/2016 29/02/2016 8.178.000,00 1 30  
1/03/2016 31/03/2016 10.883.000,00 1 30  
1/04/2016 30/04/2016 7.927.000,00 1 30  
1/05/2016 31/05/2016 11.589.000,00 1 30  
1/06/2016 30/06/2016 16.695.000,00 1 30  
1/07/2016 31/07/2016 11.712.000,00 1 30  
1/08/2016 31/08/2016 7.000.000,00 1 30  
1/09/2016 30/09/2016 7.000.000,00 1 30  
1/10/2016 31/10/2016 9.175.000,00 1 30  
1/11/2016 30/11/2016 9.176.000,00 1 30  
1/12/2016 31/12/2016 9.163.000,00 1 30  
1/01/2017 31/01/2017 9.500.000,00 1 30  
1/02/2017 28/02/2017 7.000.000,00 1 30  
1/03/2017 31/03/2017 13.370.581,00 1 30  

1/04/2017 31/07/2017 7.000.000,00 1 120 

Retiro y 62 años al 
27 de julio de 
2017 

TOTALES       
               
13.197   

TOTAL SEMANAS    

           
1.885,29   

 

Decantado lo anterior, evidencia la Sala de la documental allegada a los autos, 

que la norma habilitante para la determinación del derecho a pensión de la 

demandante es el artículo 33 de la ley 100 de 1993, modificado por el artículo 

9º de la ley 797 de 2003, que exige a partir del año 2017, 1300 semanas y una 

edad de 62 años para los hombres.  

 

Así, el demandante cumple con los requisitos que establece el artículo 33 de 

la ley 100 de 1993, modificado por el artículo 9º de la ley 797 de 2003, pues 

acreditó un total de 1.885 semanas para el 27 de julio de 2017, cuando alcanzó 

la edad de 62 años, razón por la que le asiste derecho a la pensión de vejez, 

bajo el amparo de la norma antes referida, tal como lo estableció 

COLPENSIONES en la resolución SUB 178211 del 29 de agosto de 2017, 

entidad que estableció el disfrute de la pensión a partir del 1º de agosto de 

2017, día siguiente a la última cotización de MIGUEL ALFONSO TERÁN 

PINZÓN, aspecto que no fue discutido por las partes.  
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Ahora bien, estando establecida la norma que rige el derecho pensional del 

demandante, esto es el artículo 33 de la ley 100 de 1993, modificado por el 

artículo 9º de la ley 797 de 2003, la liquidación del monto pensional, debe 

realizarse conforme lo previsto en los artículos 21 y 34 de la misma norma.  

 

En consecuencia, lo que debe determinarse es el valor de la prestación 

pensional, teniendo en cuenta que los aportes de toda la vida laboral por 

suman más de 1250 semanas, así como procede la liquidación con el 

promedio de los aportes realizados durante los últimos 10 años.  

 

Ahora, efectuado el cálculo con el promedio de los aportes efectuados desde 

el 13 de febrero de 1979 hasta el 31 de julio de 2017, arroja un IBL de 

$6.742.169,47, monto que al aplicarle una tasa de reemplazo del 77.43%, 

resulta una mesada pensional de $5´220.461,83.  

  

PERIODOS (DD/MM/AA)  SALARIO  
 

SBC   ÍNDICE   ÍNDICE   DÍAS DEL   SALARIO   IBL  

DESDE HASTA  COTIZADO     INICIAL   FINAL   PERIODO   INDEXADO    

13/02/1979 31/05/1981 21.420,00 1 1,290000 133,400000 839 2.215.060 140.822,59 

1/06/1981 31/03/1982 54.630,00 1 1,630000 133,400000 304 4.470.946 102.990,65 

1/04/1982 31/12/1982 79.290,00 1 1,630000 133,400000 275 6.489.133 135.220,99 

3/01/1983 30/09/1983 79.290,00 1 2,020000 133,400000 271 5.236.280 107.526,86 

1/10/1983 31/07/1984 123.210,00 1 2,360000 133,400000 305 6.964.497 160.958,68 

1/08/1984 11/06/1986 150.270,00 1 3,420000 133,400000 680 5.861.409 302.020,00 

18/06/1986 30/09/1986 165.180,00 1 3,420000 133,400000 105 6.442.986 51.262,68 

1/10/1986 30/04/1987 79.290,00 1 4,130000 133,400000 212 2.561.086 41.141,95 

1/05/1987 10/09/1987 165.180,00 1 4,130000 133,400000 133 5.335.354 53.769,95 

24/11/1987 30/11/1989 165.180,00 1 6,570000 133,400000 738 3.353.883 187.555,18 

1/12/1989 31/01/1990 298.110,00 1 8,280000 133,400000 62 4.802.883 22.564,13 

1/02/1990 31/03/1991 399.150,00 1 10,960000 133,400000 424 4.858.267 156.088,91 

1/04/1991 30/09/1991 488.370,00 1 10,960000 133,400000 183 5.944.211 82.427,12 

1/10/1991 2/11/1993 665.070,00 1 17,400000 133,400000 764 5.098.870 295.183,50 

4/11/1993 31/01/1994 1.082.040,00 1 21,330000 133,400000 89 6.767.189 45.637,63 

1/02/1994 31/07/1994 1.700.000,00 1 21,330000 133,400000 181 10.631.974 145.820,05 

1/08/1994 31/08/1994 2.000.000,00 1 21,330000 133,400000 31 12.508.204 29.382,01 

1/09/1994 31/12/1994 1.400.000,00 1 21,330000 133,400000 122 8.755.743 80.942,69 

1/01/1995 31/01/1995 1.400.000,00 1 26,150000 133,400000 30 7.141.874 16.235,22 

1/02/1995 28/02/1995 1.400.000,00 1 26,150000 133,400000 30 7.141.874 16.235,22 

1/03/1995 31/03/1995 1.400.000,00 1 26,150000 133,400000 4 7.141.874 2.164,70 

1/06/1995 31/12/1995 3.150.000,00 2 26,150000 133,400000 210 16.069.216 255.704,73 

1/01/1996 31/05/1996 3.150.000,00 2 31,240000 133,400000 150 13.451.024 152.887,30 

1/06/1996 30/06/1996 3.465.000,00 2 31,240000 133,400000 30 14.796.127 33.635,21 

1/07/1996 31/07/1996 3.465.000,00 2 31,240000 133,400000 30 14.796.127 33.635,21 

1/08/1996 31/08/1996 4.410.000,00 2 31,240000 133,400000 30 18.831.434 42.808,44 

1/09/1996 30/09/1996 3.780.000,00 2 31,240000 133,400000 30 16.141.229 36.692,95 
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1/10/1996 31/10/1996 3.780.000,00 2 31,240000 133,400000 30 16.141.229 36.692,95 

1/11/1996 30/11/1996 3.780.000,00 2 31,240000 133,400000 30 16.141.229 36.692,95 

1/12/1996 31/12/1996 3.780.000,00 2 31,240000 133,400000 30 16.141.229 36.692,95 

1/01/1997 31/01/1997 3.780.000,00 2 38,000000 133,400000 30 13.269.789 30.165,47 

1/02/1997 28/02/1997 3.780.000,00 2 38,000000 133,400000 30 13.269.789 30.165,47 

1/03/1997 31/03/1997 1.890.000,00 1 38,000000 133,400000 30 6.634.895 15.082,73 

1/04/1997 30/04/1997 3.780.000,00 2 38,000000 133,400000 30 13.269.789 30.165,47 

1/05/1997 31/05/1997 3.780.000,00 2 38,000000 133,400000 30 13.269.789 30.165,47 

1/06/1997 30/06/1997 4.536.000,00 2 38,000000 133,400000 30 15.923.747 36.198,56 

1/07/1997 31/07/1997 4.536.000,00 2 38,000000 133,400000 30 15.923.747 36.198,56 

1/08/1997 31/08/1997 3.969.000,00 2 38,000000 133,400000 30 13.933.279 31.673,74 

1/09/1997 31/12/1997 4.536.000,00 2 38,000000 133,400000 120 15.923.747 144.794,25 

1/01/1998 31/01/1998 4.536.000,00 2 44,720000 133,400000 30 13.530.912 30.759,06 

1/07/1998 31/12/1998 2.100.000,00 1 44,720000 133,400000 180 6.264.311 85.441,85 

1/04/1999 30/04/1999 3.010.000,00 1 52,180000 133,400000 30 7.695.171 17.493,00 

1/05/1999 31/12/1999 3.500.000,00 1 52,180000 133,400000 240 8.947.873 162.725,58 

1/01/2000 31/01/2000 1.143.333,00 1 57,000000 133,400000 14 2.675.800 2.838,62 

1/02/2000 29/02/2000 2.450.000,00 1 57,000000 133,400000 30 5.733.860 13.034,46 

1/03/2000 31/03/2000 2.450.000,00 1 57,000000 133,400000 30 5.733.860 13.034,46 

1/04/2000 30/04/2000 2.450.000,00 1 57,000000 133,400000 30 5.733.860 13.034,46 

1/05/2000 31/05/2000 4.343.378,00 1 57,000000 133,400000 30 10.165.029 23.107,59 

1/07/2000 31/07/2000 4.275.589,00 1 57,000000 133,400000 30 10.006.378 22.746,94 

1/08/2000 31/12/2000 2.450.000,00 1 57,000000 133,400000 150 5.733.860 65.172,31 

1/01/2001 31/01/2001 2.450.000,00 1 61,990000 133,400000 30 5.272.302 11.985,23 

1/02/2001 28/02/2001 3.822.227,00 1 61,990000 133,400000 30 8.225.280 18.698,07 

1/03/2001 31/03/2001 4.999.000,00 1 61,990000 133,400000 30 10.757.648 24.454,76 

1/04/2001 30/04/2001 5.720.000,00 1 61,990000 133,400000 30 12.309.211 27.981,84 

1/05/2001 31/05/2001 5.720.000,00 1 61,990000 133,400000 30 12.309.211 27.981,84 

1/06/2001 30/06/2001 5.667.255,00 1 61,990000 133,400000 30 12.195.706 27.723,81 

1/07/2001 31/07/2001 5.720.000,00 1 61,990000 133,400000 30 12.309.211 27.981,84 

1/08/2001 31/08/2001 3.984.692,00 1 61,990000 133,400000 30 8.574.898 19.492,83 

1/09/2001 30/09/2001 3.923.957,00 1 61,990000 133,400000 30 8.444.198 19.195,72 

1/10/2001 31/10/2001 5.221.150,00 1 61,990000 133,400000 30 11.235.706 25.541,50 

1/11/2001 30/11/2001 5.720.000,00 1 61,990000 133,400000 30 12.309.211 27.981,84 

1/12/2001 31/12/2001 3.206.556,00 1 61,990000 133,400000 30 6.900.380 15.686,25 

1/01/2002 31/01/2002 3.727.140,00 1 66,730000 133,400000 30 7.450.929 16.937,78 

1/02/2002 28/02/2002 4.261.947,00 1 66,730000 133,400000 30 8.520.062 19.368,18 

1/03/2002 31/03/2002 2.926.067,00 1 66,730000 133,400000 30 5.849.503 13.297,35 

1/04/2002 30/04/2002 6.180.000,00 1 66,730000 133,400000 30 12.354.443 28.084,66 

1/05/2002 31/05/2002 6.180.000,00 1 66,730000 133,400000 30 12.354.443 28.084,66 

1/06/2002 30/06/2002 3.529.669,00 1 66,730000 133,400000 30 7.056.164 16.040,38 

1/07/2002 31/07/2002 5.103.720,00 1 66,730000 133,400000 30 10.202.851 23.193,57 

1/08/2002 31/08/2002 3.266.577,00 1 66,730000 133,400000 30 6.530.217 14.844,78 

1/09/2002 30/09/2002 3.867.710,00 1 66,730000 133,400000 30 7.731.942 17.576,59 

1/10/2002 31/10/2002 2.980.616,00 1 66,730000 133,400000 30 5.958.552 13.545,24 

1/11/2002 30/11/2002 3.288.139,00 1 66,730000 133,400000 30 6.573.321 14.942,76 

1/12/2002 31/12/2002 2.903.241,00 1 66,730000 133,400000 30 5.803.872 13.193,62 

1/01/2003 31/01/2003 4.718.000,00 1 71,400000 133,400000 30 8.814.863 20.038,33 

1/02/2003 28/02/2003 3.253.000,00 1 71,400000 133,400000 30 6.077.734 13.816,17 

1/03/2003 31/03/2003 4.200.000,00 1 71,400000 133,400000 30 7.847.059 17.838,28 

1/04/2003 30/04/2003 5.743.000,00 1 71,400000 133,400000 30 10.729.919 24.391,72 

1/05/2003 31/05/2003 4.304.000,00 1 71,400000 133,400000 30 8.041.367 18.279,99 

1/06/2003 30/06/2003 4.945.000,00 1 71,400000 133,400000 30 9.238.978 21.002,45 

1/07/2003 31/07/2003 8.300.000,00 1 71,400000 133,400000 30 15.507.283 35.251,84 

1/08/2003 31/08/2003 4.201.000,00 1 71,400000 133,400000 30 7.848.927 17.842,53 
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1/09/2003 30/09/2003 5.437.000,00 1 71,400000 133,400000 30 10.158.204 23.092,08 

1/10/2003 31/10/2003 4.605.000,00 1 71,400000 133,400000 30 8.603.739 19.558,40 

1/11/2003 30/11/2003 4.200.000,00 1 71,400000 133,400000 30 7.847.059 17.838,28 

1/12/2003 31/12/2003 4.734.000,00 1 71,400000 133,400000 30 8.844.756 20.106,29 

1/01/2004 31/01/2004 2.100.000,00 1 76,030000 133,400000 30 3.684.598 8.375,99 

1/04/2004 30/04/2004 633.000,00 1 76,030000 133,400000 19 1.110.643 1.599,02 

1/05/2004 31/05/2004 1.000.000,00 1 76,030000 133,400000 30 1.754.571 3.988,57 

1/06/2004 30/06/2004 1.167.000,00 2 76,030000 133,400000 2 2.047.584 310,31 

1/07/2004 30/11/2004 3.500.000,00 1 76,030000 133,400000 150 6.140.997 69.799,92 

1/12/2004 31/12/2004 6.947.000,00 1 76,030000 133,400000 30 12.189.002 27.708,57 

1/01/2005 31/01/2005 4.689.000,00 1 80,210000 133,400000 30 7.798.437 17.727,75 

1/02/2005 28/02/2005 1.512.000,00 1 80,210000 133,400000 30 2.514.659 5.716,43 

1/03/2005 31/03/2005 1.071.000,00 1 80,210000 133,400000 30 1.781.217 4.049,14 

1/05/2005 31/05/2005 1.000.000,00 1 80,210000 133,400000 30 1.663.134 3.780,71 

1/06/2005 30/06/2005 1.000.000,00 1 80,210000 133,400000 30 1.663.134 3.780,71 

1/07/2005 31/07/2005 3.317.875,00 1 80,210000 133,400000 30 5.518.072 12.543,92 

1/08/2005 31/08/2005 3.317.875,00 1 80,210000 133,400000 30 5.518.072 12.543,92 

1/09/2005 30/09/2005 3.317.875,00 1 80,210000 133,400000 30 5.518.072 12.543,92 

1/10/2005 31/10/2005 3.317.875,00 1 80,210000 133,400000 30 5.518.072 12.543,92 

1/12/2005 31/12/2005 1.000.000,00 1 80,210000 133,400000 30 1.663.134 3.780,71 

1/01/2006 31/01/2006 1.000.000,00 1 84,100000 133,400000 30 1.586.207 3.605,84 

1/02/2006 28/02/2006 1.000.000,00 1 84,100000 133,400000 30 1.586.207 3.605,84 

1/05/2006 31/12/2006 1.000.000,00 1 84,100000 133,400000 210 1.586.207 25.240,85 

1/01/2007 31/01/2007 1.000.000,00 1 87,870000 133,400000 30 1.518.152 3.451,13 

1/02/2007 28/02/2007 1.000.000,00 1 87,870000 133,400000 30 1.518.152 3.451,13 

1/03/2007 31/03/2007 2.000.000,00 1 87,870000 133,400000 30 3.036.304 6.902,26 

1/04/2007 30/04/2007 1.000.000,00 1 87,870000 133,400000 30 1.518.152 3.451,13 

1/05/2007 31/05/2007 4.000.000,00 1 87,870000 133,400000 30 6.072.607 13.804,52 

1/06/2007 31/12/2007 2.000.000,00 1 87,870000 133,400000 210 3.036.304 48.315,81 

1/01/2008 31/05/2008 2.000.000,00 1 92,870000 133,400000 150 2.872.833 32.653,25 

1/06/2008 30/06/2008 3.317.000,00 1 92,870000 133,400000 30 4.764.594 10.831,08 

1/07/2008 31/07/2008 5.635.000,00 1 92,870000 133,400000 30 8.094.207 18.400,11 

1/08/2008 31/08/2008 5.635.000,00 1 92,870000 133,400000 30 8.094.207 18.400,11 

1/09/2008 30/09/2008 3.944.000,00 1 92,870000 133,400000 30 5.665.227 12.878,44 

1/10/2008 31/12/2008 2.000.000,00 1 92,870000 133,400000 90 2.872.833 19.591,95 

1/01/2009 31/01/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 6.065,01 

1/02/2009 28/02/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 6.065,01 

1/03/2009 31/03/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 6.065,01 

1/04/2009 30/04/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 6.065,01 

1/05/2009 31/05/2009 500.000,00 1 100,000000 133,400000 30 667.000 1.516,25 

1/06/2009 31/12/2009 5.600.000,00 1 100,000000 133,400000 210 7.470.400 118.874,29 

1/01/2010 31/12/2010 5.600.000,00 1 102,000000 133,400000 360 7.323.922 199.788,72 

1/01/2011 31/05/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 150 7.098.442 80.682,45 

1/06/2011 30/06/2011 12.100.000,00 1 105,240000 133,400000 30 15.337.704 34.866,34 

1/07/2011 31/07/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 30 7.098.442 16.136,49 

1/08/2011 31/08/2011 6.770.000,00 1 105,240000 133,400000 30 8.581.509 19.507,86 

1/09/2011 30/09/2011 8.136.000,00 1 105,240000 133,400000 30 10.313.022 23.444,01 

1/10/2011 31/12/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 90 7.098.442 48.409,47 

1/01/2012 31/01/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 15.557,02 

1/02/2012 29/02/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 15.557,02 

1/03/2012 31/03/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 15.557,02 

1/04/2012 30/04/2012 8.214.000,00 1 109,160000 133,400000 30 10.037.996 22.818,81 

1/05/2012 31/05/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 15.557,02 

1/06/2012 30/06/2012 8.832.000,00 1 109,160000 133,400000 30 10.793.228 24.535,64 

1/07/2012 31/07/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 15.557,02 
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1/08/2012 31/08/2012 6.934.000,00 1 109,160000 133,400000 30 8.473.760 19.262,92 

1/09/2012 31/12/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 120 6.843.532 62.228,07 

1/01/2013 30/04/2013 5.600.000,00 1 111,820000 133,400000 120 6.680.737 60.747,78 

1/05/2013 31/05/2013 9.826.000,00 1 111,820000 133,400000 30 11.722.307 26.647,66 

1/06/2013 30/06/2013 6.766.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.071.762 18.349,08 

1/07/2013 31/07/2013 5.600.000,00 1 111,820000 133,400000 30 6.680.737 15.186,94 

1/08/2013 31/08/2013 7.136.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.513.168 19.352,51 

1/09/2013 30/09/2013 7.050.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.410.571 19.119,28 

1/10/2013 31/10/2013 5.837.000,00 1 111,820000 133,400000 30 6.963.475 15.829,68 

1/11/2013 30/11/2013 8.530.000,00 1 111,820000 133,400000 30 10.176.194 23.132,97 

1/12/2013 31/12/2013 8.140.000,00 1 111,820000 133,400000 30 9.710.928 22.075,31 

1/01/2014 31/01/2014 5.837.000,00 1 113,980000 133,400000 30 6.831.513 15.529,69 

1/02/2014 28/02/2014 5.837.000,00 1 113,980000 133,400000 30 6.831.513 15.529,69 

1/03/2014 31/03/2014 9.113.000,00 1 113,980000 133,400000 30 10.665.680 24.245,69 

1/04/2014 30/04/2014 6.637.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.767.817 17.658,14 

1/05/2014 31/05/2014 8.685.000,00 1 113,980000 133,400000 30 10.164.757 23.106,97 

1/06/2014 30/06/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.144.004 16.240,06 

1/07/2014 31/07/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.144.004 16.240,06 

1/08/2014 31/08/2014 8.126.800,00 1 113,980000 133,400000 30 9.511.450 21.621,85 

1/09/2014 31/12/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 120 7.144.004 64.960,26 

1/01/2015 31/01/2015 6.104.000,00 1 118,150000 133,400000 30 6.891.863 15.666,89 

1/02/2015 28/02/2015 6.104.000,00 1 118,150000 133,400000 30 6.891.863 15.666,89 

1/03/2015 31/03/2015 11.496.000,00 1 118,150000 133,400000 30 12.979.826 29.506,31 

1/04/2015 30/04/2015 6.300.000,00 1 118,150000 133,400000 30 7.113.161 16.169,95 

1/05/2015 31/05/2015 9.448.000,00 1 118,150000 133,400000 30 10.667.484 24.249,79 

1/06/2015 30/06/2015 13.620.000,00 1 118,150000 133,400000 30 15.377.977 34.957,89 

1/07/2015 31/07/2015 10.433.000,00 1 118,150000 133,400000 30 11.779.621 26.777,95 

1/08/2015 31/08/2015 12.076.000,00 1 118,150000 133,400000 30 13.634.688 30.994,97 

1/09/2015 30/09/2015 9.444.000,00 1 118,150000 133,400000 30 10.662.967 24.239,53 

1/10/2015 31/10/2015 12.574.000,00 1 118,150000 133,400000 30 14.196.967 32.273,17 

1/12/2015 31/12/2015 12.008.000,00 1 118,150000 133,400000 30 13.557.911 30.820,44 

1/01/2016 31/01/2016 6.300.000,00 1 126,150000 133,400000 30 6.662.069 15.144,51 

1/02/2016 29/02/2016 8.178.000,00 1 126,150000 133,400000 30 8.648.000 19.659,01 

1/03/2016 31/03/2016 10.883.000,00 1 126,150000 133,400000 30 11.508.460 26.161,54 

1/04/2016 30/04/2016 7.927.000,00 1 126,150000 133,400000 30 8.382.575 19.055,64 

1/05/2016 31/05/2016 11.589.000,00 1 126,150000 133,400000 30 12.255.034 27.858,68 

1/06/2016 30/06/2016 16.695.000,00 1 126,150000 133,400000 30 17.654.483 40.132,95 

1/07/2016 31/07/2016 11.712.000,00 1 126,150000 133,400000 30 12.385.103 28.154,36 

1/08/2016 31/08/2016 7.000.000,00 1 126,150000 133,400000 30 7.402.299 16.827,23 

1/09/2016 30/09/2016 7.000.000,00 1 126,150000 133,400000 30 7.402.299 16.827,23 

1/10/2016 31/10/2016 9.175.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.702.299 22.055,69 

1/11/2016 30/11/2016 9.176.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.703.356 22.058,10 

1/12/2016 31/12/2016 9.163.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.689.609 22.026,85 

1/01/2017 31/01/2017 9.500.000,00 1 133,400000 133,400000 30 9.500.000 21.595,82 

1/02/2017 28/02/2017 7.000.000,00 1 133,400000 133,400000 30 7.000.000 15.912,71 

1/03/2017 31/03/2017 13.370.581,00 1 133,400000 133,400000 30 13.370.581 30.394,59 

1/04/2017 31/07/2017 7.000.000,00 1 133,400000 133,400000 120 7.000.000 63.650,83 

TOTALES           
               
13.197    

     
6.742.169,47  

TOTAL SEMANAS 
COTIZADAS     

           
1.885,29     

TASA DE REEMPLAZO 77,43%   PENSIÓN   

     
5.220.461,82  

SALARIO MÍNIMO 
                       
2.017      PENSIÓN MÍNIMA   

         
737.717,00  
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Total semanas cotizadas  1.885,29 

Semanas Exigidas para el 
2017 

1.300 

Semanas que exceden las 
mínimas exigidas 

585,29 

Porcentaje adicional  16,50% 

Salario Mínimo 2017 $ 737.717,00 

IBL $ 6.742.169,47 

IBL/salario Mínimo 9,139235596 

  

r = 65.50 - 0.50 x s 
 

r =65.50- 0.50 x 9,1392  
r =65.50 – 4,5696  
r =60,9304% + 16,50%  

r =77,43%  
 

Ahora realizado el cálculo con el promedio de los salarios devengados en los 

últimos 10 años, arroja un IBL de $7´524.849,19 monto que al aplicarle una 

tasa de reemplazo del 76.90% resultaría una pensión de $5´786.609.03, suma 

superior a la calculada por el A quo en $5´716.214, no obstante la Sala no 

podrá modificar ese aspecto de la decisión, pues la parte demandante guardó 

silencio al respecto, y conoce del asunto en grado jurisdiccional de Consulta a 

favor de Colpensiones, sin que resulte posible hacer más gravosa la condena 

impuesta en primera instancia, procediendo la confirmación del monto 

establecido por el A quo como primera mesada pensional.  

 

PERIODOS (DD/MM/AA)  SALARIO  
 

SBC   ÍNDICE   ÍNDICE   DÍAS DEL   SALARIO   IBL  

DESDE HASTA  COTIZADO     INICIAL   FINAL   PERIODO   INDEXADO    

1/07/2007 31/12/2007 2.000.000,00 1 87,870000 133,400000 180 3.036.304 151.815,18 

1/01/2008 31/05/2008 2.000.000,00 1 92,870000 133,400000 150 2.872.833 119.701,37 

1/06/2008 30/06/2008 3.317.000,00 1 92,870000 133,400000 30 4.764.594 39.704,95 

1/07/2008 31/07/2008 5.635.000,00 1 92,870000 133,400000 30 8.094.207 67.451,72 

1/08/2008 31/08/2008 5.635.000,00 1 92,870000 133,400000 30 8.094.207 67.451,72 

1/09/2008 30/09/2008 3.944.000,00 1 92,870000 133,400000 30 5.665.227 47.210,22 

1/10/2008 31/12/2008 2.000.000,00 1 92,870000 133,400000 90 2.872.833 71.820,82 

1/01/2009 31/01/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 22.233,33 

1/02/2009 28/02/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 22.233,33 

1/03/2009 31/03/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 22.233,33 
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1/04/2009 30/04/2009 2.000.000,00 1 100,000000 133,400000 30 2.668.000 22.233,33 

1/05/2009 31/05/2009 500.000,00 1 100,000000 133,400000 30 667.000 5.558,33 

1/06/2009 31/12/2009 5.600.000,00 1 100,000000 133,400000 210 7.470.400 435.773,33 

1/01/2010 31/12/2010 5.600.000,00 1 102,000000 133,400000 360 7.323.922 732.392,16 

1/01/2011 31/05/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 150 7.098.442 295.768,40 

1/06/2011 30/06/2011 12.100.000,00 1 105,240000 133,400000 30 15.337.704 127.814,20 

1/07/2011 31/07/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 30 7.098.442 59.153,68 

1/08/2011 31/08/2011 6.770.000,00 1 105,240000 133,400000 30 8.581.509 71.512,57 

1/09/2011 30/09/2011 8.136.000,00 1 105,240000 133,400000 30 10.313.022 85.941,85 

1/10/2011 31/12/2011 5.600.000,00 1 105,240000 133,400000 90 7.098.442 177.461,04 

1/01/2012 31/01/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 57.029,44 

1/02/2012 29/02/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 57.029,44 

1/03/2012 31/03/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 57.029,44 

1/04/2012 30/04/2012 8.214.000,00 1 109,160000 133,400000 30 10.037.996 83.649,96 

1/05/2012 31/05/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 57.029,44 

1/06/2012 30/06/2012 8.832.000,00 1 109,160000 133,400000 30 10.793.228 89.943,57 

1/07/2012 31/07/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 30 6.843.532 57.029,44 

1/08/2012 31/08/2012 6.934.000,00 1 109,160000 133,400000 30 8.473.760 70.614,66 

1/09/2012 31/12/2012 5.600.000,00 1 109,160000 133,400000 120 6.843.532 228.117,75 

1/01/2013 30/04/2013 5.600.000,00 1 111,820000 133,400000 120 6.680.737 222.691,23 

1/05/2013 31/05/2013 9.826.000,00 1 111,820000 133,400000 30 11.722.307 97.685,89 

1/06/2013 30/06/2013 6.766.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.071.762 67.264,68 

1/07/2013 31/07/2013 5.600.000,00 1 111,820000 133,400000 30 6.680.737 55.672,81 

1/08/2013 31/08/2013 7.136.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.513.168 70.943,06 

1/09/2013 30/09/2013 7.050.000,00 1 111,820000 133,400000 30 8.410.571 70.088,09 

1/10/2013 31/10/2013 5.837.000,00 1 111,820000 133,400000 30 6.963.475 58.028,96 

1/11/2013 30/11/2013 8.530.000,00 1 111,820000 133,400000 30 10.176.194 84.801,62 

1/12/2013 31/12/2013 8.140.000,00 1 111,820000 133,400000 30 9.710.928 80.924,40 

1/01/2014 31/01/2014 5.837.000,00 1 113,980000 133,400000 30 6.831.513 56.929,27 

1/02/2014 28/02/2014 5.837.000,00 1 113,980000 133,400000 30 6.831.513 56.929,27 

1/03/2014 31/03/2014 9.113.000,00 1 113,980000 133,400000 30 10.665.680 88.880,67 

1/04/2014 30/04/2014 6.637.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.767.817 64.731,81 

1/05/2014 31/05/2014 8.685.000,00 1 113,980000 133,400000 30 10.164.757 84.706,31 

1/06/2014 30/06/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.144.004 59.533,37 

1/07/2014 31/07/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 30 7.144.004 59.533,37 

1/08/2014 31/08/2014 8.126.800,00 1 113,980000 133,400000 30 9.511.450 79.262,09 

1/09/2014 31/12/2014 6.104.000,00 1 113,980000 133,400000 120 7.144.004 238.133,47 

1/01/2015 31/01/2015 6.104.000,00 1 118,150000 133,400000 30 6.891.863 57.432,19 

1/02/2015 28/02/2015 6.104.000,00 1 118,150000 133,400000 30 6.891.863 57.432,19 

1/03/2015 31/03/2015 11.496.000,00 1 118,150000 133,400000 30 12.979.826 108.165,21 

1/04/2015 30/04/2015 6.300.000,00 1 118,150000 133,400000 30 7.113.161 59.276,34 

1/05/2015 31/05/2015 9.448.000,00 1 118,150000 133,400000 30 10.667.484 88.895,70 

1/06/2015 30/06/2015 13.620.000,00 1 118,150000 133,400000 30 15.377.977 128.149,81 

1/07/2015 31/07/2015 10.433.000,00 1 118,150000 133,400000 30 11.779.621 98.163,51 

1/08/2015 31/08/2015 12.076.000,00 1 118,150000 133,400000 30 13.634.688 113.622,40 

1/09/2015 30/09/2015 9.444.000,00 1 118,150000 133,400000 30 10.662.967 88.858,06 

1/10/2015 31/10/2015 12.574.000,00 1 118,150000 133,400000 30 14.196.967 118.308,05 

1/12/2015 31/12/2015 12.008.000,00 1 118,150000 133,400000 30 13.557.911 112.982,59 

1/01/2016 31/01/2016 6.300.000,00 1 126,150000 133,400000 30 6.662.069 55.517,24 

1/02/2016 29/02/2016 8.178.000,00 1 126,150000 133,400000 30 8.648.000 72.066,67 

1/03/2016 31/03/2016 10.883.000,00 1 126,150000 133,400000 30 11.508.460 95.903,83 

1/04/2016 30/04/2016 7.927.000,00 1 126,150000 133,400000 30 8.382.575 69.854,79 

1/05/2016 31/05/2016 11.589.000,00 1 126,150000 133,400000 30 12.255.034 102.125,29 

1/06/2016 30/06/2016 16.695.000,00 1 126,150000 133,400000 30 17.654.483 147.120,69 

1/07/2016 31/07/2016 11.712.000,00 1 126,150000 133,400000 30 12.385.103 103.209,20 
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1/08/2016 31/08/2016 7.000.000,00 1 126,150000 133,400000 30 7.402.299 61.685,82 

1/09/2016 30/09/2016 7.000.000,00 1 126,150000 133,400000 30 7.402.299 61.685,82 

1/10/2016 31/10/2016 9.175.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.702.299 80.852,49 

1/11/2016 30/11/2016 9.176.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.703.356 80.861,30 

1/12/2016 31/12/2016 9.163.000,00 1 126,150000 133,400000 30 9.689.609 80.746,74 

1/01/2017 31/01/2017 9.500.000,00 1 133,400000 133,400000 30 9.500.000 79.166,67 

1/02/2017 28/02/2017 7.000.000,00 1 133,400000 133,400000 30 7.000.000 58.333,33 

1/03/2017 31/03/2017 13.370.581,00 1 133,400000 133,400000 30 13.370.581 111.421,51 

1/04/2017 31/07/2017 7.000.000,00 1 133,400000 133,400000 120 7.000.000 233.333,33 

TOTALES           
                 
3.600    

     
7.524.849,19  

TOTAL SEMANAS 
COTIZADAS     

               
514,29     

TASA DE REEMPLAZO 76,90%   PENSIÓN   

     
5.786.609,03  

SALARIO MÍNIMO 
                       
2.017      PENSIÓN MÍNIMA   

         
737.717,00  

 

Total semanas cotizadas  1.885,29 

Semanas Exigidas para el 
2017 

1.300 

Semanas que exceden las 
mínimas exigidas 

585,29 

Porcentaje adicional  16,50% 

Salario Mínimo 2017 $ 737.717,00 

IBL $ 7.524.849,19 

IBL/salario Mínimo 10,20018406 

  

r = 65.50 - 0.50 x s 
 

r =65.50- 0.50 x 10,2001  
r =65.50 – 5,1000  
r =60,4% + 16,50%  

r =76,9%  
 

Respecto de la excepción de prescripción propuesta por COLPENSIONES al 

contestar la demanda, en virtud de lo dispuesto en el artículo 151 del C.P.T y 

de la S.S., encuentra la Sala que las mesadas pensionales que en su favor 

proceden no se encuentran afectadas por el fenómeno extintivo trienal 

teniendo en cuenta que solicitó ante dicha entidad el reconocimiento pensional 

el 11 de agosto de 2017, le fue reconocida la prestación mediante resolución 

SUB 178211 del 29 de agosto de 2017 y presentó la demanda el 11 de 

diciembre de 2020, aspecto de la decisión que será confirmado.   
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Aclarado lo anterior, y efectuadas las operaciones aritméticas 

correspondientes, teniendo en cuenta el valor establecido por la A quo, se 

concluye que las mesadas pensionales causadas desde el 1º de agosto de 

2017 y actualizadas al 30 de septiembre de 2022, ascienden a $6.638.771,93. 

Ante tal conclusión se modificará la sentencia apelada y consultada, en el 

sentido de actualizar las condenas impuestas en primera instancia.  

 

EVOLUCIÓN DE MESADAS 
PENSIONALES.      

 OTORGADA   CALCULADA  DIFERENCIA 

 AÑO  
 IPC 

Variación   MESADA   AÑO  
 IPC 

Variación   MESADA  Adeudada 

2.017 0,0409 5.627.079 2.017 0,0409 5.716.214 89.135 

2.018 0,0318 5.857.227 2.018 0,0318 5.950.007 92.781 

2.019 0,0380 6.043.486 2.019 0,0380 6.139.217 95.731 

2.020 0,0161 6.273.139 2.020 0,0161 6.372.508 99.369 

2.021 0,0562 6.374.136 2.021 0,0562 6.475.105 100.969 

2.022  6.732.363 2.022  6.839.006 106.643 

 

DIFERENCIAS DE MESADAS ADEUDADAS    

PERIODO Diferencia  Número de  Deuda total 

Inicio Final adeudada  mesadas  diferencias 

1/08/2017 31/12/2017 89.135,00 7,00 623.945,00 

1/01/2018 31/12/2018 92.780,62 13,00 1.206.148,08 

1/01/2019 31/12/2019 95.731,05 13,00 1.244.503,59 

1/01/2020 31/12/2020 99.368,82 13,00 1.291.794,72 

1/01/2021 31/12/2021 100.968,66 13,00 1.312.592,62 

1/01/2022 30/09/2022 106.643,10 9,00 959.787,92 

Totales       
    
6.638.771,93  

 

Adicionalmente, conforme el artículo 157 e inciso 2º del artículo 204 de la ley 

100 de 1993, en concordancia con el inciso 3º del artículo 42 del decreto 692 

de 1994, y el artículo 69 del decreto 2353 de 2015, se autorizará a 

Colpensiones, para que efectúe los descuentos por concepto de aportes al 

régimen de salud que correspondan, sentido en el que se confirmará la 

sentencia consultada. 
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En cuanto a la condena por indexación de las mesadas adeudadas, es 

pertinente puntualizar que ella es procedente, para compensar el evidente 

impacto que la pérdida del valor adquisitivo produce en las obligaciones 

laborales de cumplimiento tardío, tal y como ha sido aceptado por la 

jurisprudencia reiterada de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, siempre que por otra parte no exista un mecanismo de 

actualización diferente sobre las mesadas que se causen con antelación a la 

ejecutoria de la sentencia. Así, en el presente asunto hay lugar a confirmar la 

condena en este sentido, pues se impondrá la indexación de las mesadas 

pensionales hasta que se efectué el pago de las mismas, debiéndose realizar 

la actualización con la siguiente formula:  

 
VA = VH (total diferencias pensionales debidas) x IPC FINAL (IPC mes en que se realice el pago)  

IPC INICIAL (IPC mes en que se causa la diferencia de la mesada)  

 

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la 

República y por autoridad de la ley,  

 

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: MODIFICAR el numeral SEGUNDO de la parte resolutiva de la 

sentencia CONSULTADA, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES 

a reconocer y pagar al señor MIGUEL ALFONSO TERÁN PINZÓN, la suma 

de $6´638.771,93, por concepto de diferencias de las mesadas retroactivas 

causadas desde el 1º de agosto de 2017 y actualizadas al 30 de septiembre 

de 2022. Confirmar en lo demás el numeral. 

 

SEGUNDO: SE CONFIRMA en lo demás la sentencia apelada y consultada. 

 

TERCERO: SIN COSTAS en el grado jurisdiccional de CONSULTA.  

 

CUARTO: A partir del día siguiente a la inserción de la presente decisión en 

la página web de la Rama Judicial en el link de sentencias del Despacho, 
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comienza a correr el término para la interposición del recurso extraordinario de 

casación, para ante la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia, si a ello hubiere lugar.  

 

QUINTO: En caso de no interponerse casación por las partes en la 

oportunidad legal, por Secretaría, devuélvase el expediente al juzgado de 

origen. 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

 
LUIS GABRIEL MORENO LOVERA 
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