REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQ,UENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Abril 20 de 2021

050014105-007-2020-00015

En atencion a lo dispuesto mediante Acuerdo CSJANTA21-17 del 24 de febrero de
2021, expedido por el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, se ordena
enviar el presente proceso ordinario laboral de uUnica instancia, al JUZGADO
NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, para
gue asuma conocimiento del mismo y continGe con su tramite.

Notifiquese,

Sk
JUAN CAMILO AVENDARNO HENAO
JUEZ

HAGO CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.
__057___ CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO
PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA __21 DE ABRIL DE 2021 A LAS 8.00
AM, PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:
https:/mww.ramajudicial.g ov.co/web/juzgado-007-transitorio-d e-peguenas-
causas-|aborales-de-medellin/2020n1
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