REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
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MEDELLIN
Proceso Ejecutivo a continuacién del ordinario de
Unicainstancia
Ejecutante Fabio Garcia
Ejecutada Administradora Colombiana de Pensiones,
Colpensiones
Radicado No. 05001-41-05-005-2016-01268-00

Febrero 2 de 2021

Dentro de este proceso ejecutivo conexo de la referencia, se procede a la liquidacion de
costas, conforme a lo dispuesto en el auto que dispuso continuar con la ejecuciéon. Como
agencias en derecho, se fijo la suma de $68.900 a cargo de Colpensiones y a favor del
sefior Garcia.

Notifiquese,

El Juez

JUAN CAMILO AVENDANO HENAO
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Febrero 2 de 2021

La suscrita Secretaria del Juzgado Séptimo Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Medellin, en cumplimiento al auto que antecede, procede a liquidar las costas de Unica
instancia del presente proceso en la suma de:

AgENCIas €N DEreCNO0...........ouiiiii e e $68.900,00
LT 1] (0 3T $0,00
B IO 1 T $68.900,00

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ
Secretaria

La anterior liquidacién de costas se aprueba de conformidad con lo establecido en el
articulo 366 del Codigo General del Proceso. Asi mismo, se requiere a las partes para
gue presenten liquidacion de crédito.

NOTIFIQUESE,

JUAN CAMILO AVENDANO HENAO

El Juez,

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.
011 CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO

PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA 03 DE FEBRERO DE 2021 _A LAS 8:00
AM, PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-
laborales-de-medellin/2020n1

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ
Secretaria
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