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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQ’UENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Septiembre 22 de 2020
RAD. 007-2020-00304

Recibida la presente demanda por reparto, promovida por OSVALDO DE JESUS
CASTRILLON MONSALVE en contra de ROGER YAKSON BERRUECOS CORTES y
SOL MARLENY TEJADA URIBE, esta judicatura concluye que no es competente para el
tramite de la misma teniendo en la cuantia de las pretensiones de la demanda toda vez
que superan los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes, que para el afo
en _gue se presentd la demanda (2020) ascienden a la suma de $17.556.040, pues la
parte demandante a pesar de que las estima inferior en el correspondiente acapite, este
despacho realizadas las cuantificaciones las estima en un valor aproximado de
$27.339.742, teniendo _en consideracion el salario devengado por el demandante, asi
mismo la fecha del presunto despido (23 de febrero de 2019) y fecha de presentacion de
la demanda (08 de julio de 2020).

Por lo que, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 1395 del 12 de julio de 2010:

“Articulo 46. Modifiquese el articulo 12 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la
Sequridad Social, modificado por el articulo 9° de la Ley 712 de 2001, el cual
guedara asi:

Articulo 12. Competencia por razén de la cuantia. Los jueces laborales de circuito
conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de
todos los demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocerd de estos procesos el respectivo
juez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde existen
conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente

a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente”.

Y por su parte el articulo 26 del Codigo General del Proceso, establece lo siguiente:


http://www.dmsjuridica.com/CODIGOS/CODIGOS/COD_PROCEDIMIENTO_LABORAL/COD_PROCEDIMIENTO_LABORAL.htm
http://www.dmsjuridica.com/CODIGOS/CODIGOS/COD_PROCEDIMIENTO_LABORAL/COD_PROCEDIMIENTO_LABORAL.htm

“Articulo 26. Determinacion de la cuantia. La cuantia se determinara asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en
cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios que se
causen con posterioridad a su presentacion. (...)”

Por lo anterior, no se avocara conocimiento del asunto y en consecuencia se remitira el
expediente ante los Jueces Laborales del Circuito de Medellin - Reparto, para lo de su
competencia.

El JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN,

RESUELVE:
PRIMERO: Declarar la falta competencia, para conocer de la presente
demanda ordinaria instaurada por OSVALDO DE JESUS CASTRILLON
MONSALVE en contra de ROGER YAKSON BERRUECOS CORTES y SOL
MARLENY TEJADA URIBE, por lo expuesto en la parte motiva de este proveido.
SEGUNDO: Remitase el expediente, a la Oficina de Apoyo Judicial, para que sea

repartida la misma ante los Jueces Laborales del Circuito de Medellin - Reparto,
para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE

i

/
JUAN CAMILO AVENDANO HENAO
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.
__ 68 CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO
PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020 _A LAS
8:00 AM, PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-
causas-laborales-de-medellin/2020n1

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ
Secretaria
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